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122. * Mr. Sanjay Perwani: 

  (Deferred during 29
th

 Session) 

  Will the Minister for Federal Education and Professional Training be pleased to 

state: 

  a) whether any Islamic curriculum reforms have been proposed or implemented to 

promote interfaith harmony and religious tolerance; if so, the details thereof; and 

  b) the details of the institutions involved in the said reforms? 

 

Minister for Federal Education and Professional Training (Dr. Khalid Maqbool Siddiqui): 

(a) Yes. The National Curriculum Council Wing (NCCW), Ministry of Federal Education and 

Professional Training, has undertaken the curriculum reforms to promote interfaith harmony, 

religious tolerance and peaceful coexistence: 

  The National Curriculum of Pakistan (NCP 2022-23) for Islamiat (Grade 1-12) 

incorporates values of peace, tolerance, compassion, justice, respect for human dignity, 

responsible citizenship and peaceful coexistence in accordance with the teachings of Islam. 

  Separate Religious Education Curricula have been developed for seven minority 

communities Christianity, Hinduism, Sikhism, Buddhism, Baha’I Faith, Kalasha Faith and 

Zoroastrianism to ensure that students receive education in accordance with their respective 

faiths. 

 

 (b) The National Curriculum Council Wing (NCCW) of the Ministry of the Federal 

Education and Professional Training undertook a broad-based consultative process involving 

provincial curriculum and education departments, as well as diverse schools of thought during 

the development of the curriculum. 

 

130. * Dr. Sharmila Faruqui: 

  (Deferred during 29
th

 Session) 

  Will the Minister for Finance and Revenue be pleased to state: 

  a) that shipping agents have confirmed no war-related surcharges are being imposed 

on in-transit shipments or alternate routes, yet global lines had reportedly 

considered emergency surcharges of 3,500-4,000 per TEU;  

  b) what written guarantees have the Government secured to ensure these assurances 

are honored;  

  c) how many of the ten (10) complaints processed to date involved in such unjustified 

charges;  

  d) whether the terminal operators have agreed to demurrage relief for export 

containers arriving before March 3, 2026, and the Pakistan Ship's Agents 

Association and all Pakistan Shipping Association will issue advisories against 

retention fees on stranded containers and  what monitoring mechanism exists to 

ensure compliance; and  

 e) what penalties will be imposed on agents found violating these commitments? 
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  Minister for Finance and Revenue (Senator Muhammad Aurangzeb): (a) The 

matter relating to War Risk Surcharges (WRS) remained under active review and consideration 

by the regulatory Collectorate of shipping agents through meetings with their Associations and 

their members, terminal operators, trade bodies and other stakeholders. The Associations 

(Pakistan Ship’s Agents Association/All Pakistan Shipping Association) informed that no War 

Risk Surcharges/Emergency Conflict Surcharges are being imposed on cargo already in transit 

prior to 03.03.2026 or on cargo diverted through alternate routes due to the prevailing regional 

situation. These charges are being applied on consignments transiting through the conflict zone 

i.e. Strait of Hormuz and the Red Sea shipped, and sailing off after March 3, 2026. Although 

reports regarding possible emergency surcharges ranging from USD 3,500 – 4,000 per TEU 

appeared internationally, no such surcharge is being imposed by shipping lines in Pakistan. 

 

 (b) Though no written guarantees have been secured in this regard, however, during 

meetings convened by the Chief Collector of Customs (Exports & IOCO), the respective 

Associations committed not to levy such surcharges. The shipping agents have been directed not 

to levy War Risk Surcharges on cargo already in transit prior to 03.03.2026 and to comply with 

the directions of the Licensing Authority. The Associations have accordingly issued advisories 

for compliance by their respective members. 

  

 (c) More than 120 complaints relating to unjustified War Risk Surcharges and other related 

shipping charges have been processed so far by the Licensing Authority. Hearings were 

conducted in each case and wherever the charges were found unjustified, the shipping agents 

concerned were directed to waive off or refund the same. As a result of the intervention of the 

Collectorate, a total amount of approximately Rs. 850 million has been refunded or waived by 

shipping agents in favour of importers and exporters, of which approximately Rs. 700 million 

pertains to the refund or waiver of War Risk Surcharges. The refund amounts to Rs. 35 Million 

pertaining to15 exporters from 13 shipping lines. 

 

 (d) MOMA has responded on part related to the terminal operators. With regard to the 

monitoring mechanism for complaint redressal, the regulatory formation of Customs is holding 

regular meetings with the Ship’s Agents Associations and other stakeholders. In addition, an 

effective complaint redressal mechanism has been established whereby complaints received from 

importers and exporters, chambers and other stakeholders are examined by the Licensing 

Authority. Regular hearings are conducted and appropriate directions are issued to the shipping 

agents concerned for resolution of the complaints. 

 (e) Any shipping agent found violating the relevant rules, the applicable Circulars and 

lawful directions of the Licensing Authority are subjected to proceedings under the relevant 

provisions of the Customs Rules, 2001. Depending upon the nature and gravity of the violation, 

appropriate action including issuance of a Show Cause Notice, imposition of penalty, suspension 

or revocation of the Shipping Agent License is taken, in addition to directions for withdrawal or 

refund of unjustified charges. 

 

1. * Dr. Sharmila Faruqui: 

  Will the Minister for Finance and Revenue be pleased to state: 

 a)  whether the Federal Board of Revenue voluntary scheme for small retailers 

allowing the eligible shopkeepers with Annual turnover up to Rs. 200 million to pay 

1% of gross turnover instead of filing regular returns is expected to cover over 3 

million retailers and generate more than Rs. 50 billion annually; 

 b) why the Tajir Dost Scheme is failed to achieve similar targets while this scheme 

offers greater relief such as no routine audits and POS/digital invoicing 

requirements are fixed;  
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 c) the participants must pay a minimum cash tax of Rs. 25,000 receive a QR coded 

"Green Plate" barring tax officials from entering shops and face penalties of 

Rs.10,000, Rs. 50,000 for non-compliance; and 

 d) what safeguards are existing to prevent misuse of the scheme for tax avoidance by 

businesses with low profit margins were 1% of turnover could exceed their actual 

income tax liability? 

 

  Minister for Finance and Revenue (Senator Muhammad Aurangzeb): (a) FBR has 

notified the Special Procedure for Small Shopkeepers through S.R.O. 1166(I)/2026 dated 

27.07.2026. It is a voluntary simplified regime for eligible individual retailers having annual 

turnover up to Rs.200 million, who may opt to pay income tax at 1% of gross turnover, subject to 

the prescribed minimum payment. The scheme has been designed to facilitate and document the 

large population of small shopkeepers, estimated at around 3–4 million. However, since the 

scheme is voluntary, the actual number of participants and revenue collection will depend upon 

its uptake and compliance; therefore, the figure of over Rs.50 billion represents the revenue 

potential/expectation rather than a guaranteed collection. 

 

 (b) The Tajir Dost Scheme did not achieve the desired level of participation and revenue 

collection. Feedback from traders had, inter alia, highlighted concerns regarding clarity of 

taxation, facilitation and incentives under the earlier arrangement. The present scheme has 

accordingly been formulated after consultation with representatives of the trader community and 

provides a considerably simplified compliance framework, including a simplified return, 

exemption from routine audit, certain withholding obligations and POS/digital invoicing 

requirements. These facilitative measures are intended to encourage voluntary compliance and 

documentation of the retail sector. 

 

 (c) Under the notified procedure, a shopkeeper opting for the scheme is required to pay tax 

at 1% of gross turnover, after admissible adjustment of withholding tax, subject to a minimum 

cash payment of Rs.25,000 with the return. A bona fide compliant shopkeeper is issued a QR-

coded “Green Plate”, displaying prescribed particulars, and FBR officers/officials are not to enter 

such shop in respect of tax matters while the plate is displayed. The penalties of Rs.10,000, 

Rs.25,000 and Rs.50,000 relate to successive defaults by a shopkeeper who, by the due date, 

neither files a regular income tax return nor opts for the Special Procedure; these penalties are 

not applicable merely for non-compliance by an otherwise compliant Green Plate holder. 

 

 (d) Adequate safeguards have been built into the scheme to prevent misuse. The procedure 

is restricted to eligible individual retailers and excludes, inter alia, persons owning more than one 

shop, Tier-I retailers, jewellery sellers, professional service providers and persons whose 

turnover exceeded Rs.200 million in any of the preceding three years. Existing filers cannot 

reduce their previous year's tax liability by opting for the scheme or split/rename their businesses 

merely to qualify. Moreover, departmental proceedings may be initiated on the basis of third-

party information relating to significant or unusual economic transactions, ownership of 

expensive assets or gross misuse of the scheme for tax avoidance. 

  As regards businesses having low profit margins, the Special Procedure is entirely 

optional. A shopkeeper for whom tax at 1% of turnover is commercially unsuitable may continue 

to file a regular income tax return under the normal provisions of law, under which tax liability is 

determined in accordance with the applicable statutory provisions. Thus, the scheme does not 

compulsorily subject a low-margin business to the turnover-based option. 
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2. * Ms. Aliya Kamran: 

  Will the Minister for Federal Education and Professional Training be pleased to 

state: 

 a) the details of Danish Schools being established in Balochistan, alongwith year-wise 

details of approval, location and present status; 

 b) the budget allocated, released and utilized for each school project to date, along 

with details of pending funds, if any; 

 c) the expected timeline for completion and commencement of academic activities in 

these schools; 

 d) the criteria adopted for selection of locations, including educational needs, 

population, backwardness, accessibility and regional balance; 

 e) whether it is a fact that some Danish Schools announced in previous years and 

reflected in the budget could not be initiated; if so, the reasons for such delay; and 

 f) what corrective measures have been taken to address administrative, financial and 

technical issues and ensure timely completion of all approved Danish Schools in 

Balochistan? 

 

  Minister for Federal Education and Professional Training (Dr. Khalid Maqbool 

Siddiqui): (a) & (b) Total 9 Danish Schools to be established in Balochistan. 5 schools are 

approved are under execution, whereas 4 schools are under consideration. Year-wise funds 

allocation, location and present status is as follows: 

S. 

No. 

Name of School Location Allocation 

2026-27  

(Rs. in Million) 

Present 

Status 

1 Daanish School Sibi Sibi, Balochistan  1620.380  Physical 

Progress: 5%  

2 Daanish School Musakhel  Musa Khel, Balochistan 1757.901 Physical 

Progress: 5% 

3 Daanish School Zhob  Zhob, Balochistan  1758.706 Physical 

Progress: 5% 

4 Daanish School Qilla 

Saifullah  

Qilla Saifullah, Balochistan  1409.314 Physical 

Progress: 5% 

5 Daanish School Dera Bugti Dera Bugti, Balochistan  1277.252 Physical 

Progress: 5% 

 

 Schools are under consideration: 

S. 

No. 

Name of School Location Present Status 

1 Daanish School 

Sohbatpur 

Sohbatpur, 

Balochistan 
 PE-I being updated.  

2 Daanish School Chaghi Chaghi, Balochistan  Land availability certificate issued.  

 Feasibility study in progress.  

3 Daanish School Washuk Washuk, Balochistan  Land availability certificate issued.  

 Feasibility study in progress. 

4 Daanish School Khuzdar Khuzdar, 

Balochistan 
 Land availability certificate issued.  

 Consultant being engaged for 

feasibility studies.  
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FY Budget 

Allocated 

Released Utilized 

2025-26 2,219.500 2,219,500 2,219.409 

2026-27 7823.553 2031.596 681.207 

 (c) Timeline for completion of 5 under construction Daanish school is December 2027 and 

academic session shall be commended in March, 2028. 

 

 (d) Priority is given to the districts presenting a severe deficit of quality educational 

institutions, high student-to-school ratios, or inadequate specialized facilities. 

 

 (e) Some Daanish School projects announced in previous fiscal allocations experienced 

operational and administrative delays, preventing their immediate initiation within the original 

stipulated timelines.  

  Response for Delay: 

  The execution of these flagship educational projects encountered procedural, technical, 

and logistical constraints during the preliminary stages, primarily including:  

 Delays in securing encumbrance-free, contiguous parcels of land suitable for full-scale 

residential school campuses, alongside time-consuming title transfer and revenue 

processes in certain districts.  

 Requisite lead time for establishing regulatory frameworks, steering board approvals, 

and inter-provincial/regional coordination mechanisms.  

 Adherence to statutory public procurement frameworks, detailed engineering designs, 

soil testing, and multi-tier tendering procedures necessary to ensure fiscal transparency 

and structural compliance. 

 Phased cash-flow releases under the cost sharing basis (50:50) requiring financial 

alignment prior to issuing contractual award and physical site mobilization. 

 

 (f) The Ministry, through dedicated Project Management Unit, has instituted fast-track 

monitoring mechanisms to address these bottlenecks:  

 Land identification and transfer processes across designated sites have been accelerated 

in coordination with respective provincial and regional administrations.  

 Procurement schedules have been streamlined to complete civil works contracting 

without comprising standard engineering specifications. 

 Construction activities across prioritized sites are actively progressing, and academic 

sessions will be rolled out in a phased manner upon completion of functional 

infrastructure. 

 

3. * Dr. Shazia Sobia Aslam Soomro: 

  Will the Minister for Finance and Revenue be pleased to state: 

 a) whether the Government has decided to extend the fifteen (15) year sales tax 

exemption granted to Pakistan International Airline (PIA) to all locally operated 

airlines with effect from Financial Year 2027-28; and 

 b) if so, the estimated revenue foregone by the Federal Government over the 

exemption period and the justification for extending such exemption? 

 

  Minister for Finance and Revenue (Senator Muhammad Aurangzeb): (a) 

Exemption of sales tax on import or lease of aircrafts and parts thereof by any airline company 

registered in Pakistan with effect from the first day of July, 2026 has been granted through 



-:6:- 

Finance Act, 2026 by adding S. No. 181A of Table-1 of the Sixth Schedule to the Sales Tax Act, 

1990. Furthermore, no time line of fifteen years or otherwise has been specified therein. 

 

 (b) As the exemption is newly introduced through the law that is applicable from July 2026, 

and is available to all locally operated airlines therefore, revenue impact cannot be ascertained at 

this point of time. The estimation will be possible only after the end of the financial year 2026-27. 

 

4. * Syed Hussain Tariq: 

  Will the Minister for Finance and Revenue be pleased to state: 

 a) the number of reform initiatives, restructuring programmes and modernization 

projects undertaken in the Federal Board of Revenue (FBR) during the last ten 

years, indicating their objectives, timelines and approved cost; 

 b) the total expenditure incurred on each initiative and the measurable outcomes 

achieved terms of broadening the tax base, increasing the tax-to-GDP ratio, 

enhancing revenue collection, automation and institutional efficiency; 

 c) whether any independent post-implementation evaluation or performance audit 

has been conducted to assess the effectiveness and value for money of such reforms; 

if so, the findings thereof;  

 d) whether the Government has identified reforms that failed to achieve their 

intended objectives or expected outcomes; if so, the reasons therefor, responsibility 

fixed; and  

 e) what corrective measures have been taken to ensure sustainable institutional 

reforms and the detail of prudent utilization of public funds? 

 

 Minister for Finance and Revenue (Senator Muhammad Aurangzeb): (a) Major reform 

initiatives undertaken by or involving the Federal Board of Revenue within the last 10 years 

include the following: 

1) FBR Transformation Plan (2024) - a homegrown transformation plan developed using 

a bottom-up planning approach driven by insights received from field officers directly 

involved in revenue collection. The plan is focused around three pillars i.e. People, 

Processes and Technology and is regularly monitored by the PM Office. 

2) Prime Minister Economic Governance Reforms (PMEGR) - Launched in December 

2025 by the Prime Minister, the reforms comprise 142 actions (59 priority reforms and 

83 complementary measures) to be implemented by 58 institutions (including FBR) with 

strictly defined timelines and progress monitoring. 

3) Inland Revenue Strategic Reform Plan (2021-2025) - developed to improve tax 

compliance and administration, build institutional capacity and strengthen the legislative 

framework of FBR. The plan was launched in April 2022. 

  In addition, the following major projects/programs were undertaken within the last 10 

years: 

1) Pakistan Raises Revenue Project (PRRP) – signed in June 2019 and expected to close 

in June 2027, PRRP is a World Bank funded development program (total US$ 470 Mn) 

comprising of a policy loan (US$ 320 Mn) and an investment/procurement project 

component (US$ 150 Mn) with the objective of contributing to a sustainable increase in 

domestic revenues by broadening the tax base and facilitating compliance. Much of the 

project’s funding went to the Government of Pakistan and FBR has only spent US$ 32 

Mn so far. 

2) Improved Domestic Resource Mobilization Program (2021-2025)- The Asian 

Development Bank (ADB) funded Improved Domestic Resource Mobilization Program 

(US$ 600 Mn), a 100% policy loan, lays the foundations for policies, laws and 

institutional capacity that enhance Pakistan’s ability to mobilize adequate domestic 



-:7:- 

resources to ensure quality investments in essential public services. As this was a policy-

based loan, funds disbursed under the program were received by the GoP and not by 

FBR. 

3) Revenue Mobilisation, Investment and Trade (ReMIT) Program - The ReMIT 

Program (£39 Mn), initiated in 2021 and currently running, is a Technical Assistance 

program funded by the UK’s FCDO, supporting the implementation of strategic reforms 

for, inter alia, revenue mobilization. It is structured as a grant-based development 

assistance. No loan or funds transferred to FBR. 

4) Tax System Digitalisation Project (Karandaaz) - the focus of the project is on 

automation of processes and digitalization of the economy and it was signed in March, 

2024. No allocation to FBR in this component. 

 

 (b) The approved cost/expenditures have been shared in response to previous question. 

Measurable outcomes, achievements and planned measures are as follows: 

 Broadening of Tax Base 

(No. of Filers.) 

FBR Tax-GDP 

Ratio (%) 

Federal Tax Revenue 

Collected 

(Rs. in Millions)  

FY 2015-16   1,777,086  8.85 3,377,145         

FY 2016-17   2,145,846  9.52 3,647,476        

FY 2017-18   3,083,848  9.45 4,065,788 

FY 2018-19   3,580,377  9.79 4,071,619 

FY 2019-20   3,943,713  8.69 4,334,185 

FY 2020-21 4,977,309 8.4 4,764,302 

FY 2021-22 6,574,560 8.47 6,142,802 

FY 2022-23 7,234,448 9.21 7,169,140 

FY 2023-24 8,154,135 8.83 9,311,007 

FY 2024-25 8,435,518 10.33 11,744,288 

FY 2025-26 

Filing of returns in process, 

deadline to close on 31-12-2026 

(unless extended further)   

10.3 13,010,413 

 

Year-wise outcomes/achievements 

 FY 2015-19: 

- IRIS system, launched in 2014, strengthened. 

- Introduced Point of Sale (POS) system for retailers. 

- Linked individual tax registration with CNIC to simplify identification and widen the 

taxpayer base. 

- Introduced higher withholding tax rates for non-filers to incentivize return filing. 

- Moved audit selection towards risk profiling, third-party data, and targeted compliance. 

- Reduced discretionary tax exemptions and simplified customs tariff slabs. 

- Introduced FBR valuation tables to reduce under-declaration of immovable property 

values. 

- Joined the CRS framework to obtain offshore financial account information. 

- Expanded electronic tax payments and integrated company tax registration with SECP 

systems. 

- Enabled declaration of previously undisclosed domestic and foreign assets against 

payment of tax. 

- Operationalized investigation, attachment, and confiscation mechanisms for benami 

assets. 

 FY 2019-20: 

- Pakistan Single Window (PSW) established 
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 FY 2020-21: 

- Automation of Taxpayer / trader registration processes   

- Case management of appeals and litigation – related to both Customs and IRIS portal  

- Automation of Customs processes including pre-arrival of goods, abandoned cargo, 

notification of overstayed goods, import, export and trans-shipment 

 FY 2021-22: 

- Automation of processes related to Transit Trade, Risk-based Post-Clearance Audit, 

Processing of Tax Refunds & Business Processes, and Taxpayer / Trader Information & 

Assistance 

- Integration of filing of first appeal, appellate proceedings and issuance of first appellate 

order in IRIS Portal for taxpayers  

- Implementation of Track and Trace System (TTS) in sugar sector. 

- Migration of sales tax return filing and assessment processes to IRIS Portal initiated 

 FY 2022-23: 

- Automation of processes relating to tracking delays in filing, issuing notices to 

taxpayers, cross-checking of tax declarations / GDs with FBR records and third-party 

information, and risk-based selection and management of tax audit cases 

- Implementation of Track and Trace System (TTS) in fertilizer sector. 

 FY 2023-24: 

- Systematic (regular) and digital data sharing system with all provinces made functional, 

including validation of the accuracy and reliability of data sent/received. 

- Rollout of Single Sales Tax Return (SSTR) across provinces for Oil and Gas (E&P), 

Telecom and micro-finance sectors 

- Implementation of Track and Trace System (TTS) in tobacco sector. 

 FY 2024-25: 

- Launch of FBR’s Transformation Plan with interventions including Value Chain 

Digitalization, HR/Capacity Enhancement of IRS/Customs workforce, Internal Systems 

Digitalization, Cargo Tracking System, Digital Enforcement Stations, new Clearing 

Agents Regime 

- Faceless Customs launched in Karachi from December 2024 

- New Performance Management System launched in March-2025. 

- Nationwide rollout of the Compliance Risk Management system (CRM), which 

categorised taxpayers by risk, supported audit selection, and enabled PKR 1.2 billion in 

recoveries with PKR 34 billion under proceedings. 

- Development of Data Governance Policy to address data security challenges for 

FBR/PRAL 

- Strengthening of IRIS portal through redesign of tax registration, tax return and taxpayer 

dashboard 

- An AI-powered video analytics system for production monitoring was deployed in 27 

cement plants with 99.7% accuracy, reducing under-declaration. 

- Test launch of AI Chatbot for FBR for taxpayer facilitation. 

- Launched e-Payment 2.0 within IRIS for electronic payment of income tax, sales tax, 

FED and withholding taxes. 

- Introduced two-factor authentication for selected IRIS users through the Tax Asaan 

application.  

- Launched mandatory Digital Invoicing integration for real-time transmission of sales 

invoices to FBR. 

 FY 2025-26: 

- Training/certification courses launched and imparted to 6 cohorts of FBR (Inland 

Revenue and Customs) officers by LUMS in areas including revenue forecasting, data 

science and analytics. 
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- Post Graduate Diploma from LUMS for pre-service training of IRS and Customs 

officers (starting from 52
nd

 Common Training Program), first batch trained 

- Implementation of Track and Trace System in the cement sector has been offered for 3
rd

 

party verification which is underway 

- Implementation of video analytics solution for production monitoring in the sugar, tiles, 

fertilizer, tobacco/GLT sectors 

- 3
rd

 Party Auditors hired, Audit Mentors and Sectoral Experts on boarded to strengthen 

audit/assessment capacity of field officers 

- Introduced simplified and customized income-tax returns with auto-population of 

information already available with FBR. 

- Introduced enhanced IRIS password and account-recovery facilities for taxpayers unable 

to access registered mobile numbers or emails. 

- Established digital lifestyle monitoring using publicly available social-media 

information to identify potential tax-compliance discrepancies. 

- Expanded AI-enabled Customs risk management for targeting consignments for 

assessment, examination and enforcement.  

- Expanded Digital Invoicing to wider categories of registered businesses and deeper 

integration with FBR systems. 

 FY 2026-27 (Under process & to be implemented): 

- New Faceless Operating Model to be launched by FBR from 1
st
 October 2026. 

- Implementation of video analytics and bar code solution being expanded to 15 more 

economic sectors.  

- Certifications program for BS-19 officers of IRS and PCS to be launched. 

 

 (c) i) FBR has, in August-2026, engaged Ernst & Young Ford Rhodes (EY) to conduct a 

validation study of FBR’s Transformation Plan 2024, validation is ongoing. 

  ii) The achievement and verification of various reforms initiatives/targets under foreign 

aided projects are undertaken by the development partner (e.g. World Bank) either 

directly or through an independent third-party verification agent (IVA). Some 

interventions verified through IVA in previous years include: 

a. Functionality of digital data sharing system with all provinces,  

b. Implementation of Track and Trace System (TTS) for sugar, tobacco and fertilizer 

sectors  

c. Confirmation of new taxpayers registered by FBR since 2019-20. 

d. Completion of 85 comprehensive field audits of large taxpayers for cases selected 

by risk based selection tool (CRM) and completion of 15 additional issue-oriented 

audits similarly selected. 

e. Verification of rollout of single portal for filing of sales tax return across 

jurisdictions (provinces) for Oil and Gas (E&P), telecom and microfinance sector. 

f. Achievement of 30% of GDs going through red and yellow channels at borders 

(Customs) 

g. Validation of steps for business processes improvement for FBR. 

 

 (d)  FBR has been largely successful in implementing its planned reform programs/initiatives 

undertaken in recent years. The transformation plan initiated in August 2024 is indicative of such 

success. It has increased FBR collected tax to GDP ratio from 8.83% in 2023-24 to 10.3% in 

2025.26. The absolute revenue collection, in dollar terms, has increased from $32 billion in 

2023–24 to $46 billion in 2025–26. This is massive increase of $14 billion in two years. 

Moreover, the number of filers has increased from 7.2 Million in 2022-23 to 8.4 Million in 2024-

25.  However, in certain areas the progress of reform initiatives has not been on track with 

expectations, including the following: 
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i) Rollout of Single Sales Tax Return for all sectors across all provinces – while SSTR has 

been implemented in the Oil and Gas (E&P), Telecom and Micro-finance sectors, rollout 

for the remaining sectors has not been achieved. The issue of sales tax on services, being 

a provincial subject and administered by the respective provincial revenue 

administrations, is not under FBR’s direct control and evolving consensus with 

provincial authorities with respect to harmonization of economic activities and rolling 

out the single portal accordingly has not progressed at the pace previously anticipated. 

ii) Progress of procurements planned under foreign aided projects (Rupee Cover) – FBR 

has not been timely granted adequate rupee cover to ensure completing procurements as 

per plan under the Pakistan Raises Revenue Project. The case for enhancement of rupee 

cover has been highlighted before various fora including project steering committee 

meetings, review meetings held by the Ministry of Economic Affairs and Ministry of 

Planning, Development and Special Initiatives. 

 

 (e) Some lessons learnt from the previous Tax Administration Reforms Program (TARP) 

(2005-2011) include the following: 

i) Implementation of change management is a critical component of reforms, if an 

intervention is planned but not proactively managed, the reform will not be successful. 

This aspect of change management has been incorporated by the FBR as its 

transformation plan, approved in 2024, is overseen and actively managed by an in-house 

Transformation Delivery Unit (TDU), with officers from both Inland Revenue and 

Customs, responsible for driving/overseeing/managing the implementation of targeted 

reform initiatives. 

ii) Frequent changes in core positions, especially at senior and middle management levels 

within the FBR responsible for driving and implementing reforms, have been curtailed 

where possible. 

 

5.  * Dr. Mahreen Razzaq Bhutto: 

  Will the Minister for Commerce be pleased to state: 

 a) whether the Government has undertaken a comprehensive evaluation of the 

implementation and outcomes of the Strategic Trade Policy (STP) 2015-20 and 

Strategic Trade Policy (STP) 2021-26; 

 b) if so, the reasons for the non-achievement of the export targets prescribed therein, 

indicating the institutional, regulatory and policy shortcomings identified through 

such evaluation; and 

 c) the corrective measures, institutional reforms and implementation mechanism 

incorporated in the proposed Strategic Trade Policy (STP) 2026-31 to address the 

deficiencies identified, including the monitoring framework, periodic performance 

review and accountability mechanism for achieving the prescribed targets? 

 

  Minister for Commerce (Jam Kamal Khan): (a) Yes, the Government has undertaken 

a comprehensive review and evaluation of Strategic Trade Policy Frameworks (STPF) of 2015-

18 and 2020-25 both during its implementation and after completion. Mid-term reviews of the 

respective frameworks were also carried out to assess progress against stated priorities and to 

recommend course corrections where necessary. 

 (b) The Evaluation of previous STPFs revealed several institutional, regulatory, and policy 

shortcomings that hindered achievement of export targets. These included: 

 Weak coordination and cohesion across ministries and provinces, leading to 

fragmented implementation of trade policy. 

 Unrealistic exchange rate policies and high tariffs on inputs, which eroded 

competitiveness. 
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 Fragmented industry structures, especially in textiles, limiting value addition, 

innovation, and economies of scale. 

 Inadequate fund disbursement, with large gaps between allocations and actual releases 

of drawback of local taxes and levies. 

 Protectionist policy advocacy by industry rather than competitiveness-focused reforms. 

 Over-reliance on textiles and traditional markets (USA, EU, China), with limited 

diversification into emerging regions and sectors. 

 Disconnect from global value chains and lack of integration with investment policy, 

resulting in weak export-oriented manufacturing. 

 External Shocks: Global demand contraction has been a key factor in preventing the 

achievement of export targets. 

 Internal Shocks: Persistent law and order challenges, coupled with the recurring 

occurrence of floods, have significantly hindered the achievement of export targets. 

  These deficiencies collectively explain the non-achievement of prescribed export 

targets under earlier frameworks. 

 

 (c) STPF 2026–31 adopts an implementation-oriented approach. Some of the leading 

corrective measures from STPF 2026-31 are as follows: 

 Clear institutional ownership and accountability: 

 In the upcoming STPF, each major policy intervention will be assigned to the relevant 

Ministry, Division, Department or implementing agency, with defined responsibilities, 

timelines, deliverables and measurable Key Performance Indicators (KPIs).  

 Whole-of-government approach to export development: 
Export growth will be treated as a national objective requiring coordinated action 

especially by the economic Ministries.  

 Action matrices rather than broad policy statements:  

 The STP 2026–31 will translate policy objectives into specific interventions and action 

matrices indicating the responsible institution, measurable output, implementation 

timeline and performance indicator. This will make it possible to distinguish between 

policy formulation and actual delivery. 

 Sector-specific implementation and performance management: 

 Priority export sectors will have focused interventions addressing their particular 

constraints, including productivity, technology upgradation, standards and certification, 

product development, market access, value addition, branding and integration into global 

value chains. Sector-specific engagement mechanisms will facilitate continuous 

identification and removal of sectoral bottlenecks. 

 Institutional strengthening of the Ministry of Commerce and its attached 

organizations: 

 The proposed framework places greater emphasis on strengthening institutional capacity, 

professional specialization and data-driven policy making within the Ministry and its 

attached organizations, including the Trade Development Authority of Pakistan (TDAP) 

and other relevant trade institutions.  

 Digital monitoring and data-driven decision making: 

 A centralized trade-policy monitoring/dashboard mechanism will be developed to track 

implementation of STP interventions, export performance, sectoral and market trends, 

and progress against assigned KPIs. This will enable the Ministry to identify delays and 

emerging constraints on a timely basis rather than waiting for the end of the policy 

period. 

 Stronger federal-provincial coordination: 
Since a number of supply-side constraints and business-environment issues fall within 
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provincial jurisdiction, the implementation mechanism will provide for structured 

engagement with provincial governments and alignment of provincial export-

development initiatives with the national trade strategy.  

 Resource-linked implementation:  

 Policy initiatives will be linked with identified sources of financing and implementing 

institutions so that approved interventions do not remain unimplemented because of the 

absence or delayed release of resources. This directly addresses a major weakness 

identified in previous policies, including the very low utilization of funds allocated under 

earlier trade-policy initiatives. 

 Escalation and accountability mechanism: 

 Implementation delays and unresolved inter-agency issues will be periodically escalated 

to the appropriate higher-level forum, including the National Export Development Board 

(NEDB) for decision and resolution. The objective is to ensure that responsibility for 

implementation is accompanied by institutional accountability. 

 Periodic performance review and course correction: 
 The STPF 2026–31 will not be treated as a static five-year document. Implementation 

will be reviewed periodically, with regular progress reporting and structured 

annual/periodic performance reviews. 

 

6.  * Mr. Dawar Khan Kundi: 

  Will the Minister for Planning, Development and Special Initiatives be pleased to 

state: 

 a) the total number of projects completed, ongoing and under consideration under the 

China Pakistan Economic Corridor (CPEC) during the last five years, along with 

the sector wise details thereof; 

 b) whether the Government has undertaken any assessment of the climate related 

risks to CPEC infrastructure, particularly roads, energy projects, industrial zones 

and other major projects; if so, the details thereof; and 

 c) what measures are being taken to ensure that future CPEC projects are designed 

and developed in accordance with climate resilient infrastructure standards? 

 

  Minister for Planning, Development and Special Initiatives (Mr. Ahsan Iqbal 

Chaudry): (a) The China-Pakistan Economic Corridor (CPEC) is a long-term bilateral 

cooperation framework between Pakistan and China, comprising projects and initiatives in the 

sectors of Energy, Transport & Infrastructure, Industrial Cooperation/SEZs, Gwadar Science & 

Information Technology, Agriculture and Socio-Economic Development.  

  During the last five years, i.e., FY 2021-22 to FY 2025-26, projects have progressed 

through different stages of completion, implementation and pipeline development. The sector-

wise position is as follows:  

Project Energy Transport & 

Infrastructure 

Industrial 

Coop/SEZs  

Socio Eco 

Dev/Gwadar 

Total 

Completed during the 

last five years 

06 04 00 10 20 

Under Implementation 0 06 04 05 15 

In-Pipeline 07 13 06 09 35 

 

 (b) Yes. The Government has undertaken climate-related risk assessments of CPEC 

infrastructure through project-level Environmental Impact Assessments (EIA/IEE), and the 

Planning Commission's Climate Risk Screening Guidelines/Handbook (2024), which require 
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climate-risk considerations to be incorporated into the planning and appraisal of public sector 

projects. 

  The assessment have identified key risks to CPEC infrastructure, including GLOFs, 

landslides and slope instability in the northern areas; flooding, extreme rainfall and heat stress 

along the Indus plain; and coastal erosion, storm surges, salinity and water stress in Gwadar. 

These risks are considered in the planning, design and implementation of roads, energy projects 

and other major infrastructure. Furthermore, dedicated CPEC Joint Working Groups on Climate 

Change and Water Resources were also proposed to the Chinese side in 2024 to facilitate 

bilateral cooperation on climate-resilient infrastructure, water management, early-warning 

systems and green development. National initiatives, including the National Adaptation Plan and 

disaster-risk and early-warning programmes, also support climate-resilient development of 

CPEC infrastructure. 

 

 (c) The Government is taking measures to ensure that future CPEC projects are planned and 

developed in accordance with climate-resilient infrastructure standards. These include:  

  Mandatory climate-risk screening under the Climate Risk Screening Guidelines/ 

Handbook, 2024, covering risks such as floods, GLOFs, landslides, extreme heat, 

drought and sea-level rise, with appropriate adaptation measures incorporated into 

project design and cost estimates.  

  Climate-resilient engineering standards for roads, bridges, drainage systems, 

hydropower, transmission infrastructure and industrial zones, including flood protection, 

slope stabilization and heat resilient design.  

  Mandatory IEE/EIA and environmental compliance for projects in accordance with 

applicable environmental laws and standards.  

  Under CPEC Phase-II, the Green Corridor promotes renewable energy, green industrial 

development, climate-smart agriculture, water management and other climate-resilient 

investments. These measures ensure that climate risks and resilience considerations are 

incorporated from the project planning and design stage through implementation and 

monitoring. 

 

7.  * Ms. Shahida Begum: 

  Will the Minister for Finance and Revenue be pleased to state: 

 a) whether State Bank of Pakistan (SBP) has taken notice of banks attracting 

customers through advertised fee waiver thresholds and charges for premium 

cards and other products and subsequently revising such thresholds or charges to 

the material disadvantage of existing customers; if so, the details thereof; 

 b) whether SBP has taken notice of banks displaying outdated or inconsistent fee 

schedules on their websites while recovering higher charges from customers;  

 c) if so, complaints received and resolved during the last three years and action taken 

against the banks concerned; 

 d) whether such practices constitute misleading or deceptive marketing or unfair 

consumer practices under applicable law and, if so, penalties imposed, so far; 

 e) whether SBP requires accurate and updated fee disclosures, advance notice of 

material adverse revisions and penalty-free exit options; and 

 f) what further regulatory and enforcement measures are proposed, including 

restitution of excess charges and penalties, to hold banks accountable and protect 

consumers? 

 

 Minister for Finance and Revenue (Senator Muhammad Aurangzeb): (a) It may be 

noted that banks offer a range of products tailored to different target markets and customers’ 
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needs. The terms and conditions, as well as the applicable fees and charges, are determined based 

on the features and benefits of each product, the associated costs, and the banks’ commercial 

objectives. Such products are not mandatory for customers to purchase. Banks offer these 

products only to customers who voluntarily consent to their purchase after being provided with 

adequate disclosure of the applicable terms and conditions, fees, and charges at the time of sale. 

In addition, even after the product is purchased by the customer the customer can always exit the 

product on its own free will. 

  In order to ensure protection of banking customers, SBP has issued the Business 

Conduct and Fair Treatment of Consumers Regulatory Framework (BC&FRF) in 2025, which 

serves as the governing framework for responsible business conduct and Fair Treatment of 

Consumers (FTC). 

  The framework requires banks to ensure fair, transparent and responsible conduct in 

product marketing, pricing and disclosure, including clear communication of material terms, fees 

and charges.  Accordingly, any change in fee-waiver thresholds, charges or other material terms 

is required to be disclosed as per applicable regulatory requirements. 

  SBP, as part of its supervisory mandate, conducts supervisory assessments of banks’ 

consumer protections processes following a risk-based approach. During these assessments, if 

any non-compliance with regulatory instructions is observed, appropriate enforcement actions 

are taken in accordance with the applicable legal framework.  

 

 (b) SBP’s BC&FRF requires banks to maintain an updated Schedule of Charges at their 

branches and on their websites and to disclose applicable fees and charges in a clear and 

understandable manner. In addition, any changes in Terms & Conditions applicable to existing 

customers are also required to be communicated in a verifiable mode before they take effect. 

Accordingly, during the off-site or on-site supervisory reviews of SBP, if any outdated or 

inconsistent fee information is identified, the concerned bank is required to rectify the disclosure 

immediately and necessary enforcement action is also taken against the bank. 

 

 (c) As per data available with SBP, the numbers of such complaints are negligible 

(grievance ratio of 0.017%) since as per regulatory requirements, the banks upload their 

Schedule of Charges (SoCs) after every six months on their websites and communication of the 

same is also made to customers through various channels. 

 

 (d) It may be noted that SBP’s BC&FRF requires advertisements and sales material to be 

clear, correct, fair, reasonable and not misleading. It also requires important information, 

including pricing, charges, risks, eligibility and offer limitations, to be appropriately disclosed 

and promotional terms to be clearly specified. 

  As such, a regulatory violation is established when a bank does not comply with above 

mentioned requirement and necessary enforcement action are taken against those banks as per 

applicable legal framework.   

 

 (e) SBP has issued revised BC&FRF in October, 2025. This framework requires banks to 

disclose applicable fees and charges clearly at the time of entering into a contract and to maintain 

an updated Schedule of Charges.   

  Besides, the banks are also required to provide advance notice, through a verifiable 

mode, of the introduction or change in Terms & Conditions applicable to existing customers.  

Where products, services or charges are introduced or changed, customers are required to be 

allowed to exit the contract without penalty, provided the right is exercised within the applicable 

notice period. 
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  SBP, as part of its supervisory mandate, conducts supervisory assessments of banks’ 

consumer protections processes following a risk-based approach. During these assessments, if 

any non-compliance with regulatory instructions is observed, appropriate enforcement actions 

are taken in accordance with the applicable legal framework. 

 

 (f) SBP has strengthened and consolidated its regulatory requirements on responsible 

business conduct and Fair Treatment of Consumers through the BC&FRF, issued in 2025. The 

framework adopts both principle-based and rule-based requirements covering the customer 

relationship across the product lifecycle, including governance and oversight, disclosure and 

transparency, fair treatment and business conduct, data protection and privacy, dispute 

resolution, and awareness and capacity building. 

  SBP's supervisory oversight of regulated institutions is undertaken under its Risk Based 

Supervision (RBS) Framework. Consumer protection and business conduct are part of this 

broader supervision and any violation identified during SBP assessment is duly penalized and 

excess charges are also reversed. 

 

8.  * Ms. Shahida Rehmani: 

  Will the Minister for Finance and Revenue be pleased to state: 

 a) whether the Auditor General of Pakistan, in the Audit Report relating to Zarai 

Taraqiati Bank Limited (ZTBL), has expressed concern over the disproportionate 

distribution of agricultural loans in the provinces and regions also; 

 b) if so, whether the Government has conducted or proposes to conduct any inquiry or 

review into the matter; and 

 c) the corrective measures taken or proposed to ensure a fair, transparent and 

equitable distribution of agricultural credit among all provinces and regions in 

accordance with the principles of the Constitution? 

 

  Minister for Finance and Revenue (Senator Muhammad Aurangzeb):  

 (a) ZTBL Response 

  During the audit of the ZTBL for the year 2024, the auditor pointed out that: Quote  

“ZTBL disbursed Rs. 72,023 million during 2024 under various loan 

schemes across the country; out of which 85% was allocated to Punjab 

alone, while the remaining 15% amount was disbursed in Azad Jammu & 

Kashmir, Baluchistan, Gilgit-Baltistan, Khyber Pakhtunkhwa, and Sindh. 

This irregular and unjust allocation demonstrates that the Bank’s efforts 

remained concentrated in Punjab, depriving farmers and low-income 

households in other regions.” Un-Quote 

  Zarai Taraqiati Bank Limited (ZTBL) is a key financial institution dedicated to 

supporting Pakistan’s agricultural sector. In line with the directives of the Government of 

Pakistan and the State Bank of Pakistan, ZTBL also provides supervised credit schemes with 

subsidized markup rates to farmers across the country. 

  ZTBL operates its lending operations across all provinces of Pakistan. Punjab, being the 

dominant agricultural region due to its fertile soil, extensive cultivated land, multi-cropping 

practices, and better infrastructure, leads in lending share not only within ZTBL but across the 

entire banking network. The Punjab province accounts for 79% of the total disbursement share of 

the network. 

  Below is the province wise disbursement for FY-2025-26 along with the branches 

network and subsistence landholding share. 
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  Rs.in Million 

Province 
Disbursement 

FY - 2025-26 

Province 

Share 

Branches 

Networks 

Subsistence Farmers 

Share 

Punjab 83,459 83.9% 294 44% 

Sindh 9,295 9.3% 93 15% 

KPK 3,891 3.9% 57 28% 

Balochistan 1,100 1.1% 34 5% 

Gilgit 1,364 1.4% 12 2% 

Muzaffarabad 334 0.3% 11 6% 

Total 99,443 100% 501 100% 

Justification on Agricultural Credit Disbursement 

1. Higher Subsistence Farmers Ratio: Punjab's 44% subsistence farmer share, the highest 

among all provinces aligns directly with ZTBL's core mandate, driving greater loan 

demand and disbursement. 

2. Extensive Branch Network: With 294 branches (59% of ZTBL's total network), Punjab 

offers superior outreach and last-mile service delivery to farmers. 

3. Largest Agricultural Base: As Pakistan's agricultural heartland, Punjab generates the 

highest demand for seasonal agri-credit across major crops. 

4. Digitized Land Records: Computerized land records (PLRA) enable instant ownership 

verification and faster, more secure loan processing, accelerating disbursement volume. 

5. Higher Landholding Density & Farmer Population: Punjab's larger rural population 

and higher number of active farming households naturally generate a proportionately 

greater loan applicant base. 

 

Province Wise Agri. Credit Disbursement by all Banks including ZTBL FY 2024-25  

  The concentration of agricultural credit in Punjab is not attributable to ZTBL alone. 

Rather, it is consistent with the broader distribution of agricultural financing across the banking 

sector, where Punjab accounts for the largest share of credit exposure due to its substantial 

agricultural base and financing needs. 

       Rs. in Million 

Province Disbursement Share 

Punjab 2,045,078 79% 

Sindh 453,359 18% 

KPK 55,246 2% 

Baluchistan 9,511 0.4% 

AJK 9,917 0.4% 

Gilgit Baltistan 4,153 0.2% 

Pakistan 2,577,264 100% 

   Source: Pakistan Agriculture Statistics FY 2024-25 

  The aforementioned province-wise distribution of agricultural credit during FY 2024-25 

indicates Punjab has largest share (79%) in total financing amount obtained by all provinces. 
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 (b) As per its mandate the ZTBL has a province-wise disbursement pattern that reflects 

objective operational, demographic, and institutional factors rather than any form of preferential 

treatment. Punjab's share of agricultural credit disbursement is consistent with its demographic 

and agricultural profile, as the province accounts for approximately 43% of the country's 

subsistence farming population, which directly aligns with ZTBL's mandate of serving small and 

subsistence farmers. Furthermore, Punjab benefits from an extensive branch network comprising 

294 branches, representing nearly 59% of ZTBL's total outreach infrastructure, thereby ensuring 

greater accessibility and more effective last-mile service delivery to rural communities. 

  In addition, the computerization of land records through the Punjab Land Records 

Authority (PLRA) has significantly facilitated the verification process, enabling faster, more 

secure, and efficient loan processing. Punjab's position as the country's largest agricultural region 

also contributes to a higher seasonal demand for agricultural financing. Coupled with its sizeable 

rural population and larger farmer base, the province naturally generates a proportionately higher 

number of eligible credit applicants compared to other regions. It is further highlighted that the 

concentration of agricultural credit in Punjab is not unique to ZTBL. Rather, it mirrors the 

overall distribution of agricultural financing across Pakistan's banking sector, where Punjab 

consistently accounts for the largest share of agricultural credit exposure due to its extensive 

agricultural activities and corresponding financing requirements. Hence, there is no deviation 

from overall economic pattern which may require an inquiry or review into the matter. 

 

 (c) ZTBL ensures fair, transparent, and equitable distribution of agricultural credit across all 

provinces of Pakistan. Borrowers nationwide can apply for loans through the PITB and NITB 

portals under the PMYB & ALS and Zarkhaz-e-Scheme or directly to branch for other schemes. 

The scrutiny and verification of applications are conducted in a transparent manner. ZTBL 

processes all eligible applications in line with these standards, consistent with the practices 

adopted by other banks.  

  Each year, ZTBL plans credit disbursement by assessing customer needs, business 

opportunities, and district-wise potential. To facilitate farmers, the Bank operates through 501 

branches managed by 31 Regional Offices nationwide. Additionally, around 1,200 Mobile Credit 

Officers (MCOs) provide timely financial services directly at borrowers’ doorsteps. 

Following are the steps carried out by the Bank to enhanced loans across the country: 

 The Bank entertains every loan application processed by a farmer across the country as 

per Bank’s approved Policy and procedure. 

 The Bank successfully participated in PM Youth Business & Agri. Loan Scheme 

(PMYB & ALS) launched by the Prime Minister of Pakistan in the year 2022 and has 

successfully disbursed an amount of Rs. 29 billion to 19,000 customers across the 

country. 

 The Bank is disbursing short term, collateral free loans through Zarkhez-e-Assan Digital 

Zarai Qarza scheme through applications being received from "Zarkhez-e Portal. 

Through this program, the intended customer applies loan request from its home through 

its android mobile application of the Portal. This portal is fully opened for all farmers 

irrespective of province.   

 Shifting of the Bank’s branches from un-banked areas to Banked and business hub areas. 

 The Bank is facilitating its valuable customers with subsidized Markup rates. 

 The Bank has been launching digital financial services to facilitate the customers for 

example launch of mobile android application and Automate Teller Machines across the 

country. 

  In result of the aforementioned strategic measures, the Bank’s outstanding portfolio 

has been enhanced in deprived provinces like Balochistan, Azad Kashmir and Gilgit Baltistan. 

  A strong presentation point: Regardless of Punjab accounting for the largest absolute 

increase, the higher percentage growth in KPK, Balochistan, Gilgit-Baltistan and Azad Kashmir 

indicates that ZTBL is expanding its lending outreach beyond its traditionally larger portfolio 

regions. 
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9.  * Ms. Asiya Naz Tanoli: 

  Will the Minister for National Heritage and Culture Division be pleased to state: 

 a) whether the Government has reviewed the effectiveness of the Antiquities Act, 1975 

(as amended in 1992) in protecting Pakistan's cultural heritage and archaeological 

sites; if so, the details thereof, including the date and authority of such review; 

 b) the number of antiquities declared protected antiquities and cases registered 

during the last ten years regarding illegal excavation, trafficking, destruction, 

unauthorized construction and export of antiquities, alongwith action taken against 

the offenders; 

 c) whether the Government is aware of enforcement weaknesses and lack of 

coordination between Federal and Provincial authorities affecting preservation of 

antiquities; if so, the remedial measures taken thereof; and 

 d) whether the Government intends to amend the said Act to address modern 

challenges, including illicit online trade, urban encroachments, climate impacts and 

community participation in heritage preservation; if so, the details thereof? 

 

  Minister for National Heritage and Culture Division (Mr. Aurangzeb khan Khichi): 

(a) The Antiquities Act, 1975 covers all aspects of identification and protection of cultural 

heritage of Pakistan. Antiquities Act, 1975 is amply effective for protection of cultural heritage 

and has not been reviewed due to its effectiveness. 

 

 (b) During the last ten years, the Department of Archaeology and Museums (DOAM) has 

protected two heritage sites within the Islamabad Capital Territory (ICT): the Shah Allah Ditta 

Caves, vide Notification No. S.R.O. 744(I)/2016 dated 12
th

 August, 2016, and the Ban Faqiran 

Stupa, vide Notification No. S.R.O. 462(I)/2016 dated 27
th

 May, 2016. Over this same period, no 

cases of illegal excavation, destruction, or unauthorized construction were reported or registered 

under the Antiquities Act, 1975. However, 52 cases since 2016 concerning the detention of illicit 

trafficking of cultural artifacts were reported by the Customs Authority over the last ten years. 

 

 (c) The Government is fully cognizant of the need for effective coordination and robust 

enforcement to ensure the preservation and protection of antiquities. Within its mandate and 

applicable legal frameworks, the Department of Archaeology and Museums (DOAM) provides 

technical assistance and facilitates inter-agency coordination on matters concerning 

archaeological sites and antiquities. Furthermore, all provinces of Pakistan have enacted 

dedicated legislation to ensure the protection and preservation of cultural heritage within their 

respective territorial jurisdictions. These statutory frameworks include: 

  Punjab: The Punjab Antiquities Act, 1975 

  Khyber Pakhtunkhwa: The Khyber Pakhtunkhwa Antiquities Act, 2016  

  Sindh: The Sindh Cultural Heritage (Preservation) Act, 1994  

  Balochistan: The Balochistan Antiquities Act, 2014 

 

 (d) The existing Antiquities Act, 1975 (as amended in 1992) and the rules framed 

thereunder fulfill fundamental requirements for the protection of archaeological heritage sites 

against encroachment and unauthorized alteration and combating illicit trafficking. In view of 

these statutory provisions and the existing Antiquities Act, 1975, there is no need for further 

amendment at this stage. Local Communities are taken on board in heritage preservation when 

dossiers for world heritage sites are presented to world heritage centre. 
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10.  * Sahibzada Sibghatullah: 

  Will the Minister for Finance and Revenue be pleased to state: 

 a) the austerity measures announced and implemented by the Federal Government 

since 2024, including restrictions on procurement, foreign travel, vehicles 

purchasing, utility consumption, creation of new posts and other expenditures; 

 b) the amount of expenditure saved as a result of such measures during each financial 

year, indicating break up to above interms of Ministry-wise and category-wise so far; 

 c) whether any independent audit or evaluation has been conducted to verify the 

actual savings achieved under the austerity programme and the findings thereof; 

 d) how the savings realized through these have been utilizeds; and  

 e) whether the Government intends to institutionalize efficiency reforms across 

Federal entities? 

 

  Minister for Finance and Revenue (Senator Muhammad Aurangzeb):  

 (a) i) Austerity Measures 2024-25. 

   In pursuance of Cabinet Decision for Case No. 232/28/2024 dated 27-08-2024 and 

Cabinet Division's O.M Nos. 7-1/2023-Min-I and No.9-148/2002-Min-II dated 28-02-

2023, and in pursuance of Cabinet Decision in Case No. 172/21/2024 dated 12-06-

2024 Finance Division notified Austerity Measures (FY 2024-25) vide No. 7(1)- Exp-

IV-2024 dated 04-09-2024 (Annex-I) and OM No. 7(1)Exp-IV/2024 dated 06-09-

2024 (Annex-II), respectively. 

  ii) Austerity Measures 2025-26. 

   Finance Division notified Austerity Measures 2025-26 vide No.7(1)-Exp-IV-2024 

dated 02-07-2025 (Annex-III), in the light of Federal Cabinet decision dated 10-06-

2025, Herein, Austerity Measures FY 2022-23, 2023-24 and 2024-25 were continued 

including applicability of Austerity Measures on State Owned Enterprises and 

Statutory bodies etc. including Regulatory Authorities. 

   Ban on all non-obligatory foreign visits involving Government of Pakistan (GoP) 

funding, as circulated vide e Finance Division's letter No. 7(1)-Exp-IV-2024 dated 

04-09-2024, remained in force and its applicability extended error FY 2025-26 vide 

Finance Division's letters as referred above.  

   Furthermore:  

a) According to Cabinet Division's letter No. 9-148/2002-Min-II dated 28-02-2023 

(Annex-IV), as referred in the Finance Division's letter dated 04-09-2024 and 

02.07.2025, foreign travel by Government officers shall be permitted only for 

obligatory visits. Such travel shall be undertaken in economy class, and no 

supporting staff shall be allowed to accompany the officer.  

b) According to the Cabinet Division's letter No. 7-1/2023- Min-I dated 28-02-2023 

(Annex-V), as referred in the Finance Division's letter dated 04-09-2024 and 

02.07.2025, Cabinet Members shall travel in economy class on domestic and 

foreign visits. No supporting staff shall be allowed to accompany on foreign 

visits. Cabinet Members shall only stay in 5-star hotels during their visits aboard. 

  iii) Austerity Measures 2026-27: 

   Cabinet, in its decisions taken in the Case No. 34/08/2026 dated 12.06.2026 (Annex-

VI), continued the Austerity Measures of FY 2024-25 and FY 2025-26, the same has 

been notified by the Finance Division vide No.7(1)EXP- IV/2024-0001 dated 

21.07.2026 (Annex-VII). 

 

 (b) i) Amount of expenditure saved (Ministry-wise) as a result of Austerity Measures 

during FY 2024-25 (Annex-VIII) and during FY 2025-26 (Annex-IX). 
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  ii) Amount of expenditure saved (category-wise) as a result of Austerity Measures 

during FY 2024-25 and during FY 2025-26 (Annex-X). 

 

 (c) Audit is conducted by the Auditor General of Pakistan in terms of Article 170 of the 

Constitution of Islamic Republic of Pakistan, 1973. Reports thereon are submitted in terms of 

Article 171 of the Constitution. Audit reports for Financial Year 2024-25 is under process, while 

Audit of Financial Year 2025-26 is yet to be conducted by the Auditor General.  

 

 (d) Savings realized as a result of these measures remained unutilized and thereby supported 

containing the fiscal deficit. 

 

 (e) Yes. In this context, the Prime Minister has constituted a Committee under the 

Convenorship of DPM Ishaq Dar on improving Government Efficiency that is working on 

improving the functioning, efficacy and effectiveness of e Federal Government. 

 

(Annexures have been placed in the National Assembly Library.) 

 

11.  * Syeda Amnah Batool: 

  Will the Minister for Finance and Revenue be pleased to state:  

 a) what progress has been made under the Cashless Pakistan Initiative;  

 b) how many active Raast QR merchants have been registered, so far; and 

 c) whether the target of digitizing Government payments by December, 2026 is on 

track? 

 

  Minister for Finance and Revenue (Senator Muhammad Aurangzeb): (a) The 

"Cashless Pakistan" initiative is a national program aimed at transitioning Pakistan towards a 

digitally enabled and cashless economy. 

Under the Cashless Pakistan Initiative, SBP was assigned 04 key performance indicators (KPIs) 

Progress against these KPIs, as of June, 2026, is as follows: 

1. Active Digital Commerce Payment Points, including QR codes Baseline: 0.5 million 

active merchants Achieved: 2.03 million active merchants 

2. Mobile/ internet app and digital banking users Baseline: 95 million users Achieved: 
137 million users 

3. Number of digital transactions Baseline: 6.9 billion transactions Achieved: 11.9 

billion transactions 

4. Remittances credited accounts/wallets Baseline: 80%Achieved: 92% 

  Likewise, As part of the Cashless Pakistan Initiative, the Finance Division has set a 

phased roadmap to completely shift Public Sector Finances online, with a final target of 

December, 2026. 

 

 Targets Achieved: 

  In Centralized Entities (Ministries, Departments and Divisions), G2P disbursements 

through RAAST and digital banking channels have expanded from a baseline of PKR. 472 

Billion (9% of total G2P / disbursement value) in July, 2025 to PKR. 4.402 Trillion by June, 

2026 reflecting an overall digitization achievement of 76% of total Federal, Provincial, AJK and 

GB Government disbursements against the incremental operational targets, with over 84% of 

total G2P transaction volumes (39.5 million transactions) now successfully processed via 

RAAST. 

Basit
Click here for Annexure
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  In the same way, through joint interventions by CGA, Finance Division, and partner 

organizations, RAAST integration and digital payment processing have been extended to major 

Self Accounting Entities (SAEs), including: 

 Central Directorate of National Savings  

 Pakistan Post Office Department (PPOD) 

 Ministry of Foreign Affairs (MoFA) 

 Geological Survey of Pakistan (GSP) 

 Provincial Forest Departments 

  Out of a total budget allocation of PKR 1.669 Trillion across these on-boarded SAEs, 

PKR. 1.247 Trillion (75%) has been successfully transitioned to digital and RAAST based 

payments. With ongoing technical integration for remaining entities such as Pakistan Railways 

and E-Asaan Assignment Accounts, complete digitization of Government payments remains 

firmly on schedule for completion by December, 2026. 

  Correspondingly, All domestic billers are mandated to introduce QR codes, and 

government-to-person (G2P) welfare payments like the Benazir Income Support Programme 

(BISP) have migrated directly to digital mobile wallets as of July 2026, providing transparent, 

direct funds to mobile wallets of beneficiaries. 

  G2P/ P2G Digitization: Digital adoption across SOEs continues to progress, with 34% of 

G2P and 18.4% of P2G payments now digital, while cheques account for a further 64.2% and 

48.4%, respectively, in terms of PKR value. A dedicated data collection portal has been 

established, with functionality for monthly reporting to enable systematic tracking of progress. 

All entities, particularly the 25 high- impact entities, to accelerate digitization and, most 

importantly, ensure citizens have a digital payment option available. 

 

 (b) Out of the total 2.03 million active merchants, 1.73 million are active Raast QR 

merchants. 

 

 (c) Yes, the target of digitizing Government payments by December, 2026 is on track. 

 

12.  * Mr. Naveed Aamir: 

  Will the Minister for Finance and Revenue be pleased to state: 

 a) the names of the private banks currently operating in the country; and 

 b) the year wise tax revenue received by the Government from these banks during the 

last five years? 

 

 Minister for Finance and Revenue (Senator Muhammad Aurangzeb): (a) The names of 

the private banks as communicated by the Ministry of Finance vide letter No. 5(1)Council/2026-

0020 dated 15.09.2026  currently operating in the country are enclosed as Annexure-A. 

 

 (b) The year wise tax revenue received by the Government from these banks during the last 

five years are as under:  

          (Rs in Billion) 

Sr.No Fiscal Year Tax Payments 

1 FY 2021-22 182.0 

2 FY 2022-23 380.3 

3 FY 2023-24 673.7 

4 FY 2024-25 847.7 

5 FY  2025-26 839.2 

Total 2,922.9 
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Annexure-A 

Sr. No. Name of Bank 

DIGITAL BANKS 

1 EASYPAISA BANK LIMITED 

2 MASHREQ BANK 

3 RAQAMI ISLAMIC DIGITAL BANK LIMITED 

DOMESTIC BANK 

4 ALLIED BANK LIMITED 

5 ASKARI BANK LIMITED 

6 BANK ALFALAH LIMITED 

7 BANK AL-HABIB LIMITED 

8 BANK MAKRAMAH LIMITED 

9 FIRST WOMEN BANK LIMITED 

10 HABIB BANK LIMITED 

11 HABIB METROPOLITAN BANK LIMITED 

12 JS BANK LIMITED 

13 MUSLIM COMMERCIAL BANK LIMITED 

14 SAMBA BANK LIMITED 

15 SONERI BANK LIMITED 

16 STANDARD CHARTERED BANK (PAKISTAN) LIMITED 

17 UNITED BANK LIMITED 

FOREIGN BANK 

18 BANK OF CHINA LIMITED 

19 CITI BANK N.A. 

20 DEUTSCHE BANK (AG) 

21 INDUSTRIAL AND COMMERCIAL BANK OF CHINA 

LIMITED 

ISLAMIC BANK 

22 ALBARAKA BANK (PAKISTAN) LIMITED 

23 BANK ISLAMI PAKISTAN LIMITED 

24 DUBAI ISLAMIC BANK PAKISTAN LIMITED 

25 FAYSAL ISLAMIC LIMITED 

26 MCB ISLAMIC BANK LIMITED 

27 MEEZAN BANK LIMITED 

 

13.  * Syed Hussain Tariq: 

  Will the Minister for Commerce be pleased to state: 

 a) whether the Government has assessed the reasons for Pakistan's continued export 

stagnation, particularly the limited access of Small and Medium Enterprises 

(SMEs) to export finance, guarantees and international markets, despite various 

export support schemes;  

 b) the measures taken in coordination with the State Bank of Pakistan,Export-Import 

Bank of Pakistan (EXIM Bank), Trade Development Authority of Pakistan 

(TDAP), National Credit Guarantee Company Limited and other stakeholders to 
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promote export diversification facilitate new exporters, products, markets and also 

improving access to finance certification and trade guarantees; 

 c) whether the Government has identified high-potential product lines and SMEs for 

targeted support under the National Export Development framework; if so, the 

details thereof: and 

 d) the outcome of such measures during 2025-26 indicating the number of SMEs 

benefited, new products, export markets developed and the increase in export 

earnings attributable thereto? 

 

  Minister for Commerce (Jam Kamal Khan): (a) The Government regularly reviews 

Pakistan’s export performance on a monthly, quarterly, and annual basis. Export trends are 

closely monitored, issues and challenges are identified, and short- to medium-term interventions 

are introduced to address them. However, the fundamental reasons of export stagnation are 

structural in nature, and unless comprehensively addressed, achieving sustained export growth 

will remain a difficult proposition.  

  Key structural constraints include high-energy tariffs, limited availability of finance, 

taxation, productivity challenges, weak adoption of international standards, poor compliance, and 

lack of product and market diversification. 

  The contribution of Small and Medium Enterprises (SMEs) to export growth has 

remained below potential due to several reasons. Among others, lack of access to finance 

through commercial banks and persistent structural barriers, erode export competitiveness.  

  Lack of adequate collateral, limited credit history, insufficient audited financial 

information and the relatively high cost of serving small borrowers continue to constrain SMEs’ 

access to formal finance and subsequently international markets. 

 

 (b) Government of Pakistan has undertaken various measures to promote export 

diversification, to facilitate support new exporters, and improve access to finance and 

certification. These include: 

 Export Financing:  

 In 2025, the Export Facilitation Financing limit was raised from PKR 770 billion to PKR 

1 trillion, with 40% of enhanced amount earmarked for SMEs (around PKR 92 billion).  

 Export Finance Scheme markup was reduced by up to 4.5%, significantly lowering 

financing costs from 11.5%. 

 Tariff Rationalization & Cost Relief:  

• Tariff rationalization under the National Tariff Policy reduced duties on imported inputs, 

enabling SMEs to import inputs for exports at lower costs.  

• Export Development Surcharge (EDS) on exports has been abolished, providing PKR. 

21 billion relief to improve liquidity of SMEs. 

• Discounted electricity tariffs (PKR 22.98 per unit) were introduced for incremental 

industrial consumption, valid for three years. 

• TDAP reserved 30% of exhibitor slots in international exhibitions for SMEs, prioritizing 

new exporters, women-led businesses, and youth enterprises.  

• EXIM Bank has been engaged to develop new concessionary financial products for 

SMEs.  

 Market Access & Trade Diplomacy:   

 Pakistan has secured market access (lower tariffs) for Pakistani exports in the following 

markers.  

 Bilateral agreements with Türkiye has been signed enhancing cooperation in logistics, 

certification, and market facilitation.  
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 Advanced negotiations on the Pak-GCC Free Trade Agreement and operationalization of 

PTAs with Türkiye, Uzbekistan, and Azerbaijan expanded market opportunities.  

 Transit Trade Agreements with Afghanistan, Uzbekistan, and Tajikistan improved 

regional connectivity. 

 Duty-free access for over 94% of Pakistani exports has been secured under the UK’s 

Developing Countries Trading Scheme (DCTS). 

 EU GSP Plus continues to provide zero-duty access to 91% of exports to European 

market.  

 China market access has strengthened through 15 SPS protocols for food products. 

  This will help improving export competitiveness of Pakistan export and diversifying 

products and markets.  

 Institutional Strengthening:  

  Establishment of 19 Sectoral Councils ensured structured stakeholder participation in 

policymaking, improving responsiveness to sector-specific needs. 

 

 (c) Under the Strategic Trade Policy Framework (STPF) 2020–25, the Government 

identified high-potential product lines/ sectors for targeted support in consultation with public–

private stakeholders. These priority sectors were grouped into Traditional and Developmental 

categories to ensure both consolidation of established strengths and diversification into new 

areas. 

  Traditional Sectors 

  1. Textile & Apparel   2.Leather  3.Surgical Instruments  

  4.Sports Goods   5.Carpets  6. Rice   7. Cutlery. 

  Developmental Sectors 

  1. Engineering Goods (incl. Auto Parts)  2.Pharmaceutical  3.Marble & Minerals  

  4 Processed Food & Beverages   5.Footwear   6 Gems & Jewelry  

  7.Chemicals 8.Meat & Poultry   9 Fruits & Vegetables  10.Sea Food  

  11. Services Sector (Special focus on IT, Transport, Logistics & Tourism). 

 

 (d) Outcome of Measures for SMEs and Export Diversification are as follows:  

  SMEs Benefited 

 New SME exporters since FY 2020-21: 6,572 firms contributing US$ 1.64 bn. 

 Existing SMEs recording growth (FY 2025-26): 4,750 firms with US$ 3.57 bn in 

exports. 

 SMEs using Export Facilitation Scheme (EFS): 

 FY 2021 legacy schemes: 405 SMEs, US$ 386 m (6.4% share of value). 

 FY 2025: 1,046 SMEs, US$ 1.142 bn (7.3% share). 

 1H FY 2026: 1,331 SMEs, US$ 1.198 bn (10% share). 

  This shows broadening uptake and rising share of SME exports under facilitation 

schemes. 

  New Products Developed  

 570 new HS-8 digit products introduced since FY 2020-21. 

 Of these, 13 products exceeded US$ 5 m exports, together contributing US$ 690 m. 

 Examples include pine nuts (shelled and in shell), petroleum bitumen, radial tyres, 

and gold articles. 

  This indicates commercially significant scale achieved by a small group of new 

products. 
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  New Export Markets  

 9 new markets crossed the US$ 5 m threshold by FY 2024-25, including Comoros 

(US$ 28.16 m), Tajikistan (US$ 25.99 m), Sierra Leone (US$ 14.24 m), Dominican 

Republic (US$ 12.51 m), Gabon, Albania, Georgia, Liberia, and Azerbaijan. ➝ 

Reflects geographical diversification into previously smaller destinations. 

  Increase in Export Earnings  

 Total exports rose from US$ 21.15 bn in FY 2020-21 to US$ 30.4 bn in FY 2025-26. 

 SME exports increased from US$ 5.43 bn  in FY 2020-21  to US$ 6.80 bn in FY 

2024-25 (+25.1%). 

 Larger exporters grew faster (+54%), but SMEs still contributed significantly, 

especially through new entrants and product diversification. 

 SMEs graduating above US$ 5 m: 247 firms, adding US$ 2.0 bn net increase, 

showing successful scaling into larger exporters. 

 

14.  * Mr. Muhammad Usman Badini: 

  Will the Minister for Federal Education and Professional Training be pleased to 

state: 

 a) whether the Federal Government has formulated any policy or programme to 

promote higher education and human resource development in District Chagai; 

 b) whether there is any public sector university, university campus or degree-

awarding institute established in the district; if so, the details thereof; 

 c) if not, the reasons therefor; and 

 d) the steps taken or proposed by the Federal Government to establish a public sector 

university, a constituent campus of a public sector university or a degree-awarding 

institute in District Chagai to provide quality higher education opportunities to the 

local population? 

 

  Minister for Federal Education and Professional Training (Dr. Khalid Maqbool 

Siddiqui): (a) The Higher Education Commission (HEC) implements various policies, 

programmes, scholarships and human resource development initiatives across Pakistan, which 

also encompass marginalized, underserved and less-developed areas, including Balochistan, 

South Punjab and the erstwhile FATA region. Students and institutions of District Chagai are 

also eligible to benefit from such initiatives, subject to the prescribed eligibility criteria, regional 

allocations and applicable policy guidelines. Although, there is no exclusive district-based policy 

or programme formulated by the Federal Government and the Higher Education Commission 

specifically for the promotion of higher education and human resource development in District 

Chagai.  

  Nonetheless, the Higher Education Commission (HEC) has also been implementing 

various scholarship projects specifically aimed at providing greater access to higher education 

for students from Balochistan. Under these scholarship initiatives, seats are allocated on a 

district-wise basis, thereby ensuring equitable representation of students from different districts 

of the province, including areas that are comparatively underserved in terms of higher education 

opportunities.  

  Program wise detail of scholarship awarded to the students from Chagai is appended 

below: 
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Project Name Under Graduate Masters MS/MPHIL PhD Total 

Provision of Higher Education 

Opportunities for Students of 

Balochistan & FATA – (Phase-I, II 

& Phase-III. 

39 - 4 - 43 

Master leading to PhD Scholarship 

Program (Indigenous and Overseas) 

for the students of Balochistan (An 

initiative of the Aghaz-e- Haqooq-

e-Balochistan Package) Indigenous 

- - - 2 2 

Master leading to PhD Scholarship 

Program (Indigenous and Overseas) 

for the students of Balochistan (An 

initiative of the Aghaz-e- Haqooq-

e-Balochistan Package) Overseas 

- - - 2 2 

Prime Minister Fee Reimbursement 

Scheme - 211 60 5 276 

BISP Scholarships 32 - - - 32 

Total 355 

 

 (b) At present, there is no HEC recognized public sector university, campus or DAI 

established in District Chagai. 

 

 (c) The establishment of a new University or Higher Education Institution is the prerogative 

of the respective Federal or Provincial Government and is effective through the enactment by the 

respective legislature. While, the Higher Education Commission (HEC) has been empowered 

under Section 10(1)(d) of the Higher Education Commission Ordinance, 2002 (Ordinance No. 

LIII of 2002), to prescribe the conditions under which institutions, including those outside the 

State educational system, may be established and operated across the country. Further, under 

Section 10(1)(f) of the Ordinance, HEC is mandated to advise the Federal and Provincial 

Governments on proposals for the grant of a charter to award degrees in both the public and 

private sectors, in accordance with the Cabinet-approved Guidelines for the Establishment of 

Higher Education Institutions (2002). 

  Five (05) sub campuses of different public sector Universities of Balochistan were 

established in remote areas of the province under the project titled “Establishment of sub-

campuses at District level. Phase-I” as follows: 

a. University of Balochistan, Quetta sub campus at Kharan. 

b. University of Balochistan, Quetta sub campus at Mastung. 

c. Lasbela University of Agriculture & Marine Sciences Uthal, sub campus at Wadh 

(Khuzdar). 

d. Sardar Bahadur Khan Women University sub campus at Naushki. 

e. University of Turbat sub campus at Gwadar (now university of Gwadar). 

  A project titled “Establishment of sub campuses at District Level (Phase-II)” was 

reflected in PSDP 2017-18 in which 18 sub campuses across Pakistan including sub campus of 

Balochistan University of Information Technology, Engineering & Management Sciences 

(BUITEMS) at Chagai was proposed but the project couldn’t be approved from competent forum 

i.e. CDWP. 
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 (d) In the wake of 18
th

 constitutional amendment, the establishment of a university is the 

prerogative of the respective provincial government; the federal government can establish/enact 

an Institute(s) in the specialized fields. 

  As part of Federal Government’s efforts, a feasibility study (PC-II) titled “Construction 

of University of Mines and Minerals in Naukandi” was approved by the DDWP on 31-

December-2019 at the cost of Rs. 10.080 million. The feasibility titled” Feasibility Study for 

“Establishment of Muhammad Omar Khan Sanjrani Minerals and Natural Resources University 

at Naukandi & Overall Roll over Plan for Higher Education Sector of Balochistan” was 

conducted by a consultancy firm and the report was finalized on June, 2021. Summarized report 

is attached at Annex-I.  

  The feasibility study provides the basis for further consideration of the proposed 

University at Naukandi and the proposal may be processed further, subject to availability of 

funds and approval of the competent forum, in accordance with the applicable rules and 

procedures. 

(Annexure has been placed in the National Assembly Library.) 

 

15.  * Ms. Shagufta Jumani: 

  Will the Minister for Finance and Revenue be pleased to state: 

 a) whether the State Bank of Pakistan (SBP), as regulator, has taken notice of 

scheduled banks designated complaint e-mail addresses being non-functional, 

complaints remaining undelivered/unacknowledged and customers consequently 

being denied effective grievance redressal; 

 b) the bank wise number of complaints received by SBP during the last five years 

regarding inaccessible complaint channels, failure to acknowledge/resolve 

complaints within prescribed timelines, ATM/digital-banking failures, 

unauthorized transactions and other consumer service violations;  

 c) the bank wise number of violations identified, notices issued, penalties imposed and 

corrective measures ordered, including amounts recovered and whether such 

measures were actually implemented and verified; 

 d) whether SBP conducts independent compliance testing of banks' complaint 

mechanisms; if so, the findings, and if not, reasons thereof;  

 e) the measures being taken to hold banks and responsible officials accountable; and  

 f) what steps are being taken to ensure timely, accessible, transparent, fair banking 

services and also the consumer protection in letter and spirit? 

 

 Minister for Finance and Revenue (Senator Muhammad Aurangzeb): (a) SBP has 

established a comprehensive Customer Grievance Handling Mechanism (CGHM) requiring 

banks to provide multiple accessible channels – including call center, email, website, surface 

mail, and complaint boxes - for lodging complaints and to resolve them within the prescribed 

turnaround times.  

  The requirement for multiple channels is intended to ensure continued access to 

complaint mechanisms in the event of technical or other external/ internal disruptions affecting 

any individual channel.  

  Additionally, SBP has also introduced the Sunwai platform to facilitate complaint 

lodgment with banks and where applicable, escalation to Banking Mohtasib, Pakistan for 

redressal.  

  SBP monitors banks’ compliance with the CGHM requirements through its supervisory 

framework and requires corrective measures where deficiencies are identified. Besides, under 

Financial Ombudsman Institutional Reform Act, 2013 (FOIRA), if a complainant is not satisfied 

with the bank’s resolution, the complaint may be escalated to Banking Mohtasib of Pakistan 

(BMP) in case of commercial banks and to SBP in case of Microfinance banks. 

Basit
Click here for Annexure



-:28:- 

 (b) As per the available data of complaints, the %age of aggrieved customers averaged at 

1.95% during 2020-2024. Further, SBP observed that the complaints about issues in lodging of 

complaint remained very minimal i.e. 0.01% to 0.02% of total complaints. Moreover, majority of 

the complaints were resolved within the regulatory Turn Around Time (TAT). 

 

 (c) SBP conducts risk-based supervisory assessments of banks’ consumer protections 

practices. Where noncompliance with regulatory instructions is observed, appropriate 

enforcement actions are taken in accordance with the applicable legal & supervisory framework.  

  Accordingly, based on complaints received and SBP’s supervisory assessments, 

penalties amounting to Rs. 20.662 million have been imposed on several banks on consumer 

protection related violations during January 2024 till June 2026.  

 

 (d) SBP assesses banks' complaint management arrangements as part of its supervisory and 

consumer protection oversight. This includes assessment of the effectiveness of complaint 

handling mechanisms, compliance with prescribed procedures and timelines, maintenance of 

complaint records, and adequacy of remedial and escalation arrangements.  

  Where deficiencies are identified, banks are required to undertake Root Cause Analyses 

(RCAs) and take corrective measures within given timelines to improve overall control 

environment related to handling of customer complaints. 

 

 (e) It is the responsibility of banks to conduct their business operations in compliance with 

SBP instructions, maintain appropriate internal accountability and escalation mechanisms for the 

responsible functions and officials. Where instances of non-compliance or misconduct are 

identified, necessary corrective measures and disciplinary actions are taken against the 

delinquent officials in accordance with the banks’ Board-approved policies and procedures.  

  Moreover, based on supervisory assessments, where deficiencies or violations of SBP 

instructions are established, SBP requires corrective/ remedial measures and takes necessary 

enforcement actions including monetary penalties, in accordance with the applicable law and 

regulations. 

 

 (f) SBP has put in place a comprehensive regulatory framework i.e. Banking Conduct and 

Fair Treatment of Consumers (BC&FRF) and supervisory framework to promote fair, 

transparent, accessible and responsible banking services and effective protection of consumers.  

  SBP further promotes consumer awareness through financial literacy and awareness 

initiatives and continuously strengthens its regulatory framework in response to emerging 

developments in the banking sector, particularly in digital financial services.  

  Compliance with the applicable consumer protection requirements is monitored through 

SBP's supervisory mechanisms, and appropriate corrective measures are taken where 

deficiencies are identified.   

 

16.  * Syeda Shehla Raza: 

  Will the Minister for Planning, Development and Special Initiatives be pleased to 

state: 

 a) whether third-party audits of development projects funded under Public Sector 

Development Programme (PSDP) 2025-26 were conducted; and  

 b) if so, what were the findings of such audits and were any irregularities identified? 

 

  Minister for Planning, Development and Special Initiatives (Mr. Ahsan Iqbal 

Chaudry): (a) Under Article 169 of the Constitution of Pakistan, the Auditor General of 

Pakistan (AGP) is mandated to conduct Audit of the accounts of the Federation. Whereas, M/o 
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PD&SI as per assigned Rules of Business coordinate the formulation of PSDP and processes its 

approval. Planning Commission also undertakes monitoring of the selected projects to ensure 

smooth execution of projects as per approved PC-I(s) and guidelines contained in the Manual for 

Development Projects 2024. 

  The query regarding whether Third-Party Audit of development projects financed under 

the Public Sector Development Programme (PSDP) FY: 2025–26 were conducted is not clear, 

however, Third Party Audit falls outside the mandate of the Planning Commission. The Planning 

Commission’s acts as think tank body i.e. Policy Formulation, Project Appraisal, Approval and 

Monitoring under the PSDP framework. Hence responsibility for Third-Party Audit (TPA) rests 

with designated institution i.e., Auditor General of Pakistan (AGP), which undertook audit of the 

development and non-development activities on Annual basis and share their finding among all 

the stakeholders for strict compliance. 

 

 (b) Nil. 

 

17.  * Mr. Anjum Aqeel Khan: 

  Will the Minister for Finance and Revenue be pleased to state: 

 a) whether it is a fact that Railway Station Taftan has been declared as a land customs 

station for formalizing and expanding Pakistan's trade infrastructure with Iran; 

and 

 b) if answer to the above is in affirmative, how far the above the land customs station 

status will help institutionalizing trade routes that have long operated below 

capacity and reflects a broader policy direction aimed at normalizing economic 

engagement with Iran through documented and regulated channels? 

 

  Minister for Finance and Revenue (Senator Muhammad Aurangzeb): (a) Yes, 

Federal Board of Revenue vide SRO 1055(1)/2026, dated 23.06.2026 notified Taftan Railway 

Station as Customs Station for imports & exports.  

 

 (b) At present, Taftan already facilitates cross-border trade through the existing NLC and 

Bazarcha Customs terminals, while commercial railway operations by Pakistan Railways are yet 

to commence. The commencement of regular freight train services would provide traders with an 

additional secure, efficient and cost effective mode of transportation, particularly for bulk and 

high volume consignments, and would complement the existing road-based trade infrastructure. 

Such connectivity could contribute significantly to increasing the volume and value of Pakistan-

Iran bilateral trade in due course by reducing transportation constraints and providing a more 

reliable logistics option.     

 

18.  * Ms. Asiya Naz Tanoli: 

  Will the Minister for National Heritage and Culture Division be pleased to state: 

 a) the mandate, functions and objectives of the National Language Promotion 

Department, Islamabad; Urdu Science Board, Lahore; and Urdu Dictionary Board, 

Karachi; 

 b) whether the Government has conducted any assessment regarding overlapping 

functions or duplication of work among these entities; if so, the findings thereof and 

steps taken for rationalization, restructuring, or improving coordination; 

 c) the annual budget allocated, released, and utilized by each entity during the last 

five years, alongwith details of major heads of expenditure; 
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 d) the sanctioned, working and vacant posts, including details of employees working in 

each entity; and 

 e) whether the Government has evaluated the performance and relevance of these 

institutions in view of technological changes, digital language resources, and 

contemporary requirements of Urdu promotion; if so, the details thereof? 

 

  Minister for National Heritage and Culture Division (Mr. Aurangzeb Khan Khichi):  

 (a) National Language Promotion Department (NLPD), Islamabad 

 1. To consider ways and means for the promotion of Urdu as the national language of 

Pakistan and to make all necessary arrangements in this regard and to submit 

recommendations to the Federal Government for expediting the use of the national 

language. 

 2. To facilitate introduction of Urdu as the official language throughout the country by 

arranging to develop dictionaries and other reading materials for the in-service training 

of personnel working in Government, semi-Government offices, Courts and other 

institutions. 

 3. To co-ordinate the work of all Urdu Development Boards. 

 4. To facilitate the adoption of Urdu as the language of competitive examination in 

cooperation with the Federal and Provincial Public Service Commissions. 

 5. To carry out such other responsibilities as the Federal Government may, from time to 

time, entrust the Department with regard to the promotion of the national language. 

 Urdu Dictionary Board (UDB), Karachi 

 1.  Compilation of a comprehensive Urdu to Urdu Dictionary on philological 

principals keeping in view the standards of the Greater Oxford Dictionary. The existing 

work will continue on the lines already drawn for the purpose unless decided otherwise 

by the Board in the consultation with the Government. 

 2.  The Board will prepare and publish abridged editions of the Greater Urdu 

Dictionary as well as publish other literary Dictionaries which will help in the 

advancement of the Urdu language. 

 3.  The Board will perform such other functions as assigned to it from time to time. 

 Urdu Science Board (USB), Lahore 

 1. To remove existing deficiencies in Urdu in the field of science, mathematics and 

technologies and develop and publish learning materials for primary, secondary and 

higher secondary schools, literacy and adult literacy institutions, as well as technical 

institutions. 

 2. To develop and publish instructional materials in Urdu for science, mathematics and 

technical subjects being taught in the teacher-training institutions of the country. 

 3. To produce encyclopedias of science and technologies for use by individuals, 

schools, technical and other institutions. 

 4. To work in collaboration with all the organizations engaged in the promotion of science 

and technical education in Urdu in the country. 

 

 (b) All the organizations are working towards promotion of national language as per 

stipulation of the Article 251 of the Constitution. Each organization has their distinct functions. 

Due to this reason, the USDB, Karachi and USB, Lahore are now working as field offices of 

NLPD, Islamabad under NLPD's Director General. The mentioned three organizations have 

separate Cost IDs (Separate allocated budget). 
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 (c) Annual Budget for Last Five Years F.Y 2021-22 to 2025-26 

National Language Promotion Department, Islamabad. 

Sr. # F.Y Allocated 

Budget 

Released 

Budget 

Utilization/ 

Expenditure 

Head-wise Details 

1. 2021-22 129,828,000/- 129,828,000/- 129,799,705/- Annex-A 

2. 2022-23 133,915,000/- 133,915,000/- 133,840,081/- Annex-B 

3. 2023-24 158,395,000/- 158,395,000/- 158,375,445/- Annex-C 

4. 2024-25 127,620,000/- 127,620,000/- 127,153,783/- Annex-D 

5. 2025-26 165,925,000/- 165,925,000/- 165,302,379/- Annex-E 

Urdu Dictionary Board, Karachi 

Year Allocated Budget Released Budget Utilized Budget 

2021-22 42,415,000 38,600,900 39,148,378 

2022-23 38,094,000 37,485,000 36,764,606 

2023-24 21,648,000 31,614,000 31,581,388 

2024-25 19,500,000 26,940,252 26,585,030 

2025-26 26,000,000 28,593,000 27,593,196 

Urdu Science Board, Lahore 

Financia1 

Year 

Budget 

Allocated 

Budget 

Released 

Budget 

Utilized 

Total 

Expenditures 

ERE Non-ERE Repair 

2021-22 63,475,000 63,475,000 63,446,516 31,902,993 28,976,589 2,566,934 

2022-23 47,128,900 47,307,800 47,101,331 33,285,504 12,559,211 1,256,616 

2023-24 62,934,299 62,934,299 62,894,594 40,384,957 18,286,895 4,222,742 

2024-25 59,064,660 59,064,660 59,049,662 45,058,738 12,724,839 1,266,085 

2025-26 75,633,794 75,633,794 75,629,790 49,510,766 25,010,712 1,108,492 

 

 (d) NLPD HR Details 

Pay Scale Designation Total Number of 

Sanctioned Post 

Working Vacant 

MP-1 Director General 1 0 1 

20 Executive Director 1 0 1 

19 Treasurer 1 0 1 

19 Naib Nazim/Director 2 0 2 

19 Deputy Secretary 1 1 0 

18 Research Aid/D.D 4 0 4 

18 Deputy Director (IT) 1 1 0 

18 Account Officer 1 0 1 

17 Private Secretary 1 1 0 

17 Research Officer 3 1 2 

17 Librarian 1 1 0 

17 Translation Officer 2 1 1 

17 Programmer 3 3 0 

16 Publication Officer 1 1 0 

16 Assistant Informatics Officer 3 3 0 

16 Accountant 1 1 0 
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16 Assistant Private Secretary 8 4 4 

15 Assistant 5 3 2 

14 Steno typist 3 2 1 

14 Art Designer 1 1 0 

14 Senior Proof Reader 1 1 0 

14 Data Entry Operator 2 2 0 

13 Upper Division Clerk 8 6 2 

11 Katib 1 1 0 

11 Lower Division Clerk 2 2 0 

9 Telephone Operator 1 1 0 

7 Cashier 1 0 1 

4 Driver 3 2 1 

4 DMO 1 0 1 

4 Dispatch Rider 1 0 1 

1 Chowkidar 6 6 0 

1 Mali 3 2 1 

1 Sweeper 3 2 1 

1 Orderly 1 1 0 

1 Naib Qasid 11 11 0 

Total 89 61 28 

UDB, Karachi HR Details 

Name of the Post Sanctioned Strength Working Strength 

Director 1 ------ 

Editor 1 ------ 

Assistant Editor 2 ------ 

Accounts Officer 1 ------ 

Assistant Private Secretary 1 ------ 

Scholar 2 1 

Assistant 2 2 

Machine-man 1 ------ 

UDC 1 1 

Computer Operator 1 ------ 

Proof Reader 1 ------ 

Distributer 1 1 

LDC 1 1 

Ink-man 1 1 

Driver 1 1 

Naib Qasid 3 3 

Chowkidar 2 2 

Sweeper 1 1 

Orderly 1 1 

Mali 1 1 

Total 26 16 
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USB, Lahore HR Details 

Sr. No. Name Designation BS No. of posts 

1 Zia Ullah Khan Toru Director 19 1 

2 Amin Akhtar Research Officer 17 1 

3 Fatima Shahzadi Research Officer 17 1 

4 Abdul Ghafoor Assistant Director 17 1 

5 Ishfaq Khan Accounts Officer 17 1 

6 Muhammad Adeel Amin Admin Officer 17 1 

7 Atia Zahra Artist 17 1 

8 Zulfiqar Ali Public Relations Officer 16 1 

9 Zaheer Khalid Qureshi Assistant Printing Officer 16 1 

10 Atiq ur Rahman Shahid Assistant Private Secretary 16 1 

11 Muhammad Nadeem Assistant Admin 15 1 

12 Shahzad Khan Office Assistant 15 1 

13 Abdul Wahaab Steno Typist 14 1 

14 Inam ur Rehman Shami Librarain / Library Assistant 12 1 

15 Muhammad Fayyed Proof Reader 12 1 

16 Faisal Waqar Printing Assistant 10 1 

17 Hasnain Altaf Babar Printing Assistant 10 1 

18 Muhammad Amin Record Clerk 9 1 

19 Jan Muhammad Driver 4 1 

20 Muhammad Ijaz Driver 4 1 

21 Muhammad Yousaf DMO 4 1 

22 Imran Ishtiaq Daftri 2 1 

23 Abdul Rehman Naib Qasid 1 1 

24 Rafaqat Ali Naib Qasid 1 1 

25 Zawar Hussain Naib Qasid 1 1 

26 Ikram Manzoor Naib Qasid 1 1 

27 Fayyaz Ahmad Shoro Naib Qasid 1 1 

28 Yasir Irshad Mali 1 1 

29 Ejaz Ahmad Chowkidar 1 1 

30 Imtiaz Ahmad Chowkidar 1 1 

31 Farooq Ahmad Subhani Chowkidar 1 1 

32 Muhammad Yaqoob Chowkidar 1 1 

33 Bilal Masih Sanitary Worker 1 1 

34 Nadeem Masih Sanitary Worker 1 1 

35 Raju Sanitary Worker 1 1 

Total: 35 
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Detail of Vacant Posts 

Name of Vacant posts BS No. of posts 

Deputy Director (Acadmics) BS-18 1 

Deputy Director (G. A) BS-18 1 

Research Officer BS-17 1 

Computer Operator BS-14 1 

Accountant/ Accounts Assistant BS-12 1 

Junior Clerk BS-09 1 

Qasid BS-02 1 

Naib Qasid BS-01 2 

 Total : 9 

Sanctioned Strength Working 

Strength 

Vacant 

Strength 

44 35 9 

 

 (e) The restructuring of the three organization is under process at Establishment 

Division level. 

 

(Annexures have been placed in the National Assembly Library.) 

 

19.  * Ms. Nuzhat Sadiq: 

  Will the Minister for National Heritage and Culture Division be pleased to state: 

 a) whether the National Language Promotion Department has achieved the objectives 

and discharged the functions assigned to it under the Rules of Business, 1973;  

 b) particularly regarding the promotion of Urdu as the national language and its 

introduction as the official language; if so, the details thereof; 

 c) the Department's sanctioned and present working strength, post-wise details 

thereof; 

 d) the budget allocated, released and utilized during the last five years, year-wise; 

 e) the measurable achievements and targets against each statutory function, 

particularly regarding the use of Urdu in Federal Ministries, Divisions, attached 

departments, autonomous bodies, courts and competitive examinations; and 

 f) whether any performance-based audit or independent evaluation has been 

conducted during the last five years; if so, the findings and action taken thereon? 

 

  Minister for National Heritage and Culture Division (Mr. Aurangzeb Khan 

Khichi): (a) The National Language Promotion Department is working as per the Rules of 

Business, 1973. The detail is attached at Annex-A. 

 

 (b) The details are attached Annex-A. 

 

 (c) Details for HR; 

https://10.2.101.208/Download?/250926162026791691
https://10.2.101.208/Download?/250926162026791691
Basit
Click here for Annexure
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National Language Promotion Department, Islamabad 

Pay 

Scale 
Designation 

Total 

Number of 

Sanctioned 

Post 

Working Vacant 

Appointment made 

during the tenure of 

incumbent 

Government 

Indicating the 

Nature of Each 

Appointment 

MP-1 Director General 1 0 1 Nil Nil 

20 Executive Director 1 0 1 Nil Nil 

19 Treasurer 1 0 1 Nil Nil 

19 
Naib 

Nazim/Director 
2 0 2 Nil Nil 

19 Deputy Secretary 1 1 0 Nil Nil 

18 Research Aid/D.D 4 0 4 Nil Nil 

18 
Deputy Director 

(IT) 
1 1 0 Nil Nil 

18 Account Officer 1 0 1 Nil Nil 

17 Private Secretary 1 1 0 Nil Nil 

17 Research Officer 3 1 2 Nil Nil 

17 Librarian 1 1 0 Nil Nil 

17 
Translation 

Officer 
2 1 1 Nil Nil 

17 Programmer 3 3 0 Nil Nil 

16 
Publication 

Officer 
1 1 0 Nil Nil 

16 

Assistant 

Informatics 

Officer 

3 3 0 Nil Nil 

16 Accountant 1 1 0 Nil Nil 

16 
Assistant Private 

Secretary 
8 4 4 Nil Nil 

15 Assistant 5 3 2 Nil Nil 

14 Steno typist 3 2 1 Nil Nil 

14 Art Designer 1 1 0 Nil Nil 

14 
Senior Proof 

Reader 
1 1 0 Nil Nil 

14 
Data Entry 

Operator 
2 2 0 Nil Nil 

13 
Upper Division 

Clerk 
8 6 2 Nil Nil 

11 Katib 1 1 0 Nil Nil 

11 
Lower Division 

Clerk 
2 2 0 Nil Nil 



-:36:- 

9 
Telephone 

Operator 
1 1 0 Nil Nil 

7 Cashier 1 0 1 Nil Nil 

4 Driver 3 2 1 Nil Nil 

4 DMO 1 0 1 Nil Nil 

4 Dispatch Rider 1 0 1 Nil Nil 

1 Chowkidar 6 6 0 Nil Nil 

1 Mali 3 2 1 Nil Nil 

1 Sweeper 3 2 1 Nil Nil 

1 Orderly 1 1 0 Nil Nil 

1 Naib Qasid 11 11 0 Nil Nil 

Total: 89 61 28   

  No recruitment has been made in the National Language Promotion Department (NLPD) 

during the tenure of the present Government, which was formed following the General Elections 

of Pakistan held on 08
th

 February, 2024. 

 

 (d) Last five year-wise budget allocated, released and utilized. 

Last Five Years F.Y 2021-22 to 2025-26 

Sr. # F.Y Allocated Budget Released Budget Utilization/ Expenditure 

1. 2021-22 129,828,000/- 129,828,000/- 129,799,705/- 

2. 2022-23 133,915,000/- 133,915,000/- 133,840,081/- 

3. 2023-24 158,395,000/- 158,395,000/- 158,375,445/- 

4. 2024-25 127,620,000/- 127,620,000/- 127,153,783/- 

5. 2025-26 165,925,000/- 165,925,000/- 165,302,379/- 

 

 (e)  The details in this regard are attached at Annex-A. 

 

 (f)  The performance is of the department is submitted and published by the Administrative 

Division every year through Year Book. The NLPD is working as an attached department 

through pre-audit system and further internal and external audits on yearly basis are conducted 

by the Administrative Division and Federal Auditor General of Pakistan. 

 

(Annexure has been placed in the National Assembly Library.) 

 

20.  * Mr. Anjum Aqeel Khan: 

  Will the Minister for Commerce be pleased to state what strategy is being evolved 

to explore avenues for strengthening cooperation with Austria enhancing trade and 

investment ties between the two countries and to highlight Pakistan's economic 

potential and investment opportunities? 

 

  Minister for Commerce (Jam Kamal Khan): 1. Activation of the Joint Working 

Group (JWG) between Pakistan and Austria: With efforts of MOC and MOFA, Pakistan 

Austrian Joint working group has been activated. Its meeting was held in April, 2025.  

https://10.2.101.208/Download?/250926162026791691
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 2. Activation of the Trade, Business and Investment Delegations. 

i. In November 2024, Advantage Austria, organized a Business delegation from Austria 

that visited Pakistan; and also in 2024, Business delegations from Sahiwal and Rahim 

Yar Khan visited Austria. 

ii. Prime Minister of Pakistan visited Austria in February 2026 along with a business 

delegation. Top businesses from both countries had bilateral meetings to develop 

business connections.  

iii. Pakistan Missions are also undertaking outreach to relevant Austrian companies and 

business associations to encourage their participation in Pakistan’s upcoming flagship 

trade-promotion events, particularly Food Ag 2026 in November 2026 and TEXPO 

2027. These flagship events provide important platforms to showcase Pakistan’s 

export potential, facilitate business-to-business linkages, and strengthen commercial 

engagement with international buyers and investors. 

 

21.  * Malik Shakir Bashir Awan: 

  Will the Minister for Commerce be pleased to state what steps are being taken by 

the Government to enhance trade and investment relations with Turkiye? 

 

 Minister for Commerce (Jam Kamal Khan): The following steps are being taken to 

enhance Trade & Investment relations with Turkiye: 

1. Ministry of Commerce is actively implementing the decisions pertaining to Trade & 

Investment taken during 7
th

 session of HLSCC in February 2025 and the Plan of Action 

under Strategic Economic Framework (SEF).  

2. Pakistan and Turkiye have implemented Phase-I of Trade in Goods Agreement (TGA) in 

May 2023. Both sides are negotiating Phase-II of TGA to expand list of concessions.  

3. Trade in Services Agreement is also being considered by both sides.  

4. Under HLSCC, new institutional mechanism was established as Joint Standing 

Committee on Trade & Investment in 2025. The JSC meets twice year and addresses 

issues hampering bilateral trade & investment.  

5. Sizeable delegations of buyers from Turkiye have been attending flagships event of 

TDAP every year.  

6. Pakistani companies are regularly participating in Turkish trade fairs pertaining to auto 

parts, cosmetics, pharmaceuticals & medical devices, carpets and Halal food sectors.  

7. Business Forums and meetings of Joint Business Council are regularly being held with 

Turkish side.  

8. MoUs of Cooperation have been signed in the following fields: 

a) Intellectual Property  

b) Digitization of certificates used in export/import. 

 

22.  * Syed Rafiullah: 

  Will the Minister for Federal Education and Professional Training be pleased to 

state: 

 a) the policy, criteria and approval mechanism prescribed by the Higher Education 

Commission for authorizing public sector universities to launch new degree 

programmes; 

 b) whether, before granting such authorization, the Commission evaluates the 

academic need, curriculum, faculty, infrastructure, employability prospects, 

market demand and conformity of the proposed programme with the approved 

degree nomenclature, accreditation requirements and national standards; if so, the 

details thereof; 
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 c) whether the Commission periodically reviews degree programmes offered by public 

sector universities to assess their academic relevance and alignment with national 

priorities, technological advancements and labour market requirements; if so, the 

details thereof; and 

 d) whether any degree programme has been revised, suspended or discontinued on the 

recommendation of the Commission during the last five years; if so, the details 

thereof? 

 

 Minister for Federal Education and Professional Training (Dr. Khalid Maqbool 

Siddiqui): (a) Under the Higher Education Commission Ordinance, 2002 (LIII of 2002), the 

Commission is mandated to formulate or prescribe policies, guiding principles and priorities for 

Higher Education Institutions (HEIs), with a view to ensuring the promotion and development of 

higher education in the country. In pursuance of this mandate, HEC has prescribed the Graduate 

Education Policy (GEP-2023) as the regulatory framework governing Level-7 

(MS/MPhil/equivalent) and Level-8 (PhD) graduate programmes. 

 

Accordingly, Clause 1.1 of GEP-2023 prescribes the requirements and conditions to be 

fulfilled by universities/HEIs for launching a new graduate programme. These requirements 

provide a standardized regulatory framework to ensure that graduate programmes are introduced 

in accordance with prescribed academic, institutional and quality standards. 

a. The Act/Charter of the university allows the program to be offered. 

b. The rationale for launching the program is established, delineating the need, scope, and 

objectives of launching the degree program. 

c. The title of the program is defined in light of the “Criteria for Use of 

Titles/Nomenclature for the Degree” as listed in the National Qualification Framework 

(2015).  

d. The curriculum of the program is consistent with the guidelines issued by the HEC and 

international best practices. 

e. Admission policy is aligned with the prescribed requirements. The program completion 

requirements satisfy the HEC’s minimum criteria for awarding graduate degrees. 

f. At least two (2) full time faculty members holding PhD degrees in the relevant field shall 

be available/appointed to the department to launch an MS/MPhil/Equivalent program 

that may be increased up to three (3) in case of a PhD program. [Ref. GEP clause 7.1.1] 

g. The degree program has been approved for launch by all relevant statutory bodies of the 

university/HEI/DAI. 

h. If applicable, any necessary approvals are obtained by accreditation councils to launch 

the program. 

i. Policies to inculcate a research culture by incorporating a system of research supervision 

that has been approved by relevant statutory bodies and governed following the 

guidelines delineated in this policy. 

j. Policies to ensure academic research ethics have been developed, approved by the 

relevant statutory bodies and implemented as prescribed in this policy. 

k. Policies to address academic grievances of graduate students have been outlined, 

approved by the relevant statutory bodies and implemented through a grievance 

management system, as advised in this policy. 

l. HEC’s permission (NOC) has been obtained to launch a new graduate program.  

  For Level-6 (undergraduate) degree programmes, the Universities may offer the degree 

programmes in accordance with their institutional mandate through their statutory bodies by 

considering the HEC-framework published & circulated to all universities with title, 

“Undergraduate Education Policy, 2023” (Section II, III and IV). 
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 (b) Before issuance of the NOC, HEC reviews the proposed graduate programme against the 

applicable requirements of GEP-2023 and the prescribed NOC criteria to determine whether the 

university has the requisite academic and institutional capacity to offer the programme. 

  The review covers the academic justification and relevance of the proposed programme, 

curriculum and scheme of studies, admission criteria, availability of relevant and qualified 

faculty, adequacy of library and laboratory resources, and conformity with GEP-2023 and, where 

applicable, the requirements of the relevant accreditation/regulatory body. 

  With regard to academic need, market demand and employability prospects, Clause 1.1 

of GEP-2023 prescribes that the university is required to ensure that the need, scope and 

objectives of launching the degree programme, in terms of market demand and supply (both 

students and resources), have been assessed, and the employability of graduates that the 

prospective programme is expected to enhance has been determined. The university is required 

to furnish this information and justification as part of its proposal, which is considered during the 

overall review of the programme. 

  The NOC process, however, is primarily a regulatory and quality-assurance review 

against the prescribed academic and institutional requirements. While the university is required 

under GEP-2023 to assess market demand and supply and determine the expected enhancement 

in graduate employability, the HEC NOC process does not constitute a separate or independent 

labour-market feasibility or employability study for every proposed programme. 

  Accordingly, the NOC is issued only after the proposal is found to meet the applicable 

requirements prescribed by HEC for launching the graduate programme. 

 

 (c) Graduate Degree Programmes (Level-7 & 8) 

  Yes, the Commission reviews MS/MPhil & PhD programs of universities on sample and 

need basis (certain criteria-based) in order to assess the academic relevance and alignment with 

national priorities, technological advancements and labor market requirements.  

  From 2021-2025, around 1793 MS/MPhil and PhD programs in 49 Public Sector 

Universities have been reviewed. 

  Under-graduate Degree Programmes (Level-6) 

  The accreditation of undergraduate degree programmes in Pakistan is carried out through 

15 Accreditation Councils established for different academic and professional disciplines across 

the country (List is attached at Annex-A). Out of these, following five (05) Accreditation 

Councils have been established by the Higher Education Commission (HEC): 

1. National Accreditation Council for Teacher Education (NACTE). 

2. National Agriculture Education Accreditation Council (NAEAC). 

3. National Business Education Accreditation Council (NBEAC). 

4. National Computing Education Accreditation Council (NCEAC). 

5. National Technology Council (NTC). 

 

 (d) Graduate Degree Programmes (Level-7 & 8) 

  Yes, from 2021-2025, out of 1793 programs reviewed, 331 programs have been 

discontinued/stopped as such programs did not meet HEC minimum criteria (Details of such 

programs is attached as Annex-B). 

  Under-graduate Degree Programmes (Level-6) 

  During the last five (05) years, out of 1443 programs, 258 programs were deferred by the 

Accreditation Councils, established by HEC (Details of such programs is attached as (Annex-C) 

 

(Annexures have been placed in the National Assembly Library) 

Basit
Click here for Annexure
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23.  * Ms. Tahira Aurangzeb: 

  Will the Minister for Federal Education and Professional Training be pleased to 

refer to the Starred Question No.176 replied on 21-05-2025 and to state: 

 a) the number of shops/kiosks/food stalls/canteen/cafeteria/hotels operating in Quaid-

e-Azam University, Islamabad at present, alongwith the terms and conditions of the 

rent thereof; and 

 b) the details of total amount/rent which has been collected therefrom 

annually/monthly during the last five years? 

 

 Minister for Federal Education and Professional Training (Dr. Khalid Maqbool 

Siddiqui): (a) There are total 88 Business Points operating in the Quaid-e-Azam University. The 

details are as under: 

i. Regular Business Points  = 57 

ii. Built Operate and Transfer Modal (BOT) Constructed on Self Finance Basis by 

contractor    = 31 

Categorization of the 88 Business Points (Regular & BOT (Self-Finance). 

Categorization of Regular Business 

Points  

Categorization of BOT (Self-Finance) 

Business Points  

S. No Name of Business 

Point 

No. of 

Shops 
S. No 

Name of 

Business Point 

No. of 

Shops 

1 Cafeteria  02 1 Canteens  16 

2 Canteens  18 2 Fruit Shops  6 

3 Fruit Shops  10 3 Tuck Shop  5 

4 Photo copy Shop  11 4 Photocopy 1 

5 Tuck Shop  2 5 Barber Shop  1 

6 Barber Shop  2 6 Cobbler shop  2 

7 Tailor Shop  2 

  

 

8 General Stores  8       

9 Laundry shop  1     

 10 Bakery Shop  1 

   Total 57 

  

31 

Grand Total 88 

  The terms and conditions are enclosed at Annex-A. 

 

 (b) Monthly rent of the all the 88 business points comes to the tune of  Rs. 988,957/-. The 

university has received an accumulated rent of Rs.31,119,150/- in five years. Details are as 

under: 

FY-2022 FY-2023 FY-2024 FY-2025 FY-2026 Total 

2,326,807 7,867,932 7,867,932 6,030,621 7,025,858 31,119,150 

  

(Annexure has been placed in the National Assembly Library) 
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24.  * Dr. Mahreen Razzaq Bhutto: 

  Will the Minister for National Heritage and Culture Division be pleased to state: 

 a) the departments, attached departments, autonomous, semi-autonomous and 

subordinate bodies working under the administrative control of the National 

Heritage and Culture Division; 

 b) the development and non-development budgets allocated, released, and utilized by 

each entity during the last five years; 

 c) the performance of each entity against its mandated functions and whether the 

budget allocated corresponds with its performance; 

 d) the sanctioned strength, filled and vacant posts, and details of appointments made 

during the tenure of the incumbent Government, indicating the nature of each 

appointment; 

 e) the details of income generated by each entity through its own resources, if any; 

and 

 f) the measures taken to strengthen these entities, including any proposal to 

rationalize, restructure, or merge organizations performing similar or overlapping 

functions to improve efficiency and reduce public expenditure? 

 

  Minister for National Heritage and Culture Division (Mr. Aurangzeb Khan Khichi): (a)  

S# Division/Department 

1. National Heritage and Culture Division (main) 

2. National Institute of Folk & Traditional Heritage (Lok Virsa), Islamabad 

3. Pakistan National Council of Arts (PNCA), Islamabad 

4. Pakistan Academy of Letters (PAL), Islamabad 

5. Department of Archaeology & Museums (DOAM), Islamabad 

6. National Library of Pakistan (NLP), Islamabad 

7. National Language Promotion Department (NLPD), Islamabad 

8. Iqbal Academy Pakistan (IAP), Lahore 

9. Aiwan-E-Iqbal Complex (AIC), Lahore 

10. Quaid-i-Azam Academy (QAA), Karachi 

11. Quaid-i-Azam Mazar Management Board (QMMB), Karachi 

12. National Academy of Performing Arts (NAPA), Karachi 

 

 (b) NATIONAL HERITAGE AND CULTURE DIVISION (MAIN) 

Development Budget  

Year Dev. Budget Released Utilized 

2021-22 51.389 51.389 51.389 

2022-23 200.000 88.256 88.256 

2023-24 104.955 102.488 102.203 

2024-25 221.057 221.057 221.057 

2025-26 98.019 61.052 61.052 

Non-Development Budget 

Year Non-Dev. Budget Released Utilized 

2021-22 260.238 260.238 81.788 

2022-23 680.930 263.966 255.376 

2023-24 950.509 372.073 371.287 

2024-25 876.637 466.602 305.540 

2025-26 876.637 466.602 305.539 
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LOK VIRSA, ISLAMABAD 

Year Dev. Budget 
Non-Dev. 

Budget 
Released Utilized 

2021-22 
 

105.473 105.473 105.473 

2022-23 
 

146.620 146.620 146.620 

2023-24 
 

165.949 165.949 165.949 

2024-25 
 

193.771 193.771 193.771 

2025-26 
 

118.399 118.399 118.399 

IQBAL ACADEMY PAKISTAN (IAP), LAHORE 

Year Dev. Budget 
Non-Dev. 

Budget 
Released Utilized 

2021-22 - 73.342 69.031 68.582 

2022-23 - 80.729 79.287 77.244 

2023-24 - 84.912 94.946 93.999 

2024-25 - 76.000 95.270 92.653 

2025-26 - 94.073 100.478 97.985 

NATIONAL ACADEMY OF PERFORMING ARTS (NAPA) 

Year 
Development Budget 

Allocation 

Non-Development 

Budget Allocation 
Budget Released Budget Utilized 

2021-22 - 107,280,000 107,280,000 107,280,000 

2022-23 - 100,487,615 98,002,305 98,002,305 

2023-24 - 159,490,000 159,489,026 159,489,026 

2024-25 - 126,000,000 125,997,006 125,997,006 

2025-26 - 123,754,092 123,753,759 123,753,759 

Total 
 

617,011,707 614,522,096 614,522,096 

NATIONAL LIBRARY OF PAKISTAN (NLP), ISLAMABAD 

Year Dev. Budget Non-Dev. Budget Released Utilized 

2021-22 - 83.981 83.981 80.492 

2022-23 - 89.869 89.869 87.250 

2023-24 - 140.098 140.098 139.734 

2024-25 - 99.844 99.844 97.904 

2025-26 - 133.544 133.544 133.457 

PAKISTAN ACADEMY OF LETTERS (PAL), ISLAMABAD 

Year Dev. Budget Utilized Non-Dev. Budget Released Utilized 

2021-22 12.605 13.023 307.096 302.464 302.464 

2022-23 0.000 0.000 296.073 286.426 286.426 

2023-24 20.956 23.840 355.116 351.002 351.002 

2024-25 10.000 9.970 286.916 284.425 284.425 

2025-26 0.000 0.000 343.910 319.801 319.801 

 

 (c) Reply of the entities under this Division is at Annex-I . 

 

https://10.2.101.208/Download?/300926125926899104
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 (d)  

S# 
Division / 

Department 

Sanctioned 

Strength 
Filled 

Vacant 

Posts 
Remarks 

1. NH&CD 112 105 07 
No appointment made during the tenure of the 

incumbent Government 

2. Lok Virsa 88 55 33 
No appointment made during the tenure of the 

incumbent Government 

3. PNCA 232 222 10 
No appointment made during the tenure of the 

incumbent Government 

4. PAL 117 61 56   

5. DOAM 197 137 60 
Four (04) appointment made during the tenure of 

present Government 

6. NLP 87 72 15 
Recruitments Made during the Tenure of 

Incumbent Government: 07 

7. NLPD 90 60 30 
No appointment made during the tenure of the 

incumbent Government 

8. IAP 52 41 11 
No appointment made during the tenure of the 

incumbent Government 

9. AIC 73 67 6   

10. QAA 27 17 10 
No appointment made during the tenure of the 

incumbent Government 

11. QMMB 112 58 52 
No appointment made during the tenure of the 

incumbent Government 

12. NAPA 45 42 03 
Two (02) appointment made during the tenure of 

present Government 

 

 (e) National Heritage and Culture Division (main) 

2021-22 2022-23 2023-24 2024-25 2025-26 

Nil 

National Institute of Folk & Traditional Heritage (Lok Virsa), Islamabad 

2021-22 2022-23 2023-24 2024-25 2025-26 

54.675 76.720 114.960 146.747 157.057 

Pakistan National Council of Arts (PNCA), Islamabad 

2021-22 2022-23 2023-24 2024-25 2025-26 

41.00 69.00 48.00 185.00 113.00 

Pakistan Academy of Letters (PAL), Islamabad 

2021-22 2022-23 2023-24 2024-25 2025-26 

Department of Archaeology & Museums (DOAM), Islamabad 

2021-22 2022-23 2023-24 2024-25 2025-26 

0.123 0.295 0.257 0.303 0.845 
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National Library of Pakistan (NLP), Islamabad 

2021-22 2022-23 2023-24 2024-25 2025-26 

     
National Language Promotion Department (NLPD), Islamabad 

2021-22 2022-23 2023-24 2024-25 2025-26 

Iqbal Academy Pakistan (IAP), Lahore 

2022-23 2023-24 2024-25 2025-26 

2.083 2.587 2.060 4.326 

Aiwan-E-Iqbal Complex (AIC), Lahore 

2022-23 2023-24 2024-25 2025-26 

Quaid-i-Azam Mazar Management Board (QMMB), Karachi 

2021-22 2022-23 2023-24 2024-25 2025-26 

66.386 99.02 157.042 136.813 106.755 

National Academy of Performing Arts (NAPA), Karachi 

2021-22 2022-23 2023-24 2024-25 2025-26 

22.044 28.415 19.050 13.417 19.576 

 

 (f)  

S.No. Name of Department 

National Heritage 

and Culture Division 

(main) 

Under process with the Committee on Rightsizing under the Chairmanship of 

Mr. Musadiq Malik, Minister for Climate Change. 

Iqbal Academy 

Pakistan (IAP), 

Lahore 

As per the directions of the Committee for Right Sizing of the Federal 

Government. Eleven non-academic positions have been abolished or declared as 

dying cadre to effectively utilize the overhead expenditure towards the core 

mandate of the Academy. Iqbal Academy has been entrusted No proposal of 

restructuring or merger of the Iqbal Academy is under consideration. Iqbal 

Academy Pakistan has been nominated as the executor body for celebration of 

the 150 Birth Anniversary of Allama Muhammad Iqbal by the Federal 

Government. A comprehensive schedule of activities has been planned to be 

executed throughout Pakistan during the 9 November, 2026 to 9
th
 November, 

2027. 

Pakistan Academy of 

Letters (PAL), 

Islamabad 

PAL is undertaking measures to strengthen its institutional capacity and improve 

administrative and operational efficiency. Proposals relating to 

rationalization/restructuring are being considered in consultation with the 

competent authority, wherever required. 

National Language 

Promotion 

Department (NLPD), 

Islamabad 

NAPA has strengthened its administrative, financial and operational framework 

through improved internal controls, policy implementation and digitization of 

processes. The organizational structure is periodically reviewed to ensure 

efficient utilization of resources and reduction of expenditure. At present, no 

restructuring or merger is proposed, as NAPA performs a distinct mandate in the 

field of performing arts. 

Aiwan-E-Iqbal 

Complex (AIC), 

Aiwan-e-Iqbal Complex (AIC) operates on a principle of self-sufficiency and 

does not receive any budgetary grants from the Federal or Provincial 
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Lahore Government. 

Quaid-i-Azam 

Academy (QAA), 

Karachi 

The mandate of the Academy is not similar to any organization working under 

the umbrella of National Heritage & Culture Division. However 10 posts have 

been abolished under rightsizing scheme. 

Quaid-i-Azam 

Mazar Management 

Board (QMMB), 

Karachi 

In pursuance of the decision of the Federal Cabinet in terms of the 

recommendations of High-Powered Committee on Rightsizing of the Federal 

Government, 34 no. of posts have been abolished and 12 posts have been 

declared dying posts.   Furthermore, the merger of “Quaid-i-Azam Academy” 

with “Quaid-i-Azam Mazar Management Board” is in process. 

National Academy of 

Performing Arts 

(NAPA), Karachi 

NAPA has strengthened its administrative, financial and operational framework 

through improved internal controls, policy implementation and digitization of 

processes. The organizational structure is periodically reviewed to ensure 

efficient utilization of resources and reduction of expenditure. At present, no 

restructuring or merger is proposed, as NAPA performs a distinct mandate in the 

field of performing arts. 

 

25.  * Ms. Shaista Pervaiz: 

  Will the Minister for Finance and Revenue be pleased to state: 

 a) the year-wise amount of domestic and external public debt contracted during the 

last five years;  

 b) the major projects, programmes and expenditures; financed through such 

borrowings; 

 c) the economic and social outcomes achieved against the objectives for which such 

debt was contracted; and 

 d) the Government's strategy for ensuring debt sustainability and reducing debt-

servicing costs? 

 

 Minister for Finance and Revenue (Senator Muhammad Aurangzeb): (a) During the last 

5 years, net debt (disbursements less repayments) contracted is: 

PKR trillion FY-21 FY-22 FY-23 FY-24 FY-25 9MFY- 26 

Domestic Debt 3.0 4.8 7.7 8.4 7.3 3.1 

External Debt 0.5 4.5 5.9 (0.0) 2.0 (0.3) 

 

 (b) Domestic loans are of budgetary support in nature with loan proceeds utilized for the 

purpose of budgeted expenditures both current and development. Foreign loans are transacted 

both for budgetary support as well as for specific projects. Information of key projects funded 

through foreign project assistance as provided by the Economic Affairs Division is below: 

1. Building Resilient Count Expenditure Program (US$ 1.50 billion). 

2. Saudi Oil Financing Facilities (US$ 3.38 billion). 

3. ITFC Oil & LNG Financing Facilities (over US$ 2.0 billion) Integrated Social Protection 

Development Programme (US$ 621.51 million). 

4. Sindh Flood Emergency Rehabilitation and Housing Projects (US$ 968.74 million). 

5. Climate and Disaster Resilience Programme (US$ 500.00 million). 

6. COVID-19 Vaccine Support Project  (US$487.90 million). 

7. Pakistan Crisis-Resilient Social Protection Programme (US$ 524.60 million). 

8. Higher Education Development Project (US$ 300.62 million). 

9. Jamshoro Power Generation Project (US$ 247.60 million). 

10. Tarbela 4th & 5th Hydropower Extension Projects (US$ 475.62 million). 
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11. Dasu Hydropower Project (over US$ 225 million). 

12. National Transmission Modernization Project (US$ 192.87 million). 

13. Sukkur–Multan Motorway (US$ 237.29 million), Karachi Mobility Project (US$ 111.48 

million). 

14. Mohmand Dam Hydropower Project (US$ 93.22 million). 

 

 (c) Domestic and external loans were mainly used for balance of payments/cash support 

(US$11.42 billion), energy and power (US$3.09 billion), flood rehabilitation (US$1.69 billion), 

governance (US$1.60 billion) and transport (US$1.11 billion), with the remaining funds spread 

across social and development sectors. These public investments have both economic and social 

benefits. 

 

 (d) As borrowing is primarily obtained for financing the federal fiscal deficit, the 

government has adopted fiscal consolidation measures for generating primary surpluses since 

FY23, which has reduced the requirement of incremental borrowing. The Government has also 

adopted effective debt management strategy, such as debt buy backs/retirements, and improving 

maturity profile with reduced reliance on short-term borrowing. This shift toward longer-tenor 

instruments and improved macroeconomic stability helped contain debt servicing costs. Interest 

expense for 9MFY26 was PKR 4.9 trillion, as compared to PKR 6.4 trillion, during same period 

of FY25, a 23% YoY decrease. These strategies are expected to result in a downward trajectory 

of the Debt-to-GDP ratio, which is estimated to decline from a high point of 75.2% in FY23 to 

68.5% in FY26. 

 

26.  * Mr. Dawar Khan Kundi: 

  Will the Minister for Planning, Development and Special Initiatives be pleased to 

state: 

 a) whether the Government has conducted any comprehensive review of the progress, 

cost overruns and implementation delays in China-Pakistan Economic Corridor 

(CPEC) projects during the last three years; 

 b) if so, the project-wise details of CPEC projects which are completed, ongoing, 

delayed or yet to commence, along with the reasons for delays; and 

 c) what measures are being taken by the Government to ensure the timely completion, 

financial sustainability and effective utilization of CPEC projects, particularly in 

less developed and remote areas of the country? 

 

  Minister for Planning, Development and Special Initiatives (Mr. Ahsan Iqbal 

Chaudry): (a) Yes. The Government has continuously monitored the progress, implementation 

status, financing position, bottlenecks, and outstanding issues pertaining to CPEC projects 

through the Cabinet Committee on Chinese Investment Projects (CCoCIP), CPEC Progress 

Review/National Steering Committee, the respective Joint Working Groups (JWGs), the Joint 

Cooperation Committee (JCC) of CPEC, and regular consultations with the concerned 

Ministries/Divisions, Provincial Governments, and project-executing entities. Over the last three 

years, periodic project-wise reviews have been undertaken to identify implementation 

bottlenecks, assess financing requirements, resolve inter-ministerial issues, and formulate 

measures for the timely completion and effective operationalization of CPEC investments. The 

overall CPEC portfolio presently comprises 95 projects, with the following status: 

Project Status No. of Projects Total Cost (US$ Million) 

Completed 45 25,617.56 

Under Implementation 15 1,606.62 

In Pipeline / Under 

Consideration 

35 23,110.31 

Total 95 50,334.49 
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  The completed portfolio includes major investments in energy, transport infrastructure, 

Gwadar, and socio-economic development projects, while projects under implementation are 

concentrated in transport infrastructure, industrial cooperation/SEZs, and socioeconomic 

development. The pipeline comprises prospective investments in energy, transport and 

infrastructure, industrial cooperation/SEZs and socio-economic development. It may be clarified 

that the projects in the pipeline are not necessarily delayed projects. These projects are at 

different stages of conceptualization, feasibility, approval, financing, negotiation and preparation 

for implementation. 

 

 (b) The project-wise status is as follows: 

 1. Completed Projects: The completed portfolio includes major energy projects such as 

Sahiwal Coal Power, Port Qasim Coal Power, China-HUB Coal Power, Engro Thar 

Power & Mine, Quaid-e-Azam Solar Park, Karot Hydropower and Suki Kinari 

Hydropower. Major transport and infrastructure projects include Multan-Sukkur 

Motorway (M-5), Orange Line Metro Train, KKH Phase-II (Havelian-Thakot), Hakla-

D.I. Khan Motorway, Eastbay Expressway, Gwadar Port and Free Zone and New 

Gwadar International Airport. It also includes a range of socio-economic development 

initiatives in health, education, agriculture, disaster preparedness, vocational training, 

and human-resource development.  

 2. Under Implementation: These include Awaran-Naal Road, Nokundi-Mashkhel Road, 

Hoshab-Awaran M-8, Zhob-Quetta Road, Gilgit-Shandur-Chitral-Chakdara Road, 

infrastructure of Gwadar Free Zone Phase-II, Allama Iqbal Industrial City, Rashakai 

SEZ, Dhabeji SEZ, Bostan SEZ and various socioeconomic development projects.  

 3. Projection Pipeline/Under Consideration: These include Kohala Hydropower Project, 

Azad Pattan Hydropower Project, renewable energy and other power projects, ML-I, 

KKH Phase-I Thakot-Raikot, Karachi Circular Railway, D.I. Khan-Zhob Highway, 

regional connectivity projects, proposed industrial zones/SEZs and various socio-

economic development initiatives. 

  The delays encountered in certain projects are project-specific and have generally arisen 

from one or more of the following factors: 

 1) Financial closure-related issues by the Chinese financial institutions;  

 2) Land acquisition and right-of-way constraints;  

 3) Changes in project scope/design and consequent approval requirements; 

 4) Delays in procurement, tendering and contracting;  

 5) Coordination issues among Federal and Provincial stakeholders;  

 6) Security and operational challenges, particularly in remote areas;  

 7) Legal, regulatory and environmental clearances, wherever applicable. 

  However, the Government is addressing these constraints on a project-by-project basis, 

with the concerned Ministry/Division, Provincial Government, executing agency and Chinese 

counterpart, wherever applicable, through the relevant CPEC coordination mechanism.  

 

 (c) The Government has strengthened project monitoring and coordination through CPEC 

Progress Review Meetings, JWGs and other relevant forums to ensure timely completion and 

resolution of implementation bottlenecks. Near-completion projects are prioritized for 

operationalization, while financial and operational sustainability is considered throughout project 

implementation. Under CPEC 2.0, greater emphasis is being placed on the effective utilization of 

completed assets and extending CPEC's socio-economic, connectivity, industrial and livelihood 

benefits to less developed and remote areas, particularly Balochistan, Khyber Pakhtunkhwa and 

Gilgit-Baltistan. 
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27.  * Ms. Aliya Kamran: 

  Will the Minister for Finance and Revenue be pleased to state: 

 a) whether it was reported and duly acknowledged during the conclusion of the 

Budget 2026-27 proceedings in the Assembly that the Government would consider 

rationalization of taxes imposed on mobile phone imports; 

 b) if so, the action taken so far by the Government in this regard, including any review 

or consultation undertaken with the relevant stakeholders; 

 c) the anticipated policy framework or any policy announced by the Government as 

the case may be regarding rationalization of taxes on mobile phone imports along 

with the expected timeline for its implementations; and 

 d) the corrective measures being adopted to ensure a balanced taxation regime that 

promotes digital inclusion, supports the information technology sector and provides 

relief to consumers? 

 

  Minister for Finance and Revenue (Senator Muhammad Aurangzeb): (a) Yes. The 

matter was considered during the budget making exercise for Budget 2026-27 and was also 

discussed at length by the National Assembly Standing Committee on Finance & Revenue. As a 

measure of rationalization, income tax on cellular phones valued between USD 100-200 was 

reduced from PKR 930 to PKR 100 and mobile handset levy form PKR 600 to PKR 200. 

Similarly, the rates of Mobile Handset Levy and Regulatory Duty have also been revised.  

 

 (b) The measures stated in response to para (a) above have been implemented following 

approval of the Finance Act by the National Assembly.  

  Extensive consulations were held with all sectors, including the IT sector, prior to 

formulation of Budget 2026-27. 

 

 (c) The rationalization of taxation has been carried out as per details at (a) above. No further 

changes are currently under consideration.  

 

 (d) All the steps required to be taken as per the discussion held during the budget 

proceedings for 2026-27 have been implemented. In this regard it is important to note that the 

major demand of IT Sector regarding the extension of income tax rate of 0.25% on export of IT 

services has been extended up to 2029. Further, already both the income tax and sales tax rates 

on digitally acquired services and supplies is @2% maximum as introduced through Finance 

Act, 2025-26. 

 

28.  * Dr. Sharmila Faruqui 

  Will the Minister for Finance and Revenue be pleased to state: 

 a) whether the Government has assessed the impact of the widening trade deficit on 

tax revenue, given that imports surged to 76.39 billion dollar in FY 2026 (up 8.5 

percent from FY 2025), while the exports fell to 30.14 billion dollar (down 5.9 

percent);  

 b) whether the current account slipped into a 139 million dollar deficit after a surplus 

of 1.84 billion dollar during the previous year, raising concerns about the 

sustainability of recent macroeconomic gains;  

 c) whether the FBR has projected a revenue target of over Rs. 15 trillion for FY 2027, 

and that the trade deficit is at its highest level since FY 2022; and  
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 d) what specific steps are being taken by the FBR to enhance tax collection from 

imports, improve documentation at the retail and wholesale levels and also to 

address the revenue gap caused by sluggish export performance and rising import 

costs? 

  Minister for Finance and Revenue (Senator Muhammad Aurangzeb):  

 (a)  Trade dynamics are regularly reviewed by Commerce and Finance Divisions. Current 

Account deficit for the last fiscal year was US $ 41.51 billion.  

   Tax revenue related to imports was Rs 4,692 billion. 

 

 (b)  The shift from a current account surplus of $1.84 billion in FY2025 to a marginal 

deficit of only $139 million in FY2026 does not indicate any weakening of Pakistan’s 

macroeconomic stability. This reflects the normalization of economic activity 

following the stabilization achieved over the preceding period.  

 The external account remained resilient despite a challenging global environment, 

including higher import bills and pressures emanating from geopolitical 

developments in the Middle East.  

 Importantly, various pressures were substantially offset by record workers’ 

remittances of $41.6 billion in FY2026, up 8.6 percent from $38.3 billion in FY2025, 

demonstrating continued confidence in formal channels and providing a strong 

cushion to the balance of payments.  

 Recent trends also reinforce this improvement. During Jul-Aug FY2027, the current 

account deficit narrowed significantly by 36.3% to $ 543 mn ($ 853 mn in same 

period last year), supported by robust growth in remittances (14.7%) and ICT exports 

(17.4%), reflecting the resilience and stability of the external sector.  

 Despite a challenging global environment, exports (goods & services) grew by 9.2% 

to $7.3 bn, reflecting domestic economic activity.  

 Exports (goods) recorded a notable recovery during Jul-Aug FY2027, increasing by 

4.0% to $ 5.4 bn ($ 5.2 bn last year). The increase is broad-based, supported by food 

(9.3%), textiles (3.0%) and other manufacturing (5.6%). Strong growth is observed in 

cotton yarn (39%) followed by rice (35%), meat & meat preparation (32%), leather 

manufacturers (12.8%), surgical goods (10.2%), and towels (4.6%).  

 Services exports maintained strong growth during Jul-Aug FY2027, increasing by 

28.9% to $ 1.8 bn. The expansion is primarily driven by continued strong 

performance of IT-related services, which increased by 17.4% to $ 0.8 bn. During 

Jul-Aug FY2027, the other major drivers of services exports are travel (146%), 

business services (39%), and transport (37%).  

 Remittance inflows maintained their strong momentum in Jul-Aug FY2027, 

increasing by 14.7% YoY to $7.3 bn ($6.4 bn last year). The consistent growth 

reflects improved use of formal remittance channels, exchange-rate stability and 

continued digitalization of remittances.  

 Export prospects are also supported by the recovery in domestic manufacturing. 

Following a 0.7% contraction in FY2025, LSM rebounded strongly in FY2026, 

posting growth of 5.0%, supported by sustained expansion in export-oriented 

industries, including food (7.0%), wearing apparel (5.5%), electrical equipment 

(14.3%), and other manufacturing (Football:16.6%). This positive momentum carried 

into July FY2027, with LSM registering growth of 3.0% (wearing apparel: 22.0%, 

electrical equipment: 7.9%). The continued expansion of export-oriented industries is 

expected to strengthen productive capacity and generate additional exportable surplus 

during FY2027. 
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 While imports increased by 11.4 percent to $ 11.6 bn (last year 10.5 bn) during Jul–

Aug FY2027, their composition remains encouraging. The increase was concentrated 

in machinery, which rose by 17 percent, led by construction and mining machinery 

(79%), agricultural machinery and implements (37%), and electrical machinery and 

apparatus (20%), along with a 10 percent increase in textile-group imports. These 

categories are closely associated with investment, productive capacity enhancement 

and future export potential rather than purely consumption-driven demand. At the 

same time, petroleum imports declined marginally by 0.1 percent, helping contain 

pressure on the import bill. 

 Stronger agricultural production, higher domestic oil seed output, adequate 

availability of key food commodities and the recovery in LSM growth to 5.0 percent 

in FY2026 are strengthening the supply response. The decline in the edible-oil import 

bill and lower soybean-oil imports also reduce exposure to imported food inflation. 

 The exchange rate remained around Rs 278 per US dollar, while SBP’s foreign 

exchange reserves reached a historic high of $21.4 bn, reinforcing external sector 

stability, strengthening market confidence, and providing a strong cushion against 

global economic uncertainties. 

 Accordingly, the marginal current account deficit in FY 2026 should not be 

interpreted as a reversal of recent macroeconomic gains. On the contrary, Pakistan is 

now anticipating higher levels of economic activity and productive imports while 

maintaining a manageable external balance, supported by record remittances, growing 

services and ICT exports, prudent economic management and improved external-

sector resilience. 

 The Government therefore remains confident that the stabilization achieved over the 

past two years is being consolidated into a sustainable and growth-oriented economy. 

 

 (c) FBR revenue target for FY 2026-27 has been set at Rs 15.264 trillion based on 

projections of key economic indicators such as GDP growth, inflation, LSM, and imports. Since 

most FBR collection forms part of the divisible pool, and a major share of it is transferred to the 

provinces under the NFC Award, the target must be at least to cover both provincial transfers and 

federal requirements. It may be revised if economic conditions change or unforeseen events such 

exogenous factors. 

 (d) (i) Enhance Tax Collection from Imports 

   FBR is pursuing a combination of policy, technology-driven, risk-based and 

enforcement-oriented strategy to stop the leakages of import revenue, curb evasion, 

and facilitate legitimate trade. Key measures include: 

   a.  Faceless Customs Assessments, 

   b.  Digitalization and PSW integration, 

   c.  Risk Management System (RMS), 

   d.  Improved valuation and classification, 

   e.  Post-Release Verification (PRV) and post clearance audits, 

   f.  Scanning of consignments, and 

   g.  Enhanced anti-smuggling and enforcement measures. 

   Revised valuation rulings and tariff rationalization are also being used to address 

under-invoicing and revenue leakage. 
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  (ii) Improve Documentation at the Retail and Wholesale levels 

  a. Digital Invoicing 

   To improve documentation at the retail and wholesale levels, the FBR has made 

digital and e-invoicing mandatory for registered persons. Under this requirement, 

registered persons must now issue invoices carrying unique FBR-generated numbers 

for supplies. This creates a verifiable record of every transaction, which strengthens 

documentation across the supply chain and reduces the room for under-reporting of 

sales. 

  b.  Point-of-Sale (POS) Integration 

   Alongside e-invoicing, the FBR has mandated Point-of-Sale integration for Tier-1 

retailers and for high-volume wholesalers and distributors. Through this integration, 

sales recorded at the point of transaction are linked directly with the FBR's system, 

allowing real-time monitoring of turnover at the levels where documentation has 

traditionally been weakest 

  c. FBR Fixed Tax Scheme  

   Moreover, A Retailer Tax Scheme offers a simplified 1 percent turnover tax for small 

shopkeepers with annual sales up to Rs 200 million, accompanied by exemptions 

from routine audits to encourage formalization.  

 

 

 

 

Islamabad,         SAEED AHMAD MAITLA 

the 13
th

 October, 2026.                   Acting Secretary 
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NATIONAL ASSEMBLY SECRETARIAT

*UN-STARRED QUESTIONS AND THIER REPLIES"

For Wednesday, the 14th October, 2026

I

a)

Syed Rafiullah:
Will the Minister for Federal Education and Professional Training be pleased to
state:

the total amount of outstanding dues palable to the visiting faculty members of
Quaid-i-Azam Universiq, Islamabad, as on the date of replyq

the number of visiting facultl members whose paJ-ments are outstanding, together
with the period for which such dues have remained unpaid;
the reasons for the delay in payment of such dues;
whether the llinistry or the University has fixed any timeline for the clearance of
the outstanding dues; if so, the details thereof; and
the measures alread."* adopted or proposed to be adopted to ensure timely payment
of remuneration to visiting faculty members in future?

b)

c)

d)

e)

Minister for Federal Education and Professional Training (Dr. Khalid Maqbool
Siddiqui): (a) Till to date. an amount of Rs. 43,364 million is outstanding against the visiting
fhculty members and is yet to be paid-

(b) At present, payments to 374 visiting faculty members are outstanding for the period
from Spring 2025 to Spring 2026. However, a few bills penaining to the Spring 2026 semester
are still under process at the departmental level and have not yet been forwarded to the Accounts
Section for payment. The total of 374 visiting faculty members and the Rs. 43.364 million
reported above pertains only 10 the bills received so far; these pending cases are not included
therein.

(c) The delay in payhg visiting faculty members stems from a structural deficit and a timing
mismatch between cash inflows and outflows. Quaid-i-Azam University's (QAU) federal grant
via the Higher Education Commission (HEC)-Rs. 1,894.503 million for FY 2026-27 against a

projected requirement of Rs. 2,981.000 million-is fully absorbed by regular employee salaries
(Rs. 2,650.271 million) and pension obligations (Rs. 848.100 million). Corsequently, visiting
laculty must be remunerated though intemally generated resources like student fees. This
creates periodic liquidity gaps because federal grants are disbursed quarterly, whereas student fee
receipts are collected only twice a year at the start of each semester. On its part, the HEC notes
that despite operating under a stagnant lederal recurring budget of Rs. 65 billion since FY 2017-
18, it enhanced QAU's funding allocation by Rs. 257.848 million for FY 2026-27 and facilitated
a Rs. 02 billion federal bailout package in FY 2025-26, which helped the University close that
year with an annual surplus of Rs. 113.226 million. To further strengthen the institutional
revenue base for such expenses, the HEC, during QAU's l l0th Finance & Plannmg Committee
(F-&PC) meeting on August 13, 2026, emphasized revisiting the current sharing mechanism
where 60% ofevening programme f'ee receipts are allocated directly to individual departments.

(d) Payments to visiting faculty members are processed and cleared from the fee collections
received llom students during the Spring and Fall semesters, subject to the availability of funds.
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(e) The Finance & Planning Commiltee (F&PC) of the University, in its 1101h meeting held
on August 13, 2026, recommended that, at the time of fee deposit, students directly remit 607o of
the tuition f'ee to the respective department's account, to be utilized for payment ofremuneration
to visiting faculty members and to help boost enrollment.

Syed Rafiullah:
Will the Minister for Finance and Revenue be pleased to state:

a) xhether State Bank of Pakistan SBP has taken notice that Allied Bank Limited
(ABL) advertises PKR 1,000,000/- maintained over the preceding eleven months for
Annual Fee reimbursement on a premium debit card, lvhile separatel-v requiring a
PKR 2,000,000i- monthly average balance to avoid a PKR 3,000/ monthly charges;
if so, details thereof;

b) whether requiring a customer to satisfy one threshold for fee reimbursement and
another, substantiall-v higher threshold to avoid a monthly charge effectivel!, results
in tlYo separate financial burdens for the same card facilitl;

c) whether such practice may constitute misleading disclosure or an unfair consumer
practice;

d) whether SBP will examine ABL's published fee schedule, actual charging practices
and customer disclosures, quantifl- affected customers and amounts recovered and
take regulatory action; and

e) lvhether SBP nill require reimbursement of improperll recovered amounts to
affected customers without individual claims and direct immediate correction of
ABL's public disclosures?

Minister for Finance and Revenue (Senator Muhammad Aurangzeb): (a) ABL's
Premium Debit Card is a product offlering with exclusive benefits including complimentary'
domestic CIP lounge access, complimentary international airport lounge visits, travel insurance,
purchase protection, extended warranty benehts, Visa Luxury Hotel Collection benefits, higher
transaction limits and other applicable card privileges.

It may be noted that banks offer a range ol products tailored to different target markets
and customers' needs. The terms and conditions. as well as the applicable fees and charges, are

determined based on the features and benef-rts of each product, the associated costs, and the

banks' commercial objectives. Such products are not mandatory for customers to purchase.

Banks offer these products only to customers who voluntarily consent to their purchase after
being provided with adequate disclosure of the applicable terms and conditions, fees, and

charges at the time of sale. In addition, even after the product is purchased by the cuslomer the
customer can always exit the product on its own liee will.

As per regulatory requirements, the banks are required to disclose applicable fees,

charges and minimum balance requirements in the Bank's Schedule of Charges (SOC). Also
disclosures are provided to customers at the time of sale through the Key Fact Statement (KFS),
terms & conditions ofthe product in accordance with the transparency requirements under SBP's
Business Conduct & Fair Treatment ofConsumers Regulatory Framework (BC&FRF).

(b) The bank has different producl offbrings for customers, and the customers are at liberty
to avail any product based on their objectives while corsidering the terrns and condition of the

product. Besides, in case of any change in the terms and conditions of products/ services,

inctuding charges, banks are required to give notice of such changes, and customers are allowed

to exit without penalty within the applicable notice period.
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(c) The premium products with exclusive benefits and are sold to the customers after
seeking their consent to terms & conditions including fees and charges, keeping in view their
financial standing. [t may be noted that SBP's regulatory framework requires banks to provide
customers with clear and transparenl information on product features, fees, charges and
applicable tcrms to facililate infomed decision-making.

A review of bank's Key Facts Statement (KFS) of the product or Schedule of Charges
reveals that these charges are properly disclosed. Hence, a regulatory violation is established
when banks lail to disclose the terms & conditions and fees and charges to customers through its
Key Facts Statement (KFS) of the product and Schedule of Charges or other disclosures at the
time of sale of product.

(d) As mentioned above a review of bank's Key Facts Statement (KFS) of the product or
Schedule ol' Charges reveals that these charges are properly disclosed. Hence, a regulatory
violation is established when banks fail to disclose the terms & conditions and fees and charges
to customers through its Key Facts Statement (KFS) of the product and Schedule of Charges or
other disclosures at the time of sale of product.

(e) SBP, as pan of its supervisory mandate, conducts risk-based supervision of banks and
covers aspects related to busincss conduct and consumer protection practices and necessary
enforcement actions are taken where regulatory violations are established. Such enforcement
actions, inter-alia include monetary penalties as well as recovery ofexcess/ undue charges which
were levied on customer wilhout proper disclosure.

Syeda Shehla Raza:
Will the r\Iinister for National Heritage and Culture Division be pleased to state:

a) how much amount was allocated or spent on literary and cultural festival during
thc last vearq and

b) rvhat rvas the regional breakdown?

(a)
Nlinistcr for National Hcritage and Culture Division (Mr. Aurangzeb khan Khichi):
NATIONAL INSTITUTE OF FOLK AND TRADITIONAL IIERITAGE (LOK
VIRSA)
Last year, thc l0-day Lok Mela was held in November, 2025 in close collaboration with

the provinces. A budget of Rs. 20 million was allocated for this mega event and met from the
self-generated fund of Lok Virsa.

NATIONAL LANGUAGE PROMOTION DEPARTMENT NLPD)
The total amount allocated during the last fiscal year was Rs. 100,000 out of which Rs

99,302 were spent.

NATIONAL ACADENIY OF PERFORMING ARTS (NAPA)
The total amount spent during the last fiscal year 2025-26 was Rs.9.0 million
PAKISTAN ACADEMY OF LETTERS (PAL)
PAL organized the Youth Literary Festival on l2th-l3th August 2025. A total

expcnditure of PKR 465,586/- was incurred on organi
of the expendirure is as follows:

the festival. The itemwise breakdown

S# Detail Expenditure
I I'ea/ Refreshments Rs.99,090

2 I-unclr Rs.299,000

Invitation Cards, Banners, & Publicity Material Rs-67,496
'f otal: Rs. 465,586

J

Te
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PAKISTAN NATIONAL COUNCII, OF ARTS PNCA
An amount of Rs. 28.93 million was incured on cultural programs during the last

financial year, i.e. FY 2025-26.

(b) NATIONAL INSTITUTE OF FOLK AND TRADITIONAL HERITAGE (LOK
VIRSA)
As regards regional breakdown, it is stated that all provinces, Gilgit-Baltistan and Azad

Jammu & Kashmir spent their own budget on participation including erection of their pavilions
and participation oftheir artisans and artists. Lok Virsa facilitated them in providing:

o Free space for their cultural pavilions
o Electricity and standby generator for thc l0-day event
o General lighting/ illumination of the venue
o Arrangements for opening and closing ceremonies
. Publicity through national media/ social media General security, etc.

NATIQNAL LANGUACE PROMOTION DEPARTMENT OTLPD)
The Department is based in Karachi.

NATIONAL ACADEMY OF PERFORMING ARTS (NAPA)
During the fiscal year 2025)6, NAPA's Outreach Theatre Project conducted 26

performances across various districts of Sindh Province, with a total expenditure of PKR 10.5

million.
PAKISTAN ACADEMY OF LETTERS (PAL)
The festival was organized on an open, all-Pakistan basis without any specific regional

or provincial breakdown/quota in the project design. Applications were invited publicly Iiom
across the country, and 218 young male and l'emale participants were selected purely on merit-
Hence, a regional quota breakdown is not applicable.

PAKISTAN NATIONAL COUNCIL OF ARTS (PNCA)
The regional breakdown ofthe expenditure is as under:
Punjab Rs. 1 1.57 million
Sindh Rs.6.07 million
KPK Rs.4-05 million
Balochistan Rs.2.3l million
Islamabad Rs.l.T3million
GB/AJK Rs. 3.20 million

Ms. Aliya Kamran:
Will the Minister for National Heritage and Culturc Division be pleased to state:

a) the department/organization rvise details of all the official vehiclcs under thc
administrative control of the Division, indicating thc makc, model, year of
manufacture, registration number,, officer/office to whom allotted and present
status;

b) the expenditure incurred on repair, maintenancc, fuel and running of each vehiclc
during the last three years, ycar wise;

c) whether any officer availing the monetization of transport facility has also been
provided an official vchicle; if so, thc dctails and justification thereof;

d) whether any official vehicle is underutilized, Iying unserviceable, retained beyond
its prescribed life or awaiting condemnation/auction; if so, the details and action
takcn;

e) whether any audit or inquiry has pointed out irrcgularities in the use, maintenance
or allotment of official vehicles; and

f) if so, the findings, responsibility fixed and also lyhat corrective nleasures has been
adopted?

4



(,t ) National Hcrita c & Culturc Division (Main)

)Iakc \Iodcl Year of
Manufacture

Registration
No

Allocation status

l'oyota Ailis 2025 GAJ-857 Minister Office Road worthy

Tovota Corolla 20\6 Protocol Duties Road worthy

Toyota Yaris 2021 Road wofihy

Suzuki Cultus 201l Protocol/General Duties Road worthv

Suzttki Cultus GV-009 Protocol/General Duties Road worthv

Suzuki Cultus 200'7 Gencral I)utics Road wonhy

Dcpalrtment of Archaeology & Museums (DoAM)

Iqbal Acadcmy Pakistan (IAP)

NIake \Iodel Year of
M anu factu r€

Registration
No

Tovota
Corolla
GLI

2014 GZ-840 Protocol Road worthv

Suzuki Cultus 2010 GW-669 Field Operations Duty Road worthv
'l oyota Hilux l99s LN-68-s48 -do Road worthy

Tovota llilux 2005 GD-2005-719 Road wothv

Motor
Cycle

I OOCC 2021 GAP-036 Road worthy

Tractor 85 HP 2022 GAT -22-896 Road worthy

Suzuki Bolan Carnr 2022 GAS-46 General dutv Road worthy

Motor
Cycle

l OOCC 2021 GAP.O37 -do- Road worthy

I25CC 2023 cAR-23-655
Generai duty

(Research Office)
Road woflhy

Motor
Cycle

TOCC 20t9 GAP -20-?97 -do- Road worthy

Suzuki
(Bolan)

8OOCC 2009 GU-862
General duty Islamabad

Museum
Road rvorthv

]I ake ]lodel Year of
Manufacture

Registration
No

Allocatior status

Toyota Corolla 2003 IDN-783 Official duties Road worthy

200'7 LEF -8770 General Duties Road worthv

\Iake )l od el
Year of

Manufacture
Registration

No
Allocation status

Toyota H iace 2005 GD -910 Transport of books, ctc Road worthy

Suzuki Bolan 2001 GK-350 Transport of olfi cers for
olficial meetings

Road worthy

Honda CI) 70 2018 GAN-31 8 Road worthy

-:5:-

Nlinister for National Hcritagc and Culture Division (Mr, Aurangzeb khan Khichi):

\ational Librarv of Pakistan (NLP)

GAA-660

GAA.234
Parliamentary Secrctary

Office

GW-144

2007

GG-084

Allocation status

-do-

-do-

do-

Motor
Cycle

Suzuki lCrrry

Dak Despatch
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National Languagc Promotion D eD:l rtment (Nl,PD)

AIWAN-E-IQBAL COMPLEX

National Institute of Folk and 'I'raditional Heritaqe (Lok Virsa)

Make Mode I
Year of

l{anufacture
Registration

No
Allocation stat us

Suzuki B olan 2006 GF-851 General Duty Road worthy

Suzuki Bolan 200'7 GF-010 General Dut) Road worthy

Toyota Corolla 2001 GJ-896 Official Duty for HOD (DG) Road rvorthy

Suzuki Mehran 2008 GK-887 General Dutv Road worthy

Yamaha cD- I 00 2003 IDN-5479 N/A Ofl'-Road

Honda CD-70 2007 GL-034 Dispatch Rider Road worthy

Make Modcl
Year of

Nlanufacture
Registration

\o Allocation stat us

LINITED
Bullet
2000w
E bike

2024 sAA-4258 Dispatch Rider Road worthv

Suzuki Ravi 2009 LEJ-09-1097
Technical Staff Operational

Vehicle
Road worthv

Toyota Corolla 20r5
LEG- 15.

1983
Operational Vehicle with

(Chairman of MC)
Road worthy

To)'ota Corol la 20r8 Leg- 18-7007
Operational

Vehicle (Official Use)
Road worthy

Make ]Iodel Year of
N{anufacture

Registration
No

Allocation status

Toyota Hiace 1984 ID-9132 N/A Off-Road

lsuzu Trooper 1987 rDB-4873 N/A Display of
Truck Art

Mazda Van 1996 tDIl-6819 C)fficial dutv Road worthy

Toyota Hiace 2008 GT-832 Field rvork Road u,orthy

Toyota
Hilux Double
Cabin (VIGO 200 tt Field work

Honda Civic 2009 GT-871

Toyota I Ii lux 200 5 GE-039 Field work Road worthy

Shahzor 2005 Transport of goodsrcrafl Road worthy

II akc Modcl Year of
Manufacture

Registration
No Allocation status

Cultus 200r Under the use of Director
QAA

Road wonhl

Suzuki Bolan 2006 GB-004 General Use for research Road wonhy

Suzuki APV 200 6 GF-210
Off-road parked at QA"A,,

Islamabad
Off-road

Ouaid-i-Azam Acadcmv (QAA)

I

Road u'orthv

I

Staffcar Executive Director lRoad wonhy

Suzuki



Pakistan Academv of Letters (PAL)

(h) National Heritagc & Culture Division (UaLn)

Pakistan Academv of Letters (PAL)

\Iakc NIod el
Year of

Manufacture
Registration

No
Allocrtion Status

Ilonda Prosmatec 2005 GA-o05

In General Pool utilized
exclusively for
programming activities,
including the pick and-
drop of artists and staff
deputed for official duties

Road worthv

I Ionda City 200s cB-073 Road worthv

Suzuki Ilolan 2006 GA-26 | Road worthv

Suzuki Bolan 2008 GS-628 Road worthv

Suzuki Cultus 2005 GB-197 Road worthy

Toyota fliace 2005 GC-055 Road woahy

Ch;na I"ord 2007 GS-767 Road worthy

China Ford 2001 GS-768 Road worthv

Suzuki Loader 2008

OB-Van Van 1998 IDK-3209

Suzuki Bolan 2008 GS-629

Suzuki Bolan 2005 GB- l 98

\lake NIodcl
Year of

Manufacture
Registration

No
Allocation status

Suzuki Van 200'1 GK-532

General Pool and are

utilized lor official
activities

Road worthv

Suzuki Pick up 2008 GS-522 Road worthy

Motorcycle 20t6 GAM- 150 Road wofihv

Black Corolla 2007 GJ-996 Road worthv

Motorcvcle 20t6 GAM- I49 Road wonhy

Suzuki Van 2007 GK-91 0 Road worthy

White C orol la 2009 GU-277 Road worthv

Suzuki Van 2007 GK-532 Road worthy

I'criod (FY) Detail of fuel consumption Detail of Repair & Nlaintenance

2023-24 3,704,639 1,405,138

2024-25 3,509, 108 t.62.1,453

2025-26 2,839,271 2,341,464

l'otal: 10,053,018 5,371,055

Period (FY) Detail of fu€l consumption Detail of Rcpair & Maintenance

2023-24 t,117,668 4t1,314

2024-25 779,631 186,824

2025-26 8 8 7,628 209,562

'I'otal: 2,841,927 813,700

-:7:-

Pakistan National Council of the Arts (PNCA)
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Period (T\') Detail of fuel consumption Detail of Repair & Maintenance

2023-24 ((o )sl 186,708

2021-25 7 60,409 132,68 0

884,060 404,340

l otrl: 2,203,721 123,128

Period (F\') Detail of fuel consumption Detail of Repair & Maintenance

2023-24 348,653 340, 167

2024-25 4t2,592 t]9,791

2025-26 5q4 ?61 4t,t'72

1,355,508 561, 133

Period (FY) Detail of fuel consumption Detail of Rcpair & Maintenancc

2023-24 680,000 700,000

2024-25 900,000 200,000

2025-26 507,000 948,000

'l-otal: 2,087.000 1,818,000

Perirtd (IY) Detail of fucl consumption Detail of llepair & Maintenance

2023-24 192,61i0 399,443

20-2.1-t 5 100,037 8,970

t28,799 399,619

421,516 808,032

Period (F\') Dctail of fucl consumption Dctail of Repair & )Iaintenance

2023-21 1 4qq 1q, | .242,1t 4

2024-25 2,898,78 r I10,648

2025 -26 3,165,63 r r,826.335
-l {,tal: 9,563,804 3,199,097

National Institute of Folk and Traditional fleritase (Lok Virsa)

Period (FY) Detail of fuel consumption Detail of Repair & Maintenance

2023-24 | ,645,7 96 90 1,.152

2024-25 2,100,208 r ,980,100

202s-26 I ,297 ,382 699,430

Total: s,043,386 3,5{t0,982

Iqbal ,\cademv Pakistan (Ir\P)

National Librarv ol Pakistan (Nl.P)

National Language Promotion Department (NLPD)

Ouaid-i-.{zam Academr (OAA)

Departmeni of Archaeologv & Museums (DoA\I)

2025-26

'l otal:

202s-?6

I'otal:

I

I



(d) Nil Report

(e) Nil Reporr

(f) Nil Report

5 Ms. Aliya Kamran:
Will the Ministcr for Fedcral Education and Professional Training be pleased to
state:

a) whether the Islamabad Model Colleges for Girls, BS classes were initiated without
noticing that female teachers are not cnough to teach BS classes in these Islamabad
Model Colleges for Cirls;

b) rvhether due to shortage of female teachcrs, male teachers were inducted in thcse
Islamabad Model Colleges for Girls for BS classes;

c) rvhether thes€ male teachers rvander or visit in these girl colleges without any
hesitation and cven some dare to enter in the staff rooms of the female teachers
without any permission;

d) whether whenever, any official programme took place in these girls colleges, male
teachers enter rvithout any invitation and even do not hesitate to take pictures and
upload on social media with female teachers which cause the embarrassment
situation not only for female teachers but also for their families who follow Islamic
culturel and

e) rvhether due to the abovc situation, is there any policy to return these male teachers
to their parent departments?

Minister for Federal Education and Professional Training (Dr. Khalid Maqbool
Siddiqui): (a) BS 4-year degree programs in Islamabad Model Colleges for Girls (IMCGs) were
initiated on persistent public demand to cater to the higher education needs of female students
within their local vicinity. A large number of parents and community members repeatedly
requested the Ministry and FDE to introduce BS programs in girls' model colleges, as they
preferred sending their daughters to safe, subsidized, and nearby public sector institutions rather
than distant universities or expensive private institutes. Adequate planning and faculty
rationalization were duly underlaken to cater to these classes in accordance with HEC guidelines.

(b) No male teachers were permanently inducted or appointed in IMCGs. However, in
certain specialized BS disciplines where highly qualified female faculty was temporarily scarcc,
qualified male faculty members from were temporarily assigned duties solely to ensure students'
academic continuity without disruption.

Period (FY) Detail of Repair & Maintenance

2023-24 5,098,s42 855,821

2024-25 6 s15 )4q 1,45 0,8 5 2

2025-26 6,625,726 t,393,827

Total: 18,259,517 3,700,500

-:9:-

Pakistan National Council of the .{rts (P-\-CA)

(c) Nit Report

Detail of fuel consumption
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(c) Incorrect- All educational institulions under the FDE strictly adhere to established codes

of conduct. Male teachers temporarily assigned to girls' colleges are strictly restricted to

designated lecture hours and provided separate seating arrangements. Unauthorized entry into
female staif rooms and unrestricted campus movement are strictly prohibited, with adherence

actively monitored by college administrations and discrplinary committees.

(d) No such instances have been officially reported. lnstitutional events in girls'colleges are

strictly regulated under the supervision of collegc administrations. Entry is strictly by invitation
or official duty allocation.

(e) Since there is no permanent induction of male teachers in IMCGs, temporary duty
attachments are purely need-based and subject to periodic review. Regular female faculty is

continuously prioritized through FPSC recruitment and intemal rationalization; any temporarily
attached male teacher is repatriated to their parent institution as soon as qualified female faculty
becomes available.

Syeda Shehla Raza:

Will the Minister for Commerce be pleased to state what budgetary allocations are
made for Trade Development Authority oI Pakistan (TDAP) to promote Pakistan
exports during the year 2025-26?

Minister for Commerce (Jam Kamal Khan): An amount of Rs.540 million was
allocated for Trade Development Authority of Pakistan (TDAP) to promole Pakistan cxpofts
during the year 2025-26.

6

Jam Abdul Karim Bijar:
Will thc Minister for Federal Education and Professional Training be please to
state:

lvhether it is a fact that Schools under the Federal Directorate of Education (FDE)
arc upgraded with status of colleges;
when will regular admissions proccss at college levels be started in these upgradcd
institutions;
when will teaching faculty and the staff rvill be appointed for teaching in these
upgraded institutions;
lvhat is the expected date of admissions for the academic Yetr-2026;
if so; how many posts have been sanctioned and timeline for such appointments;
lvheth€r Government intends to tcmporary utilizc available faculty/ employees for
teaching alongwith administration including the requirements in these institutions;
any plan under consideration to construct nerv buildings for thesc upgraded
colleges;

if the existing buildings are to be used, do thcy have additional collegc levels
classrooms, science laboratories, computer laboratory, Iibrar),, sports and other
necessary facilities and if not, what steps are being taken to provide thcse facilities;
details of approved regular administrative structure, Principal/Head of Institution
and other neccssary posts for thesc upgraded institutions; and
time by which above process will be commenccd and completed with all such
facilities ?

Minister for Federal Education and Professional Training (Dr. Khalid Maqtrool
Siddiqui): (a) Nine secondary schools have been upgraded to colleges offering education up to

7.

a)

b)

c)

d)

e)

0

c)

h)

D

i)
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the Higher Secondary (lntermediate) level only, in response to community demand, particularly
in rural areas, lollowing the model of Higher Secondary Schools operating in the provinces.

(b) The notification lor upgradation was issued on 20 August, 2026. The admissions at the
Higher Secondary School Certificate (HSSC) level in colleges were in progress. Therefore, only
two out of ninc recently upgraded institutions with the necessary resources were able to start
Inter-Tech (lst Year) classes .Whereas, remaining recently upgraded seven institutions will
commence Intermediate classes in the academic session 2027 after obtaining the required
affiliation lrom the Board .However, 82 institutions are already functioning as higher secondary
schools/colleges are near to complete admission process for first year classes in various streams
and regular classes will start in the second week of September.

(c) The appointment of subject teachers through the FPSC is currently under process and is
expected to be completed by mid-October. However, instirutions with the required human
resources have already commenced inter-level classes.

(d) Admission to HSSC - I lor the year 2026 staned on 30n July.

(I) Yes, until permanent subject teachers are posted, the available teaching staff will be

utilized for this purpose.

(g) The existing building facilities will be utilized for Higher Secondary classes. Howcver,
the construction ol additional classrooms may be planned in view of the future needs of thc
institutions.

(h) At present, the existing school buildings at the SSC level will be utilized for this
purpose. The upgraded schools will offer Intermediate (Inter-Tech and Humanities) programrnes
to meet the educational needs ofstudents, particularly in rural areas. The available fully equipped
computer laboratories, libraries, and spods facilities will also be utilized.

(i) Since only two classes (lst Year and 2nd Year) have been added to the existing
secondary-level classcs, the Principal,/Head of Institution (HOI) in BPS-19/20 will be responsible
for managing all administrative affairs.

() Subject teachers are likely to be posted by mid-October 2026 after nominations fiom
FPSC are received, and all other required resources will be provided before the commencement
of the next academic session.

Islamabad,
the l3rh October, 2026.

SAEEDAHMAD MAITLA
Acting Secretary

(e) Vacant and surplus posts have already been reallocated to meet the staffing requirements
of the upgraded institutions where needed.



 (     پہلا گروپک   اجلاس  یںتیس ) 

 

 

 
 قومی اسمبلی سیکرٹری

رائے زب انی   ’’    ‘‘جواب ات سوالات ب 

روز   ر /ا ۱۴بدھ جوب   ء کو منعقد ہونے والے قومی اسمبلی کے اجلاس میں پوچھے جائیں گ ۲۰۲۶  کتوب 

 

رائے وفاقی تعلیم   :سنجے پروانی جناب  *   ۔ 122 ر ب  رمائیں گ ا پیشہ وو کیا وزب 

 

ربیت بیان ف

 

 :رانہ ب

ر شدہ( )  

 

و یں اجلاس سے مؤخ
 س
ی

 

ت

 

ن

 ا

    بین  آب ا )الف(  
 
 اہ

 

مذ
ل

روغ   کے   رواداری   مذہب   اور   آہنگی  ہ   ا

 

ر  اصلاحات  کوئی    میں   نصاب تعلیم  اسلامی  لیے  کے   ف

 

اف   ب ا  تجوب 

 

  گئ   ک   ب

 نیز ہیں؛ کیا  تفصیلات ک  ان ت   ہے، ایسا اگر ہیں؛

امل میں اصلاحات  مذکورہ  ( ب)

 

 ہیں؟  کیا تفصیلات  ک  اداروں   ش

رائے  وفاقی    ر ب  ربیت او   و پیشہ  تعلیم  وزب 

 

  )ڈاکٹر خالد مقبول صدیقی( رانہ ب

   کونسل  تعلیم  نصاب  قومی  ہاں۔  جی  الف((

 

ربیت  ورانہ  پیشہ  و  تعلیم  وفاقی  وزارت   (،NCCW)  ون

 

    بین  نے  ب
 
 اہ

 

مذ
ل

  مذہب  ،آہنگی  ہ  ا

روغ کو ب اہمی بقائے پرام  اور یروادار 

 

   ہے: کیا  آغاز ک  اصلاحات میں تعلیم  نصاب  لیے کے  ینےد ف

 )گر  تاسلامیا

 

ا  1  ی 

 

 ام،   مطابق  کے   تتعلیم   ک  اسلام  (NCP 2022-23)   تعلیم  نصاب  قومی  ک   ب اکستان  لیے  کے  (12  ب

 رد ،یروادار 
 
انی انصاف، ،ی ہ

 

 شہر دارانہ  ذم  احترام، کے وقار  ان

 

 
امل کو اقدار ک ب اہمی  بقائے پرام اور ی

 

ا ش

 

    ہے۔  کرب

رادر   اقلیت   سات  ،   ہندو   ، ئی عیس —ں ی ب 

 

،   سک   م

 

،   بدھ   م

 

،   بہائی   م  
 
ا  مذہ

 

    کلاش
 
    زرتش   اور   مذہ

 
 ال   لیے   کے —مذہ

اک  ہیں   گئ   کی  ر تی   نصاب  کے  تعلیم  مذہب  ال 

 

    ۔ یں کر  حاص  تعلیم  مطابق  کے  عقائ   اپن   اپن  طلب   ک  سک  جا  ب ابن   یقین  کو   ب ات  اس   ب

ربیت  ورانہ  پیشہ  و   تعلیم  وفاقی  وزارت   ( ب(

 

   کونسل  تعلیم  نصاب  قومی  کے  ب

 

 دوران   کے  یر تی  ک  تعلیم  نصاب  نے  (NCCW)   ون

   مختلف ساتھ ساتھ کے محکموں کے تعلیم و نصاب  صوب ائی

 

امل کو فکر مکای

 

ا وسی  ی  ا ہوئے کرتے ش  

 

 
 ۔ ب اد انجام عم  مشاورت  دال

 

رمائیں گ   :فاروقی   شرمیلا  ڈاکٹر  *     ۔ 130

 

رانہ و محاص بیان ف

 
 

رائے خ ر ب   :کیا وزب 

ر شدہ( )

 

و یں اجلاس سے مؤخ
 س
ی

 

ت

 

ن

 ا

ر ہے ک ز   ک   ی تص   نے اس ب ات ک   یجنٹ شپنگ ا   ب ا آ   ( الف( ر رسی   ب 

 

    ب
 
 سے متعلق کوئی   ب ا  ں کھ

 

 
سرچارج    اضاف   متبادل راستوں پر ج

اہ عالم  کیا   عائ نہی 

 

 تھا؛  سرچارج پر غور کیا   می ہنگ ۳۵۰۰۔ ۴۰۰۰ ی ا   ٹ   طور پر ف   شپنگ لائنوں نے مبین   جا رہا، ب

 نے کون سی بننے کے لیے  یقینپر عم درآمد کو  ںدہانیو یقینان   ( ب(

 

رتحر  حکوم  ؛ ہیں حاص ک   ضمانتیں یب 

 نمٹائی (  ج(

 

ر سے تھا؛ جوکے  بل  جن ک تعلق اس نوعیت تھیں یسیا  سے کتن   میں تب ا شکا دس  گئ  اب ی

 

 
 ازچارخ

رآمد۲۰۲۶مارچ،    ۳نے    ز یٹرآپر  ٹرمین   ب اآ (  د( رجانہ میں   کے لیے   زکنٹینر  یء سے قبل پہنچنے والے ب 
 
  پر اتفاق کیا   ینےد   یلی ر  ہ

ا  ب ا ہے، اور آ   

 

ا  یش ا  سییس ا  یجنٹب اکستان ش  پر ر  زپھنسے ہوئے کنٹینر   یش ا  سییس اور آل ب اکستان شپنگ 

ی 

 

 

ی

 

ت 

 

 

ن

 

س

 

ی

کے    فیس  

  خلاف ا

 

رری 

 
 

رواب

 

 کر موجود ہے؛ نیز یقۂک طر کون سا نگرانی  بننے کے لیے یقین کو  تعمی  اس ک  اور  ،گی  یںکر  یجار ب 

 ؟گی جائیں عائ ک  سزائیں  پر کیا یجنٹکرنے والے ا  یخلاف ورز  ان وعدوں ک  ( ہ(

رانہ و محاص

 
 

رائے  خ ر ب  (   سینیٹر) وزب   
 
 محمد اورنگزی

)ڈبلیو  جنگی   )الف( ا  خطرے کے سرچارج  ا یسآر  ر  یجنٹ( سے متعلق معاملہ شپنگ   کلکٹر  یلیٹریگوکے 

 
 
ان ک   ک  ی   سے 

 

  جای

د  تجارت   ز،یٹر آپر  ٹرمین  ،و اراکین  یشنزا  سییسا اور  ر   یگ اداروں 

 

رز  کے ساتھ اجلاسوں میں  یقینمتعلقہ ف رہب 

 
 

راور ز  جاب غور    ب 
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    یشنزا  سییسرہا۔ ان ا
ر

 

 2026مارچ    3ک    ( نے مطلع کیایشا   سییسآل ب اکستان شپنگ ا/یشا  سییسا  یجنٹا   )ب اکستان ش

رسے قبل پہلے سے ز  متبادل راستوں سے منتقل کی  موجودہ علاقائی  ب انقل و حمل کرگو    ب 

 

جانے والے    صورتر حال کے ب اع

پر کوئی  تنازع کے علاقے،    یہ۔  رہےجا    کی   تنازع سرچارج عائ نہی  خطرے کے سرچارج/ہنگمی  جنگی  کرگو  ر 

 

 
  یعنیچارخ

ر اور بحیر

 

رم
 
 آبنئے ہ

 
۔  جا رہے ہیں  پر عائ کی  کے بعد روانہ ہونے والے کھی   2026مارچ    3احمر سے گزرنے والے اور    ہ

 ممکنہ ہنگمی  ی  ی ا  ٹ   ڈالر ف  یک امر  4,000سے    3,500سطح پر    الاقوامی  اگرچہ بین

 

جانے سے متعلق    سرچارج عائ کی  ی

اہ ب اکستان میں ،سامنے آئیں رپورٹس

 

  سے ا شپنگ لائنز ک ب

 

 جا رہا۔ کیا  سرچارج عائ نہی کوئی یساجای

رتحر  کوئی  اگرچہ اس سلسلے میں   )ب(  حاص نہی  یب 

 
 

اہ چیف  ،گئ  ک  ضمای

 

رآمدات و آئی   ب   سے    او( ک  او سی   کلکٹر کسٹمز )ب 

 

جای

ا  یشنز ا  سییسمنعقدہ اجلاسوں کے دوران متعلقہ ا   کو ہدا  یجنٹ ۔ شپنگ اسرچارج عائ نہ کرنے ک وعدہ کیا  یس نے 

 

 
  گئ   ک   ی

ک   ر ز  ہی  سے قبل پہلے  2026مارچ    3ہے  ر پر جنگی  ب  کرگو  وحمل  کر   نقل  نہ  عائ  گ   یںخطرے کے سرچارج 

 

ت
س

 

سی

 

ئ

لا اور 

ا یںپر عم کر   ت ب اہدا   ک  اتھارٹ اراکین  نے اس سلسلے میں   یشنز ا  سییس۔    سے تعمی   ک   اپن متعلقہ 

 

 ہدا  کے لیے  جای

 

 
  ی

امے بھی

 

 ۔ ہیں کی ی جار ب

ر اور د  جنگی  منصفانہ غیر    )ج(

 

 
    یگخطرے کے سرچارخ

 

ر سے متعلق اب ی

 

 
گ   تب اسے زائ شکا  120متعلقہ شپنگ چارخ

 

ت
س

 

سی

 

ئ

پر لا

  سے کرروائی   ک   اتھارٹ

 

ر معاملے میں   گئ  ک   جای
 
ہ  منعقد ک   ہے۔ 

 

ر غیر  اور جہاں بھی  گئ  سماع

 

 
ب ائے گئ،    منصفانہ چارخ

 ہدا  واپس کرنے ک  ب اکو وصول نہ کرنے    یجنٹمتعلقہ شپنگ ا

 

 
 ۔ کلکٹرگئ  ک  ی

 
 
  ک   یجنٹشپنگ ا  میں  مداخلت کے نتیجے  ک  ی

رآمد کنندگان کو تقر   سے درآمد کنندگان اور ب 

 

 ہے، جس میں   گئ  معاف ک  ب ارقم واپس    مجموعی  روپے ک  ملی   850  یباًجای

ر ک  روپے جنگی  ملی   700  یباًسے تقر

 

 
شپنگ لائنز سے تعلق رکھنے    13۔  ہیں  سے متعلق  معاف  ب ا  واپسی  خطرے کے سرچارخ

رآمدکنندگان کو  15والے   ہے۔ گئ  رقم واپس ک روپے ک ملی  35ب 

 ہے۔ ب ا سے متعلق حصے ک جواب د ز یٹرآپر اے نے ٹرمین  یاو ا ی ا    )د(

ا  یلیٹریگوکر کے حوالے سے کسٹمز ک متعلقہ ر  یقہکے طر  کے ازالے کے نگرانی   تب اشکا   

 

اور    یشنز ا  سییسا  یجنٹشعبہ ش

ر  یگد

 

ر  کے ساتھ ب اقاعدگی  یقینمتعلقہ ف

 

ا ہے۔ م

 

رآں، شکا  ی  سے اجلاس منعقد کرب ر ازالے ک طر  تب اب 

 

کر وضع   یقہکے مؤب

رآمد کنندگان، چیمبر  نہے، جس کے تحت درآمد کنندگا  گیا  کیا د  ز و ب  ر  یگاور 

 

  سے موصول ہونے وال   ک   یقینمتعلقہ ف

 

  جای

گ اتھارٹ  تب اشکا

 

ت
س

 

سی

 

ئ

رہ لی   ک   ک لا

 
 

  سے جاب

 

ا ہے۔ ب اقاعدگی  جای

 

کے ازالے    تب ااور شکا   ہیں  جات  منعقد ک  سے سماعتیں  جاب

 ۔ہیں  جات ک  یجار ت ب اکو مناش  ہدا یجنٹمتعلقہ شپنگ ا کے لیے

ا  بھی  کسی )ہ(   اتھارٹ  ک  یجن شپنگ  گ 

 

ت
س

 

سی

 

ئ

لا اور  اطلاق سرکلرز   
ر  
قاب قواعد،    سے متعلقہ 

 

خلاف    ک  تب ا ہدا  قانونی   ک  جای

،    صورت میں  ک  یورز   ک   یہے۔ خلاف ورز  جات  لائی  عم میں  متعلقہ دفعات کے تحت کرروائی  ء ک2001کسٹمز قواعد 

ا، شپنگ    ہے، جس میں  جات  ک   کرروائی  ش  کو مدنظر رکھتے ہوئے منا   اور سنگین   نوعیت

 

کرب عائ  رمانہ 
 
خ را، 
 
اخ ک  شوکز نوٹس 

امل ہے، علاوہ از  منسوخ   ب ا  معطلی  کے لائسنس ک  یجنا

 

ر واپس لینے  مناش  غیر  یںش

 

 
 ر  ب ا  طور پر عائ کردہ چارخ

ئ 
 

 

ذ

 

ت
ف
  کرنے ک   

 ۔ہیں  جات ک  یجار بھی  تب اہدا

 

رمائیں گ  :ڈاکٹر شرمیلا فاروقی *   ۔  1 

 

رانہ و محاص بیان ف

 
 

رائے خ ر ب   :کیا وزب 

   آب ا فیڈرل بورڈ آف رینیو ک    الف( )

 

رز  چھ سے  جای
 

 

 

  روپے   کروڑ   ۲۰سکیم جس کے تحت ا رضاکرانہ  متعارف کرائی  گئ     کیلئ ٹے ری

 سالانہ  کروب اری  

 

ای     پر    جمع کرانے کے بجائے مجموعی کروب اری حجم  شوارے  معمول  کے  گو   حجم رکھنے والے اہل دکنداروں کو   ی
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رز ک   لاکھ    ۳۰فیصد ٹیکس ادا کرنے ک اجازت دی گئ ہے، سے  
 

 

 

ارب روپے    / ۵۰سالانہ   اسکیم  میں شمولیت اور    اس     سے زائ ری

 قع ہے؛ ک آمدنی ک حصول مت  سے زائ محصول 

 سکیم    ب(  (

 

ر دوش
 
اخ

 

اکم رہی، جبکہ     مطلوبہ  ب

 

ب اور پی او ایس/ڈیجیٹل   ب اقاعدہ آڈٹ    سکیم میںاس ااہداف حاص کرنے میں کیوں 

گ 

 

ت
س

 

ئ
 ؛ بھی  مقرر نہی ک  گئ  تھیں  شرائطک نگرانی ک  ک جیسی  معمول  انوا

ا ہو  ۲۵,۰۰۰کم از کم    یہ امرواقعہ ہے ک  اس اسکیم  میں حصہ  لینے والے  شرک ء کو    آب ا    ج( (

 

ں گجس کے   روپے نقد ٹیکس ادا کرب

راہ ک جائے گی ، جو ٹیکس  حکام کو دکنوں  میں داخل ہونے  سے روکے گی  ’’گرین پلیٹ‘‘  ای  کیو آر کوڈشدہ    انہی  عوض  

 

ف

رمانے  ۵۰,۰۰۰روپے اور  ۱۰,۰۰۰ ،جبکہ عدم تعمی  ک صورت  میں ب الترتیب 
 
 نیز؛ کی جائیں گ عائ روپے خ

روں    کروب ار   کے مارجن پر   کم مناف   کے لیے    بچاؤ  ٹیکس سے  د( (
 
اخ

 

  سے   کرنے والے ب

 

ا   ک جای کے    روکن کو    سکیم کے ممکنہ غلط استعمال    اس 

 ہو سکتا ہے؟ بھی    سے زب ادہ  ان  ک حقیقی آمدنی  ٹیکس   وب اری  حجم ک بنیاد پر عائ  کر  فیصد    ای  لیے کون سے حفاظتی اقدامات موجود ہیں، جبکہ 

رانہ و محاص

 
 

رائے  خ ر ب  (   سینیٹر) وزب   
 
 محمد اورنگزی

او نمبر    یس ا    آر نے چھٹے دکنداروں کے لیے   ب   ی ا   الف ( (   خصوص   یع ء کے ذر 2026  جولائی   27مورخہ    2026(/ 1) 1166آر 

افظ کیا    یقۂ طر 

 

روشوں کیلئ   ی ان اہل انفراد   یہ ہے۔    کر ب

 

 ہے اور وہ مقررہ کم از    ملی   200حجم    ی ہے جن ک سالانہ کروب ار   خوردہ ف

 

روپے ی

ادائیگ  ک مقصد    ۔ اس اسکیم ادا کرنے ک انتخاب کرتے ہیں   کے حساب سے انکم ٹیکس   فیصد   1حجم کے    ی کروب ار   مجموعی   ، سے مشروط   کم 

ر  چھٹے دکنداروں ک 

 

اور انہی   40سے    30  یًباتقر   تعداد، جس ک تخمین   ی ب  ا 

 

راہ کرب

 

ف  

 

ردستاو   لاکھ ہے، کو سہول

 

د   ی ب  ہے۔   ین شکل 

اہ، چونکہ  

 

اس ک انتخاب کرنے اور    وصول   اص تعداد اور محصولات ک   اس سے استفادہ کرنے والوں ک   لیے   س رضاکرانہ ہے، ا   اسکیم   یہ ب

 ا    تعمی   اس ک 

 

ہ
ممکنہ استعداد/متقع محصولات کو    کے بجائے  محصولات ک   وصول   یقین رقم    ارب روپے سے زائ ک   50پر منحصر ہے ، ل

ر کرت 
 
 ہے۔  ظاہ

 اسکیم  (  ب (

 

ر دوش
 
اخ

 

اور محصولات ک   مطلوبہ سطح ک   ب روں سے حاص ہونے وال تھ   کر سک   حاص نہی   وصول   شراکت 
 
اخ

 

ب  آراء میں   ۔ 

  اور مراعات سے متعلق تحفظات کو   کر ک   یقۂ عائ کرنے کے طر   امور کے علاوہ، سابقہ انتظام کے تحت ٹیکس   یگ د 

 

، سہول

 

وضاح

رادر   اسی   تھا۔ موجودہ اسکیم   گیا   اجاگر کیا  ر ب 
 
اخ

 

ب  سے 

 

افظ ک   ی مناس 

 

ک    تعمی   ہے اور اس میں   گئ   کے نمائندگان سے مشاورت کے بعد ب

ً آسان طر  اا

 

 ت
سی

 

ئ
راہ کیا   یقۂ 

 

   ہے، جس میں   گیا   کر ف

 

ن

 

ی

 

ت
س

ا دار   ، یہ آسان گوشوارہ، معمول کے آڈٹ سے   ذم 

 

او    اور پی   ں ی بعض ودہولڈن

   یجیٹل ڈ / یس ا 

 

ن

 

ی

 

ت
س

گ کے تقاضوں سے ا

 

ت
س

 

ئ
امل ہیں   یہ انوا

 

 کے ان اقدامات ک مقصد خوردہ شعبے میں ش

 

اور اسے    رضاکرانہ تعمی   ۔ سہول

ردستاو 

 

ا ہے۔  حوصلہ افزائی  ک  ینے شکل د  ب 

 

 کرب

اف کردہ طر   ( ج (

 

ا ہوگا،    کے حساب سے ٹیکس   فیصد   1حجم کے    ی کروب ار   ک انتخاب کرنے والے دکندار کو مجموعی   کر کے تحت، اسکیم   یقۂ ب

 

ادا کرب

 ٹیکس   جس میں 

 

 اجازت ودہولڈن
ر  
 ا   ک   قاب

 

طور    حقیقی   ی  ۔ ا لازم ہوگی   نقد ادائیگ   روپے ک   25,000کے بعد کم از کم    جسٹمن ی 

ا   پر تعمی  کو  دکندار  اور پلیٹ   ، جائے گی   ک   ی جار   ” پلیٹ   ین آر کوڈ شدہ “گر   کیو   ی  کرنے والے  درج ہوں گ   

 
 

  جس پر مقررہ کوائ

رآو 

 

ا   اں ب  دوران  افسران/اہلکار ٹیکس   ب   ی ہونے کے  ہوں    داخل نہی   دکن میں   یسی ا   سے متعلق معاملات کے سلسلے میں   آر کے 

رمانے ا   روپے   50,000روپے اور    25,000روپے،    10,000گ۔ 
 
  سے مسلسل خلاف ورز   دکندار ک   یس کے خ

 

سے    ں ی جای

ار   متعلق ہیں 

 

ب ک انکم ٹیکس   ی جو مقررہ  نہ ت معمول   

 

اور نہ ہی   ی ا ہے 

 

ا ہے۔    ر کر اختی   یقۂ طر   خصوص   گوشوارہ جمع کراب

 

رمانے    یہ کرب
 
خ

 ہوتے ۔  لاگو نہی   پر کر رہا ہو،   تعمی  یگ جو بصورت د  عدم تعمی  رکھنے والے دکندار ک  پلیٹ  ین گر 

ک   ( د ( امل کی   مناش  حفاظتی   میں   اسکیم   روک تھام کے لیے   غلط استعمال 

 

ش انفراد   یقۂ طر   یہ ۔  گئ ہیں   انتظامات  اہل  خوردہ    ی کر صرف 

د  اور  ہے  محدود   

 

ی روشوں 

 

ا   یگ ف علاوہ،  ز   ی  کے  درج   دہ ب اسے  راد، 

 

اف مالک  کے  ز   1-دکنوں  روشوں، 

 

ف خوردہ     رات ی کے 

 
 

روح

 

ف

ر  کنندگان، پیشہ 

 

 مات ف

 

ا ہے جن ک گزشتہ تی   یس کرنے والوں اور ا   اہ ورانہ خ

 

راد کو خارج کرب

 

  ی سال کروب ار   بھی   سے کسی   سالوں میں   اف
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راد اس اسکیم   ملی   200حجم  

 

اف رہا ہو۔ موجودہ گوشوارہ جمع کرانے والے  زائ    ک انتخاب کرنےکے لئے اپن گزشتہ سال ک   روپے سے 

 اور نہ ہی   کم نہی   ی ذم دار   ٹیکس 

 

رار ب انے کے لیے   ف صر   کر سکت

 

 ہیں   نی   ب ا  اپن کروب ار کو تقسی   اہل ف

 

ام دے سکت

 

ر ب

 

رآں، نما   ی  ۔ م  ں ب اب 

اثوں ک   ، ین د   لی   معاش   معمول   غیر   ب ا

 

ر  ے غلط استعمال سے متعلق تیس   کے مجموعی   اسکیم   سے بچاؤ کے لیے   ٹیکس   ب ا   ملکی   مہنگے اب

 

  ی ف

 ہے۔  جا سکت  شروع ک  پر محکمانہ کرروائی   د بنیا  معلومات ک  ک 

  ی کروب ار   دکندار جس کے لیے   یسا ہے۔ ا   ی ر کر مکمل طور پر اختی   یقۂ طر   مناف کے تناش  والے کروب اروں کے حوالے سے خصوص   کم 

گوشوارہ    دفعات کے تحت ب اقاعدہ انکم ٹیکس   معمول ک   طور پر موزوں نہ ہو، وہ قانون ک   تجارت   کے حساب سے ٹیکس   فیصد   1حجم کے  

ا جار 

 

 اطلاق قانونی   ک تعی   ی ذم دار   ہے، جس کے تحت ٹیکس   رکھ سکتا   ی جمع کراب
ر  
 ا، اسکیم   دفعات کے مطابق کیا   قاب

 

ہ
ا ہے۔ ل

 

کم    جاب

ابع نہی  پر ٹیکس  د بنیا   حجم ک  ی مناف والے کروب ار کو لازمًا کروب ار 

 

رہ کر کے ب

 

 ہے۔  بنت   کے داب

 

رائے وفاقی تعلیم  :محترم عالیہ کمران *   ۔  2 ر ب  رمائیں گ ا پیشہ وو کیا وزب 

 

ربیت بیان ف

 

 :رانہ ب

والے    الف( ( جانے  کی  قائم  میں  وار  دان بلوچستان  سال  ک  موجودہ حیثیت  اور  مقام  منظوری،  بشمول  ک تفصیلات،  سکولوں   

 تفصیلات کیا ہیں؛ 

ر سکول کے منصوبے کے لیے مخت   ب( (
 
 ہ

 

ر التوا فنڈز، اگر کوئی ہوں  کردہ    ، جاری  کردہ    اب ی ت اس  اور استعمال کی گئ بجٹ، نیز زب 

 ک تفصیلات کیا ہیں؛ 

 ان سکولوں ک تکمیل اور ان میں تعلیمی سرگرمیوں کے آغاز کے لیے متقع مدت کیا ہے؛  ج( (

مقامات کے انتخاب کے لیے کون سے معیار اپنائے گئ ہیں، جن میں تعلیمی ضرورب ات، آب ادی، پسماندگی، رسائی اور علاقائی    د( (

امل ہیں؛

 

 تازن ش

امل بعض   ہ( (

 

؛  ہیں    سکول شروع نہی کی جا سک   دان  آب ا یہ امرواقعہ ہے ک گزشتہ سالوں میں اعلان کی گئ اور بجٹ میں ش

اخیر ک وجوہات کیا ہیں؛ 

 

 نیزاگر ایسا ہے ت اس ب

 تکمیل کو یقین بننے کے لیے  دانانتظامی، مال اور تکنیکی مسائل کے حل اور بلوچستان میں منظور شدہ تمام    و( )

 
 

روق  سکولوں ک ب 

 کیا اصلاحی اقدامات کی گئ ہیں؟ 

رائے  وفاقی  ر ب  ربیت ا و و پیشہ   تعلیم  وزب 

 

  )ڈاکٹر خالد مقبول صدیقی( رانہ ب

ر  سکول منظور شدہ    5۔ جائیں گدان سکول قائم کی    9بلوچستان میں کل    )الف( ر غور ہیں۔ سال وار فنڈز   4ہیں، جبکہ    تکمیل اور زب  ر سکول زب 

 ذیل ہے 
ر
 :ک تخصیص، مقام اور موجودہ صورتر حال حس 

 

ام  شمار نمبر 

 

 موجودہ صورتر حال  )ملی روپے (   27-2026مخت رقم   مقام  سکول ک ب

 فیصد 5عملی پیش رفت:  1620.380 سب، بلوچستان  دان سکول سب  1

 فیصد 5عملی پیش رفت:  1757.901 موسیہ خیل، بلوچستان  دان سکول موسیہ خیل 2

 فیصد 5عملی پیش رفت:  1758.706 ژوب، بلوچستان دان سکول ژوب 3

 فیصد 5عملی پیش رفت:  1409.314 قلعہ سیف الل، بلوچستان دان سکول قلعہ سیف الل  4

ی  5

 

ی گن

رہ  ی، بلوچستان  دان سکول ڈب 

 

ی گن

رہ   فیصد 5عملی پیش رفت:  1277.252 ڈب 

ر غور سکول     ر  :زب 
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ام  شمار نمبر 

 

 موجودہ صورتر حال  مقام  سکول ک ب

 کیا جا رہا ہے۔  1-پی ای •     صحبت پور، بلوچستان دان سکول صحبت پور 1

 

 
 کو اپ ڈی

ہے۔  •  چاغ، بلوچستان  دان سکول چاغ  2 گیا  دب ا  کر  جاری  سرٹیفکیٹ  ک  دستیاب  ک   اراضی 

ی اسٹڈی جاری ہے۔  • 

 

 ت لن
ن

 فز

ہے۔  •  واش، بلوچستان دان سکول واش  3 گیا  دب ا  کر  جاری  سرٹیفکیٹ  ک  دستیاب  ک   اراضی 

ی اسٹڈی جاری ہے۔  • 

 

 ت لن
ن

 فز

ہے۔  •  خضدار، بلوچستان  دان سکول خضدار  4 گیا  دب ا  کر  جاری  سرٹیفکیٹ  ک  دستیاب  ک   اراضی 

 مات حاص ک جا رہی ہیں۔ • 

 

 ک خ

 

ٹ

 

ن

 

سلی

 

کی
ر کے لیے 

 

ی اسٹڈب 

 

 ت لن
ن

 فز

 )ب( 

کردہ   جاری   مخت بجٹ  مال سال   استعمال شدہ  

2025-26 2,219.500 2,219.500 2,219.409 

2026-27 7823.553 2031.596 681.207 

ر تعمیر     ( ج) ر    دان سکولوں ک تکمیل ک  5زب 

 
 

 گا۔ ہو   میں شروع  2028ہے اور تعلیمی سیشن مارچ  2027دسمبر  مقررہ وق

کمی، سکولوں کے )د(  ک شدی    اداروں  جات ہے جہاں معیاری تعلیمی  دی  کو  اضلاع  ان  رجیح 

 

ک  ب اکف   مقابلے میں طلب 

 

ب ب ا   ، زب ادہ تناش 

 خصوص سہولیت موجود ہوں۔ 

 صاات میں اعلان کردہ بعض دان سکول  )ہ( 
صن

 

خ

 

ت

 کےگزشتہ مال سال ک 

 

ا پڑا، جس کے ب اع

 

اخیر ک سامنا کرب

 

منصوبوں کو عملی اور انتظامی ب

 اص مقررہ 

 
 

 ان ک فوری آغاز نہ ہو سکا۔ میں وق

اخیر ک 

 

 :جواب    ب

اور لاجسٹک نوعیت ک رکوٹوں ک سامنا ا پڑاان نماب اں تعلیمی منصوبوں پر عم درآمد کے ابتدائی مراحل کے دوران طریقہ  کر، تکنیکی 

 

، کرب

امل ہیں 

 

 :جن میں بنیادی طور پر درج ذیل ش

   رہائشیطور پر  مکمل   •
 س
 می
کن

اخیر  کے  موزوں اور متصل اراضی  ،  قانونی پیچیدگی کے بغیر  کے لیے  و ں  سکول 

 

، جس کے ہوئیحصول میں ب

 لگا۔ ساتھ ساتھ 

 
 

ی حقوق ک منتقلی اور محصولات سے متعلق کرروائیوں میں بھی وق

 

لکی ن
م

 بعض اضلاع میں 

ری ورک ک انضباطی  •

 

 بورڈ ک منظوریں اور بین الصوب ائی/علاقائی رابطہ کے طریقہ تشکیلف

 

۔  ، اسٹیئرن

 
 

 کر کے لیے درکر وق

ری  اری کے  •

 

 قانونی  ڈھانچوں مال شفافیت اور ساختی تعمی کو یقین بننے کے لیے  سرکری خ

 

رائن، مٹی ک جانچ   کے مفصل ،  انجینئرن

 

ڈب 

ی اور

 

ج ہن
ل

 کے طریقہ کثیرا

 

 ۔ کر پر عملدرآمد  ٹینڈرن

 میں شراکت ک بنیاد ) •

 

اور    رقم    مرحلہ وار نقد  پر    (  50:50لاگ راء، جس کے لیے ٹھیکہ دینے 
 
پر عملی سرگرمیوں کے   مقام کر  ک اخ

 آغاز سے قبل مالیت ہ آہنگی ضروری ہے۔ 

 کے ذریع، ان رکوٹوں سے نمٹنے کے لیے            )و( 

 
 

 :کر وضع کی ہیں  ہائے  نگرانی کے طری  فوری وزارت نے، مخصوص پروجیکٹ مینجمنٹ یی

اندہی اور منتقلی کے عم کو تیز کر دب ا گیا ہے۔ ص متعلقہ صوب ائی اور علاقائی انتظامیہ کے ساتھ رابطہ کری کے ذریع مخصو  •

 
 

 مقامات پر اراضی ک ن

 انجینئر   یرمعیا •

 

   بغیر  پر سمجھوتہ کی  کے تقاضوں    ن

ھ

 

ت

 سول ورکس کے 
ت 

و ں
ک

را    
 
اخ  پہنچانے کے لیے   تکمیل   یۂب ا     کے عم کو  ءکے 

 

 ی

ر

 

ر بنشیڈول  کے  ی اری  خ

 

 ہے۔ گیا  ب اکو مؤب
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رجیح  •

 

 ۔ شروع ہوں گ مرحلہ وار   سیشن  ہونے کے بعد تعلیمی مکمل ڈھانچہ عملیات جبکہ  ، ہیں  ی سے جار  ی تیز  ں سرگرمیا  ات مقامات پر تعمیر  ب

 

ازیہ  *   ۔  3

 

رمائیں گ  :بیہ اسلم سومرو ثو ڈاکٹر ش

 

رانہ و محاص بیان ف

 
 

رائے خ ر ب   :کیا وزب 

دی   الف(  ( کو  اے(  آئی  )پی  لائن  ایئر  انٹرنیشنل  ب اکستان   نے 

 

وال    آب ا حکوم )   جانے   تمام ۱۵پندرہ  کو  یہ 

 

ن

 

ی

 

ت
س

ا   ( سالہ سیلز ٹیکس 

، مال سال   ملک پروازوں   ناندرو

 

ر  تسی دینے ک فیصلہ کیا ہے؛ ۲۰۲۷۔۲۸ی

 

 نیزء سے مؤب

 کو متقع محا   ب( (

 

یہ ک مدت کے دوران وفاقی حکوم

 

ن

 

ی

 

ت
س

ا یہ میں تسی  اگر ایسا ہے ت مذکورہ 

 

ن

 

ی

 

ت
س

اور اس ا ص میں کتن کمی واقع ہوگی 

 دینے ک جواز کیا ہے؟ 

رانہ و محاص

 
 

رائے  خ ر ب  (   سینیٹر) وزب   
 
 محمد اورنگزی

کے اندراج )شمولیت(   181A  شمار  میں  نمبر  1-خ  ولء کے چھٹے شیڈول کے  1990ء سے سیلز ٹیکس ایکٹ،  2026یکم جولائی    )الف(

  سے طیاروں اور ان کے پرزہ جات 2026کے ذریع، فنانس ایکٹ  

 

ء کے تحت ب اکستان میں رجسٹرڈ کسی بھی ایئرلائن کمپنی ک جای

 ک کوئی حد مقرر  

 
 

رآں، اس میں پندرہ سال ب ا اس کے علاوہ کسی وق ری   ب 

 

راہ کر دی گئ ہے۔ م

 

ک درآمد ب ا لیز پر سیلز ٹیکس ک چھٹ ف

 نہی ک گئ ہے۔ 

امل ک گئ ہے جو جولائی    )ب( 

 

اور تمام مقامی طور پر فعال ایئرلائنز کے لیے 2026چونکہ یہ چھٹ قانون میں نئی ش اف العمل ہے 

 

ء سے ب

سال   مال  ک تخمین  اس  جا سکتا۔  کیا  ک تعی نہی  رات 

 

اب مالیت/رینیو  اس کے   

 
 

الوق ف  اس لیے  ء کے 2026-27دستیاب ہے، 

 اختتام کے بعد ہی ممکن ہو سک گا۔

 

رمائیں گ   : سید حسین طارق *   ۔  4

 

رانہ و محاص بیان ف

 
 

رائے خ ر ب   :کیا وزب 

کے    الف( ) نو  اقدامات، تنظیم  اصلاحات  گئ  کی  شروع  میں  آر(  ب  )ای  رینیو  آف  بورڈ  فیڈرل  دوران  کے  سالوں  دس  گزشتہ 

 ک تفصیلات کیا ہیں؛   ت پروگراموں اور خ   

 

 کری کے منصوبوں ک تعداد کتن ہے، نیز ان کے مقاصد، مدت اور منظور شدہ لاگ

راجات اور ٹیکس ک بنیاد کو وسی کرنے، ٹیکس ٹو جی ڈی پی شرح میں اضافے،   ای  منصوبہ پر صرف   ب( )

 

ہونے والے کل اخ

  دہ محصولات میں بہتری، خودکری اور ادارہ جات کرکردگی کے حوالے سے حاص کر 
ر  
 نتائج کیا ہیں؛  قدر  قاب

رچ ہونے  وال رقوم کے    اصلاحات  ان  آب ا    ج( )

 

 کو پررکھنے  کے لیے کوئی  خود مختار  مابعد   مقابلے میںپر خ

 

 
ر  پن  اور افادی

 

ان کے  مؤب

 ب ا گیا ہے؛ اگر ایسا ہے ت اس کے نتائج کیا ہیں؛ سرانجام د  ک آڈٹ  عملدر آمد تخمین جات  ب ا کر کردگی 

اکم رہی ہیں؛ اگر ایسا    د( )

 

اندہی ک ہے جو اپن مقررہ مقاصد ب ا متقع نتائج حاص کرنے میں ب

 
 

 نے ایسی اصلاحات ک ن

 

آب ا حکوم

 نیزہے ت اس ک وجوہات کیا ہیں اور ذم داری کس پر عائ ک گئ ہے؛ 

محتاط    ہ( ) فنڈز کے  سرکری  اس ضمن میں  اور  اقدامات کی گئ ہیں  اصلاحی  کیا  کو یقین بننے کے لیے  اصلاحات  جات  ادارہ  ب ائیدار 

 استعمال ک تفصیلات کیا ہیں؟ 

رانہ و محاص

 
 

رائے  خ ر ب  (   سینیٹر) وزب   
 
 محمد اورنگزی

  سے   ک  نیو یبورڈ آف ر رلفیڈ الف(  )

 

  اقدامات میں  گئ اہ اصلاحات سالوں کے دوران کی  10شرکت سے گزشتہ  اس ک  ب اجای

امل ہیں  یلدرج ذ

 

 : ش

رنو ک منصوبہ ہے، جسے ز  کردہ تنظیم  رسطح پر تی  ملک   ی  ا  یہ  —  (ء ۲۰۲۴نو  منصوبہ )   آر تنظیم   ب   یا  ( 1 سطح سے    یںب 

  منصوبہ بن   ب الا ک

 

 وصول   محصولات ک   ہے اور جس میں  گیا   کیا  ر کر کو استعمال کرتے ہوئے تی   یقۂ کے طر   ی جای

امل فیلڈ  میں

 

 ش

 

راہر راش   یدبنیا  منصوبہ تی  یہہے۔    معلومات کو مدنظر رکھا گیا  والافسران سے حاص ہونے    ب 
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راد، طر  یعنیستونوں  

 

اور ٹیکنا  یقۂ اف وز   لوجی کر  اور  ر کے گرد مرکوز ہے  ر ب اقاعدگی  آفس ک  اعظمب    سے 

 

سے    جای

 ہے۔ جات ک نگرانی اس ک

ر وز  ( 2 ر وز  —  آر(  جی   ی ا   ی ا  اصلاحات )پی   نظم و نسق میں   ی اقتصاد  اعظم ب  ر   سے دسمبر    ک  اعظمب 

 

ء 2025جای

ا  58  ان اصلاحات میں  گئ  شروع ک   میں اندر عم    آر، ک   ب   ی اداروں، بشمول    سے مقررہ مدت کے 

 

جای

رجیح 59اقدامات )  142  درآمد کے لیے

 

امل  اضاف  83اصلاحات اور    ب

 

سے   سختی  جن کے لیے  ،ہیں  اقدامات( ش

 ہے۔ گیا  ک نظام وضع کیا  نگرانی رفت ک  مدت اور پیش متعین

رو   نیو ی ر  ان لین   (3

 
 

ر ب کو بہتر   اور انتظامیہ  تعمی  ٹیکس  آر ک  ب  یا  یہ  —  (ء ۲۰۲۵-۲۰۲۱نو منصوبہ )   تنظیم   ات ب 

ر  یکرنے اور قانون ساز  ااستعداد کر پید  بننے، ادارہ جات 

 

 یہ ۔  گیا  کیا  رتی   ورک کو مضبوط بننے کے لیے  یکے ف

 ۔ گیا شروع کیا ء میں2022 یلمنصوبہ اپر

ر

 

رآں، گزشتہ  ی  م  گئ:  شروع کی اہ منصوبے/پروگرام بھی   یلسالوں کے دوران درج ذ 10ب 

رھا   (1

 

ب  آر پی  منصوبہ )پی   ؤ ب اکستان محصول  مکمل   ء میں2027اور جون    گیا   دستخط کیا   ء میں2019جون    —  (آر 

رقیا  مال  ک   بینک  عالم   آر آر پی  تقع ہے۔ پی   ہونے ک 

 

 سے چلنے والا ب

 
 

 مالیت  مجموعی  پروگرام ہے، جس ک  تمعاوی

رضہ اور    ک ب الیسی  ڈالر  یک امر  ملی   320  ڈالر ہے اور جس میں  یک امر  ملی   470

 

 یہ ڈالر ک سرما  یک امر  ملی   150ف

ر/یکر

 

اس ک مقصد ٹیکس  ی اری  خ امل ہے۔ 

 

ش کو وسی  ک   منصوبہ  اور تعمی  اساس  راہ    میں   کرکے 

 

ف  

 

سہول

میں  کرکے ملک میں  ارب ائید  محصولات  کرنے  ک  اضافہ  ہے۔ منصوبے  ا 

 

کرب راہ 

 

ف  

 
 

مال  دہب از  معاوی ر 

 

   ب

 
 

اعای

ر ب اکستا

 

راہ ک  نحکوم

 

 صرف  ب  یہے اور ا گئ کو ف

 

رچ کی یک امر  ملی  32آر نے اب ی

 

 ۔ ہیں ڈالر خ

ملک    (2 )   بہتر  پروگرام  ک  کرنے  سرگرم  رقیا  ئییشیاا  —(  ء۲۰۲۵-۲۰۲۱وسائل 

 

ڈ  بینک  تب کب  ی )اے   مال  ( 

 سے چلنے والا بہتر ملک 

 
 

 ب الیسی  فیصد  100ڈالر(، جو    یک امر   ملی   600وسائل سرگرم کرنے ک پروگرام )  معاوی

ا  پر مشتمل ہے،  رضے 

 

جات  قوانین  ں،ب الیسیو  یسیف ادارہ  ک  اداستعد  اور  جو ضرور  دبنیا  کر  ا ہے 

 

کرب راہ 

 

  عوامی  یف

 مات میں

 

   وسائل سرگرم کرنے ک  مناش  ملک  ب اکستان ک   بننے کے لیے یقینکو   ی کر  یہسرما یر معیا خ

 

 صلاح 

رضہ تھا، اس لیے پر مبنی  ب الیسی یہ ۔ چونکہ کو بہتر بنتے ہیں

 

ر ب اکستان کو   گئ  ک  ی پروگرام کے تحت جار  ف

 

رقوم حکوم

 ۔ آر کو نہی ب  یا ،ہوئیں صولمو

، سرما   محصولات میں  ( 3 )ر  ی کر   یہ اضافہ  )  ٹ  آئی  یا  یر  —  ( پروگرام ٹ  آئی   ی ا   ی و تجارت    ملی  39پروگرام 

 (، جو  

  

 جار  گیا  شروع کیا  ء میں2021ب اؤی

 
 

رطانیہ  یاور اس وق ب  ا  ہے،   سے   مال  او ک  یڈ  سی  یکے 

 
 

معاوی

 ک پروگرام ہے، جو ب الخصوص محصولات میں  چلنے والا تکنیکی 

 
 

رو   اضافہ کرنے کے لیےمعاوی

 
 

رب اصلاحات پر    اتب 

راہ کر رہا ہے۔ عم درآمد میں

 

 ف

 
 

 معاوی

راہ کیا گیا ہے اور نہ ہی کوئی فنڈز 

 

رض ف

 

آر کو نہ کوئی ف  ک صورت میں تشکیل دب ا گیا ہے۔ ای ب 

 
 

رقیات معاوی

 

 پر مبنی ب

 
 

  اسے گرای

 منتقل کی گئ ہیں۔  

ریش منصوبہ )ک  .4

 
 

لاب

 

 ت
ج ی
ت 

    : رانداز( ٹیکس نظام ڈ

س

و بے ک تج  ا
ص

 

من

ریش   ک    اور معیشت  کے خودکر نظام      پراسیس

 
 

لاب

 

 ت
ج ی
ت 

ڈ

 ء میں دستخط کی گئ۔ اس  میں ای ب آر کے لیے کوئی رقم مخت نہی ک گئ۔ 2024اور اس پر مارچ ، ہے مرکوز  پر 

راجات    )ب(   

 

/اخ

 

راہ  سے متعلق معلومات    منظور شدہ لاگ

 

 پیمائش نتائج، کمیابیاں   کر دی گئ    گزشتہ سوال کے جواب میں ف
 
ہیں۔ قاب

 :اقدامات حس  ذیل ہیں  ی کے تحت بن اور منصوبہ 
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 ٹیکس بنیاد میں وسع  مال سال 

رز 

 

 ( ک تعداد   )فائ

 ای ب آر ک ٹیکس۔ 

 (%) جی ڈی پی تناش  

 رینیو   وصول شدہ وفاقی ٹیکس  

 ( ملی روپے میں ) 

 3,377,145 8.85 1,777,086 16-2015مال سال 

 3,647,476 9.52 2,145,846 17-2016مال سال 

 4,065,788 9.45 3,083,848 18-2017مال سال 

 4,071,619 9.79 3,580,377 19-2018مال سال 

 4,334,185 8.69 3,943,713 20-2019مال سال 

 4,764,302 8.4 4,977,309 21-2020مال سال 

 6,142,802 8.47 6,574,560 22-2021مال سال 

 7,169,140 9.21 7,234,448 23-2022مال سال 

 9,311,007 8.83 8,154,135 24-2023مال سال 

 11,744,288 10.33 8,435,518 25-2024مال سال 

اری  26-2025مال سال 

 

ر جمع کرانے ک عم جاری ہے، اختتامی ب

 
 

ریٹرب

ری   تسی نہ ک  31-12-2026

 

 م

 

  ی
 
ہے )ح

 جائے( 

10.3 13,010,413 

 سال وار نتائج/کمیابیاں 

 :  ء ۲۰۱۵۔ ۱۹ مال سال  

 بنب ا گیا۔   بہترء میں شروع کی گئ آئی آر آئی ایس نظام کو2014 •

روشوں کے لیے پوائنٹ آف سی )پی او ایس( نظام متعارف کراب ا گیا۔  •

 

 خوردہ ف

 کو آسان بننے اور ٹیکس دہندگان ک بنیاد کو وسی کرنے کے لیے انفرادی ٹیکس رجسٹریش کو سی این آئی سی سے  •

 
 

شناح

 منسلک کیا گیا۔ 

رغیب دینے کے لیے  گوشوارے  •

 

 ٹیکس متعارف    گوشوارے جمع نہ کروانے والوں جمع کرانے ک ب

 

کے لیے زب ادہ شرح سے ودہولڈن

 کراب ا گیا۔  

ری کے اعداد و شمار اور ہدف تعمی تعیآڈٹ کے انتخاب کو خطرے کے •

 

 منتقل کیا گیا۔   پر  ، تیسے ف

یہ کو کم کیا گیا اور کسٹمز ٹیرف ک سلیب کو آسان بنب ا گیا۔  •

 

ن

 

ی

 

ت
س

 صوابدی  ی ٹیکس ا

ر کرنے کے عم میں کمی لانے کے لیے ای ب آر  •
 
خ  ول متعارف کے تعی کے  مالیت کے غیر منقولہ جائیداد ک مالیت کو کم ظاہ

 ۔ وائے گئکر

ری ورک میں شمولیت اختیر ک گئ۔  •

 

 آف شور مالیت کھاتں ک معلومات حاص کرنے کے لیے سی آر ایس ف

 ٹیکس ادائیگیوں کو وسع دی گئ اور کمپنیوں ک ٹیکس رجسٹریش کو ایس ای سی پی کے نظام سے مربوط کیا گیا۔  •

 

 الیکٹرای

ر شدہ ملک اور غیر ملک  •
 
ر کرنے ٹیکس ک ادائیگ کے عوض پہلے  غیر ظاہ

 
اثے ظاہ

 

 ک اجازت دی گئ۔  اب

•  

ن ط

 

ض

رقی اور 

 

اثوں کے لیے تحقیقات، ف

 

امی اب

 

ی بے ب

گ

 کے طریقہ کر کو فعال کیا گیا۔  
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 ء ۲۰۱۹۔ ۲۰ :ل  مال سا 

 و )پی ایس ڈبلیو( قائم کیا گیا۔ •

  

 ب اکستان سنگل وی

 ۲۱-۲۰۲۰سال    مال 

روں ک  ٹیکس  •
 
اخ

 

ا۔   یش رجسٹر  دہندگان/ب

 

 کے عم کو خودکر بنب

 سے متعلق اپیل   یس ا   آر آئی   کسٹمز اور آئی  •

 

ا۔  مینجمنٹ   کی  مقدمات ک  اور عدالت  ں پورب

 

 کو خودکر بنب

ا، جن میں  •

 

ر آمد، لاوارث مال، مقررہ مدت سے زائ ز   پیشگ   ک   ء اشی   کسٹمز کے مختلف امور کو خودکر بنب ر سے متعلق اطلاع، درآمد،    ء التوا اشی   ب 

رسیل 

 

رآمد اور ب امل ہیں  ب 

 

 ۔ تجارت ش

 ۲۲-۲۰۲۱سال    مال 

ٹر  • رٹ 

 
 

 ٹراب

 

ک   ، ی  آڈٹ، ٹیکس   نس پر کلیئ   د بنیا   خطرے   ر   کے بعد 
ئ 

 ز 

 

ذ

 

کروب ار   فت کو    ٹیکس   نیز   ، کرروائی   امور ک   ی اور  روں 
 
اخ

 

دہندگان/ب

ا۔ 

 

 سے متعلق امور کو خودکر بنب

 
 

 معلومات اور معاوی

 پر پہل   یس ا   آر آئی   آئی   دہندگان کے لیے   ٹیکس  •

 

    اپی   پورب
ن
ا ر کرنے، 

 

 ن  ل ت  داب

 

    کرروائی   ٹ
ن
ا  ن  ل ت  اور پہلے 

 

راء کے عم کو    ٹ
 
اخ امے کے 

 

ب حکم 

ا۔ 

 

 مربوط کرب

 ک نفاذ۔  (TTS) سسٹ  یس ٹر   ین ا  ی  ٹر  کے شعبے میں  چین  •

 پر منتقل کرنے ک آغاز۔   یس ا  آر آئی  جانچ کے عم کو آئی  گوشوارے جمع کرانے اور ان ک  ٹیکس  سیلز  •

 

 پورب

 ۲۳-۲۰۲۲سال  مال  •

اخیر   گوشوارے جمع کرانے میں  •

 

ر جار   ٹیکس   ، نگرانی   ک   ب

 

 

 گوشواروں/گڈز ڈ   کرنے، ٹیکس   ی دہندگان کو نوٹ
ئ 
رر 
کل

  ی ا   ک  (GDs) یشنز 

ر   ب  ر  ے اور تیس   رڈ یک آر کے 

 

آڈٹ کے مقدمات کے    پر ٹیکس   د بنیا   اور خطرے ک   ، ی سے حاص شدہ معلومات کے ساتھ تص   ی ف

ا۔   کو انتخاب اور انتظام سے متعلق امور 

 

 خودکر بنب

 ک نفاذ۔  (TTS) سسٹ   یس ٹر  ین ا  ی  ٹر  کھاد کے شعبے میں  •

 ۲۴-۲۰۲۳سال    مال  •

 شیئ  یٹ ڈ   یجیٹل تمام صوبوں کے ساتھ ب اقاعدہ اور ڈ  •

 

   درستگ   ک   یٹ اور موصول ہونے والے ڈ   بھیج  جس میں  ، گیا   ب اک نظام فعال کر د   ن
ر  
اور قاب

امل ہے۔  بھی  ی تص  اعتماد ہونے ک 

 

 ش

  ک نفاذ کیا  (SSTR) ن یٹر ر  ٹیکس  سنگل سیلز  تمام صوبوں میں  فنانس کے شعبوں کے لیے  و کم اور مائیک   ، ٹیل (E&P) و گی  تی  •

 ۔ گیا 

 ک نفاذ۔  (TTS) سسٹ   یس ٹر  ین ا   ی  ٹر  تمباکو کے شعبے میں  •

 ۲۵-۲۰۲۴سال  مال  •

 ڈ   ک   چی   یلی جس کے تحت و   ، گیا   ک منصوبہ شروع کیا   یل آر ک تب   ب   ی ا  •

ت 

 
ج 
  
ی

ر

 
 

لاب

 

راد /(IRS) سروس   نیو ی ر   ان لین   ، یش ت

 

اف   ی کسٹمز کے 

 ڈ   نظام ک   اضافہ، داخل   استعدادر کر میں   قوت ک 

ت 

 
ج 
  
ی

ر

 
 

لاب

 

   یجیٹل سسٹ، ڈ   یکن کرگو ٹر   ، یش ت

 

ت
س

 ا

 
 

 انفورسم
ی 

ر

 

ز

 

ن

 

س
 اور کلیئ   

 

 کے لیے   یجنٹ ا   ن

امل ہیں   نظام سمی  نئ 

 

 ۔ مختلف اقدامات ش

 ۔ گیا   کسٹمز ک آغاز کیا  لی  سے فیس   ۲۰۲۴دسمبر  میں  کراچ  •

 ۔ گیا   ب انظام متعارف کرا   انتظامی   کرکردگی   نی  میں   ۲۰۲۵مارچ  •
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ت لائنس رسک مینجمنٹ   ملک بھر میں  •
م
ک

اف کیا  (CRM) سسٹ   

 

سطح کے مطابق درج   دہندگان کو خطرے ک   جس کے تحت ٹیکس   ، گیا   ب

راہ ک   انتخاب میں   آڈٹ کے لیے   ، گیا   بن کیا 

 

 ف

 
 

ارب روپے    ۳۴جبکہ    ، ہوئیں   ں وصولی   ارب روپے ک   ۱.۲  میں   اور اس کے نتیجے   ، گئ   معاوی

 ۔ ہیں   مراحل میں  کے  کے معاملات کرروائی 

 ۔ گئ  وضع ک  گورننس ب الیسی   یٹ ڈ  کے مسائل کے حل کے لیے  رٹ سکی   یٹ ڈ  کو درپیش  یل آر اے ا  آر/پی   ب  ی ا  •

رتیب   ی دہندگان کے ڈ   گوشواروں اور ٹیکس   ٹیکس   ، یش رجسٹر   ٹیکس  •

 

ر  یس ا   آر آئی   دے کر آئی   بورڈ کو ازسرنو ب

 

 کو م

 

  مستحکم کیا   ی  پورب

 ۔ گیا 

 پر مبنی   مصنوعی   کے لیے   نگرانی   ک   اوار پید  •

 
 

 و   ذہای

 

اور    رہی   فیصد   ۹۹.۷  درستگ   جس ک   ، گیا   نصب کیا   پلانٹس میں   سیمن   ۲۷نظام    ت ب اتج   ی ی 

ر کردہ مقدار میں  ک   اوار پید  میں   اس کے نتیجے 
 
 ۔ واقع ہوئی   کمی  کم ظاہ

راہ کرنے کے لیے  ٹیکس  •

 

 ف

 

 پر مبنی   آر کے مصنوعی   ب  ی ا  دہندگان کو سہول

 
 

  ذہای

 

 
 

 ۔ گیا   آغاز کیا   بوٹ ک آزمائشی  ح

 -ی ا  میں   یس ا   آر آئی   آئی  •
ن 
  
ن

 

 

ٹ

 

ریکس ا  رل فیڈ  ، ٹیکس  سیلز   ، انکم ٹیکس  یع جس کے ذر  ، گیا  ب امتعارف کرا   ۲.۰ من

 
 

 ٹیکس   ٹ ی ڈ  ب

 

  اور ودہولڈن

 الیکٹر  ک 

 

راہ ک  ک   ادائیگ  ای

 

 ف

 

 ۔ گئ   سہول

آئی  • آئی   منتخب  لیے   صارفی   یس ا   آر  ا   ٹیکس   کے  ذر   کیش   یپل آسان  سطح   یع کے   Two-Factor) ی تص   دو 

Authentication)  ۔ گئ  متعارف کرائی 

ر  سیلز کو آر ب ای •

 

 

  ک انواٹ

 

 

ائم ری

 

رسی ب

 

گ  ڈیجیٹل لازمی لیے  کے ب

 

ت
س

 

ئ
رریش انوا

ت گ

 

ی

 

ی

را ک  ا
 
   گیا۔ کیا  اخ

 : ۲۶۔ ۲۰۲۵مال سال  

ر  کے  ن   اراک    (چھ6  کے)  افسران  کے  کسٹمز(  اور  رینیو  لین   )ان  آر   ب  ای •

 

ز
م
ل

    جا  ک  لیے

 

 اور  سائنس  ڈیٹ  کسٹنگ،  فار  رینیو  سے:  ی

ربیت میں جات شعبہ اینلیٹک 

 

  اور ب

 

ن

 

 س
ت کی
ن ف

 

ن

را ک  کورسز سر
 
   ۔ گیا  کیا  انعقاد  اور اخ

   از  قبل   ک  افسران  کسٹمز  اور  ایس  آر  آئی •

 

ربیت  ملازم

 

ر  لیے  کے  شروع(  سے  پروگرام  ٹریننگ  کم  )پچیسویں  ب

 

ز
م
ل

  (LUMS)   ک 

 

 

  پوش

 

 
ربیت ک بی  پہلے ڈپلوم،  گریجوی

 

  مکمل۔  ب

ری تیسے  •

 

  ہے۔ جاری  درآمد  عم پر جس ہے گیا   کیا  نفاذ ک  سسٹ  ٹریس این ٹری   میں شعبے کے سیمن  لیے کے تصی ک ف

ائلز،  شوگر، •

 

رر،  ب

 
 

رٹیلاب

 

 ی لیے  کے نگرانی ک پیداوار میں شعبوں  کے ٹ ایل  ٹوبیکو/جی ف

 

  نفاذ۔ ک  ش  سولو اینلیٹک  وی 

   ک  اورتخمین  آڈٹ  ک  افسران  فیلڈ •

 

 مات  ک  آڈیٹرز  ب ارٹ  تھرڈ  لیے  کے  کوبہتربننے  صلاح 

 

و رز  آڈٹ  گئیں،نیز  ک  حاص  خ

 

ن

 

ت ی
م

 اور   

رین ما ت جا شعبہ
 
امل کو ہ

 

 ھ  گیا  کیا ش

رڈ  اور  آسان  ساتھ  کے  اندراج  ر  ک   خود  کے  معلومات  موجود  سے  پہلے  ب اس  کے  آر  ب  ای •

 
 

مااب

 

سن
ک

ر  ٹیکس   انکم  

 
 

 کروائے   متعارف  ریٹرب

  گئ۔

ر   ای  ب ا  نمبرز  موب ائل  رجسٹرڈ  جو   لیے  کے  دہندگان  ٹیکس   ان •

 

ر
ت ل
م

   

 

ری     کو   ہیں  محروم  سے  رسائی  ی

 

 ڈ ور  ب اس  (IRIS)  رس  آئی  بہتر   م

  اور

 
 

  گئیں۔  کروائی  متعارف سہولیت ک ریکوری  اکؤی

ل   ضابطہ  ٹیکس  •
 م
کن

 

ی

اندہی  ک  ضابطگیوں  بے   ممکنہ  میں  

 
 

 کرتے  استعمال  ک   معلومات  ک  میڈب ا  سوشل  دستیاب  پر  سطح  عوامی  لیے  کے  ن

  ڈیجیٹل ہوئے 

 
 

  اسٹائل لائ

 

  قیام۔  ک مانیٹرن

س  •
س

 ا

 

ٹ

 

ال  جانچ  ،من

 

س  لیے  کے  نفاذ  اور  پڑب

 

ی

 

ت
م

 

ن

 

ن

   مصنوعی  سے  غرض  ک  بنی  ہدف  ک  کنسا

 
 

 مینجمنٹ   رسک  کسٹمز  لی  سے  (AI)   ذہای

  گئ۔  دی وسع کو

رڈ •

 

 
ر وسی  کے کروب اروں  رج

 

راور ب

 

ررب 
گ

 

 ت
کی

گ  ڈیجیٹل لیے  کے انضمام گہرے ساتھ کے سسٹمز آر ب ای 

 

ت
س

 

ئ
  گئ۔  دی وسع کو انوا
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رعم اور نفاذ کے مراحل میں(:   ء ۲۰۲۶-۲۷مال سال   ر  )زب 

   ک آر ب ای •

 

ر یکم سے جای ا کیا  لانچ ماڈل  آپریٹنگ لی فیس  نی سے 2026 اکتوب 

 

  ہے۔  جاب

 ی •

 

ری   کو نفاذ کے سلوش  کوڈ ب ار اور اینلیٹک  وی 

 

  شعبوں معاش 15 م

 

  ہے۔ رہی  جا دی وسع ی

  لیے کے افسران  19-ایس ب کے  (PCS) ایس سی پی اور (IRS) ایس آر آئی •

 

ن

 

 س
ت کی
ن ف

 

ن

را ک  پروگرام  سر
 
ا کیا  اخ

 

  ہے۔   جاب

سفاارمیشن  آر  ب  "ای میں  2026  اگست  نے  آر  ب  ای  ج( )

 

ئ
رے  تثیقی  کے "2024 پلان  ٹرا

 
 

 ارنس   لیے  کے انعقاد  کے  مطالعے/جاب

 مات ک واے( )ای  رہوڈز  فورڈ این

 

  ہے۔  جاری عم ک   تثیق ک  جس ہیں، ک حاص  خ

• ii)  رقیات  تصی،  ک  ان  اور  حصول  ک   اہداف  اور  اقدامات  اصلاحات  مختلف  تحت  کے  منصوبوں  امدادی   ملک  غیر

 

 شراکت  ب

راہ  ت  ب ا  ذریع  کے  بینک(  ورلڈ  )مثلاً  داروں    ب 

 

   ب ارٹ  تھرڈ  آزاد  کسی   ب ا  راش

 

ن

 

 س
ت کی
ئ ف

ر   جات   ک   سے   تس   کے  واےاے(  )ائی  ایجن   وب 

امل ذیل درج میں ان گئ ک تصی  ک مداخلتوں جن  ذریع کے ( IVA) اے وی آئی میں سالوں پچھلے ہے۔ 

 

  ہیں: ش

o ڈیٹ ڈیجیٹل ساتھ کے  صوبوں تمام ۔الف  

 

  فعالیت۔ ک سسٹ شیئزن

o رر  اور ٹوبیکو شوگر،  ۔ب

 
 

رٹیلاب

 

  نفاذ۔ ک  سسٹ ٹریس این ٹری   لیے  کے شعبوں  کے ف

o تصی۔ ک دہندگان  ٹیکس   نئ والے  ہونے رجسٹر  ساتھ کے آر ب ای سے بعد کے  2019-20 سال  ۔ ج  

o ٹول  سلیکشن  بیسڈ  رسک  ۔ د  (CRM)  رے  لیے  کے  کردہ  منتخب  ذریع  کے

 

 جام   85  کے  دہندگان  ٹیکس   ب 

  ایشو اضاف 15 کردہ  منتخب طرح اسی اور تکمیل  ک آڈٹس فیلڈ

  
 

 
  تکمیل۔  ک آڈٹس اوری

رہ  تمام  میں  شعبے  کے  فنانس  مائیکو  اور  کم  ٹیل  گی،  این  آئل  ہ۔

 

 ریٹرن   ٹیکس   سیلز  میں  )صوبوں(  اختیر  داب

  سنگل لیے  کے کرنے  فائل

 

  تصی۔  ک نفاذ کے پورب

o کسٹمز(  پر سرحدوں ۔و(  

 

   حصول۔ ک  ( GDs) ڈی جی فیصد  30 والے گزرنے   سے چینل  یلو اور ری 

o  تثیق۔ ک اقدامات لیے  کے بہتری میں عم  کروب اری کے آر ب ای  ز۔  

ر  پروگراموں/اقدامات پر عم درآمد میں  گئ اپن طے شدہ اصلاحات  سالون کے دوران شروع کی  آر حالیہ  ب  یا  )د( 

 

حد   یب 

 کمیا

 

آر    ب  یا   میں  ک ثبوت ہے۔ اس کے نتیجے  ب ک منصوبہ اس کمیا  یل تب  گیا  شروع کیا  ء میں۲۰۲۴رہا ہے۔ اگست    ب ی

  سے جمع کی  ک

 

ء ۲۳-۲۰۲۴سال    اضافہ ہوا ہے، جو مال   کے تناش  میں  اوارپید  قومی   ک مجموعی  جانے والے ٹیکس  جای

مال   فیصد  ۸.۸۳  میں رھ کر 

 

ب  ڈالر کے لحاظ سے ٹیکس   ہو گیا  فیصد  ۱۰.۳  ء میں۲۵-۲۰۲۶سال    سے    مجموعی  ک  وصول  ہے۔ 

رھ کر مال  ۳۲  ء میں۲۳-۲۰۲۴سال    مال  مالیت

 

ہے، جو دو سال   ہو گئ  الرارب ڈ  ۴۶  ء میں۲۵-۲۰۲۶سال    ارب ڈالر سے ب 

ر   ںب ا ارب ڈالر ک نما  ۱۴  کے عرصے میں 

 

رآں، ٹیکس   ی  اضافہ ہے۔ م راد ک   ب 

 

سال    تعداد مال  گوشوارے جمع کرانے والے اف

رھ کر مال  ملی   ۷.۲  ء میں۲۰۲۳-۲۲

 

اہ، اصلاحات  ہو گئ   ملی   ۸.۴  ء میں۲۴-۲۰۲۵سال    سے ب 

 

اقدامات کے بعض    ہے۔ ب

امل ہیں یلدرج ذ  جن میں ،ہو سک کے مطابق نہی  قعاترفت ت پیش شعبوں میں

 

 : ش

را    ٹیکس  سیلز  یانفراد  تمام شعبوں اور تمام صوبوں کے لیے  ( ۱)
 
(، پی  ینا   ی )ا  و گی  اگرچہ تی   —گوشوارے ک اخ

اف کر د  ٹیکس سیلز  یانفراد فنانس کے شعبوں میں ومواصلات اور مائیک ٹیل

 

اہ ب اقی  گیا  ب اگوشوارے ک نظام ب

 

 ہے، ب

را نہی  شعبوں میں
 
اخ  مات پر سیلز  اس ک 

 

اور متعلقہ صوب ائی  چونکہ صوب ائی   ٹیکسہو سکا۔ خ محصولات    معاملہ ہے 

رکے ز  انتظامیہ  اختی  ب  یا  یہ  انتظام ہے، اس لیے  ب 

 

راہر راش  میں  ںسرگرمیو  ہے۔ معاش  نہی  میں  رآر کے ب 

حکام    آن لائن نظام متعارف کرانے کے حوالے سے صوب ائی  یانفراد  کرنے اور اس مقصد کے لیے  اپید  ہ آہنگی

رھ سکا۔ کرنے ک عم پہلے سے متقع رفتار سے آگ نہی ا اتفاقر رائے پید ساتھکے 

 

 ب 
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ر  ونیبیر (  ۲)

 

 —رفت    پیش  میں  بدستیا  روپے ک  کے لیے  ںیار ی  امداد سے چلنے والے منصوبوں کے تحت مجوزہ خ

رآر کو ب اکستان ر  ب  یا

 
 

 
ر  نیویر  زی

 

ک عم مکمل کرنے کے    یاری  منصوبے کے تحت مقررہ منصوبے کے مطابق خ

اور مطلوبہ مقدار میں   لیے  

 
 

روق راہ نہی   بدستیا   روپے ک  ب 

 

اضافے ک معاملہ   میں  بدستیا   ۔ روپے کگئ  ک  ف

ر پر، بشمول منصوبہ جات 

 

اور وزارتر منصوبہ بن  یکے اجلاسوں، وزارتر اقتصاد  کمیٹی  نگرانی  مختلف فورم  ، یامور 

رقی

 

رہ اجلاسوں میں اقدامات ک و خصوص ب

 
 

  سے منعقدہ جاب

 

 ہے۔ گیا  اجاگر کیا جای

ا ۲۰۰۵( ) اے آر پی  پروگرام )ٹ   اصلاحات   انتظامیہ   سابقہ ٹیکس   )ہ( 

 

 : ہیں   یل ء( سے حاص ہونے والے بعض اسباق درج ذ ۲۰۱۱ء ب

ر نفاذ اصلاحات ک ا  یلتب  )الف( 

 

رو ہے۔ اگر کسی  ی  کے انتظام ک مؤب

 

 
اس کے   جائے لیک   ک  ی منصوبہ بن   اقدام ک   اہ خ

ر انداز میں

 

کے انتظام    یل ۔ تبہو سکتیں  نہی  بجائے ت اصلاحات کمیا  ب انہ بن   یقین  انتظام اور نفاذ کو فعال اور مؤب

امل کیا  کے منصوبے میں  یلآر کے تب   ب  یکے اس پہلو کو ا

 

۔  گئ  ید   یمنظور  ء میں۲۰۲۴  ہے، جس ک  گیا   ش

 ی  یکے نفاذ  یلاور فعال انتظام اندرونر ادارہ قائم کردہ تب   نگرانی   مذکورہ منصوبے ک

 
 

جا رہا ہے،   کیا  یعکے ذر  ی

امل ہیں   نیو یر  ان لین   جس میں

 

رھانے،   اور جو اصلاحات   اور کسٹمز دونوں کے افسران ش

 

اقدامات کے نفاذ کو آگ ب 

 ۔ کرنے اور ان کے انتظام کے ذم دار ہیں نگرانی

بنیا  ب  یا )ب(   دار  ذم  رھانے کے 

 

ب  آگ  کو  ان  اور  نفاذ  اصلاحات کے  اندر  اعلیہ  یدآر کے  ب الخصوص  اور    عہدوں، 

 ممکن ہو محدود کیا  ں یلیب ار ب ار تب سطح پر، افسران ک انتظامی سطح ک نیدرمیا

 

 ہے۔ گیا  کو جہاں ی

 

رمائیں گ  : ڈاکٹر مہرین رزاق بھٹ *   ۔  5

 

رائے تجارت بیان ف ر ب   :کیا وزب 

ب الیسی )ایس ٹ پی(    الف( )   

 

ج ک ٹری 

 

ن ن
 نے اسٹر

 

ب الیسی )ایس ٹ پی(  ۲۰۱۵۔ ۲۰آب ا حکوم   

 

ج ک ٹری 

 

ن ن
اور اسٹر اور ۲۰۲۱۔ ۲۶ء    ء کے نفاذ 

رہ لی ہے؛   بھر پور  نتائج ک   اس کے 

 
 

 جاب

اکمی ک وجوہات کیا ہیں    ب( )

 

رآمدی اہداف کے حصول میں ب انضباطی اور    ،اور ساتھ ہی ادارہ جاتاگر ایسا ہے ت ان میں مقرر کردہ ب 

اندہی   ب الیسی  کے نقائص جن ک 

 
 

 نیز؛ بیان کئے  جائیں  ہےان تخمینوں کے ذریع ک گئ  ن

پی(   ج(  ) ٹ  )ایس  ب الیسی    

 

ٹری  ج ک 

 

ن ن
اسٹر مجوزہ  دور کرنے کے لیے  کو   شدہ خامیوں 

 
 

اصلاحی  ۲۰۲۶۔۳۱شناح کون سے  ء میں 

امل کی 

 

ش درآمد ک طریقہ کر  اور عم  ادارہ جات اصلاحات  اہداف کے حصول کے لیے ہیںگئاقدامات،  ، جن میں مقررہ 

امل ہے؟ 

 

رہ اور احتساب ک نظام ش

 
 

ری ورک، وقتاً فوقتاً کرکردگی ک جاب

 

 نگرانی ک ف

رائے  تجارت  ر ب   )جام کمال خان( وزب 

 نے (الف)

 

ری ورکسء 2020-25اور ء  2015-18جی ہاں، حکوم

 

ج ک تجارت ب الیسی ف

 

ن ن

نفاذ کے انکے ک  ) ایس ٹ پی ای( کے اسٹر

رہ 

 
 

رے بھیان ہے۔  لی دوران اور تکمیل کے بعددونوں مرحلوں میں جام جاب

 
 

ری ورکس کے وس مدت جاب

 

اک بیان کردہ  لیے  ف

 

گئ ب

رہ لی جا سک اور 

 
 

رجیحات کے حوالے سے پیش رفت ک جاب

 

 اقدامات ک سفارش ک جا سک۔ت اصلاحات ضروری ہواگر ب

رہ  ز ایس ٹ پی ای گزشتہ )ب( 

 
 

رآمدی اہداف کے  انضباطی سے متعدد ادارہ جات،  کے جاب اور ب الیسی ک خامیوں ک انکشاف ہوا جنہوں نے ب 

امل ہیںدرج ذیل حصول میں رکوٹ ڈال۔ ان میں

 

 :ش

 نفاذ ہوا۔غیر ہ آہنگ اور ہ آہنگی، جس کے نتیجے میں تجارت ب الیسی ک روابط وزارتں اور صوبوں کے درمیان کمزور  •

 جن سے محصولات، زب ادہغیر حقیقت پسندانہ زرر مبادلہ ک شرح ک ب الیسیاں اور درآمدی اشیء پر •

 

ر ہوئیمسابقتی صلاح 

 

 ۔متاب

 کو محدود کیا۔معاش فوائ ٹیکسٹائل کے شعبے میں، قدر میں اضافے، خ  ت اور نے ،ب الخصوص ڈھانچےغیر مربوط صنعتی  •
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اکف •

 

رق تھارقوم دہ جاری کرکردہ اور اص میں ، جس میں مقامی ٹیکسوں اور محاص کے لیے مخت ک تقسیفنڈز ب

 

 ۔میں خاصا ف

 پر مرکوز اصلاحات  •

 

  سے تحفظ پسندانہ ب الیسی ک ک مسابقتی صلاح 

 

 بجائے صنعت ک جای

 

 
 ۔حمای

رھتے ٹیکسٹائل اور روایتی منڈیں )امریکہ، یرپی ینین، چی( پر حد سے زب ادہ انحصار، جبکہ  •

 
 
خطوں اور شعبوں میں  نئ پروان خ

 محدود تنوع ۔

رآمدات پر مبنی  سے ہ اہٓنگی سے عدم وابستگی اور سرمایہ کری ک ب الیسی  قدر کے سلسلوں عالم  • ک فقدان، جس کے نتیجے میں ب 

 

 

 رہی۔کم مینوفیکچرن

رات:بیرونی  •

 

رآمدی اہداف کے حصول میں  اب ری وج عالم طلب میں کمی ب 

 

اکمی ک ای  ب 

 

 ہے۔ب

رات:اندرونی •

 

ا سیلابوں کے ب ار ب ار اورام و امان کے مسلسل مسائل اب

 

رآمدی اہداف کے حصول میںآب ری ب 

 

 ہیں۔رہے رکوٹ ب 

 کرت ہیں۔گزشتہیہ خامیاں مجموعی طور پر 

 

رآمدی اہداف کے عدم حصول ک وضاح ری ورکس کے تحت مقررہ ب 

 

 ف

ا ہے۔ ء عملدرآمد پر مبنی لائحہ عم  31-2026ایس ٹ پی ای )ج(

 

تکے بعض اہ اصلاحاء  31-2026ایس ٹ پی ای اختیر کرب

 :اقدامات درج ذیل ہیں

 :واضح ادارہ جات ذم داری اور جوابدہی •

ر  ایس ٹ پی ای آئندہ
 
را  میں ہ

 

رن، محکمے اقدام ب الیسی ب 

 

میں ، جس کیا جائے گاب ا نفاذ کرنے والے ادارے کو تفویض  متعلقہ وزارت، ڈوب 

اریےمتقع ذم دارب اں، مقررہ مدت، کردہ متعین

 

 پیمائش کلیدی کرکردگی اش
ر  
امل  )کے پی آئی ز(نتائج اور قاب

 

 ہوں گ۔ش

رقی کے لیے  •

 

رآمدی ب  پر مبنی حکمت عملیب 

 

 :پوری حکوم

  سے مربوط کرروائی درکر 

 

رآمدات میں اضافہ ای  قومی مقصد تصور کیا جائے گا جس کے لیے ب الخصوص اقتصادی وزارتں ک جای ب 

 ہوگی۔

ات  •

 

 :بجائے عملیات خ  ولکوسی ب الیسی بیاب

 پیمائش ے، جس میں ذم دار ادارک شکل دےگیاور عملیات خ  ول خصوص اقدامات کے مقاصد کو ء  ب الیسی 31-2026ایس ٹ پی 
ر  
، قاب

اریہ درج ہومقررہ، نفاذ کنتائج

 

ا ممکن ہوگا۔ں گمدت اور کرکردگی ک اش

 

از کرب  

 

 ۔ اس سے ب الیسی سازی اور عملی نفاذ کے درمیان ام

 :نفاذ اور کرکردگی ک انتظامجات شعبہ  •

رآمدی شعبوں ک مخصوص رکوٹوں  رجیح ب 

 

، کو دور کرنے کے لیے خصوص اقدامات اٹھائے جائیں گ ب

 

، جن میں پیداواری صلاح 

  سازی اور عالم خ  تٹیکنالوجی ک 

  

رای  رسائی، قدر میں اضافہ، ب 

 

رقی، منڈی ی

 

میں قدر کے سلسلہ ، معیارات اور تصی، مصنوعات ک ب

امل ہیں۔ شعبہ شمولیت

 

اندہی اور ان کے  جات روابط ش

 
 

 گی۔آسانی پیدا ہومیں خاتمے سے شعبہ جات رکوٹوں ک مسلسل ن

 :منسلک اداروں ک ادارہ جات مضبوطیسےوزارتر تجارت اور اس •

ری ورک وزارت اور اس 

 

  ڈویلپمنٹ اتھارٹ آف ب اکستان ، بشمولمنسلک اداروں سےمجوزہ ف

 

اور دیگ متعلقہ تجارت  )ٹ ڈی اے پی( ٹری 

 زب ادہ زور دیتا ہے۔بہت پر مبنی ب الیسی سازی کو مضبوط بننے پر اعداد و شمار اور مہارت ت استعداد، پیشہ ورانہ جاادارہ    وں، میں ادار

 :ڈیجیٹل نگرانی اور اعداد و شمار پر مبنی فیصلہ سازی •
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ری تجارت ب الیسی 

 

اک نگرانی/ڈی بورڈ ک طریقہک  مرک

 

رآمدی کرکردگی، شعبہ ایس ٹ پی کے اقدامات پر عملدرامٓد کر وضع کیا جائے گا ب ، ب 

اریں مارکیٹجات اور 

 

ات، اور تفویض کردہ کلیدی کرکردگی اش

 

جا سک۔ اس سے وزارت   پتہ چلاب ا  کے حوالے سے پیش رفت ک  رجحاب

اخیر اور ب الیسی ک مدت کے اختتام ک انتظار کرنے ک

 

 نئیبجائے ب

 
 

روق اندہی کررکوٹوں ک ب 

 
 

 ۔سک گین

 :روابطصوب ائی -وفاقیبہتر  •

ر سے منسلکچونکہ رسد 

 

کر  اختیر میں آتے ہیں، اس لیے نفاذ ک طریقہ ہمتعدد رکوٹیں اور کروب اری ماحول سے متعلق امور صوب ائی داب

رقی کے اقدامات کو قومی تجارت حکمتر عملی کے ساتھ ہ آہنگ کرنے ک روابطصوب ائی حکومتں کے ساتھ منظم 

 

رآمدی ب اور صوب ائی ب 

 کرے 

 

 گا۔صراح

 :وسائل سے منسلک نفاذ •

 کے 

 
 

اک منظور شدہ  متعین ب الیسی  اقدامات کو مال اعای

 

وسائل ک  اقدامات ذرائع اور نفاذ کرنے والے اداروں کے ساتھ منسلک کیا جائے گا ب

را
 
اف شدہ نہ رہیں۔  ءعدم دستیاب ب ا ان کے اخ

 

 غیر ب

 

اخیر کے ب اع

 

تجارت ب الیسی کے اقدامات کے تحت مخت فنڈز کے  اس سےگزشتہمیں ب

اندہی کردہ ب الیسیوں میں سمی گزشتہ انتہائی کم استعمال

 
 

رین

 

 خامی کوای  ب 

 

راہر راش  ۔دور کیا جائے گاب 

 :کراعلیہ سطح فورم کو معاملہ بھیجنے اور جوابدہی ک طریقہ •

رآ اخیر اور بین الادارہ جات غیر حل شدہ امور کو فیصلہ اور حل کے لیے وقتاً فوقتاً مناش  اعلیہ سطح فورم، بشمول قومی ب 

 

رقیات نفاذ میں ب

 

مدی ب

ا ہے ک نفاذ ک ذم داری کےاس ک بورڈ، کو بھیجا جائے گا۔ 

 

 ساتھ ادارہ جات جوابدہی بھی ہو۔ساتھ مقصد یہ یقین بنب

رہ اور سمتمیعادی کرکردگی ک  •

 
 

 :بنیجاب

رہ لی جائے گا، جس میں ب اقاعدہ  مستقل  کو ای  ء 31-2026ایس ٹ پی ای

 
 

ر تصور نہی کیا جائے گا۔ نفاذ ک وقتاً فوقًتا جاب

 

ب انچ سالہ دستاوب 

امل ہوں گ۔میعادی پیش رفت ک رپورٹنگ اور منظم سالانہ/

 

رے ش

 
 

 کرکردگی کے جاب

 

ر وز   کیا :کنڈی   خان  داور   جناب *     ۔ 6 رائے منصوبہ بن   ب  رقی   ، ی ب 

 

رمائیں  ن اقدامات بیا  و خصوص   ب

 

 گ:   ف

دوران چی )الف(   کے  سالوں  ب انچ  اقتصاد  گزشتہ  کے تحت مکمل کی پیک  )سی  یراہدار  ی ب اکستان  جار  (  ز  یگئ،  راور  غور    ب 

 ؛ ہیں کیا  تشعبہ وار تفصیلا  ان ک  کل تعداد نیز منصوبوں ک

 نے سی  ب اآ  )ب( 

 

ائی  یدکے بنیا  پیک  حکوم

 

ر اور د  کے منصوبوں، صنعتی  ڈھانچے، ب الخصوص سڑکوں، تاب

 
 

رے منصوبوں کو   یگزوب

 

ب 

رہ لی خطرات ک کوئی ت موسمیا درپیش

 
 

 نیز  ؛ہیں کیا  تتفصیلا   ہے ت اس ک یساہے؛ اگر ا جاب

راحمت کے حامل انفراسٹرکچر کے معیا  تمنصوبوں کو موسمیا  پیک   سی   مستقبل میں  )ج( 

 

رتیب  رات م

 

  ینے د  اور تشکیل  کے مطابق ب

 ؟ جا رہے ہیں اقدامات کی  کیا بننے کے لیے یقینکو 

رائے  ر ب  رقی و خصوص اقدامات) وزب 

 

 جناب احسن اقبال چوہدری( منصوبہ بنی، ب

ری ورک ہے، جس میں  )الف(

 

چی ب اکستان اقتصادی راہداری )سی پیک( ب اکستان اور چی کے درمیان طویل مدت دوطرفہ تعاون ک ای  ف

 اور سماجی و 

 

ر، گوادر سائنس و انفارمیشن ٹیکنالوجی، زراع

 
 

ائی، ٹرانسپورٹ و بنیادی ڈھانچے، صنعتی تعاون/خصوص اقتصادی زوب

 

تاب

امل ہیں۔

 

رقی کے شعبوں میں منصوبے اور اقدامات ش

 

 اقتصادی ب

، منصوبے تکمیل، عم درآمد اور آئندہ    26-2025سے مال سال    22-2021گزشتہ ب انچ سالوں کے دوران، یعنی مال سال  

 

ی

 ذیل ہے 
ر
 :منصوبہ بنی ک تیری کے مختلف مراحل سے گزرے ہیں۔ شعبہ وار صورتحال حس 
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ائی  منصوبے ک صورت حال 

 

بنیادی   تاب و  ٹرانسپورٹ 

 ڈھانچہ 

اقتصادی   تعاون/خصوص  صنعتی 

ر 

 
 

 زوب

اقتصادی   و  سماجی 

رقی/گوادر 

 

 ب

 کل 

دوران  کے  سالوں  ب انچ  گزشتہ 

 مکمل 

06 04 00 10 20 

ر عم  ر  15 05 04 06 0 زب 

امل

 

 35 09 06 13 07 آئندہ منصوبہ بنی میں ش

روں )ای آئی اے/آئی ای ای( اور منصوبہ بنی کمیشن ب( (

 
 

رات کے جاب

 

 نے منصوبہ جات سطح پر ماحولیت اب

 

کےموسمیات   جی ہاں۔ حکوم

اصول/دستی کتابچہ ) ک 2024خطرات ک جانچ کے رہنما  ذریع سی پیک کے بنیادی ڈھانچے سے متعلق موسمیات خطرات  ( کے 

ا 

 

امل کرب

 

رہ لی ہے، جن کے تحت سرکری شعبے کے منصوبوں ک منصوبہ بنی اور جانچ میں موسمیات خطرات سے متعلق امور کو ش

 
 

جاب

 ضروری ہے۔ 

رفانی جھیلوں کے  اندہی ک گئ ہے، جن میں شمال علاقوں میں ب 

 
 

روں میں سی پیک کے بنیادی ڈھانچے کو درپیش اہ خطرات ک ن

 
 

ان جاب

ب ارش  ا؛ درب ائے سندھ کے میدانی علاقوں میں سیلاب، شدی   

 

 اور ڈھلوانوں ک غیر مستحکم ہوب

 

 کٹائ

 

 
پھٹنے سے آنے والے سیلاب، زمی

امل ہیں۔

 

 اور حدت ک دب اؤ؛ اور گوادر میں ساحلی کٹاؤ، طوفانی لہروں ک اُبھار، زمین میں نمکیات ک زب ادت اور ب انی ک دب اؤ ش

ائی

 

رے بنیا  یگ کے منصوبوں اور د  ان خطرات کو سڑکوں، تاب

 

رڈ  ،یمنصوبہ بن  ڈھانچے ک  یدب 

 

اور عم درآمد کے دوران مدرنظر   ائنب 

ا ہے۔ 

 

 رکھا جاب

ر

 

رآں، ب انی  ی  م  اہی  امور، پیشگ  ڈھانچے، انتظامی  یدسے ہ آہنگ بنیا   یلتب تموسمیا  ،ب 

  

رقی  ان

 

دوطرفہ   کے شعبوں میں  نظام اور سبز ب

روغ د

 

کے مشترک ورکنگ گروپس کے   پیک   وسائل سے متعلق سی  اور آب  یلتب  تموسمیا  ء میں 2024  کے لیے  ینےتعاون کو ف

رتجو  ک  مقیا

 

ر  چین  بھی  ب 

 

   قومی  سطح کے اقدامات، جن میں  ۔ قومیتھ  گئ  یکو د   یف

 

فقن

اور   کمی  منصوبہ  اور آفات کے خطرات میں  یموا

امل ہیں  پیشگ 

 

 اہ کے پروگرام ش

  

رقی  ں یلیتب ت موسمیا بھی ،ان

 

رات سے ہ آہنگ ب

 

 کر رہے ہیں  میں کے اب

 
 

 ۔معاوی

 

 

کو    حکوم امر  رہی   بننے کے لیے   یقیناس  رقی  یمنصوبہ بن   منصوبوں ک  پیک  ہے ک مستقبل کے سی  اقدامات کر 

 

ب  ت موسمیا  اور 

امل ہیں  یلدرج ذ جائے۔ ان اقدامات میں کے مطابق ک راتڈھانچے کے معیا ی دسے ہ آہنگ بنیا ں یلیتب

 

 :ش

ک   تموسمیا  - ک  تجانچ: موسمیا  لازمی  خطرات  اصول/دستی  خطرات  رہنما   ب،ء  کے تحت سیلا2024کتابچہ،    جانچ سے متعلق 

 
گل
 
ی 
 

 

)جی  ںجھیلو  اائیت  س  پھٹنے 

 

اچای ا  یلا   کے  ،سلائی   ز(، لین  یاو 

 

سال  ،گرمی  ی  شد  ن  اضافے جیسے  اور سطحر سمندر میں  خشک 

رمنصوبے کے ڈ   جبکہہے،    جات  جانچ ک  لازمی  خطرات ک

 

 کے تخمینو   ائنب 

 

   میں  ںاور لاگ

 

فقن

امل کی  یمناش  موا

 

جاتے   اقدامات ش

 ۔ہیں 

 سے ہ آہنگ انجینئر  ںیلیتب  تموسمیا  -

 

رسیل   ک   کے منصوبوں، بجل  آب کے نظام، پن بجل   : سڑکوں، پلوں، نکاسی راتمعیا  ن

 

 ب

ر کے لیے  اور صنعتی  تتنصیبا

 
 

 سے ہ آہنگ انجینئر  ںیلیتب  تموسمیا   زوب

 

سے تحفظ،   بسیلا  جن میں  ،اپنائے جاتے ہیں   راتمعیا ن

رات سے محفوظ ڈ گرمی ی  ڈھلوانوں ک استحکام اور شد

 

رکے اب

 

امل ہیں  ائن ب 

 

 ۔ش

اور تعمی   تماحولی  - اطلاق ماحولیجانچ   
ر  
)آئی  تماحولی  ابتدائی  کے مطابق منصوبوں کے لیے  راتاور معیا  قوانین  ت: قاب  ی ا   جانچ 

رات ک ت(، ماحولییا

 

  اب

 

خ

 

س

 

ئ

 

ن 

 ہے۔  لازمی یب ابن تقاضوں ک تاے( اور ماحولی آئی ی)ا ص 
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 کور  ینکے دوسرے مرحلے کے تحت گر  پیک  سی  -

 

 کور  ینگر  کے دوسرے مرحلے میں  پیک  : سیوری 

 

 تجد  وری 
ر  
 ی   کے تحت قاب

ائی

 

 صنعتی  ،تاب

 

دوش رقی  ماحول 

 

آب  ںیلی تب  تموسمیا  ،ب  ،

 

زراع اور موسمیا  سے ہ آہنگ  انتظام  ک  ہ   ںیلیتب  توسائل  سے 

روغ د یکر یہ سرما یگآہنگ د

 

 ہے۔  رہاجا  ب اکو ف

   ب ابن یقیناس امر کو    یعاقدامات کے ذر  ان

ج 

ا ہے ک پرو

 

 جاب

ت 

س

 

کی

راور ڈ   یمنصوبہ بن   ک  

 

کے مرحلے سے لے کر ان پر عم درآمد  ائنب 

 موسمیا اور نگرانی

 

 خطرات اور ان سے مطابقت رکھنے والے اقدامات کو مدرنظر رکھا جائے۔  ت ی

 

اہدہ بیگ *   ۔  7

 

ر وز   کیا  :محترم ش رانہ و محاص بیا   ب 

 
 

رائے خ رمائیں   نب 

 

 گ:  ف

کرڈز اور    یمی پر  ک نوٹس  لی ہے جو اشتہارات کے ذریع صارفی کو    ںبینکوان    ( نے  پی  ب  یسآف ب اکستان )ا  بینک  اسٹیٹ  ب اآ  )الف( 

پر فیس   یگد اور    یعذر  دیگ  مراعات  کے    حداور    معاف   مصنوعات  ا  راغب کرتے ہیں   ازاں  مال  بعد  کو نماب اں   ن صارفی 

انی کر دیتے ہیں  پہنچان نقصان  

 

 ایسی  شرائط ب ا فیس میں نظر ب

 

 ؛ ہیں کیا  تتفصیلا  ہے ت اس ک یساا  اگر ؛ ک حد ی

ر  ک بھی نوٹس لی ہے  جو اپنی    ںبینکو  سٹیٹ بینک آف ب اکستان  نے ان  ا  ب اآ  )ب(   ب 

 

  سائٹس  پر پرانی  ب ا غیر  مطابقت ی 
 
  ول شیڈ  فیس   وی

راں  کرتے ہیں 

 

 ؛رہے ہوتے ہیں  وصول کرفیس   دہب از  اس سے سے  ، جبکہ صارفیآوب 

 ںمتعلقہ بینکو  نے  وال اور نمٹائی جانے وال شکاب ات  ک تعداد کتن ہے اور    سالوں کے دوران  موصول ہو  ت گزشتہ تی  ہاں ،اگر  )ج( 

 ؛گئ  ک کرروائی کے خلاف کیا

اطلاق  قانون  کے   تحت گمراہ کنا  ب اآ )د(    
 
کر  قاب ب ا صارفی کے ساتھ  غیر منصفانہ    یس طریقہ ہائے  کری  ب ازار  دہ     

 
ی ر

 

ف ب ا 

رمانے  عائ کی  گئ ہیں ؛
 
 کتنے  خ

 

 کروب اری  طریقوں  کے زمرے  میں آتے ہیں  ؛اور اگر ایسا ہے  ت اب ی

ا ، فیس میں کسی     ںبینکو  سٹیٹ بینک آف ب اکستان  ا  ب اآ )ہ( 

 

ر  کرب
 
رین فیس  ک تفصیلات  /فیس شیڈول  ظاہ

 

ازہ  ب

 

  اور ب

 

کے لیے  درش

رمانے کے  بغیر  متعلقہ  سروس  سے علیحدگی   
 
اموافق  تبیل  سے قبل  پیشگ  اطلاع دین اور    صارفی  کو خ

 

اہ اور  صارف کے لیے ب

رار دیتا 

 

ا  لازم ف

 

راہ  کرب

 

  ہے؛ نیز اختیر  کرنے  کے اختیرات  ف

رمانوں  بننے  کے لیے  ،بشمول اضاف  وصول  ک گئ  رقوم ک واپسی اور    کو جواب دہ  ںبینکو  صارفی  کے  تحفظ اور   )و( 
 
ری      خ

 

کون   کے م

راقدامات تجو یاور نفاذ جات  بطہسےضا

 

 ؟گئ ہیں کی ب 

رانہ و محاص

 
 

رائے  خ ر ب  (   سینیٹر) وزب   
 
 محمد اورنگزی

  و   ضوابط  ہیں۔  کرتے  پیش  مصنوعات  کردہ  تیر  مطابق  کے  ضرورب ات  ک  صارفی  اور  مارکیٹس  کردہ  ہدف  مختلف  بینک  ک  رہے  واضح ( الف)

   ساتھ  ساتھ  کے  شرائط
ر  
ر  اور  فیس  اطلاق  قاب

 

 
ر  تعی  ک   چارخ

 
راجات  وابستہ  سے  اس  فوائ،  اور  خصوصیات  ک  پراڈکٹ  ہ

 

 کے   بینک  اور  اخ

ا  کیا   پر  بنیاد  ک  مقاصد  تجارت

 

ا  مصنوعات  ایسی  لیے  کے  صارفی  ہے۔  جاب

 

ری  ب

 

 صارفی  ان  صرف  مصنوعات  یہ  بینک  ہے۔  نہی  لازمی  خ

   جو  ہیں   کرتے  پیش  کو

 
 

روح

 

   کے  ف

 
 

   وق
ر  
ر  اور  فیس  شرائط،  و  ضوابط  اطلاق  قاب

 

 
 انہی   بعد  کے  انکشاف  مناش    متعلق  سے  چارخ

ری  نے

 

ر  رضامندی سے مرضی اپنی ک خ
 
ری  نے پراڈکٹ علاوہ، کے اس ہیں۔ کرتے ظاہ

 

   رف صا بھی بعد کے خ
 
 مرضی اپنی چاہے  ح

  ہے۔  سکتا ہو  دستبردار سے پراڈکٹ اس سے

 سے   صارفی  اور  رویے   "کروب اری  میں  2025  نے  ب اکستان  آف  بینک  اسٹیٹ  لیے،  کے  بننے  یقین  کو  تحفظ  کے  صارفی  بینکنگ

ری  جات  ضابطہ  ک   سلوک  منصفانہ

 

 لیے   کے  سلوک  منصفانہ  سے  صارفی  اور  رویے  کروب اری  دارانہ  ذم  ک  جو  ہے،  کیا   جاری  ورک"  ف

ری نگران ای  

 

ا کم پر طور  کے ورک ف

 

  ہے۔  کرب
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ری  یہ

 

ا  تقاضا  سے   بینکوں  ورک  ف

 

   ضا   و   اور  تعی  کے  قیمتوں  مارکیٹنگ،  ک  مصنوعات  وہ  ک  ہے  کرب

 

 کو  رویہ  دارانہ  ذم  اور  منصفانہ  میں   ح

ر  اور  فیس  شرائط،  اہ  میں  جس  بنئیں،  یقین

 

 
رسی  واضح  ک   چارخ

 

امل  ب

 

 ا،  ہے۔  ش

 

ہ
ر  ،  حد  ک  معاف  فیس  ل

 

 
  کسی  میں  شرائط  اہ  دیگ  ب ا  چارخ

  ک  تبیل  بھی
ر  
ا  انکشاف مطابق کے تقاضوں جات ضابطہ اطلاق قاب

 

  ہے۔ لازمی کرب

   نگراں   اپن   بینک،  اسٹیٹ

 

 
ر  مد  کو    سوچ  مبنی  پر  رسک  پر،  طور  کے  حصے   ای    کے   مینڈی

 

 

 کے   تحفظ  صارف  کے  بینکوں  ہوئے  رکھتے  ن

رہ  ک   عم

 
 

روں  ان  ہے۔  لیتا  جاب

 
 

   ت  ہے،  جات  ب ائی  تعمی  عدم  ب ا  خامی  کوئی  میں  درآمد  عم  پر  ہداب ات  جات  ضابطہ  اگر  دوران،  کے  جاب
 
 قاب

ری قانونی  طلاق

 

  ہے۔ جات ک کرروائی  مناش   مطابق کے ورک ف

ا  تقاضا  سے  بینکوں  ای  ار  اورای  سی  کب  بینک  اسٹیٹ (  ب)

 

اخوں  اپنی  وہ   ک  ہے  کرب

 

    اپنی  اور  ش
 
ر  پر  سائٹس  وی

 

 
ازہ  ک   چارخ

 

رین  ب

 

 شیڈول   ب

راں  میں  صورت  ک  نوٹس

 

ا  آوب 

 

   اور  کرب
ر  
ر  اور  فیس  اطلاق  قاب

 

 
   اور  واضح  کو  چارخ

ر  
م  قاب

ه
ف

ر  میں  انداز  
 
 موجودہ   علاوہ،  کے  اس  کریں۔  ظاہ

اف  بھی  کو   تبیل  بھی  کسی  میں   ضوابط  و  شرائط  وال  ہونے  لاگو  لیے  کے  صارفی

 

   پہلے  سے  ہونے  العمل  ب
ر  
  مطلع  سے  ذریع  تصی  قاب

ا 

 

  ہے۔  ضروری  کرب

 ا، 

 

ہ
   آف   کے   پی   ب   ایس   ل

 
 

   آن   ب ا  سای

 
 

روں   نگران   سای

 
 

اندہی   ک   معلومات   ک   فیس   متضاد   ب ا  پرانی   کوئی   اگر   دوران،   کے   جاب

 
 

  ت   ہے،   ہوت   ن

   کو   انکشاف  اس   پر  طور  فوری   کو  بینک  متعلقہ 

 

   ہے۔  جات   ک  بھی  کرروائی   ضروری  خلاف  کے  بینک   اور   ہے  ہوت  ضرورت  ک  کرنے  درش

ر  کے   ہونے  نہ  شکاب ات  ایسی  مطابق،  کے  ڈیٹ  دستیاب  ب اس   کے  پی  ب  ایس  (  ج) راب     ہیں   ب 

 

 
 ریگولیٹری   کیونکہ  (%0.017  تناش    ک   )شکای

ر بینک مطابق، کے تقاضوں
 
   اپنی بعد ماہ  چھ ہ

 
ر پر سائٹس وی

 

 
 ذریع  کے چینل  مختلف اور ہیں کرتے لوڈ اپ (SoCs) شیڈول ک چارخ

  صارفی 

 

رسی ک اس ی

 

  ہے۔  جات ک بھی ب

   ب ات  یہ  ( د )
ر  
ا  تقاضا  یہ  BC&FRF  ک   پی  ب  ایس  ک  ہے  غور  قاب

 

   اور  اشتہارات  ک  ہے  کرب

 
 

روح

 

،  واضح،  مواد  ک   ف

 

 منصفانہ،   درش

ا  کیا   تقاضا  بھی  یہ  میں  اس  ہو۔  نہ  کن  گمراہ  اور  معقول

 

ر،  تعی،  ک   قیمتوں  بشمول  معلومات،  اہ  ک  ہے  جاب

 

 
ر  اور  اہلیت  خطرات،  چارخ

 

  ک   آف

ر سے طریق  مناش   کو حدود
 
  اور جائے کیا  ظاہ

  

  جائے۔ کیا  بیان پر طور واضح کو شرائط پروموش

   اس  ورزی  خلاف  ریگولیٹری  ای    طرح،  اس

 
 

    ہے  ہوت  قائم  وق
 
ا  نہی  تعمی  ک  تقاضے  ب الا   مذکورہ  بینک  کوئی  ح

 

   اور  ہے  کرب
ر  
 قاب

ری قانونی  اطلاق

 

  ہے۔  جات  ک کرروائی  ضروری  خلاف کے  بینکوں ان مطابق کے ورک ف

ر  نے  پی   ب  ایس ( )ہ انی  میں  2025  اکتوب 

 

ری  یہ  ہے۔  کیا   جاری  BC&FRF  شدہ  نظرب

 

ا  تقاضا  سے  بینکوں  ورک  ف

 

  معاہدہ   وہ  ک  ہے  کرب

  کرتے

 
 

  وق
ر  
ر  اور فیس اطلاق  قاب

 

 
ر پر  طور واضح کو چارخ

 
ر  اور کریں ظاہ

 

 
ازہ ک  چارخ

 

رین ب

 

رار شیڈول  ب

 

رف   رکھیں۔  ب 

 نوٹس،   پیشگ  ک  تبیل  ب ا تعارف  کے   ضوابط  و  شرائط  وال ہونے  لاگو  پر  صارفی  موجودہ  وہ  ک  ہے ضروری  بھی یہ  کو  بینکوں علاوہ،  کے  اس

 
ر  
راہ   ذریع  تصی  قاب

 

 مات  مصنوعات،  نئی  جہاں  کریں۔  ف

 

ر  ب ا  خ

 

 
  وہاں  ہیں،  جاتے  کی  تبیل  ب ا  ہیں   جاتے  کرائے  متعارف  چارخ

رمانے  کسی  بغیر  کو  صارفی
 
ے   سے  معاہدے  کے  خ

 

کلن

 

ئ
   حق  یہ  بشرطیکہ  چاہیے،  جانی  دی  اجازت  ک  

ر  
 اندر   کے  مدت  ک  نوٹس  اطلاق   قاب

  جائے۔ کیا  استعمال

   نگران   اپن  پی،   ب  ایس

 

 
 تحفظ   کے  صارفی  کے  بینکوں  ہوئے  کرتے  عم  پر  نظر  نقطہ  مبنی  پر  خطرے  پر،  طور  کے  حصے  ای    کے  مینڈی

رہ  ک   عم  کے

 
 

روں  ان   ہے.  لیتا  جاب

 
 

   ہے  آت   میں   مشاہدے  تعمی  عدم  کوئی  ک  ہداب ات  ریگولیٹری  اگر  دوران،  کے  جاب
ر  
 اطلاق   تقاب

ری قانونی

 

   ہیں۔ جات ک کرروائیاں  مناش   مطابق کے  ورک ف

 صارفی   اور  رویے  کروب اری  دارانہ  ذم  ذریع  کے  ای  آر  ای  این  سی  ب  کردہ  جاری  میں  2025  نے  ب اکستان  آف  بینک  اسٹیٹ و( )

ه  ساتھ  کے

 

ری    کو  تقاضوں  ریگولیٹری  اپن  متعلق  سے  سلوک  منصفای

 

ری  یہ ہے۔  کیا   مربوط  اور  مستحکم  م

 

   پروڈکٹ  ورک  ف

 
 

  سائیکل  لائ

ا  کو  تقاضوں  دونوں  مبنی  پر  ضابطے  پراور  اصول  والے  کرنے  احاطہ  ک   تعلقات  کے  کسٹمر  میں

 

 نگرانی،   اور  گورننس  میں  جس  ہے،  اپناب
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   اور  آگاہی  اور  حل،  ک   تنازعات  رازداری،  اور  تحفظ  ک   ڈیٹ  رویہ،  کروب اری  اور  سلوک  منصفانہ  شفافیت،  اور  انکشاف

 

 بہتری   ک  صلاح 

امل

 

  ہیں۔ ش

 

 
 

رن  بیسڈ  رسک  کے  اس  نگرانی   ک   پی  ب   ایس  ک  اداروں  ریگول 

 

ری  (RBS)  سپروب 

 

 تحفظ   ک   صارفی  ہے۔  جات  ک   تحت  کے  ورک  ف

ر  وسی  اس  رویہ  کروب اری  اور

 

رے  کے  پی   ب  ایس   اور  ہیں   حصہ  ک  نگرانی  ب

 
 

   دوران  کے  جاب

 
 

 پر   ورزی  خلاف  بھی  کسی   وال  جانے  ک  شناح

رمانہ  ب اقاعدہ 
 
ا کیا  عائ  خ

 

ر  اضاف اور ہے جاب

 

 
   ہیں۔ جاتے کی واپس بھی  چارخ

 

اہدہ رحمانی *     ۔ 8

 

ر وز   کیا :محترم ش رانہ و محاص بیا   ب 

 
 

رائے خ رمائیں   نب 

 

 گ:  ف

رقیا  جنرل آف ب اکستان نے زرعی  یٹرآڈ  ب اآ  )الف( 

 

  )ز  لمیٹڈ  بینک  تب

 

صوبوں اور علاقوں    ( سے متعلق آڈٹ رپورٹ میںیل ا  ب   ٹ   ی 

رضوں ک  زرعی میں

 

اش  تقسی غیر ف

 
 

 ہے؛  ک اظہار کیا  یتشو پر بھی م

 نے اس معاملے ک  ب اہے ت آ یسااگر ا  )ب( 

 

ر کوئی حکوم

 

رہ لی ب ا  کروائی  یانکواب

 
 

رتجو کوئی  یسیا ب اہے،   جاب

 

 ہے؛ نیز ب 

رضے ک  زرعی  دستور کے اصولوں کے مطابق تمام صوبوں اور علاقوں میں  )ج( 

 

بننے    یقینکو    تقسی  یمنصفانہ، شفاف اور مساو  ف

رتجو ب ا گئ ہیں  اقدامات کی اصلاحات  کیا کے لیے

 

 ؟گئ ہیں کی ب 

رانہ و محاص

 
 

رائے  خ ر ب  (   سینیٹر) وزب   
 
 محمد اورنگزی

 ز الف(  )

 

 ک جواب   یل ا ب ٹ  ی 

 ز ء کے لیے2024 سال

 

اندہی یٹرکے آڈٹ کے دوران، آڈ  یلا  ب ٹ  ی 

 
 

 ک:    ک  نے ن

 "ز

 

دوران ملک بھر میں2024نے سال    یلا  ب  ٹ  ی  اسکیمو  ء کے  رضہ 

 

ف   ملی  72,023کے تحت    ںمختلف 

  ،رقم آزاد جموں و کشمیر فیصد  15ماندہ    جبکہ ب اقی  ،گئ  مخت ک  رقم صرف پنجاب کے لیے  فیصد 85سے    جن میں  ؛روپے ادا کی

 ۔ گئ ک  تقسی پختونخوا اور سندھ میں بلوچستان، گلگت بلتستان، خیب 

اور غیر  غیر  یہ     اش  

 
 

ب ات ک اظہار ہے ک بینک  منصفانہ تخصیص  م  محدود رہیں  کوشی   ک  اس 

 

جس سے    ،صرف پنجاب ی

 ر یگد

ت 

ر

 

ز

 

ج ن
 ۔"کمانے والے گھرانوں کو محروم رکھا گیا کے کسانوں اور کم آمدنی 

رقیا  زرعی    

 

  )ز  لمیٹڈ  بینک   تب

 

ب اکستان کے زرعییلا   ب   ٹ   ی   کے لیے   شعبے ک   ( 

 
 

    تاہ مالی   ی  ا  معاوی

 

ادارہ ہے۔ حکوم

اور اسٹیٹ  ب اکستان ک  بینک  ب اکستان  ز  ت ب اہدا   آف    کے مطابق، 

 

اپ ک   یلا   ب  ٹ   ی  کو  مارک  پر    ملک بھر کے کسانوں  شرح 

 

 

سذ
سی 

رضہ اسکیمیں دے کر نگرانی ی

 

ا ہے۔    بھی کے تحت ف

 

راہ کرب

 

 ف

 ز

 

رضہ ک  ب اکستان کے تمام صوبوں میں  یلا  ب  ٹ  ی 

 

راہمی  ف

 

ا ہے۔ پنجاب، اپنی   یشنزکے آپر  ف

 

رز  وسی  ،زمین  زرخیز  چلاب     ب 

 
 

کش

ا  ڈھانچے )انفراسٹرکچر( ک   یدمتعدد فصلوں کے رجحان اور بہتر بنیا  ،اراضی   علاقہ ہے۔  نہ صرف ز  اہ زرعی  ی  وج سے 

 

  ی 

   بلکہ پورے بینکنگ   میں   یلا  ب  ٹ

 

 

 

رضہ جات ک حصہ ش  سے ز  ورک میں  ن

 

   دہب ااس ک ف

 

 

 

  میں  کل ادائیگ   ورک ک  ہے۔ ن

 ہے۔   فیصد 79صوبہ پنجاب ک حصہ 

  ،صوبہ وار تقسی کے لیے 2025-26سال  مال خ  ول میں یلدرج ذ 

 

 

 

ر کے ن

 

 

 

ران ورک اور  چھٹے کسانوں کے تناش    ب 

 : موجود  ہیں ت تفصیلا ک

 ورک  چھٹے کسانوں ک حصہ )%( 

 

 

 

رانچ ن  صوبہ  ک تقسی )ملی روپے میں(   26-2025مال سال   صوب ائی حصہ   ب 

 پنجاب 83,459 83.9% 294 44%

 سندھ 9,295 9.3% 93 15%

 ( KPKخیب پختونخوا ) 3,891 3.9% 57 28%
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 بلوچستان 1,100 1.1% 34 5%

 گلگت 1,364 1.4% 12 2%

 مظفر آب اد  334 0.3% 11 6%

 میزان  99,443 100% 501 100%

رضہ جات ک   زرعی 

 

 ک جواز  تقسی   ف

 

س کسانوں ک ز  ۔ 1

 

ی

 

ست
 س
سی

: پنجاب ک    دہب ا س کسانوں ک حصہ، جو تمام صوبوں میں  فیصد  44تناش 

 

ی

 

ست
 س
سی

ش  سے   

 مینڈ  یدکے بنیا  ZTBLہے،    دہب از

 
 
رض ک   ی

 

ا ہے، جس سے ف

 

 مطابقت رکھ

 

راہر راش  طلب اور تقسی   سے ب 

ا ہے۔  میں

 

 اضافہ ہوب

رانچوں ک وسی ۔ 2    ب 

 

 

 

رانچوں کے ساتھ )  294ورک:    ن    کے مجموعی  ZTBLب 

 

 

 

(، صوبہ فیصد  59ورک ک    ن

 اعلیہ

 

 مات ی

 

ا ہے۔  یناور بہتر رسائی سطح ک  پنجاب کسانوں کو خ

 

راہ کرب

 

 مات   ف

 

 خ

را زرعی ۔ 3

 

اطے، پنجاب اہ فصلوں کے لیے : ب اکستان ک زرعیبیس ش  سے ب 

 

ر ہونے کے ب

 

رضوں   زرعی  موسمی مرک

 

ف

ا ہے۔  اطلب پید دہب اش  سے ز ک

 

 کرب

 ڈ  ۔ 4

ت 

 
ج 
  
ی

رڈ

 
 

لاب

 

رڈ: کمپیورڈزیکر  لین  ت

 
 

تیز   یتص  یفور  ک  ( ملکی PLRA)  رڈز یکر  لین  ٹراب ز  اور  ر، 

 

محفوظ    دہب اب

رض ک

 

رضوں ک ،کو ممکن بنتے ہیں پروسیسنگ ف

 

رھتا ہے۔  تقسی جس سے ف

 

 ک حجم ب 

آب اد  لین  دہب از  ۔ 5 اور کسانوں پر مشتمل   کثافت 

 

ر  : پنجاب کیہولڈن

 

 کے شعبہ سے   یآب اد  یہید  یب 

 

اور زراع

رض ک    وج سے اس صوبہ میں  تعداد ک   کثیر  وابستہ گھرانوں ک

 

  دہ ب اطور پر ز  تعداد ک تناش  قدرت  درخواستوں ک  ف

 ہے۔

  سے صوبہ وار زرعی  ک   ںتمام بینکو   سمی   ZTBL  میں  ۲۵-۲۰۲۴سال    مال

 

رضوں ک   جای

 

 تقسی   ف

رضوں ک ارتکاز صرف  زرعی میں  پنجاب

 

گ   زرعی  شعبہ میں یرپورے بینکا یہہے۔ بلکہ،   وج سے نہی  ک  ZTBLف

 

ت
س

 

ئ
فنا

ر تقسی   وسی   ک

 

رے زرعی   ب

 

 وج سے کر  ک   ت ب اضرور  تاور مالی  بیس   کے مطابق ہے، جہاں پنجاب اپن ب 

 

  میں   ژریکسپوا   ٹی 

ا ہے۔ 

 

را حصہ رکھ

 

 ش  سے ب 

   

 صوبہ  تقسی )ملی روپے(  حصہ  

 پنجاب  2,045,078 79%

 سندھ  453,359 18%

 خیب پختونخوا  55,246 2%

 بلوچستان  9,511 0.4%

 آزاد جموں و کشمیر  9,917 0.4%

 گلگت بلتستان  4,153 0.2%

 ب اکستان  2,577,264 100%
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 25-2024ذریعہ: زرعی اعدادوشمار ب اکستان، مال سال 

دوران زرعی  25-2024سال    مال رضوں ک   کے 

 

وار تقسی  ف ب الا صوبہ  ر کرت  مذکورہ 
 
حاص کردہ کل   ہے ک تمام صوبوں ک  ظاہ

گ رقم میں

 

ت
س

 

ئ
 ( ہے۔ فیصد 79) دہ ب اپنجاب ک حصہ ش  سے ز فنا

 ز  ( ب)

 

 کے مینڈ  یل ا  ب  ٹ  ی 

 

 
رجیح  قسم ک  بھی  کسی   کے مطابق صوبہ وار تقسی  ی

 

 رعا  ب

 

 
ادارہ جات   ت ب اآب اد   ،عملی  بجائے معروضی  ک  ی  اور 

رضوں ک ہے۔ زرعی کرت عکاسی  عوامل ک

 

ا ہے،  اور زرعی تب اآب اد صوبہ پنجاب ک حصہ اس ک میں  تقسی  ف

 

صورتحال سے مطابقت رکھ

س کسانوں ک  بہصو   یہ  نکہکیو

 

ی

 

ت
س
 س
سی

س کسانوں ک  فیصد  43  یباًکے تقر  یآب اد  ملک کے 

 

ی

 

ت
س
 س
سی

   ک حامل ہے، جو چھٹے اور 

 

 م

 

خ

 کے مینڈ  ZTBLکے  

 

 
ر  ی

 

م ہ آہنگ ہے۔   

 

راش راہ  ب  رآں، پنجاب    ی  سے  ا  294ب  رانچوں پر مشتمل     وسی  ی  ب 

 

 

 

رانچ ن  ب 

ا ہے، جو  

 

   ZTBLورک سے فائہ اٹھاب

 

 

 

 دہ ب اسے ز  دہب اکو ز  ںی آب اد  یہید  یعہے، جس کے ذر   فیصد  59  یباًورک ک تقر  کے کل ن

 مات ک رسائی 

 

راہمی اور خ

 

ر ف

 

 ہے۔  جات بنئی یقین موب

ر کمپیو  ک  رڈیککے ر  زمین  یع( کے ذرPLRA)  اتھارٹ  رڈزیکر  کے علاوہ، پنجاب لین  اس

 
 

 ں ب اکے عم کو نما  ینے تص  یشٹراب

رضوں ک ب اطور پر آسان بن

 

ر پروسیسنگ  تیز ہے، جس سے ف

 

ر، محفوظ اور موب

 

 ہے۔  ممکن ہوئی ب

را زرعی  

 

ب   کے شعبہ میں  وج سے پنجاب میں  علاقہ ہونے ک   ملک ک ش  سے 

 

 ک   مال   زراع

 
 

  دہب از   طلب بھی   موسمی   اعای

ر  ہوت

 

، د  کثیر  اور کسانوں ک  یآب اد  یہید  یہے۔ ب 

 

رضہ کے اہل    علاقوں کے مقابلے میں  یگتعداد کے ب اع

 

اس صوبے سے ف

 گزاروں ک

 

 ہے۔  تہو  دہب اطور پر ز  تعداد قدرت درخواش

ر

 

کیا  بھی  یہ  ی  م ک پنجاب میں  واضح  ا ہے 

 

ز  زرعی  جاب ک  رضوں 

 

 محدود نہی  ZTBLارتکاز صرف    دہب اف

 

 یہہے، بلکہ    ی

تمام بینکا ک   مال   زرعی  شعبہ میں   ی رب اکستان کے   

 
 

اپنی  عکاسی  ک  تقسی   مجموعی  معاوی جہاں پنجاب  ا ہے، 

 

  زرعی  وسی   کرب

 کر  وج سے زرعی  ک  ت ب اضرور اور متعلقہ مال  ںسرگرمیو

 

ا ہے۔  ژرک یکسپوا  ٹی 

 

را حصہ رکھ

 

 مسلسل ب 

 ا،

 

 کر کوئی معاش اس مجموعی  ل

 

 
رہ ک ب ا  تتحقیقا کسی ہے جس کے لیے ب ات نہی  یسیا  طرزر عم سے ہ

 
 

 ضرورت ہو۔   جاب

 ز  ( ج)

 

رضوں ک  زرعی  ب اکستان کے تمام صوبوں میں  یلا  ب  ٹ  ی 

 

ر  تقسی  ف راب  ب  اور  رضوں کے   یقینکو    منصفانہ، شفاف 

 

ا ہے۔ ف

 

بنب

  ںاسکیمو  یگد  ب ا  یعپورٹلز کے ذر  NITBاور    PITBکے تحت    اسکیم  اور زرخیز  PMYB&ALS  حصول کے لیے

رانچ میں  کے لیے ب   

 

راہ راش د  ب   

 

اور تص  ک  درخواستوںہے۔    جا سکت   یدرخواش ال 

 

  جات   ک   شفاف انداز میں  یجانچ پڑب

اور ان معیا  یقہکے اپنائے گئ طر  ںبینکو  یگد   ZTBLہے۔   اہل درخواستوں کوپروسیس  راتکر  ا    کے مطابق تمام 

 

کرب

 ہے۔

ر
 
رض ک  ت،ب اضرور  ک   صارفی  ZTBLسال    ہ

 

رہ لے کر ف

 
 

وار استعداد ک جاب منصوبہ    ک  تقسی  کروب ار کے مواقع اور ضلع 

ا ہے۔ کسانوں ک  یبن 

 

ر کے تحت    یجنلر  31  ملک بھر میں  بینک  ،کے لیے  آسانی  کرب

 

رانچیں  501دفاب چلا رہا ہے۔ اس کے   ب 

 موب ائل کر   1,200  یباًعلاوہ، تقر

 

رض لینےMCOs)  زآفیسر  ٹی 

 

 ان    توالوں کو مالی  ( ف

 

راہر راش  اور ب 

 
 

روق  مات ب 

 

خ

راہ کرتے ہیں دہلیز ک

 

 ۔پر  ف

رضوں ک  بھر میں ملک

 

راہمی ف

 

رھانے کے لیے ف

 

 : ہیں یلگئ اقدامات درج ذ طرف سے کی ک بینک کو ب 

ب الیسی  اپنی  بینک  * شدہ  طر  منظور  ک  کر کے مطابق ملک بھر میں  یقہاور  د  کسانوں    سے 

 

ک  گئ  یجای رض 

 

ر   ف
 
ہ

ا ہے۔

 

 پر عم درآمد کرب

 

 درخواش
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روز  میں  2022نے سال    بینک  * ب اکستان ک   ب  ک  اعظم    سے شروع 

 

ا  تھ ی  ی ا  'پی  گئ   جای رنس 

 

لون   ییگا   ینب 

 29  میں  صارفی  19,000اور ملک بھر کے    کے ساتھ حصہ لی  بکمیا  ( میںPMYB&ALS' )اسکیم

 ۔ک  رقم تقسی ارب روپے ک 

وال   "زرخیز   بینک *  " کو موصول ہونے 

 

ذر  پورب ڈ  'زرخیز  یعدرخواستوں کے  رضہ اسکیم  زرعی  یجیٹلآسان 

 

' ف

راہ کر رہا ہے، جن کے حصول کے لیے  مدت  کے تحت قلیل

 

رضے  ف

 

 ک کسی  ف

 
 

۔ اس پروگرام  ضرورت نہی  ضمای

ذر رض حاص کرنے کے خواہشمند صارفی  ،یعکے 

 

ک   ف  

 

  ا  موب ائل  رائیینا   پورب
 
ذر  ی  گھر بیٹھے  یعکے 

رض ک

 

 ہیں  ف

 

 دے سکت

 

 صوبے ک  یہ۔  درخواش

 

مکمل طور پر فعال    تمام کسانوں کے لیے  کے بغیر  یتفر  پورب

 ہے۔

کو بینکا  ک  بینک *  اخوں 

 

کروب ار  سے محروم علاقوں سے بینکنگ  تسہولی   ی رش ر پر مشتمل علاقوں میں  ی اور 

 

  مراک

ا۔ 

 

 منتقل کرب

 قدر صارفی بینک * 
ر  
  کو مارک اپ ک  اپن قاب

 

سذ
سی 
راہ کر رہا ہے۔ یشرح پر 

 

 ف

 کے لیے  ک  صارفی  بینک  *

 

ا  تمالی  یجیٹلڈ  سہول رہا ہے، مثلاً موب ائل   مات شروع کر 

 

  ا  رائیینخ
 
اور ملک    ی

 ( ک آغاز۔ ATMs)  مشینیں خودکر ٹیلر بھر میں

 بینک   سے محروم صوبوں میں  تسہولی  اور گلگت بلتستان جیسے  بلوچستان، آزاد کشمیر  ،میں  کے نتیجے  ں مذکوره حکمت عملی   ان

 ہے۔  آئی یبہتر میں کے پورٹ فولیو

پختونخوا، بلوچستان، گلگت بلتستان   اضافہ ک حامل صوبہ ہے، خیب  دہب اقطع نظر اس کے ک پنجاب ش  سے ز  اہ نقطہ نظر:   ی  ا

آزاد کشمیر  ب ات ک   نمو ک   میں  اور  اس  اندہی   زائ شرح 

 
 

روا   ZTBLہے ک    کرت  ن رے پورٹ فولیو  یتیاپن 

 

ب  پر  کے    طور 

رض د حامل صوبوں کے علاوہ بھی 

 

رہ کر کو وسع دے رہا ہے۔ ینےاپن ف

 

 کے داب

 

از تنول   محترم آسی *   ۔  9

 

ر وز   کیا :ب رائے قومی   ب  ر ورثہ و ثقافت ڈو  ب 

 

رمائیں  ن بیا   ن ب 

 

 گ:  ف

ب اکستان کے ثقافت   ب اآ   )الف(   نے 

 

ارر قد   حکوم

 

آب اور  ار قد   کے مقامات کے تحفظ کے لیے   یم ورثے 

 

  ء میں ۱۹۹۲ء ) ۱۹۷۵  ، یکٹ ا   یم آب

رمی 

 

رہ لی  ب

 
 

ر بہ عم ہونے ک جاب

 

رے ک   نیز  ت تفصیلا   ہے ت اس ک  یسا ہے؛ اگر ا   شدہ( کے مؤب

 
 

ار   اس جاب

 

 ؛ ہیں   کیا   اور مجاز اتھارٹ   ی ب

د   )ب(  رار 

 

ف  محفوظ 

 

قد  ی  ار 

 

آب والے  دوران غیر  تعداد کیا  ک  یمجانے  دس سالوں کے  اور گزشتہ  اسمگلنگ،    ،کھدائی  قانونی  ہے 

ک  اتمجاز تعمیر  نقصان پہنچانے، غیر نوادرات  درج کی   اور  رآمد سے متعلق کتنے مقدمات  نیز  ب  ورز  گئ  کرنے    یخلاف 

 ؛ گئ ک  کرروائی والوں کے خلاف کیا 

ار قد  ب اآ  )ج( 

 

 آب

 

ر کرنے وال  یمحکوم

 

عدم تعاون سے آگاہ    ن حکام کے درمیا  و صوب ائی  اور وفاقی  ںیکمزور   ینفاذ  کے تحفظ کو متاب

 ؛ نیزہیں  گئ اقدامات کی تدارک  کیا  ہے ت اس ضمن میں یساہے؛ اگر ا

ا  ب اآ  )د(   مذکورہ 

 

رمی  میں  یکٹحکوم

 

ارادہ رکھتی  ب ک  اک غیر  کرنے 

 

ب   ت تجاوزات، موسمیا  یآن لائن تجارت، شہر  قانونی  ہے 

رات اور ورثہ

 

 ؟ ہیں کیا  تتفصیلا  ہے ت اس ک یساسے نمٹا جا سک؛ اگر ا ں نئ چیلنجو سمی شمولیت ک  نٹیکمیو کے تحفظ میں اب

رن  

 

رائے قومی ورثہ و ثقافت ڈوب  ر ب    خان  وزب 
 
ی)جناب اورنگزی  ( کھچ 
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و یٹیز ایکٹ   )ا لف(  
ت ک

 

ی

 

 ت
ن

ا اور  The Antiquities Act 1975" ) 1975"دی   

 
 

( ب اکستان کے ثقافت ورثے ک شناح

و یٹیز ایکٹ 
ت ک

 

ی

 

 ت
ن

ا ہے. ا

 

ر ہے اور اپنی   1975تحفظ کے تمام پہلوؤں ک احاطہ کرب

 

ثقافت ورثے کے تحفظ کے لیے پوری طرح مؤب

انی نہی ک گئ ہے.  

 

رئی ک وج سے اس پر نظرب

 

 موب

 کے علاقے کے اندر دو  )ب ( 

 

  گھر )ڈی اواے ای( نے وفاقی دارالحکوم

 

ار قدیم اور عجای

 

پچھلے دس سالوں کے دوران، محکمہ آب

 ثقافت ورثے کے مقامات ک تحفظ کیا ہےجو درج زیل ھی 

o  اہ الل دتہ غاریں، بمطابق نوٹیفکیشن نمبر

 

 . 2016اگست  12مورخہ  S.R.O. 744(I)/2016ش

o  ب ان فقیران اسٹوب ا، بمطابق نوٹیفکیشن نمبرS.R.O. 462(I)/2016  2016مئی  27مورخہ . 

ایکٹ   و یٹیز 
ت ک

 

ی

 

 ت
ن

ا دوران،  کے  مدت  کوئی بھی کی    1975اسی  ک  مجاز تعمیر  غیر  ب ا  تڑپھوڑ،  کھدائی،  قانونی  غیر  کے تحت 

رسوں کے دوران )   سے گزشتہ دس ب 

 

اہ، کسٹمز اتھارٹ ک جای

 

سے( ثقافت نوادرات    2016رپورٹ ب ا درج نہی کیا گیا.ب

ر رپورٹ کی گئ ہیں.   52ک غیر قانونی اسمگلنگ کو روکن سے متعلق 

 

ز
 س
کی

 

آگاہ ہے.   )ج (  اور مضبوط نفاذ ک ضرورت سے بخوب  ب اہمی تعاون  ر 

 

اور بقا کو یقین بننے کے لیے موب  نوادرات کے تحفظ 

 

حکوم

  گھر )ڈی اواے ای( تکنیکی  

 

ار قدیم اور عجای

 

ری ورک کے اندر رہتے ہوئے، محکمہ آب

 

 اطلاق قانونی ف
 
 اور قاب

 
 
اپن مینڈی

کو   درمیان تعاون  اداروں کے  پر مختلف  امور  نوادرات سے متعلقہ  اور  ار قدیم کے مقامات 

 

آب اور  ہے  ا 

 

کرب راہ 

 

ف  

 
 

معاوی

رآں، ب اکستان کے تمام صوبوں نےاپنی متعلقہ علاقائی حدود کے اندر ثقافت ورثے کے تحفظ اور   ری   ب 

 

ا ہے. م

 

راہ کرب

 

 ف

 

سہول

امل ہیں:  

 

ری ورکس میں درج ذیل ش

 

 بقا کو یقین بننے کے لیے خصوص قانون سازی ک ہے۔ ان قانونی ف

o  :و یٹیز ایکٹ،  پنجاب
ت ک

 

ی

 

 ت
ن

 ء۔ 1975پنجاب ا

o  :و یٹیز ایکٹ،  خیب پختونخوا
ت ک

 

ی

 

 ت
ن

 ء۔ 2016خیب پختونخوا ا

o  :ء 1994ایکٹ، )تحفظ(سندھ ثقا فت ورثہ  سندھ 

o  :و یٹیز ایکٹ،   بلوچستان
ت ک

 

ی

 

 ت
ن

 ء۔ 2014بلوچستان ا

ایکٹ،   د ( ( و یٹیز 
ت ک

 

ی

 

 ت
ن

ا )بشمول  1975موجودہ  کے  1992ء  قدیم  ار 

 

آب قوانین،  گئ  بنئے  اس کے تحت  اور  رامی( 

 

ب ک  ء 

مقامات کو تجاوزات اور غیر مجاز تبیلیں سے بچانے اور غیر قانونی اسمگلنگ ک مقابلہ کرنے کے بنیادی تقاضوں کو پورا کرتے  

و یٹیز ایکٹ، 
ت ک

 

ی

 

 ت
ن

رمی ک ضرورت نہی  1975ہیں۔ ان قانونی دفعات اور موجودہ ا

 

ری   کسی ب

 

ء ک روشنی میں، اس مرحلے پر م

( رات 

 

  عالم ورثے کے مقامات ک دستاوب 
 
ت ورثے  dossiersہے۔ ح ر کے سامنے پیش ک جات ہیں 

 

ورثہ مرک ( عالم 

ا ہے۔  

 

امل کیا جاب

 

ر کو بھی ساتھ ش

 

 

 
 

 کے تحفظ کے عم میں مقامی کمیون

 

 الل *   ۔  10

 
 

 
ر وز   کیا :صاحبزادہ ص رانہ و محاص بیا   ب 

 
 

رائے خ رمائیں   نب 

 

 گ:  ف

 وفاقی۲۰۲۴  )الف( 

 

 ک ء سے اب ی

 

ر حکوم

 

  سے خ

 

ر  ک ں یملک سفر، گاڑ ونبیر ، یاری  جای

 

 ی  ،یاری  خ

 

ن

 
ت 
 

 

لن

  کے استعمال، نئی  ی

راجات پر ب ابن  یگاور د تخلیق ک  ںاسامیو

 

 کفا سمی ںیاخ

 

 
اف کی   یشعار  ی

 

 ؛ ہیں  گئ اقدامات کیا کے اعلان کردہ اور ب

ر مال   میں  اقدامات کے نتیجے   یسا  )ب( 
 
راجات ک   ہ

 

   جن ک  ،بچت ہوئی  سال کے دوران کتنے اخ

ک

 وزارت وار اور 

 

 اب ی

ت 

 

 

ی

 
ت 
رر
گ

وار    ی

 ہے؛ کیا  تفصی 

 کفا  ب اآ  )ج( 

 

 
رہ لی  ب ا  ب اآزادانہ آڈٹ کروا  کوئی  کے لیے  یتص  اص بچت ک   پروگرام کے تحت ہونے وال  ی شعار  ی

 
 

  ہے نیز  گیا   جاب

 ؛ ہیں اس کے نتائج کیا

 ہے؛ نیز گیا  بچت کو کس طرح استعمال کیا  ہونے وال یعان کے ذر  )د( 



23 
 

 وفاقی ب اآ  )ہ( 

 

 ہے؟ ک ارادہ رکھتی ینےشکل د  سے متعلق اصلاحات کو ادارہ جات کرکردگی اداروں میں   حکوم

رانہ و محاص

 
 

رائے  خ ر ب  (   سینیٹر) وزب   
 
 محمد اورنگزی

 کفا  ( i) )الف( 

 

 
 25-2024اقدامات   یشعار ی

 کبین   ک  2024/28/232نمبر    کی

 

 
رڈو  اور کبین   2024اگست    27مورخہ    کے فیصلہ  ب ای

 

 ب ا  یدفتر  ک  نب 

 
 

-7نمبر    دداش

نمبر    1-ینا  آئی  یا  1/ 2023 رور  28مورخہ    2-ینا  آئی  یا-2002/148-9اور 

 

نیز2023  یف نمبر   کی  ، 

 کبین   ک  172/ 21/ 2024

 

 
رانہ ڈو  ،میں  یوپیر  ک  2024جون    12مورخہ    کے فیصلہ  ب ای

 
 

رخ

 

 ب ا  ینے دفتر   نب 

 
 

-7نمبر    دداش

 ب ا ی ( اور دفترI-)منسلکہ 2024ستمبر  4مورخہ  4-پی یکسا ی ا-1/ 2024

 
 

مورخہ  4-پی0 یکسا ی ا-1/ 2024-7نمبر  دداش

 کفا کے لیے  25-2024سال  مال ب الترتیب  یع( کے ذرII-)منسلکہ 2024ستمبر  6

 

 
 ۔کیا  ی جار کے اقدامات ک اعلامیہ یشعار ی

(ii )  کفا 

 

 
 26-2025اقدامات  یشعار ی

رانہ

 
 

رڈو  خ

 

 ب ا   ینے دفتر  نب 

 
 

 کفا  یع( کے ذرIII-)منسلکہ  2025  جولائی  2مورخہ    4-پی  یکسا  یا-1/ 2024-7نمبر    دداش

 

 
 ی

  ، گیا   کیا  یجار  میں  روشنی  ک  2025جون    10مورخہ    کے فیصلہ  کبین  جو وفاقی   ،کیا   یجار  ک اعلامیہ  26-2025اقدامات    یشعار

مال  کے کفا  25-2024اور    24-2023،  23-2022سال    جس کے تحت 

 

 
جار  یشعار  ی کو  گیا   یاقدامات    جن میں  ،رکھا 

  یسرکر

ملک

 

ی 

 

 

ن

 اداروں، پر کفا بشمول انصباطی ہ،اداروں وغیر اداروں اور قانونی ی

 

 
امل ہے۔  کے اقدامات ک اطلاق بھی یشعار ی

 

 ش

 

 

 سے کی  مال  ب اکستان ک  حکوم

 
 

ب ابن  ملک دورے جو لازمی  ونر جانے والےتمام بیر  اعای رانہ ڈو  جیسا  ،ینہ ہوں،  پر 

 
 

رک خ

 

کے   نب 

ذر   2024ستمبر    4مورخہ    4-پی  یکسا  یا-1/ 2024-7مراسلہ نمبر   اف رہی   ،تھ  گئ  ک  یجار  یعکے 

 

ب ب الا    بدستور  اور مذکورہ 

رانہ ڈو

 
 

رخ

 

رھا د اس ک اطلاق بھی کے لیے 26-2025سال  مال یعکے مراسلہ جات کے ذر نب 

 

 ۔ گیا  ب اب 

ر

 

رآں، )الف( کبین   ی  م رڈو   ب 

 

رور   28مورخہ    2-ینا  آئی  یا -148/ 2002-9کے مراسلہ نمبر    نب 

 

( IV-)منسلکہ  2023  یف

ڈو رانہ 

 
 

خ ک حوالہ  رکے مطابق، جس 

 

افسران کے   یہے، سرکر  گیا   ب اد  میں  2025  جولائی  2اور    2024ستمبر    4کے خط مورخہ    نب 

ا جائے گی  ید  دوروں کے لیے  اجازت صرف لازمی  ملک سفر ک  ونر بیر اکنومی  یس۔  اور کسی  جائیں  کی   کلاس میں  سفر  معاون    گ 

رڈو  ۔)ب( کبین ہوگی  اجازت نہی  عملے کو افسر کے ہمراہ جانے ک

 

 28مورخہ    1-ینا   آئی  یا  2023/1-7کے مراسلہ نمبر    نب 

رور

 

رانہ ڈو V-)منسلکہ  2023  یف

 
 

ر( کے مطابق، جس ک حوالہ خ

 

 گیا   ب اد   میں  2025  جولائی  2اور    2024ستمبر    4کے خط مورخہ    نب 

معاون عملے کو ان کے ہمراہ   دوروں پر کسی  ملک  گ۔ غیر  یںسفر کر  کلاس میں  دوروں پر اکنومی  ملک  اور غیر  کے ارکن ملک  ہے، کبین 

 گ۔  یںکر مقیا ملک دوروں کے دوران صرف ب انچ ستارہ ہوٹلوں میں ونر کے ارکن بیر ۔ کبین ہوگی اجازت نہی جانے ک

(iii ) کفا 

 

 
 27-2026اقدامات  یشعار ی

کی  کبین  مورخہ    34/ 08/ 2026نمبر    نے  تحت  کو کیVI-)منسلکہ  2026جون    12کے  فیصلو  (  سال    مال  میں  ںگئ 

 کے کفا  26-2025سال    اور مال  2024-25

 

 
ڈو   یاقدامات کو جار  یشعار  ی رانہ 

 
 

ررکھا، جس سے خ

 

 ب ا   ینے دفتر  نب 

 
 

 دداش

 ۔ مطلع کیا  یع ( کے ذرVII-)منسلکہ 2026 جولائی 21مورخہ  4-پی یکسا ی ا-0001/ 2024-(1)7نمبر 

 کے دوران کفا   25-2024سال    مال ( i) )ب( 

 

 
راجات میں  میں  اقدامات کے نتیجے  یشعار  ی

 

-رقم )منسلکہ  بچت ک  وزارت وار اخ

VIIIمنسلکہ 26-2025سال  ( اور مال( کے دوران-IX پر ہے۔ ) 

(ii ) مال  25-2024سال    مال کفا  26-2025سال    اور  دوران   کے 

 

 
نتیجے   یشعار  ی کے     میں  اقدامات 

ک

 
 
ی

رر
گ

 

ت
وار   ی

راجات میں

 

 ( پر ہے۔ X-رقم )منسلکہ بچت ک اخ
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  سے کیا   جنرل آف ب اکستان ک  یٹرکے تحت آڈ  170  کے آرٹیکل  1973  ،ب اکستان کے آئین  یہجمہور  اسلامی   آڈٹ، )ج( 

 

ا ہے۔   جای

 

جاب

رآڈٹ رپورٹس پر ز  ک  25-2024سال    ۔ مالہیں   جات  ک   کے تحت پیش  171  کے آرٹیکل  اس حوالے سے رپورٹس آئین عم   ب 

  سے کیا   جنرل کیٹرآڈ ک آڈٹ ابھی 26-2025سال  جبکہ مال ،ہیں 

 

ا ب اقی  جای

 

 ہے۔  جاب

 ہوئی خسارے کو محدود رکھنے میں مال یہ اور  استعمال شدہ رہی بچت غیر حاص ہونے وال میں اقدامات کے نتیجے ان )د( 

 

 
ای

 

 ۔ معاون ب

روز   ہاں۔ اس تناظر میں  جی )ہ(    وز  اعظمب 

 

ای

 

رنے ب راہی  اسحاق ڈار ک  اعظمب   ی د   تشکیل  کمیٹی  کیلئ  یبہتر  میں  کرکردگی  حکومتی  میں  سرب 

 کے کم ، کرکردگی ہے جو وفاقی

 

ر ہونے کو بہتر بننے کے لیے حکوم

 

 ہے۔  کم کر رہی اور مؤب

ر لائب   ک  اسمبلی  )منسلکہ جات قومی   رکھ د  میں  ی ب 

 

 (   گئ ہیں   ی 

ر وز   کیا :آمنہ بتول   ہ سید *   ۔  11 رانہ و محاص بیا   ب 

 
 

رائے خ رمائیں   نب 

 

 گ:  ف

 ہے؛  رفت ہوئی پیش  ب اکستان اقدام کے تحت کیا لی کیش  )الف( 

 کیو  )ب( 

 

 کتنے فعال راش

 

 نیز  ؛گئ ہیں آر مرچنٹس رجسٹر کی اب ی

 حکومتی۲۰۲۶دسمبر،  ب اآ )ج(  

 

 سمت میں یجیٹلکو ڈ ںادائیگیو  ء ی

 

 ہے؟  یجار بننے ک ہدف درش

رانہ و محاص

 
 

رائے  خ ر ب  (   سینیٹر) وزب   
 
 محمد اورنگزی

ا  لی  "کیش )الف(  ڈ  قومی  ی  ب اکستان" اقدام  ب اکستان کو  سے   یاور نقد  سے استفادہ کرنے وال   تسہولی  یجیٹلپروگرام ہے جس ک مقصد 

ا ہے۔  ک ب اک معیشت 

 

  منتقل کرب

 

 جای

ار  04کے    ( کو کرکردگیSBPآف ب اکستان )  بینک  ب اکستان اقدام کے تحت اسٹیٹ  لی  کیش

 

گئ   ( مقرر کیKPIs)   یےاہ اش

ار2026تھے۔ جون 

 

 ان اش

 

 ہے:  یل رفت درج ذ کے حوالے سے پیش  ںیء ی

ر  کمرس ادائیگ یجیٹلفعال ڈ آر کوڈز سمی ۔ کیو1

 

 کے مراک

ر  5سطح:  ی دبنیا
 
اخ

 

 لاکھ فعال ب

ر 20.3کردہ ہدف:  حاص 
 
اخ

 

 لاکھ فعال ب

2 

 

 

 

  ا ۔ موب ائل/انٹرن
 
 کے صارفی  ی ربینکا یجیٹلاور ڈ ی

 لاکھ صارفی 50کروڑ  9سطح:  ی دبنیا

 لاکھ صارفی  70کروڑ  13کردہ ہدف:  حاص 

 تعداد ک ین د لی یجیٹل۔ ڈ3

 ین د ارب لی 6.9سطح:  ی دبنیا

 یند  ارب لی 11.9کردہ ہدف:  حاص 

 وصول ہونے وال کھاتں/والٹس میں ۔ بینک4

 

راہر راش رسیلا ب 

 

 زر  تر ب

 فیصد 80سطح:  ی دبنیا

 فیصد  92کردہ ہدف:  حاص 

رانہ نے سرکر  لی  طرح، کیش  اسی

 
 

خ وزارتر  اقدام کے تحت  مال  یب اکستان  پر آن لائن منتقل کرنے کے لیے   شعبے کے   معاملات کو مکمل طور 

 ہے۔ گیا  ء مقرر کیا 2026ک ہدف دسمبر  تکمیل  حتمی ہے، جس ک عم وضع کیا  مرحلہ وار لائحۂ

 کردہ اہداف:   حاص 
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ر

 

ڈو  یمرک اور  محکموں  )وزارتں،  ر اداروں 

 

رب 

 
 

میںب  )  RAAST   ڈ ذر  یربینکا  یجیٹلاور  کے  عوام    یعذرائع  سے   

 

حکوم

(G2Pادائیگیو )   472سطح    یدبنیا  ء ک2025  جولائی  میں  ں(  ( فیصد   9ک    مالیت  مجموعی  ک  تقسی/ں ادائیگیو  G2Pارب روپے 

  2026سے اضافہ کرتے ہوئے جون  

 

اہداف کے   رفت مقررہ مرحلہ وار عملی  پیش  یہہے۔    گیا   ب اکر د   روپے  یلینٹر  4.402ء ی

 ڈ  فیصد  76  ک  ںادائیگیو  مجموعی  حکومتں ک  اور گلگت بلتستان ک  آزاد جموں و کشمیر  ،صوب ائی  ،وفاقی  مقابلے میں

ت 

 
ج 
  
ی

ر 

 
 

لاب

 

 عکاسی   ک  یشت

زائ    فیصد   84کے کل حجم کے    یند  لی   ٹو پی  ہے، جبکہ جی  کرت کمیا  یند   لی  وڑکر  3.95  یعنیسے   کے   باب 

 

راش کے ساتھ 

 ۔ جا رہے ہیں  یے انجام د یع ذر

ک   اسی  اداروں  دار  شراکت  اور  رانہ 

 
 

خ وزارتر  ب اکستان،  جنرل   

 
   

اکؤن ذر   طرح،  کے  کوشوں  ڈ   یع مشترک  اور  انضمام    

 

  یجیٹل راش

رے خود حساب ات رکھنے والے اداروں )ا  ک   ں ادائیگیو 

 

 ب 

 

 بھی   ی اے ا   یس سہول

 

امل ہیں   یل درج ذ  ہے، جن میں  گئ  ی د  تسی  ز( ی

 

 : ش

ر -

 

ر ی مرک

 

 ریکٹوڈاب

 

 
 نگز سی  آف نیشنل ی

 آفس ڈ -

 

 ( یاو ڈ پی )پی رٹمن یپاب اکستان پوش

اندار سوال نمبر  

 
 

 ۱۱ن

 خارج  وزارتر * ⁠

 سروے آف ب اکستان لوجیک * جیو 

 محکمہ جنگلات  * صوب ائی 

اداروں کے لیے  ان امل کردہ 

 

ب اکستانییلینکھرب )ٹر  1.669کل    ش کھرب   1.247سے    میں  بجٹ تخصیص  روپے ک  ( 

' پر مبنی  یجیٹلکے ساتھ ڈ برقم کو کمیا ( کفیصد 75روپے ) ( ب اکستانییلین)ٹر

 

 ہے۔  گیا ب اپر منتقل کر د  ںادائیگیو اور 'راش

اداروں جیسے  ب اقی  یگد ر  ماندہ  ب اکستان  ریلوک 

 

ا  ب  اکؤنٹس ک-یاور    یانضمام کے ساتھ، سرکر  تکنیکی   یجار  آسان اسائنمنٹ 

 مکمل ڈ ک ںادائیگیو

ت 

 
ج 
  
ی

ر

 
 

لاب

 

 مکمل ہونے کے خ  ول کے مطابق مضبوطی 2026ک عم دسمبر  یشت

 

رن ہے۔  ء ی

 

 سے گام

 سے، تمام ملک اسی

 

ا لازمی  کیو بلرز کے لیے مناس 

 

رار د  آر کوڈز متعارف کرواب

 

راد کو ک گیا  ب ا ف

 

 سے اف

 

  جانے وال  ہے، اور حکوم

 ڈ2026  انکم سپورٹ پروگرام جولائی  ک بے نظیر  جیسے  ں ادائیگیا  رفاہی

 

راہر راش موب ائل والٹس پر منتقل کر    یجیٹل ء سے ب 

  ،ہیں گئ ید

خق

 

سن
م

 جس سے 
 
ی

 

 

 فنڈز ک کے موب ائل والٹس میں ن

 

راہر راش راہمی   شفاف اور ب 

 

 ہے۔  ممکن ہو گئ ف

 

 

 ڈ  حکوم

 

راد سے حکوم

 

راد / اف

 

 سے اف

ت 

 
ج 
  
ی

ر

 
 

لاب

 

ہے،    ینظام اپنانے ک عم جار  یجیٹلڈ  کے اداروں میں  ملکی  ی: سرکریشت

راد ک   روپے ک   جس میں

 

 سے اف

 

 ک  فیصد  34ک    ںادائیگیو  قدر کے لحاظ سے حکوم

 

راد سے حکوم

 

 18.4ک    ںادائیگیو  اور اف

   یجیٹلاب ڈ  فیصد

ج 

 ہو چکا ہے، جبکہ 

ت 

س

ک

ر  تناش  ب الترتیب  یہ  میں  صورت  ک  

 

کے   یٹ ہے۔ ڈ  فیصد  48.4اور    فیصد  64.2  ی  م

 قائم کیا   ی  ا  جمع اور اندراج کے لیے

 

اک پیشر  خصوصی   ماہانہ رپورٹنگ ک   ہے، جس میں  گیا   مخصوص پورب

 

امل ہے ب

 

  فت ش

 اہ  اداروں کو ہدا  25جا سک۔ تمام اداروں، ب الخصوص    ک   ب اقاعدہ اور منظم نگرانی  ک

 

 
 ہے ک وہ ڈ  گئ    ک ی

ت 

 
ج 
  
ی

ر

 
 

لاب

 

  کو تیز   یشت

ا   ب کر دستیا یقہک طر ادائیگ  یجیٹلڈ کے لیے ںیک شہر  یہاور ش  سے اہ ب ات  یںکر 

 

 ۔ بنئیں یقینہوب

روں میں ملی  2.03کل  ( ب(
 
اخ

 

 کیو ملی  1.73سے   فعال ب

 

ر ہیں فعال 'راش
 
اخ

 

 ۔آر' ب

 سرکر 2026ہاں، دسمبر  جی  ( ج(

 

 کو ڈ  ںادائیگیو یء ی

ت 

 
ج 
  
ی

ر

 
 

لاب

 

 سمت میں ت

 

رن ہے۔  کرنے ک ہدف ب الکل درش

 

 گام

 

ر وز   کیا :عامر   ی   جناب نو*   ۔  12 رانہ و محاص بیا   ب 

 
 

رائے خ رمائیں   نب 

 

 گ:  ف

 ملک میں  )الف( 

 
 

ام کیا ںبینکو کم کرنے والے نجی اس وق

 

 نیز ؛ہیں  کے ب

 کو سال وار کتن  ںگزشتہ ب انچ سالوں کے دوران ان بینکو )ب(  

 

 ؟آمدن حاص ہوئی ٹیکس  سے حکوم
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رانہ و محاص

 
 

رائے  خ ر ب  (   سینیٹر) وزب   
 
 محمد اورنگزی

رانہ وزارت

 
 

  سے  خ

 

  کے ذریع مطلع کردہ،  ملک میں15.09.2026مورخہ ء۲۰۲۶۔۰۰۲۰( کونسل /۱)۵نمبر لیٹرک جای

 
 

فعال  اس  وق

ام منسلکہ "الف

 

 پر موجود ہیں۔نجی بینکوں کے ب

 کو ان بینکوں سے حاص ہونے والے سالانہ ٹیکس محصولات درج ذیل ہیں

 

 :گزشتہ ب انچ سالوں کے دوران حکوم

 )رقم ارب روپے میں(

 

 شمار مال سال ٹیکس ک ادائیگ

 1 2021-22 مال سال 182.0

 2 2022-23 مال سال 380.3

 3 2023-24 مال سال 673.7

 4 2024-25 مال سال 847.7

 5 2025-26 مال سال 839.2

  میزان 2,922.9

 

 الف-منسلکہ

ام نمبر شمار

 

 بینک ک ب

 ڈیجیٹل بینک

ری پیسہ بینک لمیٹڈ 1

 

 اب 

 مشرق بینک 2

 رقمی اسلامک ڈیجیٹل بینک لمیٹڈ 3

 ملک بینک

 الائی بینک لمیٹڈ 4

 عسکری بینک لمیٹڈ 5

 بینک الفلاح لمیٹڈ 6

 بینک الحبیب لمیٹڈ 7

 بینک مکرم لمیٹڈ 8

 ویمن بینک لمیٹڈ 9

 

رش

 

 ف

 حبیب بینک لمیٹڈ 10

روپولیٹن بینک لمیٹڈ 11

 

 
 حبیب م

 جے ایس بینک لمیٹڈ 12

 مسلم کمرشل بینک لمیٹڈ 13
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 سمبا بینک لمیٹڈ 14

 بینک لمیٹڈنیری سو 15

 اسٹینڈرڈ چارٹرڈ بینک )ب اکستان( لمیٹڈ 16

ائیٹڈ بینک لمیٹڈ 17

 

 یب

 غیر ملک بینک

 بینک آف چائنا لمیٹڈ 18

 سٹی بینک این اے 19

 ڈوئچے بینک )اے جی( 20

 سٹریل این کمرشل بینک آف چائنا لمیٹڈ 21

  

 ای

 اسلامی بینک

 البرک بینک )ب اکستان( لمیٹڈ 22

 بینک اسلامی ب اکستان لمیٹڈ 23

 دبئی اسلامک بینک ب اکستان لمیٹڈ 24

 فیصل بینک لمیٹڈ 25

 ای سی ب اسلامک بینک لمیٹڈ 26

 میزان بینک لمیٹڈ 27

 

ر وز   کیا :طارق   حسین   سید *   ۔  13 رائے تجارت بیا   ب  رمائیں  ن ب 

 

 گ:   ف

ک  ب اآ  )الف(  ب اکستان   نے 

 

ک  حکوم رآمدات کے مسلسل جمود  رآمد  ب  ب  ب الخصوص مختلف  ب اوجود    ںاسکیمو  یامداد  یوجوہات،  کے 

اور درمیا را  یا  یساداروں )ا  یدرجے کے کروب ار  نےچھٹے 

 

رآمد  ( کب  اور بین  مال  یب  ، ضمانتوں 

 
 

  ںیمنڈ   الاقوامی   اعای

 محدود رسائی

 

رہ لی ک  ی

 
 

 ہے؛ وجوہات ک جاب

رآمدات میں )ب(   د  ب  روغ 

 

ف کو  منڈ  ،ینےتنوع  اور  رآمد کنندگان، مصنوعات  ب  مال  ںینئ  اور  کرنے  راہ 

 

ف  

 

،    کو سہول

 
 

اعای

تجارت  یتص رسائی  اور   

 

ی بننے کے لیے  ضمانتوں  ا  بینک  اسٹیٹ  کو بہتر  ب اکستان،  آف    امپورٹ بینک  رٹیکسپوآف 

 (، ٹربینک  م یگزب اکستان )ا

 

 کر   (، نیشنلاے پی  یڈ  ب اکستان )ٹ  فآ  اتھارٹ  یلپمنٹڈو   ی 

 

متعلقہ   یگاور د  لمیٹڈ  کمپنی  گارنٹی  ٹی 

ر

 

 ؛گئ ہیں اقدامات کی کے ساتھ مل کر کیا ںیقوف

 نے قومی  ب اآ  )ج( 

 

رآمد  حکوم رقی  یب 

 

ر  ب

 

 کے لیے  یکے ف

 
 

  مصنوعات ک   استعداد رکھنے وال  اعلیہ  ورک کے تحت مخصوص معاوی

اندہی اداروں ک  یدرجے کے کروب ار نےاقسام اور چھٹے اور درمیا

 
 

 نیز  ؛ہیں کیا  تتفصیلا  ہے ت اس ک  یساہے؛ اگر ا ک ن

ا۲۰۲۵۔۲۶  )د(  دوران  کے  کیا  یسء  نتائج  کے  درمیا  مستفید  نیزرہے،  اقدامات  اور  چھٹے  والے  کے    نےہونے  درجے 

رآمد  تعداد، نئی  اداروں ک  یکروب ار ب  تیر ک گئیں    ںب امنڈ  یمصنوعات،   رآمد  جو  ب  ان سے    کس قدر    آمدن میں    ک  اتاور 

 ؟ہےہوااضافہ 

رائے  تجارت  ر ب   )جام کمال خان( وزب 

    )الف)

 

ری نگرانی ملک  حکوم

 

ات ک ک

 

رآمدی رجحاب رہ لیتی ہے۔ ب 

 
 

رآمدی کرکردگی ک ماہانہ، سہ ماہی اور سالانہ بنیادوں پر ب اقاعدگی سے جاب ک ب 

اقدامات   وس مدت  ا 

 

ب ان سے نمٹنے کے لیے قلیل  اور  اندہی ک جات ہے 

 
 

ن اور چیلنجز ک  اہ، کئےک جات ہے، مسائل 

 

ب  جاتے ہیں۔ 
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رآمدات میں جمود ک بنیادی وجوہات   رآمدات میں ب ائیدار   ڈھانچہ جات  ب  ا، ب 

 

 ان سے جام طور پر نمٹا نہی جاب

 

  ی
 
نوعیت ک ہیں اور ح

ا ای  مشکل امر رہے گا۔ 

 

 اضافہ حاص کرب

ائی کے   ڈھانچہ جات   اہ س 

 

 کے   زب ادہ  رکوٹوں میں تاب

 

نرخ، مال وسائل ک محدود دستیاب، ٹیکس عائ کرنے کے مسائل، پیداواری صلاح 

امل ہیں۔ 

 

اقص تعمی اور مصنوعات و منڈیں میں تنوع ک فقدان ش

 

ا، ب

 

 چیلنجز، بین الاقوامی معیارات کو محدود پیمانے پر اپناب

رہا  رآمدات میں اضافے میں حصہ متعدد وجوہات ک بن پر اپنی استعداد سے کم  ب  ک  اداروں  اور درمیانے درجے کے کروب اری  چھٹے 

اور مسلسل ک فقدان  رسائی   

 

مال وسائل ی ذریع  وجوہات کے علاوہ، تجارت بینکوں کے  دیگ  رآمدی   ڈھانچہ جات    ہے۔  ب  رکوٹیں 

 مسابقت کو کم کرت ہیں۔

کو   والوں  رض لینے 

 

ف اور چھٹے  اکف دستیاب 

 

ب ک  مال معلومات  آڈٹ شدہ  اری، 

 

ب رضہ جات 

 

ف ک فقدان، محدود  اثوں 

 

اب مناش  ضمانتی 

، چھٹے اور درمیانے درجے کے کروب اری اداروں ک رسمی مال وسائل اور اس کے نتیجے میں  

 

ً زب ادہ لاگ اا

 

 ت
سی

 

ئ
راہ کرنے ک 

 

 مات ف

 

خ

 رسائی کو محدود کر رہی ہے۔ 

 

 بین الاقوامی منڈیں ی

   )ب)

 

و تصی ی مال وسائل  اور  راہ کرنے 

 

ف  

 
 

رآمد کنندگان کو معاوی ب  روغ دینے، نئ 

 

ف کو  رآمدات میں تنوع  ب  ب اکستان نے   

 

حکوم

امل ہیں حس   رسائی بہتر بننے کے لیے مختلف اقدامات کی ہیں۔ ان میں  

 

 :ش

 

 
 

رآمدی مال معاوی  :ب 

 ک حد   2025 •

 
 

 مال معاوی

 

رآمدی سہول رھا کر ای  کھرب روپے کر دی گئ، جس میں    770میں ب 

 

فیصد   40ارب روپے سے ب 

 ارب روپے بنتی ہے۔  92ک گئ، جو تقریباً  مخت رقم چھٹے اور درمیانے درجے کے کروب اری اداروں کے لیے مخت

 اسکیم پر شرحر سود میں اضاف شرح کو   •

 
 

رآمدی مال معاوی     4.5ب 

 

 ک لاگ

 
 

 کم کیا گیا، جس سے مال معاوی

 

فیصد سے   11.5فیصد ی

 نماب اں طور پر کم ہو گئ۔ 

 میں کمی   ٹیرف ک 

 

 :معقولیت اور لاگ

معقولیت کے ذریع درآمد شدہ خام مال پر محصولات کم کی گئ، جس سے چھٹے اور درمیانے   ٹیرف  ب الیسی کے تحت  ٹیرفقومی   •

 بنب ا گیا 
 
رآمدات کے لیے خام مال درآمد کرنے کے قاب  پر ب 

 

 ۔ہے  درجے کے کروب اری اداروں کو کم لاگ

رقیات سرچارج   •

 

رآمدی ب رآمدات پر ختم کر دب ا گیا، جس سے چھٹے اور درمیانے درجے کے کروب اری اداروں ک  (ای ڈی ایس )ب  کو ب 

راہ ہوئی۔ 21نقدی ک دستیاب بہتر بننے کے لیے 

 

 ف

 

 ارب روپے ک سہول

ر ہیں۔ 22.98اضاف صنعتی کھپت کے لیے رعایتی بجل کے نرخ  •

 

 متعارف کرائے گئ، جو تی سال کے لیے مؤب

 
 

 روپے ف یی

رقیات ادارے نے بین الاقوامی نمائشوں میں چھٹے اور درمیانے درجے کے کروب اری اداروں کے لیے نمائش کنندگان ک  •

 

تجارت ب

کروب اری   نشستیں  فیصد    30 نوجوانوں کے  اور  اداروں  کروب اری  قیادت  ر  زب  ک  خواتی  رآمد کنندگان،  ب  مخت کیں، جن میں نئ 

رجیح دی گئ۔ 

 

 اداروں کو ب

ایکسپورٹ امپورٹ بینک کو چھٹے اور درمیانے درجے کے کروب اری اداروں کے لیے نئی رعایتی مالیت مصنوعات تیر کرنے ک ذم  •

 داری سونپی گئ ہے۔ 

 رسائی اور تجارت سفارت کری   یں منڈ 

 

 :ی

 رسائی 

 

رآمدات کے لیے منڈی ی  حاص ک ہے۔ ٹیرف(کم )ب اکستان نے درج ذیل منڈیں میں ب اکستانی ب 

 کری کے  •

 

رکیہ کے ساتھ دوطرفہ معاہدوں پر دستخط کی گئ ہیں، جن کے ذریع رسد، تصی اور منڈی میں سہول

 

ب

روغ دب ا گیا ہے۔

 

 شعبوں میں تعاون کو ف
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رجیح تجارت  •

 

رکیہ، ازبکستان اور آذرب ائیجان کے ساتھ ب

 

ب اکستان۔خلیج تعاون کونسل آزاد تجارت معاہدے پر پیش رفت اور ب

 کے مواقع کو وسع دی ہے۔  ںمعاہدوں پر عم درآمد نے منڈی

اجکستان کے ساتھ راہداری تجارت معاہدوں نے علاقائی رابطہ کو بہتر بنب ا ہے۔ •

 

ان، ازبکستان اور ب

 
 

 افغان

ر ممالک ک تجارت اسکیم   •  ب 

 

رقی ی 

 

رطانیہ ک ب رآمدات کے  (ڈی سی ٹ ایس)ب    فیصد سے زائ کے لیے   94کے تحت ب اکستانی ب 

 رسائی حاص ک گئ ہے۔ کے بغیر  ٹیرف

رآمدات کے لیے صفر  91یرپی منڈی میں  •  جی ایس پی پلس کے تحت جاری ہے۔  ٹیرف فیصد ب 

 

 پر رسائی ک سہول

 رسائی کو مضبوط بنب ا گیا    15غذائی مصنوعات کے لیے   •

 

ایس پی ایس ضابطہ جات معاہدوں کے ذریع چی ک منڈی ی

 ہے۔ 

رآمدی مسابقت کو بہتر بننے اور مصنوعات و منڈیں میں تنوع پیدا کرنے میں مدد ملے گی۔  اس سے ب اکستان ک ب 

 :ادارہ جات استحکام 

ریقین ک منظم شرکت 19 •

 

، جس سے شعبہ بنب ا گیا ہے    یقین    کو   شعبہ جات کونسلوں کے قیام سے ب الیسی سازی میں متعلقہ ف

 ۔ہے  جات ضرورب ات کے حوالے سے جواب دہی بہتر ہوئی 

ورک )ج) ری 

 

ف ب الیسی  تجارت  ج ک 

 

ن ن

ای(  )سٹر پی  ٹ   نےکے تحت25-2020 ایس 

 

سے     حکوم ریقین 

 

ف نجی  و  سرکری  متعلقہ 

اندہی کاہد  امشاورت کے ذریع

 
 

 کے لیے زب ادہ استعداد رکھنے وال مصنوعات اور شعبوں ک ن

 
 

رجیح شعبوں کو ہے  ف معاوی

 

۔ ان ب

اک موجودہ مضبوط شعبوں کو مستحکم کرنے کے ساتھ ساتھ نئ شعبوں میں تنوع کو بھی 

 

ب رقیات زمروں میں تقسی کیا گیا 

 

اور ب روایتی 

   یقین بنب ا جا سک۔ 

 جات   شعبہ   روایتی 

راحی، ۔ 3  چمڑا،۔ 2  ملبوسات، و ٹیکسٹائل ۔ 1  
 
 کٹلری ۔ 7چاول،  ۔ 6 قالی، ۔ 5سامان،   ک  کھیلوں۔ 4آلات خ

رقیات   

 

 جات   شعبہ   ب

 ۔  1 

 

مشروب ات،   و  خوراک  شدہ  پراسیس۔  4معدنیت،     و  مرمر  سنگر۔3سازی،     ادویہ۔  2،   (ب ارٹس  آٹو  بشمول)  مصنوعات  انجینئرن

رات۔  6جوتے،   ۔  5
 
 ۔  8کیمیکل،   ۔  7زیرات،    و  جواہ

 
 

 مات۔  11  خوراک،              سمندری۔  10سبزب اں،     و  پھل۔  9پولٹری،    و  گوش

 

 آئی )  شعبہ خ

س ٹرانسپورٹ،  ٹ،

ک

 

ت
س
ج 

  اور لا

 

 (تج  پر خصوص سیاح

ر ای ایس) اداروں  کروب اری کے درجے  درمیانے اور چھٹے      ( د( 

 

رآمدات  اور اقدامات لیے کے ( اب   : ہیں  ذیل درج نتائج  کے تنوع میں ب 

 ادارے   کروب اری   کے   درجے   درمیانے   اور   چھٹے   والے   ہونے   مستفید  

رآمد  SME  نئ  سے  21-2020  سال  مال • رموں  6,572    :کنندگان  ب 

 

رآمدات  نے  ف  امریک   ارب  1.64  نے  جنہوں  کیں،  شروع  ب 

رآمدات ک ڈالر  ۔ڈالا  حصہ میں ب 

رقی  میں  SMEs  موجودہ •

 

رموں  4,750   (:26-2025  سال  مال)  ب

 

رقی  نے  ف

 

رآمدات  ک   جن  ک،  ریکرڈ  ب  ڈالر  امریک  ارب  3.57  ب 

 ۔ رہیں 

  ایکسپورٹ •

 

ن

 

 س
ی

 

 ت
ت لی
س
ف

 : ز ای ای ایس والے کرنے  استفادہ سے( ایس ای ای ) اسکیم 

o (۔ حصہ فیصد  6.4 سے لحاظ کے  قدر) ڈالر امریک  ملی 1.142 ز ای۔ای ایس 405: اسکیمیں گزشتہ ک 2021 سال مال 

o (۔ حصہ فیصد 7.3) ڈالر امریک  ارب 1.142 ، ز ای ای ایس 1,046: 2025 سال مال 

o (۔ حصہ فیصد 10) ڈالر امریک ارب 1.198  ز ای ای ایس 1,331: 2026 سال مال 
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ر سے اس
 
ا  ظاہ

 

  ک ہے ہوب

 

رھا۔ ای ای ایس اسکیموں کے تحت   ک کری سہول

 

ر بھی ب   

  

رآمدات میں اضافہ ہوا اور ان ک ش  ب 

 تیری   ک   مصنوعات   نئی 

 ۔ہیں  گئ کرائی  متعارف مصنوعات  نئی 570 تحت کے بنی  درج  ک ہندسوں 8 کے  ایس ایچ سے 21-2020 سال مال •

رآمدات  ک  مصنوعات  13  سے  میں  ان •  ک  ڈالر  امریک  ملی  690  پر  طور  مجموعی  نے  جنہوں  گئیں،  کر  تجاوز  سے  ڈالر  امریک  ملی  5  ب 

رآمدات   ۔ڈالا  حصہ میں ب 

 یل  بٹومین، پیٹرولیم ، (سمی چھلکے اور ہوئے چھلے) چلغوزہ میں ان •

 

رز  ری 

 

اب

 

امل اشیء ک سونے  اور ب

 

 ۔ ہیں  ش

ر سے اس
 
ا  ظاہ

 

 ۔ہے کیا  حاص  حجم نماب اں سے اعتبار تجارت نے گروپ محدود  ای   کے مصنوعات  نئی ک ہے ہوب

رآمدی   نئی   منڈب اں   ب 

   25-2024  سال  مال •

 

رآمدات  میں  منڈیں  نئی  9  ء  ی  28.16)   کوموروس  میں  جن  گئیں،  کر  تجاوز  سے  حد  ک  ڈالر  امریک  ملی  5  ب 

اجکستان  ،(ڈالر  امریک  ملی

 

   ،(ڈالر  امریک  ملی  14.24)  لیون  سیرا  ،(ڈالر  امریک  ملی  25.99)   ب

 

ن

ت ک

 

ت ی
م

 ملی   12.51)  ریپبلک  ڈو

   ،( ڈالر  امریک
گ

 و ن
 ن
ی

امل  آذرب ائیجان  اور  لائبیرب ا  جارجیا،  البانیہ،  ،

 

ا  عکاسی  ک  تنوع  جغرافیائی  میں  منڈیں ان  یہ          ۔ہیں   ش

 

 قبل   سے  اس  جو  ہے  کرب

 ۔ تھیں حامل ک حجم کم

رآمدی   اضافہ   میں  آمدنی  ب 

رآمدات   مجموعی • رھ سے  ڈالر  امریک  ارب  21.15  میں  21-2020  سال  مال  ب 

 

 ڈالر   امریک  ارب  30.4 میں  26-2025 سال مال  کر ب 

 ۔ گئیں  ہو

رآمدات ک  سی ای ایس • رھ  سے ڈالر امریک  ارب 5.43 میں 21-2020 سالاا مال ب 

 

 امریک  ارب 6.80 میں 25-2024 سال مال کر ب 

 ۔ہے اضافہ فیصد 25.1 جو گئیں،  ہو ڈالر

رے •

 

رآمد  ب  اہ  ہوا،  اضافہ  فیصد  54  سے  تیزی  زب ادہ  میں  کنندگان  ب 

 

رآمد  نئ  ب الخصوص  کیا،  ادا  کردار  نماب اں  بھی  نے   ز  سی  ای  ایس  ب  کنندگان   ب 

 ۔ ذریع  کے تنوع میں مصنوعات  اور اضافے کے

رآمدات  ک  زائ  سے  ڈالر  امریک  ملی  5 •    سطح  ک  کرنے  ب 

 

رمیں،  247:    ز  ای  ای  ایس  والے  پہنچنے  ی

 

 ارب   2.0  پر  طور  مجموعی  نے  جنہوں  ف

رے  کے  ز ای ای ایس یہ۔ کیا  اضافہ خالص ک  ڈالر امریک 

 

رآمد ب  ر  کو رفت  پیش کمیاب ک ہونے  تبیل   میں کنندگان  ب 
 
ا  ظاہ

 

 ۔ ہے کرب

 

ر وز   کیا :ین جناب محمد عثمان ب اد *   ۔  14 رائے وفاقی  ب  ربیت ا و  و پیشہ  تعلیم   ب 

 

رمائیں  ن بیا   رانہ ب

 

 گ:   ف

 نے ضلع چاغ   وفاقی   ب اآ   )الف( 

 

انی   تعلیم  اعلیہ  میں  حکوم

 

رقی  وسائل ک  اور ان

 

روغ د   ب

 

 ہے؛  پروگرام وضع کیا   ب ا  ب الیسی   کوئی   کے لیے  ینے کو ف

ا     والاجاری کرنے    یڈگر   ب ا  کیمپ   رسٹینیو ی  ،رسٹینیو ی  شعبے ک  یسرکر  کوئی   اس ضلع میں   ب اآ  )ب(    ہے ت اس ک  یساادارہ ہے؛ اگر 

 ؛ ہیں کیا  تتفصیلا

 نیز ؛ہیں  وجوہات کیا ت اس ک  اگر نہی )ج(  

راہ کرنے کے لیے تعلیم  اعلیہ  یرکو معیا یآب اد مقامی  )د( 

 

  شعبے ک   یسرکر  ،رسٹینیوی  شعبے ک ی سرکر میں ضلع چاغ   کے مواقع ف

 ک  وفاقی  کے لیے  م والے ادارے کے قیا  ینےد   یڈگر  ب ا  کیمپ  یلکے ذ   رسٹینیوی

 

  سے کیا  حکوم

 

گئ    اقدامات کی  جای

رتجو ب ا ہیں

 

 ؟گئ ہیں کی ب 

رائے  وفاقی  ر ب  ربیت ا و و پیشہ   تعلیم  وزب 

 

  )ڈاکٹر خالد مقبول صدیقی( رانہ ب
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رقی کے اقدامات پر  )الف(

 

انی وسائل ک ب

 

 اور ان

 
 

ر ایجوکیش کمیشن )ایچ ای سی( پورے ب اکستان میں مختلف ب الیسیوں، پروگراموں، وظائ

 

ہاب

ا ک خطہ  

 

رقی ب افتہ علاقے، بشمول بلوچستان، جنوب پنجاب اور سابقہ فاب

 

ا ہے، جن میں محروم، کم سہولیت ب افتہ اور کم ب

 

بھی عم درآمد کرب

 اطلاق ب الیسی رہنما اصولوں کے تحت 
ر  
امل ہیں۔ ضلع چاغ کے طلب اور ادارے بھی مقررہ اہلیت کے معیار، علاقائی تخصیص اور قاب

 

ش

  سے ضلع چاغ میں اعلیہ تعلیم کے  

 

ر ایجوکیش کمیشن ک جای

 

 اور ہاب

 

اہ، وفاقی حکوم

 

ایس اقدامات سے استفادہ کرنے کے اہل ہیں۔ ب

رقی کے لیے خصوص طور پر کوئی ضلع ک بنیاد پر ب الیسی ب ا پروگرام وضع نہی کیا گیا۔ 

 

انی وسائل ک ب

 

روغ اور ان

 

 ف

راہ کرنے کے لیے خصوص طور پر 

 

 زب ادہ سے زب ادہ رسائی ف

 

ر ایجوکیش کمیشن )ایچ ای سی( بلوچستان کے طلب کو اعلیہ تعلیم ی

 

اہ، ہاب

 

ب

 کے اقدامات کے تحت صوبے کے مختلف اضلاع کے طلب ک 

 
 

 کے منصوبوں پر بھی عم درآمد کر رہا ہے۔ ان وظائ

 
 

مختلف وظائ

امل ہیں جہاں اعلیہ تعلیم کے 

 

 مساوی نمائندگی کو یقین بننے کے لیے ضلعی بنیاد پر نشستیں مخت ک جات ہیں، جن میں ایس علاقے بھی ش

ً کم سہولیت دستیاب ہیں۔ اا

 

 ت
سی

 

ئ
 مواقع کے حوالے سے 

 ذیل ہے
ر
 ک پروگرام وار تفصی حس 

 
 

 :چاغ سے تعلق رکھنے والے طلب کو دیے گئ وظائ

ام 

 

 ر   منصوبے ک ب

  

ای

 

 
 
 گریجوی

ایس/ای   ماسٹرز  ای 

 ف 

ایچ   پی 

 ڈی 

 کل 

راہمی

 

ا کے طلب کے لیے اعلیہ تعلیم کے مواقع ک ف

 

 III 39 - 4 - 43 اور فیز I ،II-فیز ( بلوچستان اور فاب

  پروگرام )اندرونر ملک اور بیرونر ملک(  

 

ا پی ایچ ڈی اسکالرش

 

)آغازر    —بلوچستان کے طلب کے لیے ماسٹرز ب

 حقوقر بلوچستان پیکیج ک اقدام( 

- - - 2 2 

  پروگرام )اندرونر ملک اور بیرونر ملک(  

 

ا پی ایچ ڈی اسکالرش

 

)آغازر    —بلوچستان کے طلب کے لیے ماسٹرز ب

 حقوقر بلوچستان پیکیج ک اقدام( 

- - - 2 2 

راعظم فیس واپسی اسکیم  276 5 60 211 - وزب 

 

 
 

 32 - - - 32 ب آئی ایس پی وظائ

 355 کل 

 ادارہ قائم نہی ہے۔  )  ب (

 

 ضلع چاغ میں ایچ ای سی سے تسلیم شدہ سرکری شعبے ک کوئی ینیورسٹی، کیمپ ب ا ڈگری ایارڈن

 
 

 اس وق

  سے قانون سا  ج(    (

 

 ک اختیر ہے اور یہ متعلقہ مقننہ ک جای

 

ب ا صوب ائی حکوم زی کے نئی ینیورسٹی ب ا اعلیہ تعلیمی ادارے ک قیام متعلقہ وفاقی 

ر ایجوکیش کمیشن آرڈیننس،  

 

ر ایجوکیش کمیشن )ایچ ای سی( کو ہاب

 

اہ، ہاب

 

ب ا ہے۔ 

 

ر ہوب

 

مجریہ 53ء )آرڈیننس نمبر  2002ذریع مؤب

( کے تحت ان شرائط ک تعی کرنے ک اختیر حاص ہے جن کے تحت ایس ادارے، بشمول وہ ادارے و ()1) 10ء( ک دفعہ  2002

رآں، آرڈیننس ک دفعہ   ری   ب 

 

 ہیں۔ م

 

ر ہوں، پورے ملک میں قائم اور چلائے جا سکت
 
()ف( کے 1) 10جو رب استی تعلیمی نظام سے ب اہ

ر 

 

تحت ایچ ای سی کو وفاقی اور صوب ائی حکومتں کو سرکری اور نجی دونوں شعبوں میں ڈگرب اں دینے کے لیے چارٹر ک منظوری ک تجاوب 

ء( کے مطابق مشورہ دینے ک ب ابن کیا 2002کے ب ارے میں کبین سے منظور شدہ اعلیہ تعلیمی اداروں کے قیام کے لیے رہنما اصول ) 

 گیا ہے۔

 ( ب انچ  دراز علاقوں میں  05بلوچستان ک مختلف سرکری شعبے ک ینیورسٹیوں کے  دور  ذیل “( ذیل کیمپ صوبے کے  پر  ضلعی سطح 

ر ک قیام، فیز

 

ز
 س
 می
کن

-I” کے عنوان سے منصوبے کے تحت درج ذیل طور پر قائم کی گئ: 

i۔ ینیورسٹی آف بلوچستان، کوئٹہ ک ذیل کیمپ خاران میں۔ 

iiمیں۔ 

 

 ۔ ینیورسٹی آف بلوچستان، کوئٹہ ک ذیل کیمپ مستون

iii۔ لسبیلہ ینیورسٹی آف ایگیکلچر این میرین سائنسز، اوتھل ک ذیل کیمپ وڈھ )خضدار( میں۔ 
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iv۔ سردار بہادر خان ویمن ینیورسٹی ک ذیل کیمپ نوشکی میں۔ 

v ک ذیل کیمپ گوادر میں )اب ینیورسٹی آف گوادر(۔ 

 

 
ری

 

 ۔ ینیورسٹی آف ب

ر ک قیام، فیز“

 

ز
 س
 می
کن

امل تھا، جس کے تحت   18-2017کے عنوان سے ای  منصوبہ پی ایس ڈی پی   ”II-ضلعی سطح پر ذیل 

 

میں ش

 این مینجمنٹ سائنسز )ب ی آئی ٹ ای    18ب اکستان بھر میں  

 

ر، بشمول بلوچستان ینیورسٹی آف انفارمیشن ٹیکنالوجی، انجینئرن

 

ز
 س
 می
کن

ذیل 

اہ یہ منصوبہ مجاز فورم یعنی سی ڈی ڈبلیو پی سے منظور نہی ہو سکا۔ 

 

ر کی گئ تھے، ب

 

 ای ایس( ک چاغ میں ذیل کیمپ، تجوب 

انسٹی   18  د( ( میں  شعبوں   خصوص 

 

حکوم وفاقی  ہے؛  اختیر  ک   

 

حکوم صوب ائی  قیام متعلقہ  ک  ینیورسٹی  بعد  کے  رمی 

 

ب آئینی  ویں 

 ٹیوٹ/ادارے قائم کر سکت ہے۔ 

پر    ک کوششوں کے ای  حصے کے طور 

 

این منرلز ک تعمیر کنڈ نو “وفاقی حکوم  عم  کے عنوان سے   ”ی میں ینیورسٹی آف مائنز 
 
قاب

جا  ک  رہونے 

 
 

سی   ہ ب پی نے  11-)پی  ڈبلیو  ڈی  ڈی  ک منظوری  کو  2019دسمبر    31(  دی تھ۔   10.080ء   سے 

 

لاگ ک  روپے  ملی 

اور بلوچستان کے اعلیہ تعلیمی شعبے کے لیے مجموعی  کنڈ نو “   ت سیعی ی میں محمد عمر خان سنجرانی منرلز این نیچرل ریسرسز ینیورسٹی کے قیام 

جا پلان کے لیے   ک   عم ہونے 
 
رقاب

 
 

جا کے عنوان سے   ”ہ ب ک   عم ہونے 
 
رقاب

 
 

گیا     ہ ب تیر ک  ذریع  رم کے 

 

ف اور      ہے  ای  کنسلٹنسی 

 پر ہے۔  I-ء میں حتمی شکل دی گئ۔ خلاصہ رپورٹ منسلکہ 2021جون   کو   رپورٹ 

ری   غور کے لیےکنڈ نو

 

 عم ہونے ک جا  ی میں مجوزہ ینیورسٹی پر م
 
رقاب

 
 

ا   ہ  ب

 

راہ کرب

 

 اطلاق قواعد و ضوابط کے مطابق  بنیاد ف
ر  
ہے اور قاب

ری   کرروائی ک جا سکت ہے۔ 

 

ر پر م

 

 فنڈز ک دستیاب اور مجاز فورم ک منظوری سے مشروط، تجوب 

ری میں رکھ دب ا گیا ہے(   )منسلکہ قومی اسمبلی ک لائبب 

ر وز   کیا  : نی جم    محترم شگفت *   ۔ 15 رانہ و محاص    ب 

 
 

رائے خ رمائیں  نبیا   یہ ب 

 

 گ:   ف

  کے لیے   تب اکے شکا   ں بینکو  ولڈہے ک شیڈ  اس ب ات ک نوٹس لی  لیٹریگو( نے بطور رایس ب پی  آف ب اکستان )  بینک   اسٹیٹ  ب اآ (  الف

ا    ی مخصوص 

م

 
ت 
 
ل
ر

 

رہیں  موصول نہی  تب اشکا   ،فعال ہیں  غیر   ر ک   ب ا   ہو  رہی   ک  نہی  یتص  ان    میں  ہے، جس کے نتیجے  جا 

ر ازالہ ت ب اکو شکا صارفی

 

 ؛سے محروم رکھا جا رہا ہے  کے مؤب

 جن ک تعلق شکا  موصول ہوئیں  تب اشکا  وار کتن   کو بینک  بینک  گزشتہ ب انچ سال کے دوران اسٹیٹ  ( ب)

 

 
 رسائی  ی

 

نہ    کے ذرائع ی

اکمیو  ک  بینکنگ  یجیٹلڈ/ یا  ازالہ نہ کرنے، اے ٹ/یتص  ک  تب ا شکا  ہونے، مقررہ مدت میں

 

اور    یند  مجاز لی  غیر  ں،ب

 مات ک ک صارفی

 

 ؛ سے تھا ںیخلاف ورز  یگد خ

رمانوں اور جار  یجار   ں،یخلاف ورز    سامنے آنے وال  ( ج)
 
ر، عائ کردہ خ

 

 

  اقدامات ک   اصلاحیکردہ احکامات سے متعلقہ  یکردہ نوٹ

 ؛تھ  گئ  ک یتص عم درآمد اور ان ک   ان اقدامات پر واقعی ہے،اور کیا  وار تعداد بشمول وصول کردہ رقم کیا بینک

 کے شکا ںبینکو ، بینک اسٹیٹ ب اآ ( د)

 

 
رہ لیتا جانبدارانہ تعمی غیر کے ازالہ کے نظام ک   ی

 
 

  ہے، ت اس کے نتائج کیا  یسااگر ا ؛ہے ک جاب

 ؛ ہیں وجوہات کیا  ت اس ک ، اور اگر نہی ،ہیں

  نیز؛جا رہے ہیں اقدامات کی   کیا اور ذم دار حکام کو جوابدہ بننے کے لیے ںبینکو  ( ہ)

رسائی   ( )و  
 
قاب  ،

 
 

روق اور منصفانہ بینکنگ   ، ب  کو حقیقی   شفاف  کے تحفظ  صارف  اور   مات 

 

میں   خ لیے   یقین   معنوں  کے    کیا   بننے 

 ؟ جا رہے ہیں  اقدامات کی 

رانہ و محاص

 
 

رائے  خ ر ب  (   سینیٹر) وزب   
 
 محمد اورنگزی

ب اکستان نے صارفی  بینک  اسٹیٹ     )الف(  ا  تب اشکا  ک  آف  ک  )سی  یقۂجام طر  ی  سے نمٹنے  ہے، جس کے تحت   ( وضع کیا یا  یچا  جی  کر 

 میں درج کرانے اور انہی تب اشکا کے لیے  ںبینکو

 
 

 رسائی  مقررہ وق
ر  
ا لازم ہے، جن میں  حل کرنے کے متعدد قاب

 

راہ کرب

 

 ذرائع ف

  و ،میل یکل سنٹر، ا
 
، ڈاک اور شکا ی

 
 

امل ہیں  تب اسای

 

 ۔ب اکس ش
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راہمی   ذرائع ک  متعدد

 

ر کرنے وال   یعذر  ی  ا  ہے ک کسی   بننے کے لیے  یقینک تقاضا اس امر کو    ف

 

 اندرونی /ونیبیر  یگد  ب ا  تکنیکی  کو متاب

 رسائی  یقۂ درج کرانے کے طر تب اشکا صورت میں رکوٹوں ک

 

رار رہے۔  کر ی

 

رف  ب 

ر

 

رآں، اسٹیٹ  ی  م ب اکستان نے بینکو  بینک  ب  ازالے کے   تب اسے متعلق شکا   ںآف   اطلاق ہو، ان کے 
ر  
اور، جہاں قاب درج کروانے 

راہ کرنے کے لیے بھجوانے ک تب امحتسب ب اکستان کو شکا بینکنگ  لیے

 

 ف

 

 ہے۔  ب امتعارف کروا فارم بھی پلیٹ  سنوائی سہول

ر  آف ب اکستان اپن نگرانی  بینک  اسٹیٹ

 

  سے تعمی  ک  ںبینکو  سے متعلق تقاضوں ک   یا   یچا  جی  سی  یعورک کے ذر  یکے ف

 

  ک   جای

ا ہے اور جہاں خامیو نگرانی

 

اندہی ک ں کرب

 
 

ا ہے۔  ہو، وہاں اصلاحات ن

 

 اقدامات ک تقاضا کرب

ادارہ جات  کے علاوہ، وفاقی  اس ا  محتسب   ء کے تحت، اگر شکا2013  ،یکٹاصلاحات 

 

 
  سے شکا   ک  کنندہ بینک  ی

 

 جای

 

 
کے حل    ی

ہو ت شکا نہ  اور مائیک  بینکنگ  صورت میں  ک  ںکمرشل بینکو  تب اسے مطمئن  ب اکستان   اسٹیٹ  صورت میں  ک  ںبینکو  وفنانسمحتسب 

 ۔ ہیں  جا سکت   آف ب اکستان کو بھیجی بینک

و شمار کے مطابق،    بکے دستیا  تشکاب ا    )ب(  ا  2020اعداد 

 

ب رہ صارفی2024ء 

 

دوران متاب اوسطاً    ک  ء کے  ۔ رہی   فیصد  1.95شرح 

ر

 

رآں، اسٹیٹ  ی  م  ک شکا  آف ب اکستان نے مشاہدہ کیا   بینک   ب 

 

 
کل   یعنی  ،بہت کم رہیں   تب امسائل سے متعلق شکا  درج کرانے میں  ی

ا  فیصد 0.01ک  تب اشکا

 

ر شکا دہ ب از ، یں۔ علاوہ ازفیصد 0.02ب

 

 کے اندر حل کر د مقررہ تکمیل   ضابطہ جات ت ب اب

 
 

 ۔ گئیں ی کے وق

ب اکستان بینکو   بینک   اسٹیٹ     )ج(  پر مبنی   یقۂ کے تحفظ سے متعلق طر   کے صارفی   ں آف  ک خطرے  رہ لیتا   نگرانی   کر 

 
 

جاب جات   ک  اگر ضابطہ    ہے۔ 

 اطلاق قانونی  جائے ت میں  ب ائی  عدم تعمی  ک   ت ب اہدا 
ر  
ر اور نگرانی  قاب

 

اد  ی کے ف

 

 ۔ جاتے ہیں   اقدامات کی  یب ورک کے مطابق مناش  ب

وال  چنانچہ، ب اکستان کے نگرانی   بینک  اور اسٹیٹ  تب اشکا   موصول ہونے  ک  آف  روں 

 
 

جاب ء سے جون 2024  یپر، جنور  دبنیا  کے 

 صارفی 2026

 

رمانے عائ کی ملی 20.662پر  ں پر متعدد بینکو ںیکے تحفظ سے متعلق خلاف ورز ء ی
 
 ۔گئ ہیں  روپے کے خ

رہ اپن نگرانی  کے انتظام کے بنوبستی  تب اکے شکا   ںبینکو  پی  ب  یسا  )د( 

 
 

رائض کے حصے کے طور پر   اور صارفی  ک جاب

 

کے تحفظ سے متعلق ف

ر  کر ک  یقہسے نمٹنے کے طر  تب اشکا  ہے۔ اس میں  لیتا

 

 مؤب

 

 
 ک  رڈیککے ر  تب ا شکا  ،یب ابن  کر اور مقررہ مدت ک   یقہمقررہ طر  ،ی

  ک سطح پر بھیجنے کے انتظامات ک کو اعلی تب او شکا تدارک بھال اور  یک د

 

 

 

امل ہے۔  موزون

 

رہ ش

 
 

 ک جاب

اندہی  ک  ںخامیو  جہاں

 
 

ا ہے ک وہ بنیا   سے تقاضا کیا  ںہے، وہاں بینکو  ہوت  ن

 

 ک   اور صارفی  یںاے( کر  )آر سی  یہوجوہات ک تج  یدجاب

 ۔ یںاقدامات کر  مدت کے اندر اصلاحی گئ ی د کنٹرول کے ماحول کو بہتر بننے کے لیے سے نمٹنے سے متعلق مجموعی تب اشکا

دار  ک  ںبینکو )ہ(  د  تب اہدا  ک   پی  ب  یسا  ںسرگرمیا  یکروب ار  ہے ک وہ اپنی  یذم  اور افسران کے   ،یںکے مطابق انجام  متعلقہ شعبوں 

رار رکھیں  یقہکے طر  سطح پر بھیجنے   اور معاملات کو اعلیہ  جواب دہی  مناش  داخل  لیے

 

رف کے واقعات    بدعنوانی  ب ا   ۔ جہاں عدم تعمیکر ب 

اندہی  ک

 
 

وہاں بینکو  ن ب الیسیو  ک   ںہو،  ضرور  یقہ اور طر  ںبورڈ سے منظور شدہ  افسران کے خلاف   اصلاحی   یکر کے مطابق متعلقہ 

اد

 

 ۔ہیں  جات ک ںکرروائیا یب اقدامات اور ب

ر

 

نگرانی  ی  م رآں،  ک  ب  روں 

 
 

جاب ا  دبنیا   کے  جہاں  ورز   ب ا  ںخامیا  ک  تب اہدا   ک  پی  ب  یسپر،  ا  ںب اخلاف  وہاں  ہوں،   

 

 
ای

 

 پی  ب  یسب

 اطلاق قوانین  تدارک/ اصلاحی
 
ا ہے اور قاب

 

رمانے   بشمول مال  ںکرروائیا  ینفاذ  یاور ضوابط کے مطابق ضرور   اقدامات ک تقاضا کرب
 
خ

ا ہے۔ عم میں

 

 لاب

اؤ )ب   ی ر کے ساتھ بینکا   نے صارفی   پی   ب   یس ا  )و( 

 

رب ر  کے جام ضابطہ جات   ( اور نگرانی ی آر ا   ی ا   ین ا   سی   معاملات اور منصفانہ ب 

 

ورک کو    ی ف

اف کیا 

 

 رسائی  ب
 
 مات اور صارفی  ی ر اور ذم دارانہ بینکا  ہےجس ک مقصد منصفانہ، شفاف، قاب

 

روغ د  خ

 

ر تحفظ کو ف

 

 ہے۔   ین کے مؤب

ر  آگاہی میں صارفی یعکے اقدامات کے ذر اور آگاہی  خواندگی تمالی پی  ب یسا

 

روغ د  ی  کو م

 

 ہوئی ابھرت شعبے میں یرہے اور بینکا یتاف

 مات، کے جواب میں ت مالی یجیٹلرفت، ب الخصوص ڈ پیش

 

ر  اپن ضابطہ جات خ

 

ا ہے۔  یف

 

 ورک کو مسلسل مضبوط بنب
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ہے اور   جات  ک  یعکر کے ذر   یقہکے طر  کے نگرانی  پی  ب  یسا  نگرانی  ک  تعمی  کے تحفظ سے متعلق تقاضوں ک  اطلاق صارفی  قاب

اندہی ک ں جہاں خامیو

 
 

  ـ جاتے ہیں  اقدامات کی ہو، وہاں مناش  اصلاحی  ن

ر وز   کیا : شہلا رضا  ہ سید *   ۔ 16 رائے منصوبہ بن   ب  رقی   ، ی ب 

 

رمائیں  ن اقدامات بیا  و خصوص   ب

 

 گ:   ف

رقیا(۲۰۲۵۔۲۶پی ایس ڈی پی ۔پروگرام )   یلپمنٹڈو  پبلک سیکٹر  ب اآ ( الف)

 

راہ کردہ فنڈ سے چلنے والے  ب

 

منصوبوں   تکے تحت ف

ر  ےکے  تیس

 

   نیز ؛سےآڈٹ کروائے گئ تھے یف

اندہی   ک ںبے ضابطگیو  قسم ک کسی ان میں  تھے، اور کیا آڈٹ کے نتائج کیا یسہے ، ت ا  یسااگر ا  ( ب)

 
 

 ؟ تھ ہوئی ن

رائے  ر ب  رقی و خصوص اقدامات) وزب 

 

 جناب احسن اقبال چوہدری( منصوبہ بنی، ب

 ر ( کو وفاق کے حساب ات کے آڈٹ کے انعقاد کاختی پی  جنرل آف ب اکستان )اے جی  یٹرکے تحت، آڈ  169  دستور ب اکستان کے آرٹیکل  )الف( 

رقی  ،یکردہ قواعدر انصرام کر کے مطابق، وزارتر منصوبہ بن  یضہے۔ جبکہ تفو   گیا   ب اد

 

  تشکیل   ک  پی  یڈ  یسا  اقدامات پی  و خصوص  ب

 اور اس ک

 
 

اک منظور شدہ پی  نگرانی  منتخب منصوبوں ک  بھی  کمیشن  یہے۔ منصوبہ بن  یتیکے عم کو انجام د  یرمنظو  معاوی

 

ا ہے ب

 

 کرب

رقیا  1-سی

 

جا   ب ابن  یقیندرج رہنما اصولوں کے مطابق منصوبوں پر بل تعطل عم درآمد کو    ء میں2024  ئل،منصوبوں کے مینو   تاور ب

 سک۔ 

رقیا  یء کے سرکر2025-26سال،   مال  ب ا استفسار ک آ  اس ب ارے میں

 

   ( کے تحت مالپی  ی ڈ  یسا  پروگرام )پی   تشعبہ کے ب

 
 

اعای

راہ کی

 

رقیا  ف

 

اہ، تھرڈ ب ارٹ  تھا، واضح نہی  گیا   آڈٹ کیا   منصوبوں ک تھرڈ ب ارٹ  تجانے والے ب

 

کے   کمیشن  یآڈٹ منصوبہ بن   ہے، ب

ر

 

ب ا  راختی   ۂداب رسے 
 
ر  پی  یڈ   یسا  پی  کمیشن  ی ہے۔ منصوبہ بن   ہ

 

 ٹینک  یکے ف

 

 

ب الیسی  ورک کے تحت تھ  ، ی ساز  ادارے کے طور پر 

رائض انجام د  اور نگرانی  یجانچ، منظور   منصوبوں ک

 

 ا تھرڈ ب ارٹ  یتاکے ف

 

ہ
رد ادارے  یذم دار  اے( ک  پی  آڈٹ )ٹ  ہے۔ ل

 

ام

 

متعلقہ ب

رقیا  ک(  پی  جنرل آف ب اکستان )اے جی  یٹرآڈ  یعنی

 

رقیا   اور غیر  تہے جس نے ب

 

اور ان کے   پر آڈٹ کیا   دوںک سالانہ بنیا  ںسرگرمیو  تب

ر

 

 ـکئے سے عم درآمد کے لئے شیئ  کو سختی یقیننتائج تمام متعلقہ ف

  ـنہی کوئی  )ب( 

ر وز   کیا :خان   جناب انجم عقی *   ۔ 17 رانہ و محاص بیا   ب 

 
 

رائے خ رمائیں   نب 

 

 گ :  ف

ا  اسٹیشن  ے یلوامر واقعہ  ہے ک ر  یہ  ب اآ (  الف) رتفتان کو  اور    یدتجارت کے بنیا  کے ساتھ ب اکستان ک  انب  ب ا ضابطہ بننے  ڈھانچے کو 

رار دکسٹمز اسٹیشن 'لین کرنے کے لیے وسی

 

   نیز ؛ہے گیا ب ا ' ف

ب الا سوال ک جواب اثبات میں (  ب( روٹس کو    سے ان تجارت  ینےک درج د  کو کسٹمز اسٹیشن  اسٹیشن  ےیلوہے، ت مذکورہ ر  اگر مذکورہ 

 مدد ملے گی  منضبط کرنے میں 

 

   عرصے سے اپنی  یل جو طو  کس حد ی

 

منضبط اور مستند     یہ سے کم کم کر رہے تھے، اور    صلاح 

رذرائع سے ا ر ب الیسی وسی تعلقات کو معمول پر لانے ک  کے ساتھ معاش انب 

 

 ہدا ب

 

 
ا ہے؟ کس طرح عکاسی   ک ی

 

 کرب

رانہ و محاص

 
 

رائے  خ ر ب  (   سینیٹر) وزب   
 
 محمد اورنگزی

ا  یکو جار  23.06.2026نے مورخہ    نیویبورڈ آف ر  رلہاں۔ فیڈ  جی الف(  ( او    یسکردہ  تفتان   یعکے ذر  2026/(I) 1055آر 

رآمدات کے لیے  اسٹیشن ے یلور رار د کسٹمز اسٹیشن کو درآمدات و ب 

 

 ہے۔  ب اف

 تفتان میں  ( ب(

 
 

   سی  یلا  ینا  اس وق

م

ٹر ب ازارچہ کسٹمز   اور 
 
ی

ر

 

ر
ل

 

ت
ذر   ب ار تجارت پہلے ہی  یعکے  ر  یجار  سرحد  ب اکستان   ک   ےیلوہے، جبکہ 

  سے تجارت

 

احال نہی  یشنزآپر   یلر   جای

 

ردار ر  ک آغاز ب روں کو نقل و حمل ک   ک  ںیگاڑ یلہوا۔ ب اقاعدہ مال ب 
 
اخ

 

 مات کے آغاز سے ب

 

خ

 ذر   ظ،محفو  اضاف  ی  ا

 

ر اور کم لاگ

 

ر  میسر  یعہمؤب

 

ردار   یمقدار اور بھار  یآئے گا، ب الخصوص ب      یمال ب 
 
 یہ اور    ،کے لیے ںپر مشتمل کھ

 کرے گا۔ تکمیل  ڈھانچے ک ی دبنیا موجودہ تجارت یع سڑک کے ذر

 اعتماد رسد دہ ب ااور ز کمی رکوٹوں میں سے نقل و حمل ک یرابطہ کر یسیا
ر  
 ک ی قاب

 

راہمی سہول

 

 کے ساتھ ب اکستان  ،یعکے ذر ف

 
 

وق

راور ا  تقع ہے۔ اہ کردار ادا کرنے ک اضافے میں ںب انما میں دوطرفہ تجارت کے حجم اور مالیت  نکے درمیا انب 
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از تنول   محترم آسی *   ۔ 18

 

ر وز   کیا :ب رائے قومی   ب  ر ورثہ و ثقافت ڈو  ب 

 

رمائیں  ن بیا   ن ب 

 

 گ:  ف

روغ قومی   ( الف(

 

ف بورڈ کراچ   ادارہ  اردو لغت  اور  بورڈ لاہور،  اردو سائنس  آب اد،  اسلام  اور    کرہائے منصبی  ں،ب اذمےدار  ک   زب ان 

 ؛ ہیں مقاصد کیا

ا  ب اآ ( ب( اداروں کے  ان   نے 

 

ر  ب ا  کرہائے منصبی   جیسے  ی  حکوم
 
رہ لی  کے حوالے سے کوئی   ںیذمےدار  یدوہ

 
 

ا  ؛ہے  جاب   یسا اگر 

 ؛گئ ہیں اقدامات کی کیا  خطوط پر استوار کرنے کے لیے ی  خ    ب انو  تنظیمر ،ہ آہنگی  ہے، ت اس کے نتائج اور ان میں

ر ا   ( ج(
 
راجات ک  یادارے کو مخت کردہ، جار  ی  گزشتہ ب انچ سال کے دوران ہ

 

اہ    کردہ اور اس ک استعمال شدہ سالانہ بجٹ اور اخ

 ؛ہیں  کیا ت تفصیلا  مدات ک

ر ا  ( د(
 
 کیا  ان کے ملازمین  نیز ں،اسامیا  منظور شدہ، فعال اور خال ادارے میں  ی  ہ

 
 

  نیز ؛ ہیں کےکوائ

 نے ٹیکنا  ب اآ ( ہ(

 

روغ ک  زب انوں کے وسائل اور دور حاضر میں  یجیٹلڈ  ں،یلی تب  میں  لوجی حکوم

 

  کے پیش   تب ا ضرور  اردو کے ف

رہ لی اور اہمیت  کرکردگی  نظر ان اداروں ک

 
 

 ؟ ہیں کیا  تتفصیلا  ہے، ت اس ک یسااگر ا ؛ہے ک جاب

رن 

 

رائے قومی ورثہ و ثقافت ڈوب  ر ب    خان  وزب 
 
ی)جناب اورنگزی  ( کھچ 

روغ قومی زب ان 

 

رائےف  )این ایل پی ڈی(، اسلام آب اد   ادارہ ب 

ا، اس سلسلے میں تمام ضروری انتظامات کر ۔ ۱

 

روغ کے لیے طریقہ ہائے کر اور ذرائع پر غور کرب

 

ا اور ب اکستان ک قومی زب ان ک حیثیت سے اردو کے ف

 

ب

ا۔ 

 

ات پیش کرب

 

 کو سفارش

 

ر بننے کے لیے وفاقی حکوم

 

 قومی زب ان کے استعمال کو تیز ب

ا، جس کے لیے لغات اور دیگ مطالعات مواد تیر کرنے ۲

 

راہ کرب

 

 ف

 

 ۔ ملک بھر میں اردو کو سرکری زب ان کے طور پر متعارف کرانے میں سہول

ا۔

 

ربیت ک انتظام کرب

 

ر، عدالتوں اور دیگ اداروں میں کم کرنے والے عملے ک ب

 

 اور سرکری، نیم سرکری دفاب

ا۔ ۳

 

رقیات بورڈز کے کم میں ب اہمی ربط پیدا کرب

 

 ۔ تمام اردو ب

ا۴

 

راہ کرب

 

 ف

 

ات میں اردو کو زب ان کے طور پر اختیر کرنے میں سہول

 

 ۔ ۔ وفاقی اور صوب ائی پبلک سروس کمیشنوں کے تعاون سے مسابقتی امتحاب

  سے وقتاً فوقتاً محکمہ کے سپرد ک جانے وال دیگ ذم دارب اں انجام دین۔ ۵

 

 ک جای

 

روغ کے سلسلے میں وفاقی حکوم

 

 ۔ قومی زب ان کے ف

 اردو لغت بورڈ )ی ڈی ب(، کراچ 

ا۔ اس مقصد کے ۔ ۱

 

  کرب

 

لسانی اصولوں ک بنیاد پر، گریٹر آکسفورڈ ڈکشنری کے معیار کو مدنظر رکھتے ہوئے ای  جام اردو سے اردو لغت مری

  سے اس  

 

 سے مشاورت کے بعد بورڈ ک جای

 

 ک حکوم

 

  ی
 
لیے پہلے سے وضع کردہ طریقۂ کر کے مطابق موجودہ کم جاری رکھا جائے گا، ح

رعکس فیصلہ نہ کیا جائے۔  کے ب 

ر۲

 

ائع کرے گا جو اردو زب ان ک ب

 

ائع کرے گا، نیز دیگ ادب لغات بھی ش

 

 یشنز تیر کرکے ش

 

میں معاون   ویج۔ بورڈ گریٹر اردو ڈکشنری کے مختصر ای 

 ہوں گی۔ 

رائض بھی انجام دے گا۔۳

 

 ۔ بورڈ وقتاً فوقتاً اسے سونپے جانے والے دیگ ف

 اردو سائنس بورڈ )ی ایس ب(، لاہور 

ر سیکنڈری اسکولوں، خوا۱

 

ا اور پرائمری، سیکنڈری اور ہاب

 

ندگی اور ۔ سائنس، رب اضی اور ٹیکنالوجی کے شعبوں میں اردو ک موجودہ کمیوں کو دور کرب

ا۔ 

 

ائع کرب

 

 ب الغوں ک خواندگی کے اداروں، نیز فنی اداروں کے لیے تدریسی مواد تیر اور ش

ائع۲

 

ربیت کے اداروں میں پڑھائے جانے والے سائنس، رب اضی اور فنی مضامین کے لیے اردو میں تدریسی مواد تیر اور ش

 

 ہ ک ب

  

 ۔ ملک کے اسای

ا۔ 

 

 کرب

ا۔ ۳

 

ائیکلوپیڈب ا تیر کرب

 

راد، اسکولوں، فنی اور دیگ اداروں کے استعمال کے لیے سائنس اور ٹیکنالوجی کے ان

 

 ۔ اف



36 
 

ا۔ ۔ ۴

 

روغ کے لیے کم کرنے والے تمام اداروں کے ساتھ ب اہمی تعاون سے کم کرب

 

 ملک میں اردو میں سائنس اور تکنیکی تعلیم کے ف

رائض ال ال  ۲۵۱تمام ادارے آئین کے آرٹیکل ب۔ 

 

ر ادارے کے ف
 
روغ کے لیے کم کر رہے ہیں۔ ہ

 

ک شقوں کے مطابق قومی زب ان کے ف

ریکٹر جنرل کے ماتحت

 

روغر قومی زب ان، اسلام آب اد کے ڈاب

 

 محکمہ ہیں۔ اسی وج سے اردو لغت بورڈ، کراچ اور اردو سائنس بورڈ، لاہور اب محکمہ ف

راجات شناختی نمبر )علیحدہ مخت بجٹ

 

 ں اداروں کے علیحدہ اخ

 

 

 

ر کے طور پر کم کر رہے ہیں۔ مذکورہ ت

 

روغر قومی زب ان کے علاقائی دفاب

 

 ( ہیں۔ف

ا  ۲۲-۲۰۲۱گزشتہ ب انچ مال سالوں، مال سال  ج۔ 

 

روغر قومی زب ان، اسلام آب اد ک سالانہ بجٹ۲۶-۲۰۲۵ب

 

 .، کے دوران محکمہ ف

روغر قومی زب ان، اسلام آب اد 

 

 محکمہ ف

ا    ۲۰۲۱-۲۲گزشتہ ب انچ مال سالوں، مال سال  

 

 ، ک سالانہ بجٹ ۲۰۲۵-۲۶ب

 

استعمال شدہ بجٹ /   ت مد وار تفصیلا 

راجات 

 

 اخ

  شمار نمبر  مال سال  مخت بجٹ  جاری شدہ بجٹ 

 ۔ ۱ ۲۲-۲۰۲۱ -/۱۲۹,۸۲۸,۰۰۰ -/۱۲۹,۸۲۸,۰۰۰ -/۱۲۹,۷۹۹,۷۰۵ الف-ضمیم 

 ۔ ۲ ۲۳-۲۰۲۲ -/۱۳۳,۹۱۵,۰۰۰ -/۱۳۳,۹۱۵,۰۰۰ -/۱۳۳,۸۴۰,۰۸۱ ب-ضمیم 

 ۔ ۳ ۲۴-۲۰۲۳ -/۱۵۸,۳۹۵,۰۰۰ -/۱۵۸,۳۹۵,۰۰۰ -/۱۵۸,۳۷۵,۴۴۵ ج-ضمیم 

 ۔ ۴ ۲۵-۲۰۲۴ -/۱۲۷,۶۲۰,۰۰۰ -/۱۲۷,۶۲۰,۰۰۰ -/۱۲۷,۱۵۳,۷۸۳ د -ضمیم 

 ۔ ۵ ۲۶-۲۰۲۵ -/۱۶۵,۹۲۵,۰۰۰ -/۱۶۵,۹۲۵,۰۰۰ -/۱۶۵,۳۰۲,۳۷۹ ہ-ضمیم 

 اردو ڈکشنری بورڈ ،کراچ 

 سر شمار  مال سال  مخت بجٹ  جاری شدہ بجٹ  استعمال شدہ بجٹ 

 ۔۱ ۲۰۲۱-۲۲ ۴۲,۴۱۵,۰۰۰ ۳۸,۶۰۰,۹۰۰ ۳۹,۱۴۸,۳۷۸

 ۔ ۲ ۲۰۲۲-۲۳ ۳۸,۰۹۴,۰۰۰ ۳۷,۴۸۵,۰۰۰ ۳۶,۷۶۴,۶۰۶

 ۔ ۳ ۲۰۲۳-۲۴ ۲۱,۶۴۸,۰۰۰ ۳۱,۶۱۴,۰۰۰ ۳۱,۵۸۱,۳۸۸

 ۔ ۴ ۲۰۲۴-۲۵ ۱۹,۵۰۰,۰۰۰ ۲۶,۹۴۰,۲۵۲ ۲۶,۵۸۵,۰۳۰

 ۔۵ ۲۰۲۵-۲۶ ۲۶,۰۰۰,۰۰۰ ۲۸,۵۹۳,۰۰۰ ۲۷,۵۹۳,۱۹۶

 ،کراچ اردو سائنس بورڈ 

راجات 

 

 اخ

 

 

 

ملازمین سے غیر   مرم

راجات   متعلقہ 

 

 اخ

ملازمین سے  

راجات 

 

 متعلق اخ

استعمال شدہ بجٹ،  

 کل 

 مال سال  مخت بجٹ  جاری شدہ بجٹ 

۲,۵۶۶,۹۳۴ ۲۸,۹۷۶,۵۸۹ ۳۱,۹۰۲,۹۹۳ ۶۳,۴۴۶,۵۱۶ ۶۳,۴۷۵,۰۰۰ ۶۳,۴۷۵,۰۰۰ ۲۰۲۱-۲۲ 

۱,۲۵۶,۶۱۶ ۱۲,۵۵۹,۲۱۱ ۳۳,۲۸۵,۵۰۴ ۴۷,۱۰۱,۳۳۱ ۴۷,۳۰۷,۸۰۰ ۴۷,۱۲۸,۹۰۰ ۲۰۲۲-۲۳ 

۴,۲۲۲,۷۴۲ ۱۸,۲۸۶,۸۹۵ ۴۰,۳۸۴,۹۵۷ ۶۲,۸۹۴,۵۹۴ ۶۲,۹۳۴,۲۹۹ ۶۲,۹۳۴,۲۹۹ ۲۰۲۳-۲۴ 

۱,۲۶۶,۰۸۵ ۱۲,۷۲۴,۸۳۹ ۴۵,۰۵۸,۷۳۸ ۵۹,۰۴۹,۶۶۲ ۵۹,۰۶۴,۶۶۰ ۵۹,۰۶۴,۶۶۰ ۲۰۲۴-۲۵ 

۱,۱۰۸,۴۹۲ ۲۵,۰۱۰,۷۱۲ ۴۹,۵۱۰,۷۶۶ ۷۵,۶۲۹,۷۹۰ ۷۵,۶۳۳,۷۹۴ ۷۵,۶۳۳,۷۹۴ ۲۰۲۵-۲۶ 
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رادی قوت ک تفصیلات 

 

 این ایل پی ڈی ک اف

 

 پے اسکی  عہدہ  منظور شدہ اسامیوں ک کل تعداد  حاضر  خال 

ریکٹر جنرل ۱ ۰ ۱

 

 ۱ای پی۔ ڈاب

ریکٹر ۱ ۰ ۱

 

 ۲۰ ایگزیکٹو ڈاب

رانچی ۱ ۰ ۱

 
 

 ۱۹ خ

ریکٹر ۲ ۰ ۲

 

اظم/ڈاب

 

  ب

 

ای

 

 ۱۹ ب

 ۱۹ ڈپٹی سیکرٹری ۱ ۱ ۰

ریکٹر  ۴ ۰ ۴

 

 /ڈپٹی ڈاب

 

 ۱۸ ریسرچ ای 

ریکٹر )آئی ٹ(  ۱ ۱ ۰

 

 ۱۸ ڈپٹی ڈاب

 آفیسر ۱ ۰ ۱

 
 

 ۱۸ اکؤی

 سیکرٹری ۱ ۱ ۰

 

 
 ۱۷ پرائیوی

 ۱۷ ریسرچ آفیسر ۳ ۱ ۲

رین ۱ ۱ ۰  ۱۷ لائبب 

رجمہ آفیسر ۲ ۱ ۱

 

 ۱۷ ب

 ۱۷ پروگرامر ۳ ۳ ۰

 آفیسر ۱ ۱ ۰

 

ن

 

 س
ت کی
 ت ل
ن

 ۱۶ 

 ۱۶ اسسٹنٹ انفارمیٹکس آفیسر ۳ ۳ ۰

۰ ۱ ۱  

 
   

 ۱۶ اکؤن

۴ ۴ ۸  

 

 
اسسٹنٹ پرائیوی

 سیکرٹری

۱۶ 

 ۱۵ اسسٹنٹ  ۵ ۳ ۲

ائپس  ۳ ۲ ۱

 

 ۱۴ اسٹینو ب

رائنر ۱ ۱ ۰

 

 ۱۴ آرٹ ڈب 

 ر  ۱ ۱ ۰

 

 ۱۴ سینئر پروف ری 

 ۱۴ ڈیٹ انٹری آپریٹر  ۲ ۲ ۰

رن کلرک  ۸ ۶ ۲

 

 ۱۳ اپر ڈوب 

۰ ۱ ۱   

 

 ۱۱ کی

رن کلرک  ۲ ۲ ۰

 

ر ڈوب 

 

 ۱۱ لوب

 ۹ ٹیل فون آپریٹر  ۱ ۱ ۰

زر  ۱ ۰ ۱

 

ت ن

 

 س
کی

 ۷ 

 ۴ ڈرائیور  ۳ ۲ ۱

 ۴ ڈی ای او ۱ ۰ ۱

 ۴ ڈسپیچ رائیر ۱ ۰ ۱

 ۱ چوکیدار  ۶ ۶ ۰
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رادی قوت ک تفصیلات 

 

 ی ڈی ب، کراچ ک اف

رادی قوت 

 

ام  منظور شدہ اسامیوں ک تعداد  کم کرنے وال اف

 

 عہدے ک ب

ریکٹر  ۱ ———

 

 ڈاب

 یٹر  ۱ ———

 

 ای 

 یٹر  ۲ ———

 

 اسسٹنٹ ای 

 اکؤنٹس آفیسر ۱ ———

——— ۱  

 

 
اسسٹنٹ پرائیوی

 سیکرٹری 

 اسکالر ۲ ۱

 اسسٹنٹ ۲ ۲

 مشین مین  ۱ ———

 ی ڈی سی ۱ ۱

 کمپیوٹر آپریٹر  ۱ ———

 ر ۱ ———

 

 پروف ری 

 ڈسٹری بیوٹر  ۱ ۱

 ایل ڈی سی ۱ ۱

 مین ۱ ۱

 

ی
ر
 ا

 ڈرائیور  ۱ ۱

  قاصد ۳ ۳

 

ای

 

 ب

 چوکیدار ۲ ۲

 خاکروب  ۱ ۱

 اردل  ۱ ۱

 مال ۱ ۱

 کل  ۲۶ ۱۶

 

رادی قوت ک تفصیلات 

 

 ی ایس ب، لاہور ک اف

ام  عہدہ  بنیادی اسکی  اسامیوں ک تعداد 

 

 شمار  نمبر  ب

ریکٹر  ۱۹ ۱

 

 ۱ ضیاء الل خان ترو ڈاب

 ۲ امین اخت  ریسرچ آفیسر  ۱۷ ۱

 ۳ فاطمہ شہزادی  ریسرچ آفیسر  ۱۷ ۱
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ریکٹر  ۱۷ ۱

 

 ۴ عبدالغفور  اسسٹنٹ ڈاب

 ۵ اسحاق خان اکؤنٹس آفیسر ۱۷ ۱

 م آفیسر ۱۷ ۱

 

 ۶ محمد عدیل امین ای 

را آرٹس  ۱۷ ۱
 
 ۷ عطیہ زہ

 ۸ ذوالفقار علی  پبلک ریلیشنز آفیسر ۱۶ ۱

ریشی اسسٹنٹ پرنٹنگ آفیسر ۱۶ ۱

 

 ۹ ظہیر خالد ف

 سیکرٹری  ۱۶ ۱

 

 
اہد اسسٹنٹ پرائیوی

 

 ش

 

 ۱۰ عتیق الرحمہ

 م ۱۵ ۱

 

 ۱۱ محمد ندی  اسسٹنٹ ای 

 ۱۲ شہزاد خان آفس اسسٹنٹ ۱۵ ۱

ائپس  ۱۴ ۱

 

 ۱۳ عبدالوھاب  اسٹینو ب

رین / لائبی اسسٹنٹ ۱۲ ۱ امی  لائبب 

 

 ش

 

 ۱۴ امام الرحمہ

 ر ۱۲ ۱

 

 ۱۵ محمد فیاض پروف ری 

 ۱۶ فیصل وقار  پرنٹنگ اسسٹنٹ ۱۰ ۱

ر  پرنٹنگ اسسٹنٹ ۱۰ ۱  ۱۷ حسنین الطاف ب اب 

 ۱۸ محمد امین ریکرڈ کلرک ۹ ۱

 ۱۹ جان محمد ڈرائیور  ۴ ۱

 ۲۰ محمد اعجاز  ڈرائیور  ۴ ۱

 ۲۱ محمد یس  ڈی ای او ۴ ۱

 ۲۲ عمران اشتیاق  دفٹری  ۲ ۱

ام  عہدہ بنیادی اسکی اسامیوں ک تعداد

 

 سر شمار ب

  قاصد ۱ ۱

 

ای

 

  ب

 

 ۲۳ عبدالرحمہ

  قاصد ۱ ۱

 

ای

 

 علی  ب

 
 

 ۲۴ رفاق

  قاصد ۱ ۱

 

ای

 

 ۲۵ زوار حسین  ب

  قاصد ۱ ۱

 

ای

 

 ۲۶ اکرام منظور  ب

  قاصد ۱ ۱

 

ای

 

 ۲۷ فیاض احمد شورو  ب

اد  مال ۱ ۱

 

 ۲۸ ب اسر ارش

 ۲۹ اعجاز احمد  چوکیدار ۱ ۱

از احمد چوکیدار ۱ ۱  

 

 ۳۰ ام

 ۳۱ فاروق احمد سبحانی چوکیدار ۱ ۱

 ۳۲ محمد یعقوب  چوکیدار ۱ ۱

 ۳۳ بلل مسیح صفائی کرکن ۱ ۱
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 ۳۴ ندی مسیح صفائی کرکن ۱ ۱

 ۳۵ راجو صفائی کرکن ۱ ۱

۳۵ 

 

 کل 

  

 خال اسامیوں ک تفصیلات 

ام  بنیادی اسکی  اسامیوں ک تعداد 

 

 خال اسامی ک ب

ریکٹر )اکیڈمکس(  ۱۸ب ایس۔ ۱

 

 ڈپٹی ڈاب

ریکٹر )جی۔اے(  ۱۸ب ایس۔ ۱

 

 ڈپٹی ڈاب

 ریسرچ آفیسر  ۱۷ب ایس۔ ۱

 کمپیوٹر آپریٹر  ۱۴ب ایس۔ ۱

/اکؤنٹس اسسٹنٹ ۱۲ب ایس۔ ۱

 
   

 اکؤن

 جونیئر کلرک  ۰۹ب ایس۔ ۱

 قاصد ۰۲ب ایس۔ ۱

  قاصد ۰۱ب ایس۔ ۲

 

ای

 

 ب

 کل  ۹

 منظور شدہ اسامیاں  حاضر اسامیاں  خال اسامیاں 

۹ ۳۵ ۴۴ 

 

ر عم ہے۔  شق )ہ(  ر رن ک سطح پر زب 

 

 ڈوب 

 

ٹ

 

من

 

 ت لس
ی

 

ت
س

 ں اداروں ک تنظیمر نو ک معاملہ ا

 

 

 

 ت

   جات  )منسلکہ

 

ری میں رکھ دی   (  گئہیںقومی اسمبلی ک لائبب 

 

ر *   ۔ 19

 
 

 صادق محترم ب

 

 
ر وز   کیا :ہ رائے قومی   ب  ر ورثہ و ثقافت ڈو  ب 

 

رمائیں  ن بیا   ن ب 

 

 گ:  ف

روغر قومی   کیا  ( الف(

 

رائض   ہیں  گئ اہداف حاص کر لیے  کی یض' کے تحت اسے تفو ۱۹۷۳زب ان نے 'قواعد انصرام کر،    ادارہ ف

 

اور ف

 سرانجام د

 

 ؛ ہیں ی 

روغ د   خصوصًا اردو کو قومی   ( ب(

 

اف کرنے کے حوالے سے؛ اگر ا   ی اور اسے سرکر   ینے زب ان کے طور پر ف

 

ہے، ت اس    یسا زب ان کے طور پر ب

 ؛ ہیں   کیا  ت تفصیلا   ک 

 ؛ ہیں کیا  توار تفصیلا منظور شدہ اور موجودہ  تعداد اور  اسامی  ک ادارے کے ملازمین (  ج(

 ؛گیا  اور استعمال کیا  یگزشتہ ب انچ سال کے دوران سال وار کتنا بجٹ مخت، جار  ( د(

روزارتں، ڈو   خصوصاً وفاقی ( ہ(

 

ات میں  منسلک محکموں، خود مختار اداروں، عدالتوں اور مسابقتی  نوں،ب 

 

اردو کے استعمال کے    امتحاب

ر ا
 
 پیما  کر منصبی  قانونی  ی  حوالےسے ہ

ر  
 ؛نیزہیں  کیا ںبیاکمیا  ئشسے متعلقہ اہداف اور قاب

رہ لی  غیر  ب ا آڈٹ    کوئی   پر مبنی   گزشتہ ب انچ سال کے دوران کرکردگی  ب اآ ( و(

 
 

نتائج    ہے، ت اس سے کیا  یسااگر ا  ؛ہے  گیا   جانبدارانہ جاب

رآمد ہوئے اور اس پر کیا  ؟گئ  ک کرروائی  ب 

رن 

 

رائے قومی ورثہ و ثقافت ڈوب  ر ب    خان  وزب 
 
ی)جناب اورنگزی  ( کھچ 
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روغ قومی زب ان )این ایل پی ڈی(، اسلام آب اد 

 

رائےف  ادارہ ب 

روغ قومی زب ان انصرام کر،  )الف( 

 

رائے ف  ء کے مطابق کم کر رہا ہے۔تفصیلات منسلکہ ۔الف پر دی گئ ہیں۔۱۹۷۳ادارہ ب 

 تفصیلات منسلکہ ۔الف پر دی گئ ہیں۔ )ب( 

رادی قوت ک تفصیلات     )ج( 

 

 اف

 

ای    ر 
 
ہ

ک   تقرری 

 نوعیت 

عہد    کے 

 

موجودہ حکوم

گئ   ک  دوران  کے 

 تقررب اں 

شدہ   حاضر  خال  منظور 

کل   ک  اسامیوں 

 تعداد 

 پے اسکی  عہدہ 

ریکٹر جنرل  ۱ ۰ ۱ کوئی نہی کوئی نہی

 

 ۱ای پی۔ ڈاب

ریکٹر  ۱ ۰ ۱ کوئی نہی کوئی نہی

 

 ۲۰ ایگزیکٹو ڈاب

رانچی ۱ ۰ ۱ کوئی نہی کوئی نہی

 
 

 ۱۹ خ

ریکٹر  ۲ ۰ ۲ کوئی نہی کوئی نہی

 

اظم/ڈاب

 

  ب

 

ای

 

 ۱۹ ب

 ۱۹ ڈپٹی سیکرٹری  ۱ ۱ ۰ کوئی نہی کوئی نہی

 /ڈپٹی  ۴ ۰ ۴ کوئی نہی کوئی نہی

 

ای  ریسرچ 

ریکٹر 

 

 ڈاب

۱۸ 

ریکٹر )آئی ٹ(  ۱ ۱ ۰ کوئی نہی کوئی نہی

 

 ۱۸ ڈپٹی ڈاب

 آفیسر ۱ ۰ ۱ کوئی نہی کوئی نہی

 
 

 ۱۸ اکؤی

 سیکرٹری  ۱ ۱ ۰ کوئی نہی کوئی نہی

 

 
 ۱۷ پرائیوی

 ۱۷ ریسرچ آفیسر  ۳ ۱ ۲ کوئی نہی کوئی نہی

رین  ۱ ۱ ۰ کوئی نہی کوئی نہی  ۱۷ لائبب 

رجمہ آفیسر ۲ ۱ ۱ کوئی نہی کوئی نہی

 

 ۱۷ ب

 ۱۷ پروگرامر  ۳ ۳ ۰ کوئی نہی کوئی نہی

 آفیسر ۱ ۱ ۰ کوئی نہی کوئی نہی

 

ن

 

 س
ت کی
 ت ل
ن

 ۱۶ 

انفارمیٹکس  ۳ ۳ ۰ کوئی نہی کوئی نہی اسسٹنٹ 

 آفیسر

۱۶ 

  ۱ ۱ ۰ کوئی نہی کوئی نہی

 
   

 ۱۶ اکؤن

  ۸ ۴ ۴ کوئی نہی کوئی نہی

 

 
پرائیوی اسسٹنٹ 

 سیکرٹری 

۱۶ 

 ۱۵ اسسٹنٹ ۵ ۳ ۲ کوئی نہی کوئی نہی

ائپس  ۳ ۲ ۱ کوئی نہی کوئی نہی

 

 ۱۴ اسٹینو ب

رائنر  ۱ ۱ ۰ کوئی نہی کوئی نہی

 

 ۱۴ آرٹ ڈب 
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 ر  ۱ ۱ ۰ کوئی نہی کوئی نہی

 

 ۱۴ سینئر پروف ری 

 ۱۴ ڈیٹ انٹری آپریٹر  ۲ ۲ ۰ کوئی نہی کوئی نہی

رن کلرک ۸ ۶ ۲ کوئی نہی کوئی نہی

 

 ۱۳ اپر ڈوب 

   ۱ ۱ ۰ کوئی نہی کوئی نہی

 

 ۱۱ کی

رن کلرک ۲ ۲ ۰ کوئی نہی کوئی نہی

 

ر ڈوب 

 

 ۱۱ لوب

 ۹ ٹیل فون آپریٹر ۱ ۱ ۰ کوئی نہی کوئی نہی

زر ۱ ۰ ۱ کوئی نہی کوئی نہی

 

ت ن

 

 س
کی

 ۷ 

 ۴ ڈرائیور  ۳ ۲ ۱ کوئی نہی کوئی نہی

 ۴ ڈی ای او ۱ ۰ ۱ کوئی نہی کوئی نہی

 ۴ ڈسپیچ رائیر  ۱ ۰ ۱ کوئی نہی کوئی نہی

 ۱ چوکیدار ۶ ۶ ۰ کوئی نہی کوئی نہی

 کل  ۸۹ ۶۱ ۲۸  

جو    

 

 کے  عہد کے   ۸موجودہ حکوم

 

وال موجودہ حکوم انتخاب ات کے بعد بنے  عام  والے  ب اکستان میں ہونے  رروری میں منعقدہ 

 

ف

روغ  قومی زب ان میں  کوئی تقررب اں نہی ک گئیں۔ 

 

رائے ف  دوران  ادارہ ب 

 .بجٹ مخت  کردہ، جاری کردہ اور استعمال کردہ    ک گزشتہ ب انچ مال سال  )د( 

ا    ۲۰۲۱-۲۲گزشتہ ب انچ مال سالوں، مال سال  

 

 ، ک سالانہ بجٹ ۲۰۲۵-۲۶ب

 

/  کردہ  استعمال   بجٹ 

راجات 

 

 اخ

  شمار نمبر  مال سال  کردہ بجٹ مخت   بجٹ   کردہ جاری  

 ۔ ۱ ۲۰۲۱-۲۲ -/۱۲۹,۸۲۸,۰۰۰ -/۱۲۹,۸۲۸,۰۰۰ -/۱۲۹,۷۹۹,۷۰۵

 ۔ ۲ ۲۰۲۲-۲۳ -/۱۳۳,۹۱۵,۰۰۰ -/۱۳۳,۹۱۵,۰۰۰ -/۱۳۳,۸۴۰,۰۸۱

 ۔ ۳ ۲۰۲۳-۲۴ -/۱۵۸,۳۹۵,۰۰۰ -/۱۵۸,۳۹۵,۰۰۰ -/۱۵۸,۳۷۵,۴۴۵

 ۔ ۴ ۲۰۲۴-۲۵ -/۱۲۷,۶۲۰,۰۰۰ -/۱۲۷,۶۲۰,۰۰۰ -/۱۲۷,۱۵۳,۷۸۳

 ۔ ۵ ۲۰۲۵-۲۶ -/۱۶۵,۹۲۵,۰۰۰ -/۱۶۵,۹۲۵,۰۰۰ -/۱۶۵,۳۰۲,۳۷۹

 تفصیلات منسلکہ ۔الف پر دی گئ ہیں۔ اس ضمن   میں  )ہ( 

روغ قومی زب ان ای  پری۔آڈٹ نظام کے تحت ای   )و( 

 

رائے ف ا ہے ۔ ادارہ ب 

 

ائع کرب

 

ادارہ ک کرکردگی انتظامی ڈویثرن سالانہ ی  میں ش

،ب اکستان آڈیٹر جنرل  وفاقی  اور  رن 

 

ڈوب  پر انتظامی  آڈٹس سالانہ بنیادوں  و خارجی  داخل  ری   

 

کم کررہا ہےاور م پر  ک   منسلک محکمہ کے طور 

 جاتے ہیں۔

 

 طرف سے  سرانجام دی 

ر وز   کیا : خان   جناب انجم عقی *   ۔ 20 بیا   ب  رائے تجارت  رمائیں   ن ب 

 

سرما  ب اک آسٹرگ    ف اور  کے تعلقات    یکر  یہکے ساتھ تجارت 

درمیا دونوں ممالک کے  ک  نمضبوط بننے،  ب اکستان  اور  رھانے 

 

ب  سرما  میں  ںصلاحیت   معاش  تعاون  اور  کے نئ    یکر  یہاضافے 

 ؟ہے جا رہی  وضع ک  حکمت عملی کیا  کرنے کے لیے  امواقع پید



43 
 

رائے  تجارت  ر ب   )جام کمال خان( وزب 

ا۔   فعال  کو  ( JWG)   گروپ   ورکنگ   جوائنٹ   مابین   کے   آسٹرب ا  اور   ب اکستان  . 1 

 

 کرب

ب اک امور ک کوششوں سے  وزارتر خارج  اور  ک اجلاس  -وزارتر تجارت  اس  دب ا گیا ہے۔  آسٹرب ا جوائنٹ ورکنگ گروپ کو فعال کر 

 میں منعقد ہوا تھا۔ 2025اپریل 

ا۔   کوفعال  وفود   کری سرمایہ   اور   کروب اری   تجارت،  . 2

 

 کرب

i.    وانٹیج آسٹرب ا نے آسٹرب ا سے ای  کروب اری وفد ک اہتمام کیا جس نے ب اکستان ک دورہ کیا؛ نیز    2024نومبر 

 

 2024میں،ای 

 میں ہی ساہیوال اور رحیم ب ار خان سے کروب اری وفود نے آسٹرب ا ک دورہ کیا۔ 

ii .   روری

 

ف نے  ب اکستان  راعظم  سرکردہ    2026وزب  ک  ممالک  دونوں  کیا۔  دورہ  ک  آسٹرب ا  ہمراہ  کے  وفد  کروب اری  ای   میں 

روغ دینے کے لیے دوطرفہ اجلاس منعقد ہوئے۔

 

 کروب اری شخصیات/کمپنیوں کے مابین کروب اری روابط کو ف

   

 

اک ب اکستان کے آنے والے فلیگ ش

 

ر متعلقہ آسٹرین کمپنیوں اور کروب اری ایسسی ایشنز کے ساتھ رابطہ بھی کر رہے ہیں ب

 
 
 

ب اکستانی م

رویجی تقریبات، ب الخصوص نومبر  

 

میں ان   TEXPO 2027اور    FoodAg 2026میں منعقد ہونے وال    2026تجارت ب

رنس )

 

رنس ٹو ب 

 

 کو اجاگر کرنے، ب 

 

رآمدی صلاح    تقریبات ب اکستان ک ب 

 

(  B2Bک شرکت ک حوصلہ افزائی ک جا سک۔ یہ فلیگ ش

راہ  

 

ری  اروں و سرمایہ کروں کے ساتھ تجارت تعلقات کو مضبوط بننے کے لیے اہ پلیٹ فارم ف

 

روابط کو آسان بننے اور بین الاقوامی خ

 کرت ہیں۔

 

اکر بشی  ۔ 21

 

ر وز   کیا : اعوان  * ملک ش بیا   ب  رائے تجارت  رمائیں  نب 

 

رکیہ  گ  ف

 

ب سرما  کے ساتھ تجارت  ک  کو    ی کر  یہاور  کے تعلقات 

روغ د

 

 کیا کے لیے ینےف

 

 ہے؟  اقدامات کر رہی حکوم

رائے  تجارت  ر ب   )جام کمال خان( وزب 

رکیہ 

 

روغ  کو تعلقات کے کری سرمایہ اور تجارت  ساتھ کے ب

 

  ہیں:  رہے جا کی  اقدامات  ذیل درج لیے  کے دینے ف

روری  تجارت،   وزارتر  ۔ 1

 

  متعلق  سے   کری  سرمایہ  اور   تجارت   دوران   کے  سیشن  ویں7  کے    سی   سی  ایس   ایل  ایچ  میں  2025  ف

ج ک اور  فیصلوں گئ کی

 

ن ن
ری اکنامک اسٹر

 

   ہے۔ رہی  کر   درآمد عم  پر طور فعال  پر  عم  لائحہ تحت کے  ورک ف

رکیہ  اور  ب اکستان ۔ 2

 

ری  دونوں  ہے۔  کیا  درآمد  عم   پر  I-فیز  کے  معاہدے  کے  تجارت   میں  اشی  میں 2023  مئی   نے  ب

 

  مراعات   ف

  ک

 

   ہیں۔ رہے  کر مذاکرات پر II-فیز کے  اے  جی  ٹ  لیے کے دینے وسع  کو فہرش

 مات ۔ 3

 

ری  دونوں بھی  پر  معاہدے  کے  تجارت میں خ

 

   ہیں۔ رہے کر غور ف

  ادارہ  نی  ای    پر  طور  کے  کمیٹی   قائم   مشترک   متعلق  سے  کری   سرمایہ  اور   تجارت   میں  2025  تحت،  کے   سی  سی   ایس  ایل   ایچ  ۔ 4

  حائل   میں  کری  سرمایہ  اور   تجارت   طرفہ  دو  اور  ہے  کرت  اجلاس  ب ار  دو  میں  سال  سی  ایس  جے   یہ  گیا۔  کیا  قائم  کر  طریقہ  جات

   ہے۔ کرت  تلاش حل ک مسائل

ر ۔ 5

 

ری  اروں سے کیہ ب

 

رے کے خ

 

ر وفود  ب 
 
   ہیں۔  رہے کر   شرکت میں تقریبات اہ ک  (TDAP) پی اے  ڈی  ٹ سال ہ

س،  ب ارٹس،  آٹو  کمپنیاں  ب اکستانی  ۔6

ک

 

 ت
می
س

رک  متعلق سے  شعبوں  کے  خوراک  حلال  اور  کرپٹ   آلات،  طبی  اور  ادوب ات  ک

 

 تجارت  ب

   ہیں۔ رہی  کر  شرکت سے  ب اقاعدگی میں میلوں
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رک   ۔7 

 

ری ب

 

رنس ساتھ کے ف

 

ر  ب 

 

رنس جوائنٹ اور فورم

 

   ہیں۔ رہے جا  کی منعقد  سے ب اقاعدگی اجلاس  کے کونسل ب 

   ہیں: گئ کی دستخط پر ب ادداشتوں ک  تعاون میں شعبوں ذیل  درج   ۔ 8

  (Property Intellectual) املاک دانشورانہ   الف۔

رآمد/درآمد     ب۔ س والے ہونے  استعمال میں ب 

 

ت ی
 فک
ن

 

ن

ریش ک  سر

 
 

   ڈیجیٹاب

ر وز   کیا : الل   رفی  سید *   ۔ 22 رائے وفاقی  ب  ربیت ا و  و پیشہ  تعلیم   ب 

 

رمائیں  ن بیا   رانہ ب

 

 گ:   ف

  سے سرکر   ک   کمیشن  تعلیمی  اعلیہ  ( الف)

 

 کے لیے  ینےاجازت د  پروگرام شروع کرنے ک  یکو نئ ڈگر   ںرسٹیونیو ی  شعبہ ک  یجای

 ؛ ہے گیا کر مقرر کیا  یقہک طر یاور منظور  رمعیا ،ب الیسی کیا

د  یسی ا  ب اآ (  ب) ک   سے پہلے کمیشن  ینےاجازت  پروگرام  کے    ،فیکلٹی  ،ضرورت، نصاب تعلیم  تعلیمی   مجوزہ  روزگار  انفراسٹرکچر، 

ات، مارکیٹ 

 

 کے لحاظ سے منظور شدہ ڈگر  ک   امکاب

 

ام، منظور   ی مان

 

رہ   رات معیا  شرائط اور قومی  ک   یکے ب

 
 

سے مطابقت ک جاب

 ؛ ہیں کیا  تتفصیلا  ہے،ت اس ک یسااگر ا ؛ہے لیتا

  سے پیش  ک  ںرسٹیو نیوی   شعبہ ک  ی سرکر  کمیشن  ب اآ  ( ج)

 

رہ لیتا  یجانے والے ڈگر  کی  جای

 
 

اک   پروگراموں ک وقتاً فوقتاً جاب

 

ہے ب

رجیحا  اور قومی  اہمیت   تعلیمی   ان ک 

 

رقی  تکنیکی  ت،ب

 

رہ لی   سے ان ک   تب اضرور   ک  مارکیٹ  اور لیب   ب

 
 

  یسااگر ا  ؛جا سک   مطابقت ک جاب

 نیز؛ہیں  کیا  تتفصیلا  ہے،ت اس ک

رمی  پروگرام میں  یڈگر   سفارش پر کسی  ک  گزشتہ ب انچ سال کے دوران کمیشن  ب اآ ( د)

 

  یسا اگر ا  ؛ہے  گیا  ختم کیا  ب ااسے معطل    ،گئ  ک  ب

 ؟ہیں  کیا  تتفصیلا  ہے،ت اس ک

رائے  وفاقی  ر ب  ربیت ا و و پیشہ   تعلیم  وزب 

 

  )ڈاکٹر خالد مقبول صدیقی( رانہ ب

    53ء )نمبر  2002  یننسآرڈ  کمیشن  تعلیمی  اعلیہ  الف( (

 

 
رو  ک   تعلیم  اعلیہ  کو ملک میں   ء( کے تحت، کمیشن2002ب ای

 

رقی  یجب

 

ب   یقین کو    اور 

رجیحا  ں،ب الیسیا  بننے کے لیے

 

ب اور  اصول  اختی   ترہنما  ک    کرنے 

 

کر منصبی  رمری اس  نے   HEC  ،میں  روشنی  ک   حاص ہے۔ 

 یجوگر

 

 
اGEP-2023)   ب الیسی  کیشیجوا  ی کو  کیا   انضباطی  ی  (  اف 

 

ب پر  کر کے طور  لیو  ضابطہ  ا  یسا  ی )ا  7  لہے، جو  /   ی/  ف 

 یجو( کے گریڈ یچا )پی 8 ل ( اور لیویمساو

 

 
ا ہے۔   ی

 

 پروگراموں کو منظم کرب

 یجوگر  نی   میں  1.1شق    ک  GEP-2023کے مطابق،    اس

 

 
اداروں   تعلیمی  اعلیہ  /ں رسٹیونیوی  پروگرام شروع کرنے کے لیے  ی

 کرت  ضابطہ کر ک  انضباطی  یرمعیا  ی  شرائط ا   یہ۔  جانے والے تقاضے اور شرائط درج ہیں   طرف سے پورا کی   ک

 

اک   ہیں   صراح

 

ب

 یجوگر

 

 
 جا سک:   کے مطابق شروع کیا  راتمعیا اور کوالٹی جات ادارہ  ، پروگراموں کو مقررہ تعلیمی ی

 ہو۔    یتااجازت د چارٹر اس پروگرام کو شروع کرنے ک ب ا یکٹک ا رسٹی نیوی ۔ الف

رہ کر اور مقاصد کو واضح کرتے ہوئے پروگرام ک  پروگرام شروع کرنے ک  ی ڈگر  ۔ ب

 

 ہو۔    گیا   کیا   منطق اور جواز پیش   ضرورت، داب

ر  کے قومی  پروگرام ک عنوان اہلیت  ۔ ج

 

ات کے استعمال کے معیا  یدرج "ڈگر   ( میں2015ورک )  یف

 

 " ک رات کے عنواب

 ہو۔   گیا   طے کیا  میں روشنی 

 کر کے مطابق ہو۔   یقہطر ینبہتر  الاقوامی کردہ رہنما اصولوں اور بین ی کے جار HECپروگرام ک نصاب   ۔ د

 یجوشرائط گر  ک  تکمیل   مقررہ تقاضوں کے مطابق ہو۔ پروگرام ک  داخلہ ب الیسی ۔ ہ

 

 
کے   HEC  کے لیے  ینےد   ںب اڈگر  ی

 ہوں۔   کو پورا کرت راتکم از کم معیا



45 
 

)   متعلقہ شعبے میں ۔ و دو  کم  از  )2کم  ا  یڈگر  یڈ   یچا   ( پیFull-time( مستقل   ہ 

  

اسای ا   یسا  یہولڈر  / مساو   ی/   ی ف 

تعداد   ان ک  صورت میں  پروگرام ک  یڈ  یچا   ہوں، جبکہ پی   ت/تعینا  بدستیا  شعبے میں  پروگرام شروع کرنے کے لیے 

 [۔   7.1.1شق  GEP( ہو ]حوالہ: 3) تی

 ہو۔   مل چکی ی اداروں سے منظور کے تمام متعلقہ قانونی اے آئی یکے ادارے/ڈ  تعلیم اعلیہ /رسٹی نیویپروگرام کو  ی ڈگر  ۔ ز

 اطلاق ہو، پروگرام شروع کرنے کے لیے  ۔ ح
ر  
 یکرا اگر قاب

 

 ی 

 
ن

 

 

ت

 

ی 

 

 

ن

 

س

( سے Accreditation Councilکونسل ) 

 ہوں۔   گئ حاص ک ںب امنظور ی تمام ضرور 

 روا  ک  تحقیق ۔ ط

 

 
د  ی روغ 

 

ا  نگرانی  ک  تحقیق  جن میں  ں،ب الیسیا  ک  ینےکو ف امل ہو جسے متعلقہ قانونی  یساا  ی  ک 

 

اداروں   نظام ش

 کردہ رہنما اصولوں کے مطابق ہو۔   نبیا میں ہو اور جو اس ب الیسی نے منظور کیا 

ہے اور اس   ید  یمنظور  اداروں نے ان ک  متعلقہ قانونی  ، ہیں   گئ  ک  رتی  ںب الیسیا  بننے ک  یقینکو    تاخلاقیا  ک   تحقیق  علمی  ۔ ی

اف کیا  کے مطابق انہی ب الیسی

 

 ہے۔    گیا  ب

 یجوگر  ۔ک

 

 
 ک  ک  ںب الیسیو  ک ازالہ کرنے ک  ت ب اشکا  طلب ک  ی

 

اور   اداروں سے منظور شدہ ہیں   ہے، متعلقہ قانونی  گئ  وضاح

اف ک یعکے ازالے کے نظام کے ذر تب اشکا

 

 ۔  ہیں  گئ ی د تب اہدا میں  ک اس ب الیسی جیسا ،ہیں  گئ ب

 یجو گر  نی   ۔ ل

 

 
ام ) HEC)  سی   ی ا  یچ ا  پروگرام شروع کرنے کے لیے  ی

 

 ہے۔    گیا   ( حاص کر لی NOC( سے اجازت ب

 ر گر   6-ل لیو 

  

 یجو )ای

 

 
رہ کر کے   یع اداروں کے ذر   اپن قانونی   ں رسٹی نیو ی   ، پروگراموں کے لیے   ی ( ڈگر ی

 

ادارے کے داب

ر پیش  ی مطابق ڈگر 

 

ر  HEC جس کے لیے   ، ہیں   کر سکت  پروگرام

 

 ں رسٹیو نیو ی ورک کو مدنظر رکھا جائے گا جو تمام  ی کے اس ف

 ر گر 

  

 یجو کو "ای

 

 
ائع اور مشتہر کیا IVاور    II, III " )دفعہ 2023، ب الیسی  تعلیمی  ی

 

 ہے۔    گیا   ( کے عنوان سے ش

گر  HECکرنے سے پہلے،    یجار  او سی   ینا  ( ب)  یجومجوزہ 

 

 
ک    ی اور مقررہ    GEP-2023پروگرام   NOCکے متعلقہ تقاضوں 

رہ لیتا  راتمعیا

 
 

اک   کے مطابق جاب

 

 اور ادارہ جات تعلیمی  یضرور کرنے ک کے ب اس پروگرام پیش رسٹینیوی ب اجا سک ک آ کیا تعی یہہے ب

 

 

 ۔  نہی ب ا موجود ہے  صلاح 

رے میں  اس

 
 

ک تعلیمی  جاب پروگرام  اہمیت  مجوزہ  اور  پڑھائی  ،جواز  ک معیا  نصاب،  داخلے  خاک،  ک  ر،ک   ہ 

  

اسای اہل  اور   ، بدستیا  متعلقہ 

رلائب ا  یب  ا، اور جہاں لاگو ہو، متعلقہ ا  کے وسائل ک کف  یرٹراور ل  

 

 یکرہوب

 

 ی 

 
ن

 

 

ت

 

ی 

 

 

ن

 

س

کے ساتھ   GEP-2023ادارہ اور   انضباطی/

امل ہیں  مطابقت کے تقاضے 

 

 ۔   ش

ات کے حوالے سے،    ک  ضرورت، مارکیٹ  تعلیمی

 

، اور روزگار کے امکاب

 

 گئ   شرط عائ ک  یہ  میں  1.1شق    ک  GEP-2023مان

 اور رسد )طلباء اور وسائل دونوں( کے لحاظ سے ڈگر   ک  ہے ک وہ مارکیٹ  لازمی  یہ  کے لیے  رسٹینیو یہے ک  

 

پروگرام شروع   یمان

رہ کر، اور مقا   کرنے ک

 

رہ لے، اور اس پروگرام سے گر  صدضرورت، داب

 
 

ات ک تعی   کے روزگار میں  یٹسیجوک جاب

 

  اضافے کے امکاب

رتجو  معلومات اور جواز اپنی  یہکو    رسٹینیوی کرے۔  

 

ا ضرور  ب 

 

راہ کرب

 

رے   ہے، جس پر پروگرام کے مجموعی  یکے حصے کے طور پر ف

 
 

جاب

ا ہے۔    کے دوران غور کیا 

 

 جاب

اہ،

 

ا  یدکر بنیا  یقہک طر  NOC  ب رہ پر مبنی  یقینکو    راور بہتر  معیا  انضباطی  ی  طور پر 

 
 

ادارہ جات   ہے جو مقررہ تعلیمی  بننے کے جاب  اور 

ا ہے۔ اگرچہ    کو مدنظر رکھتے ہوئے کیا   تب اضرور 

 

رہ   ک  مارکیٹ  کے لیے  رسٹینیو یکے تحت    GEP-2023جاب

 
 

 اور رسد ک جاب

 

مان

 یجواور گر  لینا

 

 
ا ضرور  متقع اضافے ک تعی  کے روزگار میں  ی

 

ر مجوزہ  NOC)  او سی  ین( اHEC)  سی  یا   یچہے، ا  یکرب
 
( ک عم ہ

ات کے علیحد ب امواقع  بدستیا میں مارکیٹ لیب پروگرام کے لیے

 

رے پر مشتمل نہی  ہروزگار کے امکاب

 
 

ا ہے۔  جاب

 

 ہوب
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 سے، ا   اسی

 

 جار  صرف اسی  او سی  ینمناس 

 
 

  تجو  کیا   یوق
 
ا ہے ح

 

رجاب

 

 یجو گر ب 

 

 
مقرر   ک  HEC پروگرام شروع کرنے کے لیے  ی

 ہو۔ کردہ شرائط کو پورا کرت

 یجو گر   ( ج)

 

 
ر )لیو   ی ڈگر   ی

 

 ( 8اور    7  ل پروگرام

رجیحا  اور قومی  اہمیت  تعلیمی  ہاں، کمیشن  جی

 

اور لیب  تکنیکی  ت،ب رہ لینے  کے ساتھ ہ آہنگی  تب اضرور  ک  مارکیٹ  خ  ت 

 
 

 کے لیے  ک جاب

پر سرکر  رات)مخصوص معیا  دبنیا  اور ضرورت ک  سیمپل  PhDاور    MS/MPhilکے    ںرسٹیونیوی  شعبہ ک  یکے مطابق( 

رہ لیتا

 
 

 ہے۔ پروگراموں ک جاب

سرکر  2025سے    2021  سال دوران،   ک  یکے   PhDاور    MS/MPhil  1793  یباًتقر  میں  ںرسٹیو نیوی  49  شعبہ 

رہ لی

 
 

 ہے۔ گیا  پروگراموں ک جاب

 ر 

  

 یجو گر   ای

 

 
ر )لیو   ی ڈگر   ی

 

 ( 6  ل پروگرام

 ر گر  میں  ب اکستان

  

 یجوای

 

 
 15قائم کردہ    ورانہ شعبوں کے لیے  اور پیشہ  مختلف تعلیمی  ملک بھر میں  یمنظور   پروگراموں ک  یڈگر  ی

 یکرا

 

 ی 

 
ن

 

 

ت

 

ی 

 

 

ن

 

س

ذر     منسلکہ   جات  ک  یعکونسلوں کے 

 

ان میں-ہے )فہرش ذ   الف کے طور پر موجود  ہے(۔  درج  )  یلسے،  ( 05ب انچ 

 یکرا

 

 ی 

 
ن

 

 

ت

 

ی 

 

 

ن

 

س

ر اعلیہ 

 

 

 :ہیں  ( نے قائم کHEC)  کمیشن تعلیمی  کون

 یکرا نیشنل  ۔ 1

 

 ی 

 
ن

 

 

ت

 

ی 

 

 

ن

 

س

 ( NACTE) کیشیجوا کونسل فار ٹیچر 

 یکرا کیشیجوا یکلچریگا نیشنل  ۔ 2

 

 ی 

 
ن

 

 

ت

 

ی 

 

 

ن

 

س

 ( NAEACکونسل ) 

رنس ا نیشنل  ۔ 3

 

 یکرا کیش یجوب 

 

 ی 

 
ن

 

 

ت

 

ی 

 

 

ن

 

س

 ( NBEACکونسل ) 

 یکرا کیشیجوا ٹنگکمپیو نیشنل  ۔ 4

 

 ی 

 
ن

 

 

ت

 

ی 

 

 

ن

 

س

 ( NCEACکونسل ) 

 ( NTCکونسل ) لوجیٹیکنا نیشنل  ۔ 5

 یجو گر   ( د)

 

 
ر )لیو   ی ڈگر   ی

 

 ( 8اور    7  ل پروگرام

رہ لی  1793کے دوران، جن     2025سے    2021ہاں، سال    جی

 
 

پروگرام ختم/روک   331سے    تھا، ان میں  گیا   پروگراموں ک جاب

رتے تھے )ا پر پورا نہی راتکے کم از کم معیا HECپروگرام  یہ نکہگئ کیو یے د

 

ب کے طور -منسلکہ  تتفصیلا پروگراموں ک یساب

 (۔ پر موجود ہیں 

 ر 

  

 یجو گر   ای

 

 
ر )لیو   ی ڈگر   ی

 

 ( 6  ل پروگرام

 یکرقائم کردہ ا  ک  HECپروگرام   258سے   پروگراموں میں 1443( سال کے دوران، 05ب انچ )   گزشتہ

 

 ی 

 
ن

 

 

ت

 

ی 

 

 

ن

 

س

کونسلوں کے   

ر کر د

 

 (۔ منسلکہ ج کے طور پر موجود ہیں  تتفصیلا پروگراموں ک یس)ا  یےنے مؤخ

   جات  )منسلکہ

 

ری میں رکھ دی   (  گئہیںقومی اسمبلی ک لائبب 

 

رہ اورنگز *   ۔ 23
 
  محترم طاہ

 
ر وز   کیا : ی رائے وفاقی  ب  ربیت او  و پیشہ تعلیم ب 

 

اندار سوال نمبر   رانہ ب

 
 

ء کو  ۲۰۲۵ ، مئی ۲۱، جس ک جواب ۱۷۶ن

رمائیں   نکے حوالے سے بیا   ، گیا   ب اد 

 

 گ:   ف

 کل کتن   اسلام آب اد میں  ،رسٹینیو یقائ اعظم    ( الف(

 
 

 /کھوکے/فوڈ اسٹالز/کینٹی /دکنیں  اس وق

ک

 

ن 

 

ف

 
 
ی

 

 

ت
  
ن
 فعال ہیں/ب ازر

 

اور ان    ہوب

 ؛نیز   ہیں  شرائط کیا اور معاہدے ک  یہک کرا

 ؟ہیں  کیا  تتفصیلا  کل رقم/کرائے ک پر وہاں سے جمع ہونے وال دوںگزشتہ ب انچ سال کے دوران سالانہ/ماہانہ بنیا  ( ب(

رائے  وفاقی  ر ب  ربیت ا و و پیشہ   تعلیم  وزب 

 

  )ڈاکٹر خالد مقبول صدیقی( رانہ ب



47 
 

ر کم کر رہے ہیں۔  88جامعہ قائاعظم میں کل 

 

 کروب اری مراک

 ذیل ہیں
ر
 :تفصیلات حس 

ر .1

 

  57 :ب اقاعدہ کروب اری مراک

  سے خود مال بنیاد (BOT) تعمیر کرو، چلاؤ اور منتقل کرو .2

 

روںکے تحت ٹھیکیدار ک جای

 

  31 :پر تعمیر کردہ کروب اری مراک

ر ک درج بنی 88  

 

 زر(خود مال بنیاد ب اوٹ) ب اقاعدہ اور)کروب اری مراک
ن
 وں

ر ک درج بنیخود مال بنیاد ب اوٹ)

 

 زر( کروب اری مراک
ن
ر  وں

 

 ک درج بنیب اقاعدہ کروب اری مراک

ام دکنوں ک تعداد

 

ر ک ب

 

ام دکنوں ک تعداد شمارنمبر  کروب اری مرک

 

ر ک ب

 

 شمارنمبر  کروب اری مرک

 1 کیفے ٹیرب ا  02 1 کینٹی 16

 2 کینٹی 18 2 پھلوں ک دکنیں 6

اپ 5

 

 ش

 

 3 پھلوں ک دکنیں 10 3 ی

 4 فوٹو کپی ک دکن 11 4 فوٹو کپی 1

اپ 2 5 حجام ک دکن 1

 

 ش

 

 5 ی

 6 حجام ک دکن 2 6 موچ ک دکن 2

 7 درزی ک دکن 2 — — —

 8 جنرل اسٹورز 8 — — —

 ری  1 — — —

  

 9 لای

 10 بیکری  1 — — —

 کل 31

 

  کل 57

 88مجموعی تعداد: 

ر ک شرائط و ضوابط ضمیم

 

 الف میں منسلک ہیں۔-مذکورہ کروب اری مراک

ر ک ماہانہ مجموعی کرایہ  88تمام  (ب)

 

روپے ہے۔ جامعہ نے ب انچ سالوں کے دوران مجموعی طور پر  988,957کروب اری مراک

 ذیل ہیں31,119,150
ر
 :روپے کرایہ وصول کیا ہے۔ تفصیلات حس 

مال سال  ء2025مال سال  ء2026مال سال  کل

 ء2024

مال سال 

 ء2023

 ء2022مال سال 

31,119,150 7,025,858 6,030,621 7,867,932 7,867,932 2,326,807 

ری میں رکھ دب ا   ( گیا ہے)منسلکہ  قومی اسمبلی ک لائبب 
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ر وز   کیا :رزاق بھٹ   مہرین   ڈاکٹر  *  ۔  24 رائے قومی   ب  ر ورثہ و ثقافت ڈو  ب 

 

رمائیں  ن بیا   ن ب 

 

 گ :  ف

رورثہ و ثقافت ڈو  قومی   )الف( 

 

اور    کنٹرول کے تحت کم کرنے والے محکموں، منسلک محکموں، خودمختار، نیم  کے انتظامی   نب  خودمختار 

 ہے؛ کیا  تفصی ماتحت اداروں ک

ر ادارے کے لیے   )ب( 
 
رقیا   اور استعمال کی   ی مخت، جار  گزشتہ ب انچ سال کے دوران ہ

 

رقیا  اور غیر   ت گئ ب

 

 ہے؛  کیا   تفصی   بجٹ ک   ت ب

رائض کے مقابلے میں  یضاپن تفو  )ج( 

 

ر ادارے ک   کردہ ف
 
سے    کرکردگی  مخت کردہ بجٹ اس ک  ب اہے اور آ  رہی  کیا   کرکردگی  ہ

ا ہے؛

 

 مطابقت رکھ

ر اور خال  ک   ںمنظور شدہ آسامیو  )د(  ُ
 میں  ں،آسامیو  تعداد، ب 

 

  ہیں   کیا   تتفصیلا  ک  ںیتقرر  جانے وال  ک  اور موجودہ دور حکوم

ر تقرر نیز
 
 ؛ہیں  کیا  نوعیت ک یہ

ر ادارے ک  )ہ( 
 
  سے اپن وسائل کے ذر ہ

 

 ہے؛ نیز  کیا تفصی ہو، ک  اگر کوئی ،کردہ آمدنی ا پید یعجای

راجات میں  یبہتر بننے اور سرکر  کرکردگی  نیز  گئ ہیں  اقدامات کی   کیا  ان اداروں کو مضبوط بننے کے لیے   )و( 

 

  کے لیے   کمی  اخ

رائض انجام د  ب ا ںیکس

 

رتجو کوئی  ضم کرنے ک ب ا ینےد کو معقول بننے، ازسررنو تشکیل ں تنظیمو وال ینےب اہ متداخل ف

 

 ہے؟  ب 

رن 

 

رائے قومی ورثہ و ثقافت ڈوب  ر ب    خان  وزب 
 
ی)جناب اورنگزی  ( کھچ 

 الف( ) 

رن/محکمہ  نمبر شمار 

 

 ڈوب 

ری(  ۔ 1

 

رن )مرک

 

 قومی ورثہ و ثقافت ڈوب 

 )لوک ورثہ(، اسلام آب اد ۔ 2

 

 

 

 

 یشنل ہیری

 

 نیشنل انسٹی ٹیوٹ آف فوک این ٹری 

 ب اکستان نیشنل کونسل آف آرٹس )پی این سی اے(، اسلام آب اد ۔ 3

 ب اکستان اکیڈمی آف لیٹرز )پی اے ایل(، اسلام آب اد ۔ 4

  گھر )ڈی او اے ای(، اسلام آب اد  ۔ 5

 

ارر قدیم و عجای

 

 محکمہ آب

ری آف ب اکستان )این ایل پی(، اسلام آب اد  ۔ 6  نیشنل لائبب 

 نیشنل لینگویج پروموش ڈیپارٹمن )این ایل پی ڈی(، اسلام آب اد ۔ 7

 اقبال اکیڈمی ب اکستان )آئی اے پی(، لاہور  ۔ 8

 ایانر اقبال کمپلیکس )اے آئی سی(، لاہور  ۔ 9

 قائراعظم اکیڈمی )کیو اے اے(، کراچ ۔ 10

رار مینجمنٹ بورڈ )کیو ای ای ب(، کراچ  ۔ 11

 

 قائراعظم م

اب ا(، کراچ  ۔ 12

 

 نیشنل اکیڈمی آف پرفارمنگ آرٹس )ب

ری(  )ب( 

 

رن )مرک

 

 قومی ورثہ و ثقافت ڈوب 

رقیات بجٹ  سال 

 

 استعمال شدہ  جاری شدہ  ب

2021-22 51.389 51.389 51.389 

2022-23 200.000 88.256 88.256 
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2023-24 104.955 102.488 102.203 

2024-25 221.057 221.057 221.057 

2025-26 98.019 61.052 61.052 

 

رقیات بجٹ  سال 

 

 استعمال شدہ  جاری شدہ  غیر ب

2021-22 260.238 260.238 81.788 

2022-23 680.930 263.966 255.376 

2023-24 950.509 372.073 371.287 

2024-25 876.637 466.602 305.540 

2025-26 876.637 466.602 305.539 

 لوک ورثہ، اسلام آب اد 

رقیات بجٹ  سال 

 

رقیات بجٹ  ب

 

 استعمال شدہ  جاری شدہ  غیر ب

2021-22 - 105.473 105.473 105.473 

2022-23 - 146.620 146.620 146.620 

2023-24 - 165.949 165.949 165.949 

2024-25 - 193.771 193.771 193.771 

2025-26 - 118.399 118.399 118.399 

 اقبال اکیڈمی ب اکستان )آئی اے پی(، لاہور 

رقیات بجٹ  سال 

 

رقیات بجٹ  ب

 

 استعمال شدہ  جاری شدہ  غیر ب

2021-22 - 73.342 69.031 68.582 

2022-23 - 80.729 79.287 77.244 

2023-24 - 84.912 94.946 93.999 

2024-25 - 76.000 95.270 92.653 

2025-26 - 94.073 100.478 97.985 
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اب ا(، کراچ 

 

 نیشنل اکیڈمی آف پرفارمنگ آرٹس )ب

رقیات بجٹ     سال 

 

رقیات بجٹ    مخت ب

 

 بجٹ   استعمال شدہ    بجٹ   جاری شدہ  مخت غیر ب

2021-22 - 107,280,000 107,280,000 107,280,000 

2022-23 - 100,487,615 98,002,305 98,002,305 

2023-24 - 159,490,000 159,489,026 159,489,026 

2024-25 - 126,000,000 125,997,006 125,997,006 

2025-26 - 123,754,092 123,753,759 123,753,759 

 614,522,096 614,522,096 617,011,707 ۔ کل 

ری آف ب اکستان )این ایل پی(، اسلام آب اد   نیشنل لائبب 

رقیات بجٹ  سال 

 

رقیات بجٹ  ب

 

 استعمال شدہ  جاری شدہ  غیر ب

2021-22 - 83.981 83.981 80.492 

2022-23 - 89.869 89.869 87.250 

2023-24 - 140.098 140.098 139.734 

2024-25 - 99.844 99.844 97.904 

2025-26 - 133.544 133.544 133.457 

 )پی اے ایل(، اسلام آب اد   اکدمی ادبیات  ب اکستان  

رقیات بجٹ  سال 

 

رقیات بجٹ  استعمال شدہ  ب

 

 استعمال شدہ  جاری شدہ  غیر ب

2021-22 12.605 13.023 307.096 302.464 302.464 

2022-23 0.000 0.000 296.073 286.426 286.426 

2023-24 20.956 23.840 355.116 351.002 351.002 

2024-25 10.000 9.970 286.916 284.425 284.425 

2025-26 0.000 0.000 343.910 319.801 319.801 

رن کے تحت اداروں ک جواب     )ج( 

 

 پر ہے۔  I-منسلکہقومی ورثہ و ثقافت ڈوب 

 )د( 

رن/محکمہ  نمبر شمار 

 

رادی قوت  ڈوب 

 

ر شدہ  منظور شدہ اف ُ
 کیفی  خال آسامیاں  ب 

 کے دور میں کوئی تقرری نہی ک  07 105 112 این ایچ این سی ڈی ۔ 1

 

موجودہ حکوم

 گئ۔ 
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 کے دور میں کوئی تقرری نہی ک  33 55 88 لوک ورثہ ۔ 2

 

موجودہ حکوم

 گئ۔ 

 کے دور میں کوئی تقرری نہی ک  10 222 232 پی این سی اے ۔ 3

 

موجودہ حکوم

 گئ۔ 

 56 61 117 پی اے ایل ۔ 4

 

 کے دور میں چار ) 60 137 197 ڈی او اے ای ۔ 5

 

( تقررب اں 04موجودہ حکوم

 ک گئیں۔ 

 کے دور میں 15 72 87 این ایل پی ۔ 6

 

بھرتیں ک    07موجودہ حکوم

 ۔ گئیں

 کے دور میں کوئی تقرری نہی ک  30 60 90 این ایل پی ڈی  ۔ 7

 

موجودہ حکوم

 گئ۔ 

 کے دور میں کوئی تقرری نہی ک  11 41 52 آئی اے پی ۔ 8

 

موجودہ حکوم

 گئ۔ 

 6 67 73 اے آئی سی ۔ 9

 

 کے دور میں کوئی تقرری نہی ک  10 17 27 کیو اے اے ۔ 10

 

موجودہ حکوم

 گئ۔ 

 کے دور میں کوئی تقرری نہی ک  52 58 112 کیو ای ای ب ۔ 11

 

موجودہ حکوم

 گئ۔ 

 کے دور میں دو ) 03 42 45 این اے پی اے ۔ 12

 

( تقررب اں ک  02موجودہ حکوم

 گئیں۔ 

 )ہ( 

ری( 

 

رن )مرک

 

 قومی ورثہ و ثقافت ڈوب 

2021-22 2022-23 2023-24 2024-25 2025-26 

 نہی   ئی کو

 )لوک ورثہ(، اسلام آب اد 

 

 

 

 

 یشنل ہیری

 

 نیشنل انسٹی ٹیوٹ آف فوک این ٹری 

2021-22 2022-23 2023-24 2024-25 2025-26 

54.675 76.720 114.960 146.747 157.057 
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 ب اکستان نیشنل کونسل آف آرٹس )پی این سی اے(، اسلام آب اد 

2021-22 2022-23 2023-24 2024-25 2025-26 

41.00 69.00 48.00 185.00 113.00 

 )پی اے ایل(، اسلام آب اد   اکدمی ادبیات ب اکستان  

2021-22 2022-23 2023-24 2024-25 2025-26 

     

  گھر )ڈی او اے ای(، اسلام آب اد 

 

ارر قدیم و عجای

 

 محکمہ آب

2021-22 2022-23 2023-24 2024-25 2025-26 

0.123 0.295 0.257 0.303 0.845 

ری آف ب اکستان )این ایل پی(، اسلام آب اد   نیشنل لائبب 

2021-22 2022-23 2023-24 2024-25 2025-26 

     

 نیشنل لینگویج پروموش ڈیپارٹمن )این ایل پی ڈی(، اسلام آب اد 

2021-22 2022-23 2023-24 2024-25 2025-26 

     

 اقبال اکیڈمی ب اکستان )آئی اے پی(، لاہور 

2021-22 2022-23 2023-24 2024-25 2025-26 

2.493 2.083 2.587 2.060 4.326 

 ایانر اقبال کمپلیکس )اے آئی سی(، لاہور 

2021-22 2022-23 2023-24 2024-25 2025-26 
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رار مینجمنٹ بورڈ )کیو ای ای ب(، کراچ 

 

 قائراعظم م

2021-22 2022-23 2023-24 2024-25 2025-26 

66.386 99.02 157.042 136.813 106.755 

اب ا(، کراچ 

 

 نیشنل اکیڈمی آف پرفارمنگ آرٹس )ب

2021-22 2022-23 2023-24 2024-25 2025-26 

22.044 28.415 19.050 13.417 19.576 

 )و( 

نمبر  

 شمار 

ام 

 

 جواب  محکمہ ک ب

قومی ورثہ و ثقافت   ۔ 1

ری( 

 

رن )مرک

 

 ڈوب 

راہی میں  جناب  رائے موسمیات تبیل ک سرب  ر ب  سے متعلق کمیٹی کے ساتھ  ملازمین ک تعداد کو  کم کرنےمصدق ملک، وزب 

ر عم ہے۔  ر  معاملہ زب 

اقبال اکیڈمی ب اکستان   ۔ 2

 )آئی اے پی(، لاہور 

 ک 

 

   ملازمین ک تعداد کو  کم کرنے وفاقی حکوم

 

 
راجات کو اکیڈمی کے بنیادی مقصد اضاف ہداب ات کے مطابق،  ک ب ای

 

اخ

ر طور پر استعمال کرنے ک غرض سے گیارہ غیر تدریسی 

 

  ختم کر دی اسامیاں کے لیے مؤب

 

ہیں ب ا انہی ختم ہونے والے   گ

  

 

 ک جای

 

ر غور نہی ہے۔ وفاقی حکوم ر ر زب 

 

رار دب ا گیا ہے۔ اقبال اکیڈمی ک تنظیمر نو ب ا انضمام ک کوئی تجوب 

 

کیڈر کے طور پر ف

رد کیا گیا ہے۔  150سے اقبال اکیڈمی ب اکستان کو علام محمد اقبال ک 

 

ام

 

 9ویں سالگرہ کے جشن کے لیے عملدرآمدی ادارہ ب

 پورے ب اکستان میں سرگرمیوں کے انعقاد کے لیے ای  جام نظام الاوقات 2027نومبر  9ء سے 2026نومبر 

 

ء ی

  کیا گیا ہے۔

 

 مری

  اکدمی ادبیات  ب اکستان   ۔ 3

)پی اے ایل(، اسلام  

 آب اد 

پی اے ایل اپنی ادارہ جات استعداد کو مضبوط بننے اور انتظامی و عملی کرکردگی کو بہتر بننے کے لیے اقدامات کر رہی ہے۔ 

ر پر جہاں ضروری ہو، مجاز اتھارٹ سے مشاورت کے ساتھ  بننے  معقول 

 

ر /تنظیمر نو سے متعلق تجاوب   غور ہے۔ زب 

نیشنل لینگویج   ۔ 4

پروموش ڈیپارٹمن  

)این ایل پی ڈی(،  

 اسلام آب اد 

نے بہتر داخل کنٹرولز، ب الیسی پر عم درآمد اور طریقۂ کر کو ڈیجیٹل بننے کے ذریع اپن انتظامی، مال  این اے پ پی اے

راجات میں کمی کو یقین بننے کے لیے تنظیمی ڈھانچے ک  

 

ر استعمال اور اخ

 

اور عملی ڈھانچے کو مضبوط کیا ہے۔ وسائل کے مؤب

ر نہی ہے، کیونکہ 

 

 تنظیمر نو ب ا انضمام ک کوئی تجوب 

 
 

ا ہے۔ ف الوق

 

رہ لی جاب

 
 

پرفارمنگ آرٹس  این اے پ پی اے وقتاً فوقتاً جاب

 کے شعبے میں ای  منفرد ذم داری انجام دے رہا ہے۔ 

ایانر اقبال کمپلیکس   ۔ 5

 )اے آئی سی(، لاہور 

 سے کوئی بجٹ 

 

ا ہے اور وفاقی ب ا صوب ائی حکوم

 

 کے اصول پر کم کرب

 

ایانر اقبال کمپلیکس )اے آئی سی( خود کفال

ا۔ 

 

 وصول نہی کرب

 
 

 گرای

قائراعظم اکیڈمی )کیو   ۔ 6

 اے اے(، کراچ 

ردااکیڈمی ک 

 

ر انتظام کم کرنے والے کسی بھی ادارے سے مماثل نہی ہے۔  ہ اختیرب ر رن کے زب 

 

قومی ورثہ و ثقافت ڈوب 

اہ، 

 

  اسامیاں 10اسکیم کے تحت  ملازمین ک تعداد کو  کم کرنےمیں  ب

 

 ہیں۔ ختم کر دی گ
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رار مینجمنٹ   ۔ 7

 

قائراعظم م

بورڈ )کیو ای ای ب(،  

 کراچ 

 ک میں 

 

ات ک روشنی میں وفاقی کبین   ملازمین ک تعداد کو  کم کرنےوفاقی حکوم

 

سے متعلق اعلیہ اختیرات کمیٹی ک سفارش

  اسامیاں 34کے فیصلے ک پیروی میں، 

 

رار دب ا گیا ہے۔  اسامیوں  12ہیں اور  ختم کر دی گ

 

کو ختم ہونے والے عہدے ف

رار مینجمنٹ بورڈ‘‘ میں ضم کرنے ک عم جاری ہے۔ 

 

رآں، ’’قائراعظم اکیڈمی‘‘ کو ’’قائراعظم م ری   ب 

 

 م

نیشنل اکیڈمی آف   ۔ 8

این  پرفارمنگ آرٹس ) 

 (، کراچ اے پی اے 

نے بہتر داخل کنٹرولز، ب الیسی پر عم درآمد اور طریقۂ کر کو ڈیجیٹل بننے کے ذریع اپن انتظامی، مال این اے پ پی اے

راجات میں کمی کو یقین بننے کے لیے تنظیمی ڈھانچے ک  بنب ا اور عملی ڈھانچے کو مضبوط 

 

ر استعمال اور اخ

 

ہے۔ وسائل کے مؤب

اب ا پرفارمنگ آرٹس کے شعبے میں 

 

ر نہی ہے، کیونکہ ب

 

 تنظیمر نو ب ا انضمام ک کوئی تجوب 

 
 

ا ہے۔ ف الوق

 

رہ لی جاب

 
 

وقتاً فوقتاً جاب

 ای  منفرد ذم داری انجام دے رہا ہے۔

 

ائست   محترم  *  ۔ 25

 

ر  ش

 

ر وز   کیا :پروب  رانہ و محا   ب 

 
 

رائے خ رمائیں   نص بیا ب 

 

 گ :  ف

رضہ حاص کرنے ک یسرکر  ونیو بیر گزشتہ ب انچ سال کے دوران سال وار حاص کردہ ملک )الف(  

 

 ہے؛ رقم کتن  ف

رضوں کے ذر یسا  )ب( 

 

راہ کی مال  یعف

 

 ف

 
 

راجات کیا اعای

 

 ؛ ہیں جانے والے اہ منصوبوں، پروگراموں اور اخ

رضہ حاص کیا جن کے لیے ہیں  نتائج کیا  اور سماجی حاص ہونے والے معاش ان مقاصد کے مقابلے میں  )ج( 

 

 تھا؛ نیز گیا  مذکورہ ف

رضوں ک  )د( 

 

رضوں ک  یقین یارب ائید ف

 

 کم کرنے کے لیے ک ادائیگ بننے اور ف

 

 ک لاگ

 

 ہے؟   کیا  حکمتر عملی  حکوم

رانہ و محاص

 
 

رائے  خ ر ب  (   سینیٹر) وزب   
 
 محمد اورنگزی

رضوں ک واپسی( میں واقع ہونیوال کمی حس  ذیل ہے

 

رچ کے بغیر ف

 

رضہ)خ

 

 :گزشتہ ب انچ سال کے دوران خالص ف

روپے   ب اکستانی 

 ٹریلین 

-مال سال  24-مال سال  23-مال سال  22-مال سال  21-مال سال 

25 

 ماہ   9کے    26-سال   مال

سے   بینکوں  ملک 

رضہ 

 

 حاص کیا گیا ف

3.0 4.8 7.7 8.4 7.3 3.1 

رضہ 

 

 (0.3) 2.0 (0.0) 5.9 4.5 0.5 بیرونی ف

رض ک رقوم بجٹ میں   )ب( 

 

 ک نوعیت کے ہوتے ہیں، جن سے حاص شدہ ف

 
 

رضے بجٹ معاوی

 

ملک بینکوں سے حاص کی گئ ف

 کے ساتھ ساتھ مخصوص منصوبوں کے لیے  

 
 

رضے بجٹ معاوی

 

راجات کے لیے استعمال ک جات ہیں۔ بیرونی ف

 

رقیات اخ

 

مخت موجودہ اور ب

 حاص  

 
 

اعای مال   کے ذریع 

 
 

کردہ بیرونی منصوبہ جات معاوی راہ 

 

ف   سے 

 

رن ک جای

 

ڈوب  امور  بھی حاص کی جاتے ہیں۔ اقتصادی 

 :کرنے والے اہ منصوبوں ک تفصی درج ذیل ہے

راجات ک پروگرام 1

 

 ۔ موافق تعمیرات اخ

 ( ارب  1.50امریک ڈالر )

 ک سہولیت 2

 
 

 ۔ سعودی تی ک مال اعای

 ( امریک ڈالر  ارب  3.38)

 ک سہولیت 3

 
 

 ۔ بین الاقوامی تجارت مالیت ادارے ک تی اور مائع قدرت گی ک مال اعای

 ( امریک ڈالر  ارب سے زائ  2.0)

رقیات پروگرام 

 

 مربوط سماجی تحفظ ب

 ( امریک ڈالر ملی  621.51)

 ۔ سندھ سیلاب ہنگمی بحال اور رہائشی منصوبے 4

 ( امریک ڈالر ملی  968.74)
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  اور آفات سے نمٹنے ک یلتب  تموسمیا  .۵

 

 ڈالر(  یک امر ملی ۵۰۰۰۰اضافہ ک پروگرام ) میں صلاح 

 ڈالر(  یک امر ملی ۴۸۷۹۰منصوبہ ) معاونتی یکسی و ۱۹-کوورڈ . ۶

۷   .  

 

فقن

 ڈالر(  یکامر ملی  ۵۲۴۶۰تحفظ پروگرام ) سماجی یبحرانوں سے نمٹنے ک ب اکستان موا

رقی ک تعلیم  اعلیہ . ۸

 

 ڈالر( یک امر ملی ۳۰۰۶۲ک منصوبہ ) ب

 ڈالر(  یک امر ملی ۲۴۷۶۰ک منصوبہ ) اوارپید جامشورو بجل . ۹

ربیلا   .۱۰

 

 ڈالر( یک امر ملی ۴۷۵۶۲منصوبہ ) تسیعی پن بجل چوتھا اور ب انچواں ب

 ڈالر سے زائ(  یک امر ملی ۲۲۵منصوبہ ) داسو پن بجل .  ۱۱

رسیل قومی . ۱۲

 

 ڈالر( یک امر ملی ۱۹۲۸۷ک منصوبہ ) یکر ی  خ   نظام ک ب

 ڈالر(  یکامر ملی  ۱۱۱۴۸نقل و حرکت ک منصوبہ ) ڈالر(، کراچ  یک امر ملی ۲۳۷۲۹ملتان موٹروے )-سکھر . ۱۳

 ڈالر( یک امر ملی ۹۳۲۲منصوبہ ) پن بجل یمہمند ڈ . ۱۴

رضے بنیا  ونی اور بیر  ملک )ج(  

 

 )  ںطور پر ادائیگیو  ید ف

 
 

ائی  یکارب امر   ۱۱.۴۲کے تازن/نقد معاوی

 

 یک ارب امر   ۳۰۹)   اور بجل  ڈالر(، تاب

رہ علاقوں ک  بڈالر(، سیلا

 

 حکمرانی  یکارب امر   ۱۶۹)  بحال  سے متاب
ر
ارب   /۱۱۱ڈالر( اور نقل و حمل )  یکارب امر  ۱۶۰)  ڈالر(، نظام

ب اقی  استعمال کی  ( کے لیےالرڈ  یکامر سماجی  گئ، جبکہ  رقیا  رقوم 

 

ب مدات کے لیے  شعبوں میں  تاور  ک  مختلف  اس گئیں  مخت  ۔ 

 ۔دونوں طرح کے فوائ حاص ہوتے ہیں  اور سماجی سے معاش یکر یہسرما یسرکر

رضہ بنیا  چونکہ )د(  

 

 نے مال  ہے، اس لیے  جات  ک  کے لیے  تکمیل   خسارے ک  تمالی  طور پر وفاقی  یدف

 

 ی د سے بنیا  ۲۳-۲۰۲۲سال    حکوم

رضوں ک  اضاف  میں  جس کے نتیجے  ،ہیں   کی  راستحکام کے اقدامات اختی   تمالی  سرپلس حاص کرنے کے لیے  تمالی

 

 کمی   ضرورت میں  ف

 ہے۔  واقع ہوئی

 

 

ر انتظام ک  حکوم

 

رض کے مؤب

 

رض ک   ہے، جس میں  ک  راختی   بھی  حکمتر عملی  نے ف

 

 واپسی  ف

 
 

از وق رمنٹیٹر/قبل 

 

رض ک   ب

 

  اور ف

رضہ پر انحصار میں  مدت  کے ساتھ قلیل  یبہتر  کے ڈھانچے میں  دمیعا 

 

امل ہے۔ طو   کمی  ف

 

  اس منتقلی  آلات ک  تمالی  مدت  یلش

 

اور   جای

رض ک یبہتر استحکام میں معاش

 

راجات پر قابو ب انے میں ی پر عائ سود  ادائیگ سے ف

 

 ہے۔  مدد مل  اخ

راجات    یکے پہلے نو ماہ کے دوران سود   ۲۶-۲۰۲۵سال    مال

 

عرصے    کے اسی  ۲۵-۲۰۲۴سال    کھرب روپے رہے، جبکہ مال  ۴.۹اخ

ا ہے۔  کمی فیصد ۲۳کھرب روپے تھے، جو سال بہ سال  ۶۴ یہکے دوران 

 

ر کرب
 
 کو ظاہ

رض بہ نسبت مجموعی  میں  کے نتیجے  ںہے ک ان حکمتر عملی  تقع

 

کم ہوگا،   یج( ک تناش  بتدرDebt-to-GDP)  اوارپید  ملک  ف

ر ک  فیصد ۷۵۲ میں ۲۳-۲۰۲۲سال  جو مال

 

 ہے۔   رہنے ک تخمین فیصد ۶۸۵ میں ۲۶-۲۰۲۵سال  سطح سے کم ہو کر مال ینبلند ب

 

ر وز   کیا :کنڈی   خان   داور   جناب  *  ۔  26 رائے منصوبہ بن   ب  رقی   ، ی ب 

 

رمائیں  ن اقدامات بیا  و خصوص   ب

 

 گ:   ف

 نے گزشتہ تی  ب اآ  )الف( 

 

   پیش  ( کے منصوبوں میںپیک  )سییراہدار   یب اکستان اقتصاد  سال کے دوران چی  حکوم

 

رفت، لاگ

اخیر اضافے اور عم درآمد میں میں

 

رہ لی ک کوئی  ب

 
 

 ہے؛  جام جاب

ا  )ب(  ر ز  ،جو مکمل ہو چکے ہیں  ہیں   کیا   تمنصوبہ وار تفصیلا   کے ان منصوبوں ک  یراہدار  یب اکستان اقتصاد  ہے ت چی  یسااگر  ر   تکمیل   ب 

اخیر ،ہیں

 

اخیر  ہوئے، نیز شروع نہی ابھی  ب ا ک شکار ہیں  ب

 

 نیز ؛ہیں  وجوہات کیا  ک ب

رقی )ج( 

 

 تکمیل  کے منصوبوں ک   ی راہدار  یب اکستان اقتصاد  چی  اور دور دراز علاقوں میں  فتہب ا  خاص طور پر ملک کے کم ب

 
 

روق  ، ب 

ر استعمال کو  ی ارب ائید مال

 

 ک بننے کے لیے  یقیناور مؤب

 

  سے کیا حکوم

 

 ؟ اقدامات کئے جارہے ہیں جای
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رائے  ر ب  رقی و خصوص اقدامات) وزب 

 

 جناب احسن اقبال چوہدری( منصوبہ بنی، ب

 سی پیک منصوب اجات ک پیشرفت  رپورٹ

رائے چین سرمایہ  نے کبین کمیٹی ب 

 

 کمیٹی، متعلقہ مشترک ورکنگ  جی ہاں۔ حکوم

 

رہ/قومی اسٹیئرن

 
 

کری منصوب اجات، سی پیک پیشرفت جاب

رنوں، صوب ائی حکومتں اور منصوبے پر عملدرآمد کرنے والے اداروں کے 

 

گروپ، سی پیک ک مشترک تعاون کمیٹی، اور متعلقہ وزارتں/ڈوب 

ساتھ ب اقاعدہ مشاورت کے ذریع سی پیک منصوب اجات سے متعلق پیشرفت، عملدرآمد ک صورتحال، مالیت موقف، رکوٹوں اور بقاب ا مسائل ک 

ان دہی، مالیت ضرورب ات کے تخمینے، بین الوزارت مسائل 

 
 

کے مسلسل نگرانی ک ہے۔ گزشتہ تی سالوں کے دوران، عملدرآمد ک رکوٹوں ک ن

رے لیے 

 
 

ر فعالیت کے لیے اقدامات وضع کرنے ک غرض سے وقًتا فوقتاً منصوبہ وار جاب

 

 تکمیل اور موب

 
 

روق گئ حل، اور سی پیک سرماب اکری ک ب 

 

 
 

 :منصوب اجات پر مشتمل ہے، جن ک صورتحال درج ذیل ہے95ہیں۔ مجموعی سی پیک پورٹ فولیو ف الوق

 )ملی امریک ڈالر

 

 منصوبے ک صورتحال منصوبوں ک تعداد کل لاگ

 مکمل شدہ 45 25,617.56

ر عملدرآمد 15 1,606.62 ر  زب 

ر  35 23,110.31

 

ر تجوب  ر ر غور / زب  ر  زب 

50,334.49 95  

 

 )مجموعی )ٹوب

رقی کے منصوب اجات میں

 

رسیل بنیادی ڈھانچے )ٹرانسپورٹ انفراسٹرکچر(، گوادر، اور سماجی و اقتصادی ب

 

ائی، ب

 

ری مکمل شدہ پورٹ فولیو میں تاب

 

 ب 

ر، اور سماجی و اقتصا

 
 

رسیل بنیادی ڈھانچے، صنعتی تعاون/خصوص اقتصادی زوب

 

ر ب

 

ر عم منصوب اجات زب ادہ ب ر امل ہے، جبکہ زب 

 

رقی سرمایہ کری ش

 

دی ب

 ۔پر مرکوز ہیں

ر

 
 

ائی، نقل و حمل اور بنیادی ڈھانچے، صنعتی تعاون/خصوص اقتصادی زوب

 

  لائن میں تاب

 

رقی کے شعبوں  (SEZs) ب ای

 

اور سماجی و اقتصادی ب

امل ہے۔ ممکنہ میں 

 

 سرمایہ کری ش

ی، منظو

 

 ت لن
ن

اخیر ک شکار منصوبے نہی ہیں۔ یہ منصوبے تصور سازی، فز

 

ب امل منصوبے لازماً 

 

  لائن میں ش

 

ب ای ا ہے ک 

 

ری، مال یہ امر واضح کیا جاب

، مذاکرات اور عم درآمد ک تیری کے مختلف مراحل میں ہیں۔

 
 

 معاوی

 ذیل ہے
ر
 :منصوبہ وار صورتر حال حس 

 :۔ مکمل شدہ منصوبے 1

ائی منصوبہ، اینگرو تھر  

 

  کوئلہ تاب
 
ائی منصوبہ، چائنا ہ

 

ائی منصوبہ، پورٹ قاسم کوئلہ تاب

 

ب اور این مائن، مکمل شدہ منصوبوں میں ساہیوال کوئلہ تاب

اور  رے نقل و حمل 

 

ب  امل ہیں۔ 

 

ائی کے منصوبے ش

 

رے تاب

 

ب  اور سک کناری پن بجل منصوبہ جیسے  ب ارک، کروٹ پن بجل منصوبہ  قائاعظم سولر 

)ای۔ موٹروے  ڈھانچے کے منصوبوں میں ملتان۔سکھر  )حویلیاں۔تھاکوٹ(، 5بنیادی  دوم  ایچ مرحلہ  کے  ٹرین، کے  رو 

 

 
م لائن  اورنج   ،)

امل ہیں۔ ا

 

ری زون اور نیو گوادر بین الاقوامی ہوائی اڈا ش

 

س کے ہ کلہ۔ڈی آئی خان موٹروے، ایسٹ بے ایکسپریس وے، گوادر بنرگاہ اور گوادر ف

رقی کے 

 

ب و اقتصادی  رقی کے شعبوں میں مختلف سماجی 

 

ب انی وسائل ک 

 

ان اور  ربیت 

 

ب ، آفات سے نمٹنے ک تیری، فنی 

 

زراع  علاوہ صحت، تعلیم، 

امل ہیں۔

 

 اقدامات بھی ش

رعم منصوبے 2  :۔ زب 
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اب۔آواران ای۔ 

 

روڈ، ہوش ل 
ت 

 

خ

 

س

 ی۔ما

 
 

ُ

روڈ، نوک ال 

 

ری 8ان میں آوران۔ب

 

، ژوب۔کوئٹہ روڈ، گلگت۔شندور۔چترال۔چکدرہ روڈ، گوادر ف

بوستان خصوص  زون،  اقتصادی  دھابیجی خصوص  زون،  اقتصادی   خصوص 

  

رشک شہر،  اقبال صنعتی  علام  ڈھانچہ،  بنیادی  ک  دوم  مرحلہ  زون 

امل ہیں۔

 

رقی کے منصوبے ش

 

 اقتصادی زون اور مختلف سماجی و اقتصادی ب

ر غور منصوبے 3 ر   لائن میں/زب 

 

 :۔ ب ای

ایل۔ ای  دیگ بجل کے منصوبے،  اور  ائی 

 

تاب  تجدی   
ر  
قاب آزاد پتن پن بجل منصوبہ،  کوہالہ پن بجل منصوبہ،  اول 1ان میں  ایچ مرحلہ  ، کے کے 

ر/خصوص اقتصادی 

 
 

تھاکوٹ۔رائیکوٹ، کراچ سرکلر ریلوے، ڈی آئی خان۔ژوب ہائی وے، علاقائی رابطہ کری کے منصوبے، مجوزہ صنعتی زوب

امل ہیں۔

 

رقی کے اقدامات ش

 

ر اور مختلف سماجی و اقتصادی ب

 
 

 زوب

اخیر 

 

 :نوعیت ک ہے اور عمومًا درج ذیل میں سے ای  ب ا ای  سے زب ادہ عوامل ک وج سے پیدا ہوئی ہے  منصوبہ مخصوص بعض منصوبوں میں پیش آنے وال ب

  سے مالیت معاملات ک تکمیل سے متعلق مسائل؛  ۔ 1

 

 چین مالیت اداروں ک جای

ا گزر سے متعلق رکوٹیں؛   ۔ 2

  

 اراضی کے حصول اور راس

رائن میں تبیلیاں اور اس کے نتیجے میں منظوری کے تقاضے؛   ۔ 3

 

رۂ کر/ڈب 

 

 منصوبے کے داب

اخیر؛  ۔ 4

 

 اور معاہدوں کے عم میں ب

 

ری  اری، ٹینڈرن

 

 خ

ریقین کے درمیان رابطہ کری کے مسائل؛   ۔ 5

 

 وفاقی اور صوب ائی متعلقہ ف

 ب الخصوص دور دراز علاقوں میں سلامتی اور عملیات نوعیت کے مسائل؛   ۔ 6

 اطلاق ہوں، قانونی، ضابطہ جات اور ماحولیت منظوریں کے مسائل۔   ۔ 7
ر  
 جہاں قاب

ری کے ساتھ  

 

 اطلاق ہو، چین ف
ر  
اور جہاں قاب ادارے  ، عم درآمد کرنے والے 

 

رن، صوب ائی حکوم

 

 متعلقہ وزارت/ڈوب 

 

اہ، حکوم

 

ب

 ان رکوٹوں کو دور کر رہی ہے، جس کے لیے متعلقہ سی پیک رابطہ کری کے طریقۂ کر سے استفادہ کیا جا رہا ہے۔  منصوبہ وار بنیادوں پر 

ذریع  )ج ( ر کے 

 

فورم دیگ متعلقہ  اور  ڈبلیوز(  )جے  ورکنگ گروپس  اجلاسوں، مشترک  رہ 

 
 

جاب ک پیش رفت کے   نے سی پیک 

 

حکوم

 تکمیل اور عم درآمد میں حائل رکوٹوں ک ازالہ یقین 

 
 

روق اک منصوبوں ک ب 

 

ر بنب ا ہے ب

 

ری   مؤب

 

 منصوبوں ک نگرانی اور رابطہ کری کو م

درآمد کے تمام  پر عم  رہا ہے، جبکہ منصوبے  جا  کیا  پر فعال  رجیح بنیادوں 

 

ب کو  والے منصوبوں    پہنچنے 
 
ی ر

 

ف بنب ا جا سک۔ تکمیل کے 

ب ائیداری کو پیشر نظر رکھا جا رہا ہے۔سی پیک   ر  2.0مراحل میں مالیت اور عملیات 

 

اثوں کے مؤب

 

اب اور  کے تحت مکمل شدہ منصوبوں 

دراز علاقوں،  دور  اور  ب افتہ  رقی 

 

ب کم  کو  فوائ  ذریعہ  معاش سے متعلق  اور  کری، صنعتی  رابطہ  و اقتصادی،  اور سی پیک کے سماجی   استعمال 

 وسع دینے پر زب ادہ تج مرکوز ک جا رہی ہے۔

 

 ب الخصوص بلوچستان، خیب پختونخوا اور گلگت بلتستان ی

 

ر وز   کیا :کمران   عالیہ   محترم  *  ۔  27 رانہ و محا   ب 

 
 

رائے خ رمائیں   ن بیا   ص ب 

 

 گ :  ف

دوران    کرروائی  ء ک۲۰۲۶-۲۷بجٹ    میں   اسمبلی   ب اآ  )الف(  ب اقاعدہ طور پر تسلیم   گیا   رپورٹ کیا   یہ کے اختتام کے  تھا ک    گیا   کیا   اور 

ر ک

 
 

 موب ائل فوب

 

 ؛کو معقول بننے پر غور کرے گی ںدرآمد پر عائ ٹیکسو  حکوم

 ک   ہے ت اس سلسلے میں   یسا اگر ا   )ب( 

 

 کیا   حکوم

 

  سے اب ی

 

ر   ب اآ   گئ   ک   کرروائی   جای

 

انی   کے ساتھ کوئی   یقین متعلقہ ف

 

مشاورت    ب ا   نظرب

 ہے؛   گئ  ک 

ر ک )ج(  

 
 

ر  کو معقول بننے کے حوالے سے متقع ب الیسی  ںدرآمد پر ٹیکسو   موب ائل فوب

 

 ک  ب اورک    یف

 

  سے اعلان کردہ   حکوم

 

جای

 معاملہ، کیا ،ب الیسی کوئی
ر
 ہے؛ نیز متقع مدت کیا اس کے نفاذ ک ہے، نیز حس 
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روغ د  شمولیت  یجیٹلجو ڈ  جا رہے ہیں  کی  راقدامات اختی  کون سے اصلاحی  بننے کے لیے  یقیننظام کو    متازن ٹیکس  )د( 

 

 ، یںکو ف

 کر   کے شعبے ک  لوجی ٹیکنا انفارمیشن

 
 

راہ کر  یلیکو ر اور صارفی یںمعاوی

 

 ؟یںف

رانہ و محاص

 
 

رائے  خ ر ب  (   سینیٹر) وزب   
 
 محمد اورنگزی

رانہ و   قائم کمیٹی  ک  اسمبلی   اور اس پر قومی  گیا   کے دوران غور کیا    یرکے بجٹ تی  ۲۷-۲۰۲۶سال    ہاں ۔اس معاملے پر مال  جی الف(  (

 
 

رائے خ ب 

والے موب ائل   مالیت  ڈالر ک  یکامر   ۲۰۰سے    ۱۰۰  خطوط پر استوار کرنے کے لیے  ی  ۔ نظام کو خ  گئ  گفتگو ک  تفصیلی  بھی  محاص  میں

ر پر  

 
 

  روپے اور موب ائل ہینڈ ب اکستانی  ۱۰۰روپے سے کم کر کے   ب اکستانی ۹۳۰ ٹیکس   انکمفوب

 

روپے سے کم کر کے  ب اکستانی ۶۰۰کو    یلیو   س 

  طرح موب ائل ہینڈ ۔  اسیگیا  ب ا روپے کر د ب اکستانی ۲۰۰

 

انی شرحوں پر بھی ک ٹیڈ ی لیٹریگواور ر ی لیو س 

 

 ہے۔   گئ ک نظرب

  سے مال  ک   اسمبلی  کردہ اقدامات پر قومی   ن بیا   )الف( کے جواب میں ا   پیر  ب الا  درج  ( ب)

 

 ہے۔  گیا  ب اکے بعد عم درآمد کر د  ی منظور  ک   یکٹ ا  جای

 ۔گئ مشاورت ک تمام شعبوں کے ساتھ تفصیلی شعبہ سمی ٹ  سے قبل آئی یرتی ک ۲۰۲۶-۲۷ بجٹ 

 کے مطابق اقدامات تتفصیلا گئ  ید )الف( میں ادرج ب الا پیر  خطوط پر استوار کرنے کے لیے ی  کے نظام کو خ   ٹیکس   ( ج)

 کسیگئ ہیں  کی

 
 

ر ۔ اس وق

 

 جا رہا ہے۔  کیا  پر غور نہی یلتب ی  م

ہے۔ اس   گیا   ب ااقدامات پر عم درآمد کر د  یگفتگو کے مطابق تمام ضرور   کے دوران ہونے وال  بجٹ کرروائی  کے لیے  ۲۷-۲۰۲۶   ( د)

 مات ک  ٹ  شعبہ ک اہ مطالبہ، جو ک آئی  ٹ  ب ات اہ ہے ک آئی  یہ  سلسلے میں

 

رآمد پر    خ سے    تسی  شرح ک  انکم ٹیکس   ک  فیصد  ۰.۲۵ب 

 تسی  ۲۰۲۹  لمتعلق تھا، اسے سا

 

ر  گئ  ید  ی

 

ڈ  ی  ہے۔ م رآں،  اور رسد پر انکم ٹیکس   یجیٹلب   مات 

 

  اور سیلز   طور پر حاص کردہ خ

 تھا۔ گیا  ب ا متعارف کرا یع کے ذر ۲۶-۲۰۲۵ یکٹا  ک مال جیسا ،پر ہیں  فیصد ۲ دہ ب اسے ز دہب ا ز پہلے ہی شرحیں دونوں ک ٹیکس 

ر وز   کیا : فاروقی   شرمیلا   ڈاکٹر   *    ۔ 28   رانہ و محا   ب 

 
 

رائے خ رمائیں   ن بیا   ص ب 

 

 گ :  ف

 نے ٹیکس  ب اآ  الف( )

 

رھتے ہوئے تجارت  حکوم

 

ب  پر  رہ لی  محصولات 

 
 

جاب ک  رات 

 

اب مال  خسارے کے  ،  ہے، جبکہ   ءمیں ۲۰۲۶سال 

 پہنچ گئ  /   ۷۶.۳۹درآمدات

 

رآمدات کم  ہیں  دہ ب از  فیصد   ۸.۵ء کے مقابلے میں۲۰۲۵سال    )جو مال  ہیں   ارب ڈالر ی (جبکہ ب 

 ہے؛ واقع ہوئی  کمی فیصد ۸.۵)جس میںہیں  رب ڈالر رہ گئ/ا ۱۴.۱۳ہو کر  

 ہےجس سے حالیہ  چلا گیا  ڈالر کے خسارے میں  ملی   ۱۳۹کھاتہ    یارب ڈالر کے سرپلس کے بعد جار/  ۱.۸۴گزشتہ سال ،  ب اآ  )ب( 

ات پید  کے ب ارے میں یار ب ائید ک  ںبیوکمیا استحکام ک معاش

 

 ش

 

 ؛ ہوئے ہیں اخ

مال   ب   ی ا  ب اآ  )ج(  ک ہدف مقرر کیا   یلین ٹر  ۱۵  ءکے لیے۲۰۲۷سال  آر نے    ک تجارت   یہہےاور     روپے سے زائ ک محصولات 

ر  ء کے بعد اپنی ۲۰۲۲سال  خسارہ مال

 

 سطح پر ہے؛ نیز ین بلند ب

رھانے، خوردہ اور تھوک ک   وصول   درآمدات سے ٹیکس  )د(  

 

رسطح پر دستاو   ب 

 

رآمد   ی بن   ب  رھت   کرکردگی   ی بہتر بننے اور سست ب 

 

  اور ب 

 پید   ی درآمد   ہوئی 

 

ب اع  کے 

 

کو دور کرنے کے لیے   ا لاگ رق 

 

  سے کون سے    آر ک   ب   ی ا   ہونے والے محصولات کے ف

 

جای

 ؟ جا رہے ہیں  مخصوص اقدامات کی 

رانہ و محاص

 
 

رائے  خ ر ب  (   سینیٹر) وزب   
 
 محمد اورنگزی

ڈو   •  الف ( ( رانہ 

 
 

اور خ ر وزارت تجارت 

 

  سے تجارت ک   ک   نوں ب 

 

ب اقاعدگی   جای ک  رہ لی   صورتحال 

 
 

مال   سے جاب ا ہے۔ گزشتہ 

 

  جاب

 خسارہ  

 
 

 ی

 

 اکئ

 
 

 ڈالر تھا۔  یک ارب امر   ۴۱.۵۱سال کے دوران کری

 ۔ ارب روپے تھ   ۴,۶۹۲  آمدنی  ک   درآمدات سے متعلق ٹیکس   • 
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    میں   ۲۰۲۵سال    مال   •  ( ب (

 
 

 ی

 

اکئ  

 
 

امر   ۱.۸۴کری   ملی   ۱۳۹صرف    میں   ۲۰۲۶سال    ڈالر کے سر پلس سے مال   یک ارب 

ک   ڈالر کے معمول   یک امر    منتقلی   خسارے 

 

رے معاش   جای

 

ب  اندہی   ک   ی کمزور   کسی   استحکام میں   ب اکستان کے 

 
 

  یہ ۔  کرت   نہی   ن

 ہے۔  کرت   عکاسی   ک   معمول پر واپسی   ک  ں سرگرمیو   ش گزشتہ مدت کے دوران حاص کردہ استحکام کے بعد معا 

  کے نتیجے   ں یلی تب   سی سیا   ئی جغرافیا   میں   اضافے اور مشرقر وسطیہ  بلوں میں   ی سطح پر مشکل حالات، بشمول درآمد   عالم   • 

 کھاتہ مستحکم رہا ہے ۔   ونی ہونے والے دب اؤ کے ب اوجود بیر   ا پید  میں 

ر   ہے ک مختلف دب اؤ ک   یہ اہ ب ات    • 

 

 تلاف   ی ب 

 

رسیلا   رڈ یک ر   کرکنوں ک   ب اکستانی   ملک مقی   ونر بیر   حد ی

 

  ، زر سے ہوئی   تر ب

  ۸.۶  ان میں   یعنی   ، ڈالر تھیں   یک ارب امر   ۳۸.۳  یہ   میں   ۲۰۲۵سال    جبکہ مال   ، ڈالر رہیں   یک ارب امر   ۴۱.۶  میں   ۲۰۲۶سال    جو مال 

ا ہے اور ادائیگیو  یہ اضافہ ہوا۔   فیصد 

 

ر کرب
 
ا ہے۔  ں ب اقاعدہ ذرائع پر مسلسل اعتماد کو ظاہ

 

راہ کرب

 

 کے تازن کو مضبوط سہارا ف

ات بھی   حالیہ  • 

 

ر   ک   ی اس بہتر   رجحاب

 

کھاتے ک    ی ءکے دوران جار ۲۰۲۷سال،    اگست  مال   -  ۔ جولائی کرتے ہیں   تثیق   ی  م

رسیلا   ملی   ۸۵۳  مدت میں  اسی  )جو گزشتہ سال ک   ڈالر رہ گیا  ملی   ۵۴۳کم ہو کر  فیصد  ۳۶.۳طور پر   ں ب اخسارہ نما 

 

  تر ڈالرتھا(، جسے ب

ر   ٹ   سی   ( اور آئی فیصد ۱۴.۷زر )   مضبوط نمو سے تق   ( میں فیصد ۱۷.۴)   آمدات ب 

 

 
  اور استحکام ک   مضبوطی   شعبے ک   ونی جو بیر   ، مل   ی

 ہے۔  کرت   عکاسی 

 مات ک   ء ماحول کے ب اوجود، اشی   مشکل عالم   • 

 

رآمدات میں   اور خ رھ کر    اضافہ فیصد   ۹.۲  ب 

 

  ، ارب ڈالر ہو گئیں   ۷.۳ہوا جو  ب 

ا ہے۔   عکاسی  ک   ں سرگرمیو   معاش   جو ملک 

 

 کرب

ا اگست کے دوران اشی   ء کے جولائی ۲۰۲۷سال،    ل ما   • 

 

رآمدات میں   ک   ء ب  فیصد ۴.۰  اور ان میں   گئ   ک   رڈ یک ر   بحال   ں ب ا نما   ب 

رھ کر    یہ   میں   اضافہ ہواجس کے نتیجے 

 

ا  اضافہ وسی   یہ (۔  ارب ڈالر تھیں   ۵.۲)گزشتہ سال    ارب ڈالر ہو گئیں   ۵.۴ب   

 

 
رہا، جسے    د ال

رآمدات میں   ( ک فیصد ۵.۶شعبوں )   صنعتی   یگ ( اور د فیصد ۳.۰)   ئل (، ٹیکسٹا فیصد ۹.۳خوراک )   اضافے سے تق   ب 

 

 
  ۔ سوت مل   ی

 ( ر   ( میں فیصد ۳۹دھاگ  )   ، گئ   ک   رڈ یک مضبوط نمو   سے تی فیصد ۳۵جس کے بعد چاول 

 
 

اور گوش  

 
 

کردہ مصنوعات    ر (، گوش

راحی فیصد ۱۲.۸مصنوعات )   (، چمڑے ک فیصد ۳۲) 
 
رآمدات میں   ( ک فیصد ۴.۶ں ) ( اور تلیو فیصد ۱۰.۲کے آلات )   (، خ اضافہ    ب 

 ہوا۔ 

ا اگست مال   جولائی  • 

 

،   ب  مات ک ۲۰۲۷سال 

 

رآمدات میں   ء کے دوران خ رار رہی   ب 

 

رف  فیصد   ۲۸.۹  اور ان میں   مضبوط نمو ب 

کر    یہ   میں   اضافہ ہوا، جس کے نتیجے  رھ 

 

ڈالر ہو گئیں   ۱.۸ب   مات ک   ٹ   وج آئی   ی د بنیا   ک   ۔ اس تسی ارب 

 

مسلسل    سے متعلق خ

رآمدات میں   ہے، جن ک   مضبوط کرکردگی  رھ کر    یہ اضافہ ہوا اور    فیصد ۱۷.۴  ب 

 

ا اگست مال   ۔ جولائی ارب ڈالر ہو گئیں   ۰.۸ب 

 

سال،    ب

 مات ک ۲۰۲۷

 

رآمدات میں   ء کے دوران خ د   ب  )   ی (، کروب ار فیصد ۱۴۶اہ محرکت سفر )   یگ اضافے کے   مات 

 

اور  فیصد ۳۹خ  )

 ( رہے۔ فیصد ۳۷نقل و حمل ) 

ا اگست مال   جولائی   • 

 

رسیلا ۲۰۲۷سال،    ب

 

رار رہی   آمد میں   زر ک   تر ء کے دوران ب

 

رف سال بہ سال    اور ان میں   مضبوط رفتار ب 

رھ کر    یہ   میں   اضافہ ہوا، جس کے نتیجے   فیصد ۱۴.۷

 

(۔ اس مسلسل نمو  ارب ڈالر تھیں   ۶.۴)گزشتہ سال    ارب ڈالر ہو گئیں   ۷.۳ب 

رسیلا 

 

ب لیے   تر سے  کے  رسیلا   زر 

 

ب اور  استحکام  کے  مبادلہ  شرحر  استعمال،  بہتر  کے  ذرائع  ک   تر ب اضابطہ  عم  کے  مسلسل    زر 

 ڈ 

ت 

 
ج 
  
ی

ر

 
 

لاب

 

 ہے۔  ہوت   عکاسی   ک   یش ت

ات کو تق   سے بھی   بحال   میں   اوار پید   صنعتی   ملک   • 

 

رآمدات کے امکاب  ب 

 

 
 فیصد ۰.۷  ء میں ۲۰۲۵سال،    ہے۔ مال   مل رہی   ی

مال  رے پیما   ء میں ۲۰۲۶سال,    سکڑاؤ کے بعد، 

 

کر   ک   نے ب  ر ک   ( نے مضبوط بحال ی ا   یس ا   یل )ا   ی صنعت 
 
نمو    فیصد ۵.۰اور    ظاہ

مبنی   ، ک   رڈ یک ر  پر  رآمدات  ب  میں   جسے  تسی صنعتوں  مسلسل  تق      سے 

 

 
میں   ، مل   ی )   جن  ملبوسات  فیصد ۷.۰خوراک   ،)

رقی فیصد ۵.۵)  امل ہیں فیصد ۱۶.۶شعبے )فٹ ب ال:    صنعتی   یگ ( اور د فیصد ۱۴.۳آلات )   (، ب 

 

ء  ۲۰۲۷سال،    مثبت رفتار  مال   یہ ۔  ( ش
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رار رہی   بھی   میں   کے جولائی 

 

رف رے پیما   ، ب 

 

  ب 
 
رقی فیصد ۲۲.۰)ملبوسات:    گئ   ک   رڈ یک نمو ر   فیصد ۳.۰  میں   ی صنعت کر   ک   نے ح   ،ب 

  ـ( فیصد  ۷.۹آلات: 

پر مبنی۲۰۲۷سال    مال رآمدات  ب  دوران  روغ سے پید  ء کے 

 

ف    یاوارصنعتوں کے مسلسل 

 

رآمد کے لیے   میں  صلاح  ب  اور   اضافہ 

 پید اضاف

 
 

روح

 

 ف
ر  
 تقع ہے۔ ہونے ک حاسل  اوارقاب

ا اگست( کے دوران درآمدات میں  )جولائی  ء  ۲۰۲۷سال    مال

 

اور    فیصد  ۱۱.۴  ب ڈالر   یکارب امر  ۱۰.۵گزشتہ سال کے    یہاضافہ ہوا 

 پہنچ گئیں یکارب امر ۱۱.۶ کے مقابلے میں

 

اہ درآمدات ک ،ڈالر ی

 

طور پر  یداضافہ بنیا حوصلہ افزا ہے۔ درآمدات میں نوعیت ب

ر  فیصد  ۱۷  ہوا، جس میں  کے شعبے میں  یمشینر اس میںگیا   کیا   رڈیکاضافہ  کن کنی  اتتعمیر  ۔   زرعی   ،فیصد  ۷۹  میں  یمشینر  ک  اور 

رقی  ،فیصد  ۳۷  اور آلات میں  یمشینر کے شعبے سے   ئلہے۔ اس کے علاوہ ٹیکسٹا   ںب ااضافہ نما  فیصد  ۲۰  اور آلات میں  یمشینر   جبکہ ب 

   یاوارپید  ،یکر  یہشعبے سرما  یہہوا۔ درآمدات کے    فہاضا  فیصد  ۱۰  بھی  متعلق درآمدات میں

 

  اضافے اور مستقبل میں   میں  صلاح 

ات کو وسع د

 

رآمدات کے امکاب  وابستہ ہیں   ینےب 

 

راہر راش  ی اضافے سے۔ دوسر   طلب میں  صرف ک  ئےنہ ک محض اشی  ،سے ب 

  پٹرولیم

 

 پر دب اؤ محدود رکھنے   یجس سے درآمد  ،کم ہوئیں  فیصد  ۰.۱  یہاور    واقع ہوئی  کمی   معمول  درآمدات میں  مصنوعات ک  جای
 
ب

 ۔مدد مل  میں

ر دستیا  اجناس ک  اضافے، اہ غذائی  میں  اوارپید  مقامی  ک  کے بیجون  تی  ،یبہتر  میں  اوارپید  زرعی

 

  ء میں ۲۰۲۶سال    اور مال   بواف

ر

 

 بحال ہونے سے ملک  فیصد  ۵.۰شرح نمو کے    ( کیا  یسا  یل)ا   اوارپید  صنعتی  یب 

 

   یرسد   ی

 

 ہے۔ خوردنی  مستحکم ہو رہی  صلاح 

 میں  یکے درآمد   تی
 
رات کے مقابلے مین  سے  کمی  درآمدات میں  ک  کے تی  بینب ا اور سو   کمی  ب

 

بھی درامٓد شدہ  غذائی مہنگائی کے اب

 بھی کم ہو رہی ہے۔

 

 ک  حساس 

 

ی ٹ

 

 س
معی

 

رار رہی   یکامر   روپے ف  ۲۷۸  یباًمبادلہ تقر   شرحر 

 

رف رھ کر    بینک  جبکہ اسٹیٹ  ،ڈالر پر ب 

 

ر ب 

 

ب اکستان کے زرمبادلہ کے ذخاب  ۲۱.۴آف 

ار  ڈالر ک  یکارب امر 

 

ر  یخ ب

 

 شعبے کے استحکام کو تق  ونی سطح پر پہنچ گئ۔ اس سے بیر  ین بلند ب

 

 
اور   میں  ی منڈ  ،مل   ی اعتماد مضبوط ہوا 

 ۔ ب اآ تحفظ میسر مضبوط مال ی  ا صورتر حال کے مقابلے میں یقین غیر ی داقتصا عالم

    ء میں۲۰۲۶سال    مال      اس تناظر مین،

 
 

 اکوی

 
 

ا   کیا  نہی  کے زوال سے تعبیر  ںبیوکمیا  معاش  خسارے کو حالیہ  کے معمول کری

 

جاب

رعکس، ب اکستان اب معاشچاہیے ر سطح ک  درآمدات ک  مقاصد کے لیے  یاواراضافے اور پید  میں  ںسرگرمیو  ۔ اس کے ب 

 

تقع    بلند ب

رہا ہے، جبکہ بیر ر  ونیکر  رار ہے۔ اس صورتر حال کو 

 

رف ب  پر   انتظام سطح 
ر  
رسیلا  رڈیکتازن قاب

 

اور    تر ب  مات 

 

  ( ک ٹ  سی   )آئی  زر، خ

رآمدات میں  استحکام سے تق شعبے میں ونیانتظام اور بیر اضافے، محتاط معاش ب 

 

 
 ہے۔  حاص ہو رہی ی

 ا •
 

ہ
   ل

 

ر  نمو  اور  ب ائیدار ای    کو  استحکام  معاش  والے  ہونے  حاص دوران کے  سالوں  دو گزشتہ  ک  ہے یقین  کمل  ک   ب ات  اس  کو  حکوم  ب 

 

 ی 

 ہے۔  رہا جا کیا  مستحکم میں معیشت

اریں  معاش  اہ  ہدف  محصولات  ک    آر  ب  ای  لیے  کے  2026-27  سال  مال )ج(

 

راطر   نمو،  شرحر   ک   پی  ڈی  جی  مثلاً  اش

 

 -  ای  ایس  ایل  زر  اف

ر  زب ادہ  ک  آر  ب  ای  چونکہ  ہے۔  گیا   کیا   مقرر  روپے  )ٹریلین(  کھرب  15.264  پر  بنیاد  ک  درآمدات  اور

 

   وصولیں  ب
ر  
 پول   تقسی  قاب

(Pool Divisible)   را ای    ک   اس  اور  ہیں   ہوت  حصہ ک

 

ا  کیا   منتقل  کو  صوبوں تحت  کے    ایارڈ  سی ای  این  حصہ ب 

 

 لیے   اس   ہے،  جاب

ا  اتنا   ک   ہدف

 

 و ں  صوب ائی  وہ  ک  ہے  ضروری  ہوب
قلن

 

ن

 

می
 بیرونر   ب ا  تبیل  میں   حالات   معاش  سک۔  کر  پورا  کو   دونوں  ضرورب ات  وفاقی  اور  

انی نظرر میں ہدف اس میں صورت ک واقعات متقع غیر والے آنے پیش سے عوامل

 

  ہے۔ سکت جا ک ب

 اضافہ میں  وصول ک ٹیکس  سے درآمدات   ( i) )د(
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   کو  تجارت  قانونی  اور  کرنے  ب اب  سدر  ک   چوری  ٹیکس   روکن،  کو  رکوٹوں/ضیاع  میں  محصولات  درآمدی  آر  ب  ای

 

راہ   سہول

 

 ف

ص  ک  خطرات  مبنی، پر ٹیکنالوجی  ،  لیے   کے کرنے

ن 

 

خ

 

س

 

ئ

  (based-Risk)  اف  اور

 

 عم پر   ب الیسی   مبنیپر   امتزاج  کے عملی  حکمتر العمل  ب

امل ذیل درج  میں اقدامات اہ ہے۔  پیرا

 

  ہیں: ش

  کسٹمز  لی فیس  الف۔ •

 

ٹ

 

من
سی س

 کری(  تخمین کسٹمز ب المشافہ )بل ا

ریش  ۔ ب •

 
 

لاب

 

 ت
ج ی
ت 

 نظام مربوط ک   ڈبلیو ایس پی اور ڈ

  سسٹ مینجمنٹ رسک  ۔ ج. •

 بہتری میں بنی درج  اور تعی کے  قدر  ۔ د •

را ک سامان  ۔ہ •
 
رسی/اخ

 

  اور  تصی ک بعد  کے ب

 

 آڈٹ کلیئنس پوش

 سکینن  ک سامان  تجارت ۔و •

  میں اقدامات کے نفاذ اور اسمگلنگ  انسدادر   ۔ ز •

 

 
 تقی

رمی   لیے  کے  کرنے  ب اب  سدر  ک   ضیاع  کے  رینیو  اور  (invoicing-Under)   بتانے  قیمت  کم

 

 فیصلوں  کے  ت  تعینا  قدری    شدہ  ب

 ہے۔  رہا جا اکیا  ل استعما بھی ک  ٹیرف معقول  اور

(ii )  ریپر سطح ک ریٹی  اور سی ہول ی ک ثبوت تحرب 

م
ھ

را

 

 بہتری میں ف

گ  ڈیجیٹل الف

 

ت
س

 

ئ
  انوا

ر  پر  سطح  ک  )تھوک(  سی  ہول  اور  )پرچون(  ریٹی

 

راد  رجسٹرڈ  نے  آر   ب  ای  لیے،  کے  بننے  بہتر   کو   کری  دستاوب 

 

 ڈیجیٹل   لیے  کے  اف

گ-ای  اور

 

ت
س

 

ئ
رار  لازمی   کو  (invoicing-e)  انوا

 

 ک   ہے  لازمی  اب  لیے  کے  اشخاص  رجسٹرڈ  تحت،  کے  شرط  اس  ہے۔  دب ا  دے  ف

 مات  و  اشیء  وہ

 

راہمی  ک  خ

 

ر  مشتمل  پر  نمبروں  مخصوص/منفرد  کردہ  جاری  کے  آر  ب  ای  لیے  کے  )سپلائیز(   ف

 

 

 اس   کریں۔  جاری  انواٹ

ر  سے
 
   ک   دین  لی  مالیت  ہ

ر  
ا  تیر  ریکرڈ  تصی  قاب

 

ر  پر  مراحل  تمام  کے  چی  سپلائی  سے  جس  ہے،  ہوب

 

 اور  ہے  ملتا  استحکام  کو  کری  دستاوب 

 

 
 

روح

 

ا ہو کم امکان  ک   بتانے  کم رقم ک ف

 

  ہے۔  جاب

 نظام مربوط ک  (ایس او پی) سی آف پوائنٹ  ب

گ-ای

 

ت
س

 

ئ
رز  کے  (Tier-1)مرحلے  پہلے  نے  آر  ب  ای  ساتھ،  ساتھ  کے  انوا

 

 

 

رے  ری

 

روشوں(  پرچون  )ب 

 

رے  اور  ف

 

 پر   پیمانے  ب 

ا  مربوط  ک   نظام  (POS)  سی  آف  پوائنٹ  لیے  کے  بیوٹرز  ڈسٹری  اور  سیلرز  ہول  والے  کرنے  کروب ار

 

رار  لازمی  ہوب

 

 ہے۔   دب ا  دے  ف

   وال  ہونے درج  پر مقام کے  دین   لی ذریع،  کے   ربط  اس

 
 

روح

 

  معلومات  ک  ف

 

 جات   ہو   منسلک سے  سسٹ کے  آر   ب  ای  پر طور راش

رائے  ک  حجم  کروب اری  پر  سطحوں  ان  سے  جس  ہیں،    فوری/ب 

 

 پر  طور  روایتی  جہاں  ہے  جات  ہو  ممکن  نگرانی  (time-real)  راش

ر 

 

  ہے۔  رہا کمزور سے ش   نظام ک  کری دستاوب 

 سکیم  ٹیکس  فکسڈ آر ب ای  ج

ری  

 

رآں،  م ر  ب 
 

 

 

   روپے  کروڑ(  20)   ملی  200  تحت  کے  سکیم'  ٹیکس   'ری

 

   سالانہ  ک  ی

 
 

روح

 

 لیے   کے  دکنداروں  چھٹے  والے  ف

 کے   معمول  لیے  کے  افزائی  حوصلہ  ک  بننے  ب اضابطہ  کو  کروب ار  ساتھ  ساتھ  کے  جس  ہے،  گیا   کیا   پیش  ٹیکس   اوور  ٹرن  آسان  ک   فیصد  1

یہ  سے آڈٹ

 

ن

 

ی

 

ت
س

راہ بھی ا

 

 ہے۔ گیا  کیا  ف

 

ا            اسلام آب اد، 

 

 
 سعید احمد می

ر / ۱۳   ٹری قائم مقام سیکر          ء ۲۰۲۶،   اکتوب 
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SUBJECT: NATIONAL ASSEMBLY STARRED QUESTION NO. 10 MoVED BY MR.
SAHIBZADA SIBGHATULLAH KHAN (MNA)

a

Question lReply by Minister for Finance and Revenue

ll the Minister for Finance an
Revenue be pleased to state:

) the austerity
nnounced and implemented b
he Federal Government sin
024, including restrictions
rocurement, foreign travel, veh

purchases, utility consumption,
reation of new posts and oth

measu

nditures;

) Austerity Measures 2024-25

ln pursuance of Cabinet Decision for Case No
3212812024 dated 27-08-2024 and Cabinet Division'

. M Nos. 7 -1 12023-Min-l and No.9-1 48/2002-Min-l I

8-02-2023, and in pursuance of Cabinet Decision i

ase No. 17212112024 dated 12-06-2024 Finance Divisi
tified Austerity Measures (FY 2024-25) vide No. 7(1

Exp-lY-2024 dated 04-09-2024 (Annex-l) and OM No
(1)Exp-1Y12024 dated 06-092024 (AnnexJl)
spectively.

i) Austerity Measures 2025-26

inance Division notified Austerity Measures 2025-2
ide No.7(1)-Exp-lV-2024 dated 02-07-2025 (Annex-lll)
n the light of Federal Cabinet decision dated 10-06-2025

erein, Austerity Measures FY 2022-23, 2023-24 an
024-25 were continued including applicability of Aus

asures on State Owned Enterprises and Statu
odies etc. including Regulatory Authorities.

an on all non-obligatory foreign visits involving
overnment of Pakistan (GoP) funding, as circulated vid
inance Division's letter No. 7(1)-Exp-lY-2024 daled 04
9-2024, remained in force and its applicability extend

or FY 2025-26 vide Finance Division's letters as refer
bove.

Furthermore, (a) According to Cabinet Division's letter No.
14812002-Min1l dated 28-02-2023(Annex-lV),a
fened in the Finance Division's letter dated 04-0*202
nd 02.07 .2025, foreign travel by Government office
hall be permitted only for obligatory visits. Such tra
hall be undertaken in economy class, and no supporting
taff shall be allowed to accompany the officer.

b) According to the Cabinet Division's letter No. 7-11202
Min-l dated 28-02-2023 (Annex-V),as referred in th
Finance Division's letter dated 04-09-2024 an
2.07.2025, Cabinet Members shall travel in econ
lass on domestic and foreign visits. No supporting s
hall be allowed to accompany on foreign visits. Cabin
embers shall only stay in S-star hotels during their visi
board.

FEDERAL GOVERNMENT
FINANCE DIVISION

#*t



ii) Austerity Measures 2026-27:

Cabinet, in its decisions taken in the Case No. 34r!8/20
ated 12.06.2026 (Annex-Vl), continued the lrusteri

Measures ol FY 2024-25 and FY 2025-26, the same h

en notified by the Finance Division vide No.7(1)EXP
lV 12024-000 1 daled 21 .07 .2026 Annex-Vll

) the amount of expenditure save
s a result of such measures duri
ach financial yeat, indicatin

break up to above intems
Ministry-wise and category-wise s

i). Amount of expenditure saved (Ministry-wise) as
sult of Austerity Measures during FY 2024-25 (Annex
ll) and during FY 2025-26 (Annex-lX).

ii). Amount of expenditure saved (category-wise) as
result of Austerity Measures during FY 2024-25 a

unn FY 2025-26 Annex-X

c) whether any independent audit
or evaluation has been conducted
to verify the actual savings
achieved under the austerity
programme and the findingq
thereof;

Audit is conducted by the Auditor General of Pakistan in
terms of Article 170 of the Constitution of lslamic Republic
of Pakistan, 1973. Reports thereon are submitted in terms
of Article 171 ot the Constitution. Audit reports for
Financial Year 2024-25 is under process, while Audit of
Financial Year 2025-26 is yet to be conducted by the
Auditor General.

d) how the savings realized through
these measures have been utilized;
and

Savings realized as a result of these measures remained
unutilized and thereby supported containing the fiscal
deficit.

e) whether the Government intends
to institutionalize effi ciency reforms
across Federal entities?

Yes. ln this context, the Prime Minister has constituted a
Committee under the Convenorship of DPM lshaq Dar on
lmproving Government Efficiency that is working on
improving the functioning, efficacy and effectiveness of
the Federal Government.



Govcrnmcnt of Prkistrn
Flnance Dlvlslon

(Expenditure Wing)
***t*

),
Annex-l

a

Subject: AUSTERITY MEASURES rOR CONTROLLING 8IOENDITTRES OF
TEDERAL GOYERNMENT.

No. 7(l)ExplVl2024 lslamabad, the 4s September,2024

In pursuanoe of the Cabinet's deoision for case No. %2n8n024 dand 27.8.2024,
the follorving Austerity Measures are notified till further orders:-

i) There shall bo a complete ban on the followlng expenditures with respect to the

current budget.

a) Purehase of all types of vehicles with the exception of operational vehicles such as

-ambulances & other medically equipped vehicles, fire fighting vehicles, buses &
vans for educational institutions, solid wasle vehicles and motorbikcs;

b) Procurement of machinery / equipments with the exception of those required for
. hospials / laboratories / agriculture / mining / schools;
c) Creation of new posts including contingent paid I temporary posts;
d) Continuation of contingent paid / temporary posts beyond one y€ar;
e) Tfeatment abroad at Covemment expense; and
f) All non-obligatory visis abroad where CoP funding is involved.

iD The Austerity Measures notifred by the Cabinet Division vide O.M. Nos. 7-ll2023-
Min-I and No. 9-14812002-Min-ll dated 28.2.2023 will remain applicable unless

modified or withdrawn by the Federal Cabinet.

iiD All posts lying vacant for last three years shall be abolished.

2. Purchase of durables and creation of posts under PSDP funded projects shall be

exempted from the application ofthis ban,

3. All Ministries / Divisions are requested to disseminate the above instructions to all
departments under their adminislrative control for stict compliance.

w
(Shoaib llasan)

Section Officer @xplV)
Distributionr

l. Secretary to the Presiden( Islamabad,
2. Seoretary to the Prime Minister, Islamabad.
3. Auditor Ceneral of Pakistan, Islamabad.
4. Secretary, National Assembly Secretariat, Islamsbad.
5. Secretary, Senate Secretariat, Islamabad,
6. Secretary, Election Commission oiPakistan, Islamabad.
7. All Secretaries I PAOs of Ministries / Divisions.
8. Controller General ofAccounts, Islamabad.
9. Accountant Ceneral Pakistan Revenues, lslamabad.
10. The Chairman / AII Members of the Austerity Committee.
I 1. Additional Secretary, Finance Division (Military), Rawalpindi.
12.-All Sr. Joint Secretaries / Joint Secretaries @xp), Finance Division, lslamabad'

:

I

i

I
I

I

I
I
I
I

9)L
(Shoalb llasan)

Section Of,icer @xplY)

13. Webmaster, Finans€ Division, Islamabad.



No. 7(1)Exp-lV/2024

Subject: cts

GovsrrmrgttTFPaxt s ra n
Finance Division

(Expendltura Wing)
*t***

FFI E MORAN

H PEC
E2 24.

An nex-ll

lslamabad, the 6h Septem-b er,2024

1

H
DNE AY

17212112024 dated

"Except ln lhe case of the Armed Forces, Civil Armed Forces and

other law entorcement and aecuity related agencies, recruitment
to vacancies in the existing posls of the Federal Government in
BS-, to 83-16 will be madi inter atia with the prior approvat of the

Austerity Committee constituted from time to time by the Finance

Division, other than those in the cale of which the recruitment

process has already been initiated."

2. All Miniskies i Divisions are ieguested to disseminate the above

instructions to all departments under their administrative control lor strict compliance.

w
(Shoaib Hasan)

Section Officer (Exp-lV;
Distribution:-

ln pursuance of the decision taken in case No
12.06.2024, the Federal Cabinet directed that:-

1.

2.
3.
4.
5.
6.
7.

8.
9.
'10.

11.
12.

Secretary to the President, lslamabad.
Secretary to the Prime Minister, lslamabad.
Auditor General of Pakistan, lslamabad.
Secretary, National Assembly Secretariat, lslamabad.
Secretary, Senate Secretariat, lslamabad.
Secretary, Election Commission of Pakistan, lslamabad.
All Secretaries/PAOs of Ministries / Divisions
Controller General of Accounts, lslamabad.
Accountant General Pakistan Revenues, lslamabad.
The Chairman / All Members of the Austerity Committee
Additional Secretary, Finance Division (Military), Rawatpindi.
All Sr. Joint Secretaries i Joint Secretaries (Exp), Finance Division,
lslamabad.
Webmaster, Finance Division, lslamabad. I

/
(Shoaib Hasan)

Section Officer (Exp-lV)

13.

!pcu.ns"u*",

Q,



Annex-lllGovernment of Pakistan
Finance Division

(Expenditure Wing)

No. 7(1)Exp-lv/2024 lslamabad, the 2il July,2025

Subiect: L EXPEN ES
D

The Federal Cabinet in its decision dated 10.06.2025 has approved
continuation of following Austerity Measures for FY 2025-26 as already notified by;

i. Finance Divbion during FY 2024-25 vide letter No.7(1)Exp-lVl2A24dated
04.09.2A24 in pursuanc-e of Cabinet decision dated 27 .08.2024;

ii. Cabinet Division vide O.M. No. 7-12023-Min-l dated 28.02.2A23 in
pursuance of Cabinet decision dated 22.02.2023; and

iii. Cabinet Division vide O.M. No. 9-14812002-Min-ll dated 28.02.2023 in
pursuance of Cabinet decision daled 22.02.2023.

The Cabinet further approved that:-

('l) The following austerity measures shall also be applicable mutatis rnutandis
during FY 2Q25-26 in the case of all Federal Government Attached
Departments, State-Owned Enterprises and Statutory Bodies etc. including
Regu latory Authorities:

(a) Approved by the Cabinet on 22.02.2023 and notified by the Cabinet
Division vide O.M. No. 9-1482002-Min-ll daled 28.02.2023; and

(b) Approved by the Cabinet on 27.08.2024 and notified by the Finance
Division vide letter No. 7(1)Exp-1V12024 dated 04.09.2024.

(2) ln the case of State Owned Enterprises, these austerity measures shall be
considered a direction of Federal Government under section 35 of the State-
Owned Enterprises (Govemance & Operations) Act, 2023 and under the
relevant sectiiins of their respective organic laws in the case of statutory
bodies.

,1,,, r"r"# Ji:?:ffi l"i:H,l;il 
s 

na 

re. reQ uested to d issem i nate 

"::ff[* :" 

.'

Distribution:- 
section fficer (Exp-lv)

1. Secretary to the President, lslamabad.
2. Secretary to the Prime Minister, lslamabad.
3. Auditor General of Pakistan, lslamabad.
4. Secretary, National Assembly Secretariat, lslamabad.
5. Secretary, Senate Secretariat, lslamabad.
6. Secretary, Election Commission of Pakistan, lslamabad.
7. All Secretaries / PAOs of Ministries / Divisions.
8. Controller General of Accounls, lslamabad.
9. Accountant General Pakistan Revenues, lslamabad.
10. The Chairman / All Members of the Austerity Committee.
1 1. Additional Secretary, Finance Division (Military), Rawalpindi.
12.All Sr. Joint Secretaries / Joint Secretaries (Exp), Finance Division, lstamabad.
13. Webmaster, Finance Division, lslamabad.
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Annex-lV

GOVTRNl{tr{r or tA[lfrA,{
caoltJtrltcFlt rl^t

lGAolNtt olvlslolll

r. No. 9.r{8/2002.a\,lh.tt lrlomabad, lho z8o Fab'uttY, 2023

OffIEE MIMONANOUM

SUUECT: TPI,TMTNTAIOil OT AU$IETTY MTISUTTT

lhr undorslgncd k dh€Etcd lo convty lhlt th! ftdlrs, g'b'n!|, ln lu t tllnt on

::.Ol.zoi!r, hat lnl.Nlh .pprovld ths followh! rutterlty mairrurcri , r.

l'' torel8n tnvrl ol ofllcrir rhrll br allow3d only on dblt8itory 'iliilrr ih{ ln '

EtonomY Cl6rr. No ruppoa rull rhtll bc :llowcd to eccomplny'

lL Ofllccr: on vklr tbrord rhrll no! trry ln s.rl'rtotcl5.
fii. o.fltctrl vchtclqr.ln urr ol Mlnlrtrics/ Dlvlrlonr o, thc F!d.t l GovcmrrGnt 3i.ll

5t.nd wlthdnwn t om thorc rcnlot otflccr who olc rlrcrdy aralllnt'b.alrlt ot

.:. monGltt.tlon. AiUo[ wlll br t!l.a rl.ln3! mbura.ol ofllclel vch&lcr.

lY. No lurrry v:hlclc rhrll tc rllowcd lor ura. of cabhlt mcm'bcrr, pirb,tc

. luncltonerle:, tnd 3ovcramlat ofllccn.

v, fcle.conlcrrnctng shrll br prornotcd to .rtducc . rnvcllin3 :nd lod3ing

trpcndllurc.

the rbove aurtgrllY mrrsurcr, rprrov.d by thc fiderel Ciblnet, ara Glrculited for
trlct (omp,ran.!.

xo','rh^.
ror.[rrot.,Ntr

.Y. Jolnt S!crltary to the C.btner
phl 92019lE

Nt r alrtda/ ulvhloar
ltfr.tct-rlc. I Adilltlon.l S.ctltsrrrt lncherStl
l{rmebrd/ lrwaloladL

CorY to:
! prlnrtgal secrstiry to thc prlmt Mtnbrer, prlmc Mtnlttcr,s Olli(r. Irlrrnlhad.:. Secr?trry, f lnafl(! Olvhto , trimabsd (tvlth rcrerencc to flnancc Dlvhlon,r l{0.

7 / t 120t5. Etpav dar!d 2 5.02.r0231,

i

I t



GOVERilMG]{TO' PATETAfi
cAslt{€T SECiETAnIAT

cAllNEr 0ulslof{
iie

, F. No. 7-1l2023-Min-l lslamabrd lhe 2g*' ps6ru1ry, 2O23

OFTICE MEMORAiIOUM

SubIeA; IMPTEMENTATION OF ,IA?IONAI AUSTERTY MEA5UE6

The uirderslgned ls dlrected to convey that the Federal Cablnef, ln lts meetint

held on 22"d February, 2023, has approved the lollowing austerity. measutes:

ilt.

Fedc..l Mlnlsters, Mlnlstcrs of StEt;, Advlsrtt and sp€Gi.t Asslst.ntt to the
Prlme Mlnlster to voluntarlly torego taltry and allor ancel.

.- . All Mlnl5t€6 will eontinue tb paY-ior utllltle5 l.e. Gas, El€cttlclty, Water and

Telephonc from thelr own pocke$.
All tuxury vehlctrs presentty deployed wlth th€ cabln€t membe,t shall be

wlthdrawn.
O'!ly one s'ecurlty vehlcle rhall be provided to the cabtnet memb€r, whenr

Hil::T".bgs shett ravet tn .conomy .la3s on dom$ttc and foreltn
--.-rB vir,ts. No support staft shall be allowed to rccompany on forelgn vhitr.

Cablnet members shall not rtay ln s-star hotel$ durint th€lr vlslts abroad.
t..'

The above austerity measures, approved by the Federal Cabinet, are circulated

Annex-V v I

I

Y.

r..l'?-.'t€.-'{ .sl.

2.

&r.\
t

Dirt ibutlonr

1) Federai Ministers
2) Minlsters of State

3) Adviqers to the Prlme Ministet
4) Speclat Asslgtants to the Prlme Minlster

5) Secretary, lnterlor Divislon

6) j5 (Admn), Cablnet Oivislon

coov tor lnformatlon:

5ecretary, Finance 0iYirlon

letter No. 7 I tl 2Ol6-E};P'lV

1

2

3

prlnclpal 5ecretary to the Prlmc Minister, Ptime Minister's Offlce, lslamabad
All Secr€taries/Additional Serretari.5 ln'charge of the Ministrler/Olvljtonr

frAt URTA'AMMAL'
Sr. Jolflt S€cretary to the Cablnet

, blamabad (wlth reference to Fln e Divislon's
, dated 25-02-2023) I

[tAtMUR TATAMMAL)
5r. Jolnt Secretary lo the Cablnet

-: Ph.9202918

.1.

for stricl compliance, '
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No.08/CM/2026-D

@VERNMENT OF PAIqSTAN
CASINET SECRETARTAT

CABINET DI\ISION
t++++

Annex-Vl

SECRET/IMMEDIATE

Islamabad, t}le 17,} ]uly,2026

Subject DECISIONS TAI(EN IN THE SPE CABINET MEETING HELD ON
FRTDAY, THE zrH rUNE. 2026

In temrs of rule 20(13) of the Rulgsof Business 7973, a copy of the decision(s) taken

in the Special Cabinet Meeting held on Friday, the 126 June, 2026 in $e Committee Room No.2,

Padiament House, Islamabad, as detailed belovr is enclosed herewith for irnmediate necessary action.

2. k is requested that requisite action(s) to implement the decision(s), under rule 24 of

the Ruies of Business 1973, in coordination with other Divisions, where necessary, may please be

iniuared immediatelv. An imolementation reoort mav be fumished to the Deouw Secretaw

(Progress). Cabinet Division within seven davs of receint of the decision(s).

3. The endosed certiEcate, acknowledging receipt of the decision(s), may please be

retumed to the Cabinet DMsion, duly completed and signed.

(]amil Almed)
Section Offi cer (Cabinet-I)

Tele # 920 2920

,,

Secretary,
Finaoce Div:sion
Islamabad

Secretary,
Revenue Division
Islamabad

- Case No.34 /08/ 2026
- Case No.35/08/2026

- Case o.34/08 /2026 _

- Case No.35/08/2026

x*****

I

MrvroneNouu
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SECRET

Case No. 34/08/2026
Dated: 12.06.2026

Annual Budget Statement for Financial Yeal. 2026-27
Subrutted by:
Finance Division

DECISIONS

I. The Cabinet considered the summary dated 12d June, 2026, itled'Annual Budget

Statement for Financial Yeat 2026-27', submitted by the Finance Division and approved

the followrng as proposed at para 6 read with pars 4 and 5 of the summary:

Medium-Term Budget Sttategy Pzo er FY 2026-27 to FY 2028-29 , oo,d,

extension in its approval timeline to 726 Jute,2026;

(ii) Annual Budget Sr^rementFY 2026-27, including Revised Estimates for

FY2025-26;

(x, Demands for Gtants and Appropriations FY 2026-27;

(rg Regular and Technical Supplementary Grcnts F\ 2024-25 aod FY 2025-26;

(") Excess Budget Statement FY 2016-77 znd FY 2024-25;

(ra) Medium-Tetm Performance Based Budget Repott Fy 2026-27 to

FY 2028-29;

("ii) Relief Measures for Pensioners and Government Employees; and

("iii) Laying of the budget document*tefote the National Assembly and the Senate

as per constitutional and leg:j requirements.

II. While approving the Relief Measures fot Pensioners and Govemment Employees

contained in Annexure VII of the summary, the Cabinet directed that the Executive Allowance

and Special NPA Allowance shall be computed on the basis of the running basic Pay as on

306 Jate,2026.

t tlic

(1)



a
III. The Cabinet also apptoved the "All Pakistan Services (APS) Ptovincial Governments'

Cadre Posts' Parity A)lowance", with a financial implication of Rs. 1.800 billion, with effect

from 1* Jdy, 2026. The Cabinet furthet directed that the Establishment Division, in

consultation with the Cabinet and Finance Divisions, shall submit a case to the Prime Minister,

seeking his approval regatding the quantum and structure of the allowance, including eligibility

criteria and other patameters, so as to ensure fairness and equity amongst the officers of the

All Pakistan Services who are posted in Islamabad.

IV. The Cabinet further approved the continuation in Fy 2026-27 of the following

austerity measues:

(') Approved by the Cabinet on 22$ February,2023 and notified by the Cabinet

Division vide OM No.7-1/2023-Min-I, dated 286 F ebrutry,2023;

(ii) Approved by the Cabinet on 22od February,Z}23 and notified by the Cabinet

Division vide OM No. 9-"148 /2002-Mtn-II, dated 28tt' Febrotry, 2023; and

(r, Approved by the Cabinet on 27d August, 2024 and, notified by the Finance

Division vide lettet No. 7(1)-Exp-fv /2024 drted 4a September 2024.

V. Furthermore, the Cabinet apptoved that:

(1) The following austerity measutes shal1 also be applicable m atis mfiandi: durir,g

FY 2026-27 in *re case of all Federal Government Attached Departments,

State-Owned Enterprises and Statutory Bodies etc, including Regulatory

Authorities:

(, Approved by the Cabingt on 22"d February,2023 and notified by the

Cabinet Division vide OM No. 9 -1,48 /2002-Mjr:.-II, dated 28d February,

2023; zrrd,

G) Approved by the Cabinet on 276 August, 2024 nd notified by the

Finance Divisioo vide letter No. 7 (l)-Exp-IV /2024 dated 4d September

2024.

tttc



SECRET

Case No. 35/08/2026
Dzted: 12.06.2026

Budget 2026 -27 (Iaxation Propos als)
Submitted by:
Finaflce DiYision

DECISION

I. The Cabinet considered the Summary dated 126 June, 2026, d.ded'Brdget 2026-27

(Iaxation Ptoposals)' submitted by the Finance Division and approved the proposal

contained 'n pan 2 tead with pata 1 of the Suqmary, with the exception of the ptoposal at

puz 1,('10\ of the Summary relatlng to the activation of restrictions on certaifl economic

ffznsacuons

II. The Cabinet further directed t]rat Super Tax would not be levied on exporters,

irrespective of income.

i*

ar-\
u/



GOVERNMENT OF PAKISTAN

MINISTRY OF FINANCE
******

Annex-Vll

February, 2023;

d notified by the
September 2024

,f=\\:9
{) t

No.7( 1 ) ExP-lv/2024- 0001 lslamabad, the 21s July. 2026

NOTIFICATION

Austeritv Measures FY-2026-27 for Controlling Expenditures of the Fed
Government. ln pursuance of Cabinet Division's Memorandum No.08/CM/2026-D dated 17.07.2026,
whereby, Federal Cabinet in it's decisions taken irt the Case No. 34/08/2026 dated 12.06.2026
(Annual Budget Statement for FY 2026-27) approved the continuation in FY 2026-27 oI lhe
following austerity measures:

i Approved by the Cabinet on 22nd February 2O23 and notified by

the Cabinet Division vide O.M No;7-1l2023-Min-|, dated 28th February,
2023 Annex-l

Approved by the Cabinet on 22nd February, 2023 and notified bylt

.

the Cabinet Division vide O.M

Annex-ll and
Approved by the Ca

Finance Division vide letter No

9-148/2002-Min-ll, dated 2Sth

binet on 27th Augq9!,..,202+ an

, 7(tlExp-lV/2024 ilated ,4th

2. Furthermore, the Cabinet approved that:

(l). The following austerity measures shall also be applicable mutalis mutandis
during FY 2026-27 in the case of all Federal Govemment Attached Departments, State-Owned
Enterprises and Statutory Bodies etc, including Regulatory Authorities:

(i) Approved by. the Cabinet on 22nd February 2023 and notified by

the Cabinet Division vide OM No.9-148/2002-Min-ll dated 28th February, 2023 QlnSgx-ll),
and

(ii) Approved by the Cabinet on 27th August, 2024 and notified by the Finance
Division vide letter No. 7(1)-Exp)Y12024 dated 4th September 2024 An nex-lll

(ll). ln the case of State-Owned Enterprises, these austerity measures shall
be considered a direction of Federal Government under section 35 of the State-Owned
Enterprises (Governance and Operations) Act, 2023 and under the relevant sections of their
respective organic laws in the case of Statutory Bodies.

3. The Cabinet further authorized the Austerity Committee constituted by the

Finance Division from time to time grant relaxation from these austerity measures, where there was

sufficient justification, on a case-to-case basis.

4. Foregoing in view, all Miniskies / Divisions are requested to disseminate the above

instructions to all their concerned Departments/Organizations/Autonomous Bodies/Corporations/

Authorities/SOEs/Statutory Bodies, etc. for strict compliance.

6r.n-e-.*l!0.
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The Manager PCP,No 36 G-7l4 lslamabad ICT Waris Shah Rd G-7l4 lslamabad

lslamabad

1- Secretary to the President, PS, lslamabad
2- Advisor to Prime Minister, PMO, lslamabad
3- Cabinet Secretary, CAB, lslamabad

4- Secretary Establishment Division, ESTAB, lslamabad

5- Auditor-General of Pakistan, AGP, lslamabad
5- Secretary Bol, BOl, lslamabad
7- Secretary(National Assembly), NAS, lslamabad

8- Secretary, MOEPWD, lslamabad
9- Secretary, MOC, lslamabad

10- Additional Secretary-1, MOCC, lslamabad .
1 1- Secretary, SENATE, lslamabad

12- Federal Secretary (MoCommunication),.MOCM, lslamabad
13- Secretary, CCl, Islamabad
14- Secretary, MOD, Rawalpindi
15- Secretary (DP), MODP, Rauvalpindi

16- Secretary (EAD), EAD, lslamabad
17- Secretary (Education), MOFEPT, lslamabad .

1B- Foreign Secretary, M O FA,,lsliulra bad :

19- Secretary, MOH& lslamabid
20- Secretary Housing, MOHW, lslamabad
2l- Secretary lndustries & Prodtiction, MOIP, lslamabad
22- Secretary lT, MolT, lslamabad

23- Secretary MolBC, MOIBC, lslamabad
24- Secretary lPC, MOIPC, lslamabad
25- Secretary of lnterior, MOINC, lslamabad
26- Secretary Kashmir AffailGilgit Baltistan & SAFRON, kagbsafron,
27- Secretary LAW & Justice, MOLJ, lslamabad
28- Secretary Maritime Affairs, MOMA, lslamabad
29- Secretary, NHCD, lslamabad
30- Federal Secretary of MoNHS, MONHS, lslamabad
31 - Secretary, NSD, lslamabad
32- Secretary(MoPH RD), MOPHRD, lslamabad
33- Secretary Ministry of Parliamentary Affairs, MOPA, lslamabad
34- Secretary Planning, PC, lslamabad
35- Secretary, PA&SS Division, pASS, lslamabad
36- Secretary Privatisation Division, pRtDlV, lslamabad
37- Secretary (Railways), MOR, lslamabad
38- Secretary, REVDIV, lslamabad

39- Secretary Science and Technology, MOST, lslamabad
40- Secretary, MOWR, lslamabad.
41- Secretary Religious Affairs, MORA, lslamabad

lslamabad

P
Saeed Akhter

so (Exp-1V)

Copy for information to:-
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F. No. 7-1l2023-Min-l lsl.mabed rh. l8tr' Fobn sry 2023

OFFICE MEMOIAI{DUM

Subject: IMPIEMENTATTOII OF flAflONAt Al6tER[Y MEASUnES

'The uhdersiEnld I dlrrctcd to co[vey th lhe Fedcr.l C.blact, in.ns meetint

held on 22d tebtuary, 2023, has approved the following iusterlty. measures:

Feda?rl l,llrhtcrtr l,llnlsta'! of 5ErG, AdyEefi ad Sp.d.l Astn nE to th.
Prlma Mlnlrter to vduntrrlly foralo rrhry and alounnce3.
All Mlnt*trr w l condnu. tb plf -tr utlltl€s l.a. 6.tr EcCridty, Wrtcr and
Td.phona trfir thdr ou! pocht3.
all lunrry w cler presrmly deployed wlth tll. cablnat m rbo6 thall ba
wlthdrevn.
Only on€ 3cflrlty y.lildc drrll bc pmvHed to t r cabanet m.mbeE wh.r!
necetsrY.
Cablnct mqnrb€r$ rhrll t .vEl h .ao{roltry da$ or doll*ath and forelgn
vlsltr. tto supDort st ff shtll * alloured to ra@nrpanv 0|| for.lgn vldlr.
cebinct tnembc,3 ah.ll not n.y l.r t4a hotdr dgrina theb vlrltr rbrod.

t.

ll,

m.

tu.

dlt'{:vr

2. The aboye aunerlty measures, approncd bythe t€derdl Gbinct, are clrq{ated

forstricr compliancr. . ,-ld^a
\' firr'/. ll"\' gnrrrllunrAl MMAtl

Sr. ,olnt Secretary to the Cablnet

Oirt butl,on:

1I Fed€r.i Ministers
2) Ministe6 of State

3J Advilers to thc Prlmc Minisler
. 4l Speclal Assistents to the Prlme Mlnlstet
5) Secratary, lnterior oMsbn
6| 

'S 

(Admn), Cabir€t oivislon

cooY for lnformitlon:

Principal S€cretary to the Ptime Minist€r, Prime Mialst /i Office, Blemabad

All Secretarics/Addidooal Secretaries ln-ch.rte of the Mini't rlB/Dlvlsbns
1.

?.

3. secrelary, Finance Divislon, lslarnobad (wlth rcfarence to
letrer No. 7U2016-Exp.lv, datsd 25.02-2023)

Dlvlslon'5

(IAIMUR TAIAMMALI
5r. ,joint Secrellry to thc Gblnct

.: Ph.9202918

7
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sUU ECT

, O'FICC MEMOIAiIOUM

MPtEltiE!{TAIIOi' OT AUSfEitrY MCASUiES

Ilr undersl6ned k dhccted to-coowy $at th! ftdlr.t Glunlt. Ir llr firGtfirl et
2t 0t.2@3, hrt lnlrc.r0r rppiord thc lolloryln3 rurlcrlty mcarwlr.r

h'' Fot ltn ttavel ol ofllccn firtl D. ,llorutd oalg cn ribll:ltory Vliiltr ihd'fn' '
Ec.nomy (.r& D suppon nrtl.rhall be alkrycd to rcsshpaty.

IL Ofilc.E on rklr .brE.d rhrl, rouEy ln lt-rlrr.trot.tr. a

It Oflldrl vchklg h urr ol itlnLtric:/ DlvLlonr of tha ted.al ooe.t rmsn 3tul,

rt'nd wlthdrrwn lrcln thoJG rlnlor otflccn who are rlrlrdl ,Eltfu.bm!8t of

caj ftonBrhatlon. Aitlon wfll !t ralan t.rr,ur ir&uta.o, off,dat Yetddct.

tv- No luurry vd{ctc rlnll De rlewcd f@ usc. o, crbhal ln.dbcrr, publlc

funclonrrlca rnd loecrnmlnl gfrk .n

v. Tcte<onfcrcndrt shatr bt Ptomotcd to . rr duco . tnvdlint rnd lodSlra

crpcndlturr.

llrc rbove rutterlly nersu.er, :pproncd bV thc frderal CeblnaL ari drsrl:trd lorL

nrlct torrpllanca.

dl Jrllntr;trlcr/ Elvktonr
ISGGTG!' {crl AdCltlontl t.crslrrllr lrchrrtcl
lrtrrnrbrd/ lr*alolndl.

CoDY to:

. sf. Jolnt s!tr.t! iy to th. cau,rt
Ph:9202918

-,r*

L Prlnclgll so(rtiry to thc Pdmc Mlnhkr. Pdme Mtnlttefu ot[(e. lsltmltld.
L sec.Gt?ry, tlnrn(G Dlvlrlon, l rmrbrd lMth rolcrtncc to tlnrncc 0lvltlon'r t{0.

ilrno$-znnv d.t?d zs.oz,loz!1,
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Government of Prkistan
Flnrncc Divlslon

(Expcnditure Wing)
**tat

No.7(l)Exp-IV/2024 Islamabad; rhe 46 Scptember,2oz4

Subject: AUSTERITY MEASURES FOR CONTROLLING EXPEIIIDITURIS OF
FEDERAL GOVERNMENT.

In pursuance of the Cabinet's dccision for case No. 232DED024 d^Ed 27 .E.2024,
the following Austerity Measures are ndtificd till fi.[ther ordersi

i) There shall bc a complcte ban on dre following expcnditures with respect to the
current budget

a) Purchase of all types of vehicles widr thc exception of operational vchicles such as

ambulances & other medically equipped vehicles, fre fighting vehicles, buses &
vans for educational instihrtionq solid wastc vehicles and motorbikes;

b) Procuremcnt of machinery / equipmens with the exception of thosc rcquired for
hospitals / laboratories i agriculturq,6mining / schools;

c) Creation of new posts including contingent paid / temporary posts;
d) Continuation of contingent paid / temporary posts bcyond one yearl
e) Treatnent abroad at Govemmcnt expensc; and
f) All non-obligatory visits abroad where GoP funding is involved.

ii) The Austcrity Measures notified by the Cabinet Division vide O.M. Nos. 7-ll2023-
Min-I and No. 9-148/2002-Min-II dated 28.2.2023 will remain applicable unless
modified or withdrawn by the Federal Cabinet.

iii) All posts lying vacant for last thr€e years shall be abolished

2. Purchase of durables and creation of posts under PSDP funded projects shall be

exempted from the application oftlris ban.

3. AII Ministies / Divisions are requested to disseminate the above instructions to all
departments under their administrative control for strict compliance.

Distribution:-

l. Secretary to the President, Islamabid.
2. Secreary to the hime Minister, Islamabad.
3. Auditor Gcneral ofPakistan, Islamabad.
4. Secretary, National Assembly Secretariat, Islamabad.
5. Secretary, Senate Secretariat, Islamabad.
6. Secretary, Election Commission of Pakisan, Islamabad.
7. All Sccretaries / PAOs of Minisries / Divisions.
8. Controller General ofAccounts, Islamabad.
9. Accountant General Pakistan Revenues, Islamabad,
10. The Chairman / All Members of the Austerity Committee.
I l. Additional Secretary, Finance Division (Military), Rawalpindi.
12. .tll Sr. Joint Secretaries / Joint Secretaries @xp), Financ.s Divisi
13. Webmastcr, Finance Division, Islamabad.

(Shoeib Hosu)
Section Officer @xgIV)

on, Islamabad.

9;1.-

w
(Shoeib Hasm)

Section Ofiicer @xpIV)

.--\
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NATIONAL ASSEMBLY STARRED QUESTION NO. 14
1"t GRoUP 3oh sESstoN

Question by:
Mr. Muhammad Usman

Badini, MNA

Answer by:
Mini$try of Federa! Education

and Professional Training
Will the Minister for
Federal Education and
Professional Training be
pleased to state:

a) whether the
Federal
Government has
formulated any
policy or
programme to
promote higher
education and
human resource
development in
District Chagai;

Project Name

Provision of Higher
Education Opportunities for
Students of Balochistan &
FATA - (Phase-|, ll &

Phase-lll.

Master leading to PhD
Scholarship Program
(lndigenous and Overseas)
for the students of
Balochistan (An initiative of
the Aghaz-e- Haqooq-e-

Masters MS/
MPHIL

TotalPho

2

43

2

39 4

The Higher Education Commission (HEC) implements various policies,
programmes, scholarships and human resource development initiatives
across Pakistan, which also encompass marginalized, underserved and
less-developed areas, including Balochistan, South Punjab and the
erstwhile FATA region. Students and institutions of District Chagai are
also eligible to benefit from such initiatives, subject to the prescribed
eligibility criteria, regional allocations and applicable policy guidelines.
Although, there is no exclusive district-based policy or programme
formulated by the Federal Government and the Higher Education
Commission specifically for the promotion of higher education and
human resource development in District Chagai.

Nonetheless, the Higher Education Commission (HEC) has also been
implementing various scholarship projects specifically aimed at providing
greater access to higher education for students from Balochistan. Under
these scholarship initiatives, seats are allocated on a district-wise
basis, thereby ensuring equitable representation of students from
different districts of the province, including areas that are comparatively
underserved in terms of higher education opportunities.

Program wise detail of scholarship awarded to the students from Chagai
is appended below:

Under
Graduate



Baluchistan
lndigenous

Package)

2

Prime Minister Fee
Reimbursement Scheme 211 bU R

BISP Scholarships 32

Total

2

zto

32

355

b) whether there is
any public sector
university,
university campus
or degree-awarding
institute established
in the district; if so,
the details thereof;

At present, there is no HEC recognized public sector university, campus
or DAI established in District Chagai.

c) if not, the reasons
therefor; and

The establishment of a new University or Higher Education lnstitution is
the prerogative of the respective Federal or Provincial Government and
is effective through the enactment by the respective legislature. While,
the Higher Education Commission (HEC) has been empowered under
Section 10(1Xd) of the Higher Education Commission Ordinance, 2002
(Ordinance No. Llll of 2002), to prescribe the conditions under which
institutions, including those outside the State educational system, may
be established and operated across the country. Further, under Section
10(1)(f) of the Ordinance, HEC is mandated to advise the Federal and
Provincial Governments on proposals for the grant of a charter to award
degrees in both the public and private sectors, in accordance with the
Cabinet-approved Guidelines for the Establishment of Higher Education
lnstitutions (2002).

Five (05) sub campuses of different public sector Universities of
Balochistan were established in remote areas of the province under the
project titled "Establishment of sub-campuses at District level.

Master leading to PhD
Scholarship Program
(lndigenous and Overseas)
for the students of
Balochistan (An initiative of
the Aghaz-e- Haqooq-e-
Baluchistan Package)
Overseas



P[ase-I" as follows:

1. University of Balochistan, Quetta Sub campus at Kharan
2. University of Balochistan, Quetta Sub campus at Mastung.
3. Lasbela University of Agriculture & Marine Sciences Uthal, sub

campus at Wadh (Khuzdar)
4. Sardar Bahadur Khan Women University sub campus at Naushki
5. University of Turbat sub campus at Gwadar (now university of

Gwadar)
A project titled "Establishment of Sub campuses at District Level
(Phase-ll)" was reflected in PSDP 2017-18 in which 18 sub campuses
across Pakistan including sub campus of Balochistan University of
lnformation Technology, Engineering & Management Sciences
(BUITEMS) at Chagai was proposed but the project couldn't be
approved from competent forum i.e. CDWP.

d) the steps taken or
proposed by the
Federal
Government to
establish a public
sector university, a
constituent campus
of a public sector
university or a
degree-awarding
institute in District
Chagai to provide
quality higher
education
opportunities to the
local populations?

ln the wake of 18th constitutional amendment, the establishment of a
university is the prerogative of the respective provincial government; the
federal government can establish/enact an lnstitute(s) in the specialized
fields.

As part of Federal covernment's efforts, a feasibility study (PC-ll) titled"
Construction of University of Mines and Minerals in Naukandi "was
approved by the DDWP on 31-December-2019 at the cost of Rs 10.080
million. The feasibility titled" Feasibility Study for "Establishment of
Muhammad Omar Khan Sanjrani Minerals and Natural Resources
University at Naukandi & Overall Roll over Plan for Higher
Education Sector of Balochistan" was conducted by a consultancy
firm and the report was finalized on June, 2021. Summarized report is
attached at Annex-|.

The feasibility study provides the basis for further consideration of the
proposed University at Naukandi and the proposal may be processed
further, subject to availability of funds and approval of the competent
forum, in accordance with the applicable rules and procedures.



Executive Summary

Higher Education Commission has commissioned the services of M/s IN Consult (Pvt.) Ltd for
"Feasibility Study for Establishment of Muhammad Omar Khan Sanjrani Minerals and Natural
Resources University at Naukandi & Overall Roll Over Plan for Higher Education Sector of
Balochistan". The contract between HEC and IN Consult (Pfi.) Ltd. was signed on January 18,
2021 .

Overview

Naukandi is part of the Chagai district famous for the nuclear tests conducted in the area.

Administratively, Balochistan is sub-grouped into seven (07) divisions, Chagai is part ofRakhshan
division, the other divisions are Kalat, Makan, Nasirabad, Quetta, Sibi, and Zhob.

Total population ofBalochistan as per 2017 Census conducted by Pakistan Bureau of Statistics is
12,344,739 with around 800,000 between the of age 20-24 yeus, while total enrolment in
Universities in Balochistan is around 40,000 as per data available. It has been reported that
universities receive large number ofapplications against the available seats for enrolment, denying
opportunities ofhigher education in their own province to many aspiring students. Cunently there
are only I 1 universities with 9 sub-campuses in Balochistan.

Higher Education Commission and Government of Balochistan have taken steps to establish new
universities in province ofBalochistan which are visible through the 15.9% growth in enrolment in
higher education sector in Balochistan between 2017- 18 and 2018-19 with higher gofih in female
enrolment. However, further efforts are required for development of universities and eventually
good human resource in Balochistan.

Site Reconnaissance

To assess the on ground situation, visit to Naukandi was conducted along with HEC team members.
Locals and the Local Government have earmarked a 1,000 acres area of land for the proposed

university at Naukandi. The land is adjacent to the main RCD highway connecting Balochistan with
Iran. The facilities including water and electricity have been made available to the area ofNaukandi
and the water and electric supply line are right in front of the site. Further, parallel to the RCD
highway, a train track is also available which is used for transportation ofgoods.

A highway connecting Naukandi with Mashkhel and eventually Panjgur is under construction. This
will provide additional connectivity from Naukandi to Washuk and other areas of Balochistan.
Further as this project falls under the umbrella of CPEC, it will induce new jobs in the market
especially on construction sector during execution of the project. Once constructed, it will make
movement of students and staff easier further it will provide access to mineral rich area opening
new business avenues and jobs. The 290 km road will shorten the existing route by 722 km and
save approximately 10 hours oftravel time.

Slake ho lder S u g g eslions

To acquire primary data as well as recommendations ofstakeholders from Balochistan, consultative
sessions, focus group discussions, and inte iews were conducted in Balochistan. Consultative
sessions and correspondence were held with Govemor Balochistan, Secretaries^epresentatives of
Govemment of Balochistan Departments, Vice Chancellors/representatives from existing
universities in Balochistan, Local Govemment in Naukandi, Tribal leaders, Chamber of Commerce
& Industry Quetta and Lasbela and other slakeholders. Almost all of the stakeholders were
supportive for establishment of university at Naukandi for development and uplifting of the area

and the province. Some ofthe main recommendations of slakeholders are as under:
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. Courses related to mining are required to be offered close to the major mineral reserves
especially in Chagai to allow effective study and onjob trainings and study tours. As a land
rich in minerals, Naukandi will be ideal for a mineral specific university and students will be
successful. The location is very good for the proposed university as it is right on the main
highway connecting Pakistar to Iran and is gateway to a vast region.

o Programs related to social sciences, languages and other areas with low scope ofemployability
should be limited and in demand programs should be encouraged. It was further suggested that
proposed Univenity should not only focus on mines and minerals in fact broad based programs

should be offered at under graduate level. Furthermore, it is also suggested that special
programs may be offered at graduate or PG level; however in the early stages ofthe University,
fewer programs should be offered.

. In order to run a successful mining/mineral program, allied programs such as civil engineering,
geolory, mechanical engineering etc, should also be offered. Further the concept of major and
minor should be utilized so that courses with high employability should be offered as major
with focused programs as minor.

. It was suggested that since the university is being proposed in a remote area, the feasibility
should be assessed as a fully residential univenities offering residence/boarding to students,
faculty. and other staff. In order to fulfill the electric power requirement of the proposed
university, solar system should be considered

. It was unanimously agreed that in order to attract high quality human resource including
faculty, special pay scales should be proposed as it would be very difficult to attract and retain
faculty under normal pay scales.

Sumey and Analysis Findings

Through the interviews and surveys, it was found out that 92olo ofcollege students showed interest
in pursuing higher education and 80% of the students in colleges of Chaghai recorded their intent
to study at proposed university at Naukandi. 93oZ of the university students interviewed said they
were interested in further higher education. The major reason for not pursuing higher education
was reported to be financial constraints.

The pass outs from colleges (12ft grade) for Rakhshan division are tabulated below:

Rakhshrn Division
Appeared Promoted / Psss Outs

Male Female Total Male Female Total

Chagai 345 t3'7 482 33t 136

Kharan 434 183 617 418 176

Nushki 614 3'71 985 553 365 918

Washuk 103 50 153 102 49 r51

Grand Total 1,496 74t 2,231 I,404 126 2,130

Review of higher education sector shows that there are only two sub-campuses in Raklshan
division namely Sardar Bahadur Khan Women University (SBKWI, at Nushki and University of
Balochistan Kharan Campus with curent enrolment of 220 students. There is no university in
Chagai even though Chagai has the largest share of almost 3l% in population of Rakhshan. This
shows there is gap and possible need ofuniversity in Chagai.
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Option-l:
University

Option-2:
Sub-Campus

Option-3:
Sub-Campus

Total Under Graduate Programs 8 6 4

Maximum Student in-take each year for each program ,15 45 45

Total batches for each program 4 I .1

Total student strength for all batches ofone program 360 270 t80

Total student streogth for all (08) programs 1,440 1,080 '120
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It was reported by university sub-campuses in Rakhshan that around 89 students from Afghanistan
study at their campuses, which shows the possibility or enrolment from Iran and Afghanistan ifa
university at Naukandi is established. The possible annual enrolment calculation shows that around
360 students can be available annually for admission in proposed university including 186 students
from Chagai, 174 from other areas of Rakhshan and from other areas including neighboring
countries.

A cade mic Pru gram Seleclia n

For academic program selection, the suggestions of stakeholders along with the sectoral data was
analyzed for Chagai and Rakhshan division, the findings are as under:

. Stakeholder suggestions: Civil Engineering, Mining Engineering, Mining & Geology
Engineering, Environmental Sciences, Geological Engineering

r More than 45% ofall the mining and prospecting license awarded in Balochistan have been in
Chagai covering an area of over 406,275 acres with major share of iron ore, granite, copper,
manganese, limestone, chromite, pumice and numerous other minerals. Chagai is reported to
have immense gold and copper reserves with estimated reserves crossing 5.9 billion tons. This
sector ifdeveloped, can alone up lift the entire Province. Other than cooper and gold, Chagai
also has reserves of Sulphur, marble, iron ore, limestone and other minerals and stones.

o Rakhshan has less than 7olo share in total livestock in Balochistan however holds arcund 25Yo

share in population of total camels in Balochistan.

o Share of Rakhshan in total crop production is 8.70lo (8.77o for Rabi and 10.3% for Kharif), but
surprisingly is top ranked Division of Balochistan in overall yield. The crops with major
production in Rakhshan include cumin (71.2%o), onion 38.77o), sunflower (32.6%o), ba ey
(20.9%), cotton (1 4o/o), melons (12.91:o).

. Unfortunately, Rakhshan division has no major indushies with only six (06) units reponed in
Nuskhi comprising of3 flour mills and 3 ice factories.

o Discussion with work force and analysis of Labor Market Statistics shows that Balochistan
has a civilian work force ofaround 3 million people out ofwhich only 9% are female. Out of
total employed workforce around 400lo are working in Agricultue, forestry and fishing, 17.3%
in wholesale and retail, while only around 3% in mining and quarrying sector. It is to be noted
lhat average monthly wages ofemployed labor force in Balochistan are arnong the highesl in
Pakistan at Rs. 22,622 per month.

. Highest paying industries/sectors in Balochistan include finance & insurance, scientific and
technical activities, education, energy supply, public administration, etc.

. The occupation groups with highest average monthly in Balochistan wages include
management, professionals, technicians and associated professionals.

Based on the estimated availability ofstudents for enrolment, the following three options assumed

for proposed HEI at Naukandi:

Description



Keeping in view suggestions of academia, stakeholders, students, the sectoral data and the special
focus on mining and natural resowces sector, the following programs have been shortlisted:

In case a sub-campus under option-2 is to be established, three (03) departments and six (06)
programs to be offered, department of management & social sciences may be deferred. For
establishment of sub-campus under option-3 with annual intake of I 80 students and a total strength
of 720 students, only two departrrents including civil engineering and electrical engineering & IT
be proposed with four (04) program.

These programs are proposed to be offered initially however once the university operation is
sustainable, the following programs should be considercd for inclusion keeping in view the focus
on mining sector:

. Metallurgical & Materials Engineering

. Mine Surveying and Spatial Sciences

o Chemical Engineering & Geochemistry

o Other new programs popular at time ofreview
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Prujecl Cosl & Indicatorc

The detailed costing and financial feasibility is provided under ChapterT of this report. Facilities
proposed for the university include two academic blocks, common facilities, admin bloch hostels,
housing for 100% of the faoulty, details aro availablo in the report. Total project cost is tabulatod
below:

Provision of residence facility to 100% faculty and hostel facility to more than 600lo students has

an impact of over Rs. I billion in option-1, similarly has a large impact on each option. Initially, to
curtail the capital cost, limited facilities may be provided with increase in future, The financial
indicators for the proposed university show that project NPV is around Rs. 3.5 billion, pay back
period is 12.7 years, IFRR at 7.13% while IERR at 16.42% for Option-I. The details for each option
are available in chapter 7.

As per prevailing situation, nearly all public sector universities need a recuning gant from
Government/HEC to sustain as the fees are kept low to provide quality higher education to the
masses. Similarly, the proposed university/campus will require recurring gmnt from HEC to
provide opportunity to the people of Chagai, Balochistan and surrounding areas to avail quality
education at low cost. However, the economic benefits of the project in shape of trained human
resource, uplifting of Naukandi, and Chagai, and development of mining and other sectors of
Balochistan are immense and merit the eslablishment ofHEI at Naukandi. The details of grants and
sustainability are deliberated under Section 6.6.

The university is planned as a public sector university. As per prevailing practices, the proposed
university shall be governed under a Senate and Syndicate. These shall be supported by Academic
Council, Board of Studies, Selection Board and the necessary committees. Initiating the university
as a sub-campus ofan existing university can be considered, however, keeping in view the strategic
location, special focus on minerals and mining, and future ofthe proposed university as a ce er of
mining and excellence for entire country and regioq it is important to give a separate identity
goveming structure to the proposed university without it having to rely on other bodies.

Like any public funded university, this project is aimed at human resouce development for eventual
development ofthe country. Considering the relatively remote location, proximity to huge reserves
of natural resources, presence on the main RCD highway connecting Pakistan and Iran, and other
aspects ofthe project, if developed, this university will play an important role in preparing highly
qualified engineers, managers, environmentalists, and numerous other human resource who will

Description
Opt-1:

Univemity
Opt-2: Sub-

Campus
Opt-3: Sub-

Campus
Land (earmarked to be provided by Local Govemmert) 0

Building & Civil Works I,987 1,395 1,085

Equipment and other faining aids 245 226 218

Fumiture & Fixtures 57 43 34

Vehicles & Security System 82 64

Electric Installations 144 106 90

Human Resource Development 254 t92 t3l
Contingencies 50 3',7 29

Deferred & Pre-Operating Cost t27 93 73

Total of sbove costs 2,946 2,156 1,706

Net Initial Working Capital 6 5 4

Project Cost 2,952 2,161 1,710
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play role of immense importanc€ in development ofthe region, mining sector, Naukandi and even
Balochistan.

Further, with strategic location ofthe university, exchange of students with lran, Afghanistan and
other cor.rntries will aide in developing strong diplomatic relations with these countries.

Ifa full university is established, it will provide annual enrolment to around 360 male and female
energetic students fulfilling the needs of the students of Chagai District and the entire Rakhshan
division. While playing important role in development of the country, the university will provide
direct employment to 256 peopte and indirect employment and business opportunities to numerous
other people. The direct employment generated and assessment of indirect employment impacl for
each option are tabulated below:

Option
Annual

Enrolmenl
ODDortunity

Total
Student
Strength

Employment
(Direct)

Employment
(Indirect)*

Option-l: University 360 1,440 494

Option-2: Sub-Campus 270 1,080 r 87 360

Option-3: Sub-Camus 180 't20 149 28',7

Discussed in details in section 6.8 ofthe report

Rishs & Miligation Measures

Retention of faculty is a possible risk with huge impact. l00oZ accommodation for faculty
including bachelor staffhostel, high pay scale and school for children of faculty to attract and
retain quality faculty. Further, healthcare and first aid facilities including availability ofdoctor,
and nurses to be ensured.

Risk of low enrolment is to be mitigated by including facilities like modern computer labs,
dual degree programs, central library, sports center, grmnasium, large play grounds, student
exchange programs and various other facilities. Univenity should focus on limited academic
programs initially, and only add new programs and graduate level studies once the desired
enrolment is achieved. Further study camps should be planned to increase low aptitude of
students in mathematics reported by the college principals.

To reduce the reliance on govemment grants, revenue generating activities have been proposed
including renting out offacilities like auditorium, utilization of 1000 acres land committed by
the locals and local Government, cutting down ofelectric power cost through solar system.

To instill entrepreneurial instincts in both faculty and students, incubation centers proposed.
Even one successful incubator can spark and initiate development ofthe entire area. Linkages
with other universities, dual degree program and student exchange prograns suggested which
will aide in improving academic qualities of students. Linkages and MOUs with intemational
universities should be considered, especially universities which have excelled in areas of
mining studies

Distances are indeed long however measures are being taken by Government to improve the
road infrastructure such as CPEC road from Naukandi to Panjgur will is estimated to reduce
travelling time by l0 hours. Further, exclusive transport vehicles and dedicated staffhave been
proposed.

As per information provided by the Industries and Commerce and relevant Department, there
are no manufacturing industries in Chagai, however presence oflarge mines such as Riko-Dek
and Saindek provide immense opportunities for students. Further, the programs proposed not
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only cover mining, in fact programs have been proposed to cover vast array ofsectors and new
emerging fields as well such as data sciences

. The issue of high temperatures and lack of electric power availability is proposed to be
overcome by installation of large scale solar power system. This will reduce the reliance on
utility system and provide continuous power supply throughout the day to counter high
temperatures. Back-up generators have also been included.

. Design and construction should be based on actual on ground technical studies and
investigation including topographic survey, soil investigations, hydrology studies, Pakistan
Building Code, seismic conditions, utilization of local raw material and labor.

Road Map for IIE Sectot Balochistan

The future roadmap for higher education sector in Balochistan is deliberated in detail in chapter 8

ofthis report. A total of39 interventions in form ofnew universities, sub-campuses, or upgading
of existing sub-campuses to full universities have been estimated for next l0 years. The district
wise total requirement of new university, sub-campus or upgrade of existing sub-campus in next
10 years is shown in the figure below:

10

9

8

7

6

5

4

3

2

L

0 lrrl
$:\$""t'"

I University I Sub-Campus r Upgrade

Itt rlrIIilll,,l rlr

Annual enrolrnent capacity increase due to new university is considered at 540 students,270 for
new sub-campus, and 180 for upgrading existing sub-campus to university.

It is to be noted that these figures represent the requirement of effolment possibility for the students
and does not necessfiily impose the requirement of construction of facilities. In case the
requirement of admission is fulfilled by upgrading and increasing available enrolment slots in
existing universities and DAIs, the requirement of construction of new structures can be avoided.

The major sector offocus for each division and district and impact ofCPEC projects in Balochistan
are discussed in the last chapter,
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National Assembly
Starred Question No.
l8 by Ms. Asiya Naz
Tanoli, MNA 

i

lYill the Minister for
Nalional Hefitage ond
Culture be pleased lo
state :

a. the mandate,

functions and
objectives of the
National Language
Promolion
Deparlment,
Islanwbad; Urdu
Science Board, Lahore;

. and Urdu Dictionary
Board, Karachi;

Reply by the Pederal Minister for National Heritage & Culture

National Lan uase Promotion De artmcnt (NLPD). Islam abadn

' 1. To consider ways and means for the promotion ofUrdu as the national language

, of Pakistan and to make all necessary arrangements in this regard and to submit

i recommendations to the Federal Govemment for expediting the use ofthe nationali

.language.

2. To facilitate introduction ofUrdu as the official language throughout the country

by ananging to develop dictionaries and other reading materials for the in-service

training of personnel working in Govemment, semi-Govemment o{Tices, Courts

and other institutions.

3. To co-ordinate the work of all Urdu Development Boards.

r4. To facilitate the adoption of Urdu as the language ofcompetitive examination in

I cooperation with the Federal and Provincial Public Service Commissions.

15. To carry out such other responsibilities as the Federal Covemment may, from
'time to time, entrust the Department with regard to the promotion of the national
'language.

Urdu Dictiona rv Board (IIDB . Karachi

I . Compilation of a comprehensive Urdu to Urdu Dictionary on philological

principals keeping in view the standards of the Greater Oxford Dictionary. The

ixisting work will continue on the lines already drawn for the purpose unless

decided otherwise by the Board in the consultation with the Government.

2. The Board will prepare and publish abridged editions of the Greater Urdu

Dictionary as well as publish other literary Dictionaries which will help in the

advancement ofthe Urdu language.

3. The Board will perform such other functions as assigned to it from time to time.

Urdu Science B SB La

1. To remove existing deficiencies in Urdu in the field of science, mathematics and

technologies and develop and publish learning materials for primary, secondary and

higher seiondary schools, literacy and adult literacy institutions, as well as technical

institutions.

2. To develop and publish instructional materials in Urdu for science, mathcmatics'

and technical subjects being taught in the teacher-training institutions of ther

countrv.

3. To produce encyclopedias of science and technologies for use by individuals, '

schools, technical and other institutions.

4. To work in collaboration with all the organizations engaged in the promotion ofr

science and lechnieal cdrrcation in Ilrdrr in thc collntry.

NATIONAL HERITAGE & CULTURE DIVISION

Ouestion No.l8 bv Ms. Asiva Naz Tanoli. MNA



b. whether the ;All the organizations are working towards promotion of national language as per

Government las stipulation of the Article 251 of the Constitution. Eaoh organization has their
conducted ary distinct functions. Due to this reason, the UDB, Karachi and USB, Lahore are now
assessment regarding working as field offices ofNLPD, Islamabad under NLPD's Director General. The

. overlapping finctions mentio;ed three organizations have separate Cost IDs (Separate allocated budget).

I or duplication of work I

among lhese enlities: if
so. the /indings rhereof.

and steps taken for
rationalization.
restructuring,
improving
coordinalion;

c. the annual budget
allocated, released,
and utilized by each
enlity during lhe last

Annual Budsct for Last Five YcarsF.Y 2021-22 to 2025-26

or

S r I

I
!

1

2

2

2

l
4

5

t-

I

i

t

Allocated
Budget

129,828,0001-

133,915,000i-

l5 8,395,000/-

127,620,0001-

165,925,0001-

Released :

Budget j

129,828,0001-:

I 33,915,000/- i

l slt- t95.000/-

127,620,0001-'

165,925,000/- '

Utilization/
Expenditure

t29,799,7051-

Head-wise
Details

Annex-A

Armex-D

Utilized Budget

39,148,378

36,764,606

31,581,388

26,5 85,030

27,593,196

',five years, alongwith
detaik of major heads
of expenditure;

#
F.Y

2021-22

2022-23

202J-24

2021-22

2022-23

2023-24

2074-?s

2025-26

3 8,094,000

2 1,648,000 
_

19,500,000

26,000,000

37,485,000

31,614,000

26,940,?52

28,593,000

02

25

26

133,840,081/- I Annex-B

158,375,4451-

127,1s3,7831-

165,302,379/-

CexAnn

EcxnnA5

Year

Urdu Dictionarv Board. Karachi

Allocated Budget Released Budget :

42,415,000 38,600,900

t-
t-
I,
I

l
I

J,

Financial
Year

2021-22

2022-23

Budget Budget
LltilizedAllocated Budget

Released
Total

; 63,475,000 : 63,475,000 63,446,516

47 ,r28,gOO 

" 

47 ,307,8oO 47,101,331

6l,e 3-!:2:e 
:6?,e 

3 !2e? 
: 

: 92,8e | ! : !
59,064,660 59,064,660 59,049,662

Expenditures

ERE
Non-
ERE

1 ,902,993 28,976,589

33,285,504 12,559,211

,384,957 18,286,895

,058,738 , 12,724,839

7 5,629,790 ,510,766..25,010,712

parrD.

2023-24

2024-25

-L
!

,L
j

..1

i

2,566,934

1,2s6,616

4,222,742

1,266,085

r,r08,4922025-26 75,633,794 75,633,794

National Language Promotion Department. Islamabad.

Urdu Science Board. Lahore

li



d. the sanctioned,
working and ttacanl
post.t, including details
of employees working
in each enlity; and

I

l

l
i

Pav Scale Designation Working Vacant

MP-1 Director General

Executive Dilector

:l
i1

19

l8

18

l8

17

t7

17

17

16

I
I

I

1

ITreasurer

aib
azimlDirector

|0
9I 2 0 2

Deputy Secretary

Research Aid/D.I)

Deputy Director
(IT)

Account Officer

I Research Officer

Librarian

Translation Officer

Programmer

Publication Officer

Assistant
formatics Officer

Accountant

Assistant Privatc
Secretary

iAssistant

4 (.)

0

I

1

4

2

3

1

0

J

J

8

3

4

1

0

0

0

6

6

5

4

1

I

1

2

I

0

5

J

11

4

I

tl
l

4

Senior Proot
Rcade r'

Data Entrv
Operator

Upper Division
Clerk

Katib

Lower Division
Clerk

Telephone
Operator

Cashier

Driver

2

8

I

I

3

1

I

02

6

0

2

0

0

0

Z

0

0

13

,ll

0

I

1

9

7

1

4

I 6

Private Secretary

Chorvkidar 6

NLPD HR Details

i Total Number of
Sanctioned Post

120

l9

'.*--_',i

1

I

I

il
i

1l, _,_ __l__
li

ln:lLl_-1-_ 

- 

- l

lol,, 17 1

t6

3 0

il

i1

!
i

Steno typist

3

I
i

I

I

l
I

i
I

I

i
I

li

ll
I t2

I rl

I

I

I

I
I

I

I

i
I

I
J

I

!

.....t,-
i

I

1

ll )1
ll

i
I

I

I

i

I

I

I
I

"_ -l
l

4

I 
DN.{O

Dispatch Rider

!
I

i

I

!
I

I

1

1,.---.:l
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Mali

Sweeper

Orderly

Naib Qasid

Total:

3 1

I3

I 0

Assistant Private

Secretary

Distributer

2

2

I

il
89

I 1

I

0

2

1

Working StrengthSanctioned Strength

Directo r

Ed ito r

1

1

2Assistant Editor

Accou nts officer 1

1

2 1Scholar

Assistant

1Machine-man

1

Computer Operator

UDC

L

1Proof Reader

7

7

1

1

t

1

1Driver

2

3

z

Naib Qasid

Chowkidar

1Orderly 1

11

LDC

lnk-man

1

3

26 16

I

1

I
I

I

UDB. Karachi HR Details

I Name of the Post .

!_
l

l

!

l'j- --
I
I

i

l:-,z
__* , ,. -, j .- - _''.-

l

i
i

l
I

I
I

!

I

I

I

I

I

I

I

I

rMali
:

l
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USB. Lahore HR Details

Name Designation No. of posts

Zia Ullah Khan
Toru

Amin Akhtar

Fatima
Shahzadi

Director

Research
Officer

Research
Officer

I

1

I

8

I

l0

Sr.
No. BS

t9

l7

t7

t7

1

2

4 Abdul Ghafoor
Assistant
Director

5 Ishfaq Khan
Accounts
Officer

17 I

6 Admin Officer t7 1

7 Atia Zahra Artist 17 1

Zulfiqar Ali
Public

Relations
Officer

l6

1

I

I11

Zaheer Khalid
Qureshi

Assistant
Printing
Officer

Atiq ur
Rahman
Shahid

Assistant
Private

Secretary

Muhammad
Nadeem

Assistant
Admin

16

16

15

i2 Shahzad Khan
Office

Assistant
15 1

l3

t4

Abdul Wahaab Steno Typist t4

Inam ur
Rehman Shami

Librarain i
Library

Assistant
12

ProofReader t2

Faisal Waqar
Printing

Assistant
10

Hasnain Altaf
Babar

Printing
Assistant

10

Muhammad
Amin

Record Clerk 9

1

15

16

17

18

19
Jall
Muhammad

Driver 4 1

20
Muhammad
ljaz Driver 4 I

21
Muhaurnrad
Yousaf

DMO 4 1

22 Imran Ishtiaq Daftri 2 1

1

1

I

1

1

t.t'
I

lMuhammad

I Adeel Amin
I
I

l

I

I

I

I

tr
1

l

I

i Muhammad

I r,ayyedi

I

1,

i

I

I

I

I

I

J

l

li,
l
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I

i
I

23 Abdul Rehman Naib Qasid

Rafaqat Ali Naib Qasid

I

I

1

Total : 35

24

25 Zawar Hussain

26
lkram
Manzoor

2l

I

1 I

Naib Qasid

Naib Qasid

Mali I28 Yasir Irshad

Fayyaz Ahmad
Shoro

1

11

I I30 Imtiaz Ahmad

Chowkidar31 I

I

1

132
Muhammad
Yaqoob

Chowkidar

33 Bilal Masih
Sanitary
Worker

1

34 Nadeem Masih I
Sanitary
Worker

1

1

135 Raju
Sanitary
Worker

Detail of Vacant Posts

Name of Vacant posts

Deputy Director (Acadmics)

Deputy Director (G. A)

Ruscuuh Olficer

Computer Operator

AccountanU Accounts Assistant

Naib Qasid

RS

BS-18

BS-18

No. of pnsts

I

I

Total :

Sanctioned Strength
Working
Strength

I

I

1BS-I2

tss-17

BS-I4

I

I

BS.O9

Qasid

BS-01

Vacant
Strength

9

93544

The restructuring of the three organization is under process at Establishment

Division lcvcl.
e. whether the
Government has
evaluatcd the
perfbrmance and
relevance of these
institutions in vielv of
technological changes,

NaibQlli! I 1_ 
:

I

1

) 29 I F,iaz Ahmad Chowkidar i

Chowkidar 
:

i Farooq Ahmad

lSubhani ,

!!
ti

ii
lr
ii

t,--,-
lli
lr
,l

| , Junior Clerk

!

I

I
I
!

I

I

BS-02 I

li--
li

i

I

I

l



digital language
resources! and'
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, requirements of Urdu i

, promotion; if so, the,
details thereolJ
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National Language Promotion Department, Islamabad
Budget F.Y 2021-22

Detail Object Desc Final Budget Expenditure Released

Bud.
Balance

A()I-ERE 76.686.000 76.666,s96 19.404
AO I lO l.BASIC PAY 24,622,000 24,621,087 913
AOI IO2.PERSONAL PAY 850,000 849,890 110
AOI lO3-SPECIAL P.4.Y 24,000 24,000 0
A(]I IO5-QUALIFICATION PAY 9,000 9,000 0
AOl I5I-BASIC PAY 13,819,000 13.848,555 445
AOI I52-PERSONAL PAY 157,000 156,330 610
AO I2O2-HOUSE RENT ALLOWANCE 1,393,000 1,382,368 10,632
AO I 203-CONVEYANCE ALLOWANCE 2,690,000 2,689,653 347
AO I2OD-N]TCRA IFD AJ LOWANCI, 84,000 83,903 9',]

AO 1 2 l6.QUALIFICATION A.LLOWANCE 300,000 300,000 0
AOI2I7-MEI}ICAI ALLOWANCE 1,688,000 I,687 ,375 675
AOI2I J-'I RANSPORT MONETIZATION 1,151,000 I,150,920 80
AO I 224-ENTERTAINMENT ALLOWANCE 18,000 18,000 0

AOI22M-ADHOC RELIEF ALLOWANCE 20I6 2,489,000 2,488,523 477
AOl22N.SPECIAL CONVEYANCE ALLOWANCE FOR DISAB 48,000 48,000 0

AOI22Y-AD-HOC RXLIEF ALLOWANCE 20I7 3,406,000 3,405,451 549
AO I236.DEPUTATION AILOWANCE 254,000 253,548 452
AO I238-CHARGE ALLOWANCE 0
AO123G-ADHOC RELIEF ALLOWANCE - 2OI8 3.406,000 3,40s,451 549
AOI23P-AD-HOC RELIEF ALLOWANCE.2OI9

AOI249.UTILITY ALLOWANCE TO MINISTERS A4INIST

2.860,000 2,859.392 608
236,000 235,800 200

AO 1 24C-DISPAzuTY REDUCTION ALLOWANCE 8,37r,000 8,370,5 r 5 485
AOI24F.ADHOC RELIEF ALLOWANCE.2O2 I 3,446,000 3,445,347 653
AO124N-DISPARITY REDUCTION ALLOWANCE 2022- I5 1,687,000 1,686,008 992
AO I 27 I.OVERTIME AILOWANCE 65,000 64,920 80
A01273-HONORARIA 2,829,000 2,828,610 390
A()I2T4,MEDICAL CHARGES 754,000 754,000 0

.A.03-Operating Expenses 37.768"000 37.762,238 5.762
A032-Communication 1,595,000 1,593,707 1,293
AOJ20 I-POSI ACE AND TFLECKAP}I 120,000 120,000 0

AO32O2-TELEPHONE AN'D TRLT].JK CALL 350,000 349,391 603
AO32O4.ELECTRONIC COMMLNICATION 580,000 580,000 0
A03206-PHOTOGRAPHY CIIARGES 38,000 37,310 690
AO330 I-GAS 307,000 307,000 0
.403302-WATER 200,000 200,000
A033-Utilities 2J15,000 2.315.000 0

AO33O3-ELECTRICITY 2,300,000 2,300,000 0

ol ol

0



National Language Promotion Department, Islamabad
Budget F.Y 2021-22

Dclail Object Desc

AO3305-POL FOR GENERATOR 15,000 15,000 0

A034-Occupancy Cost 21,469,000 2r,468,3s0 6s0
AO34O3-RENT FOR RESIDENTIAL BUILDING 21,465,000 2t,465,000 0

AO34O7-RATES AND TAXES 4,000 3,3 50 650
A038-Travelling Allowance 1,554,000 1,551,610 2,390
A038O5.TRAVELLING ALLOWANCE 956,000 956,000 0

AO38O6-TR-ANSPORTATION OF GOODS 25,000 25,000 0

AO38O7-P.O.L CIIARGES AEROPLANES,HELI,STAFF CA 290,000 290,000 0

AO38OS.CONVEYANCE C[tARGES 283,000 280,610 2,390
A039-General 10,835,000 10,833,571 1,429
A()39OI-STATIONERY 706,000 706,000 0

AO39O2-PRINTING ANt) PL)BI,I(]A I'ION 7,500,000 7,500,000 0

AO]9o3-CONFERENCES / SEN,IINARS / \\'ORKSHOPS / S 101,000 100,231 769
AO39O5-NEWSPAPERS, PERIODICAIS AND BOOKS 351,000 350,977 23

A039O7-ADVERTISINC & PIIBI,ICN Y | )7 000 t26,812 188

,4.0391 9-P,\YIUENTS '1{) U ltltrlt IOlt SLI(VICUS RITNDITRI 900,000 900,000 0

449AO3942.COST OF OTHER STORES 600,000 59e,5 51

A0395s-OTHER STORE - TEAR GAS/ COMPUTER STATI 50.000 5 0,000 0

A03970-O',tHERS 500,000 500,000 0

.A.04-Pension 2.145.000 2.143,475 1,525

AO4IO6.REIMBURSEMENT OF MEDICAL CIIARGES TO PE 309,000 308,175

1,835,300

825

AO4I I4.SLTPERANNUATION ENCASH]\,ENT ON L,P,R 1,836,000 700

A05-Grants 6.200,000 6,200.000 s
AO52I6.FIN. ASSISTAN TO GOVT EMPLfAMILIES LU 1,200,000 1,200,000 0
A05224-ASSIST PNCKAGE FOR FAN{ILIES OF GOVT EN{ 5,000,000 5,000,000 0

A09-Phvscial Asscsts 3.818.000 3.817.861 139

A092-Purchase of Com utcr Hardware
A09203-r.T. EQTTIPMENT

138,000 131,861 136

100,000 99,864 136

AO92O.l-LICENSE FEE FOR SOFIWARE 38,000 38,000 0

A096-}lrrchase of PlaDt art{l Mathiucry
A0960I-PURCIIASE OF PLANT AND MACHINERY

600,000
600,000

599,997 3

599,997 J

A097-Purchase of Furniture 3,080,000 3,080,000 0

AO9TO I.PTJRCHASE OF FURNITURE AND FIXTTIRE 3,080,000 3,080,000 0

A13-Repair & Maintenance 3.211,000 3.209.535 1.465

A130-Repair of Transport 300,000 300,000 0

AI3OOl.TRANSPORT 300,000 300,000 0

A131-Repair of Plant & Machinery 221,000 220,060 940

A 13I O I-MACHINERY AND EQUIPMENT 22t,000 220,060 940

Finar Budget 

lExnenditure lil[':



National Language Promotion Department, Islamabad
Budget F.Y 2021-22

129,828,000 t29,799,70s 28,29s

Detail Object Desc Final Budget Expenditure Released
Bud,
Balance

Al32-Repair of Furniture 300,000 300,000 0

A I320I-FURNITURE AND FIXTURES 300,000 300,000 0

Al33-Office Building 2,235,000 2,234,7t1 289
A I33OI-OFFICE BUILDINGS 2,235,000 2,234,7 tt 289

Repair of Hardware 155,000 154,764 236
AI370I-TIARDWARE 105,000 10s,000 0

A13703-r.T. EQUTPMENT 50,000 49,764 236

Total
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National Language Promotion Department, Islamabad

Detail Oblect Desc

Final Budeet
F.Y 2022-23

Progressive

Expenditure

Remaining

Balance ofFinal
Budget

A01 Emplovees Related ExDenses 79.600.000 79.616,098 -r6.098
A0l l-Pa 5l-68lJQq s1.692,l]j -9.338
A0l l0l-Basic Pay 29,6r4,000 29,6r 3,530 414

A0l I o2-Personal Pav 54t,000 540,206 '794

A0l Io3-SpecialPay 24,000 24,000 0

A0l I05-Qualifi cation Pay 3,000 2,976 24

A0l I5l-Basic Pay 2t,t92,000 2t,203,1t6 - , 6

A0ll52'Personal Pay 298,000 291,710 290

A0l | 5s-Qualification Pay I I,000 10,800 200

A0l2- Total Reeular Allowanc. 24365.000 21 7l 960 -6.960
A0 I 202-House Rent Allowanc€ ?85,000 '781,006 -2,006

A0 I zo1-Conveyance Allo\rance 2,534,000 2,535,660 -r,660

A0 I 2oDJntegrated Allow"nce 85,000 85.573 -573

A0 I 2 I 6-Qualifi cation Allollaoce 300,000 300.000 0

A0l2l7-Medical Allo\ance r,606,000 1,607,403 -t,403

A0 l2 I J-Transport Mon€tization 542,000 541,427 513

A0l 2 lqAudit and Accounts Allowance 47,000 46,080 920

A0 I 22.1-Enlq tanrnrcnt Allowance 18,000 l8,outl 0

A0 I 22M-Adhoc relief Allowrnce 20 l6 0 0 0

A0l22N-Special Conveyanc€ Allowance to Disable 48,000 48,000 0

A0l22Y-Adhoc relief Allowance 20 I 7 60,000 60,000 0

A0 I 236-Deputation Alloutsnce 298,000 29 t,600 400

A0 I 238-Charge Allowance 85,000 84,242 758

A0 l2lc-Adhoc relief Allorr3nc€ 2018 60,000 60,000 0

A0l23P-Adhoc relief Allowance 2019 60,000 60,000 0

A01249-Utility Allo\rance to Minister 1l1,000 110,927
-13

A0 I 24C-Dispanty Reduction Allowance 7.958.000 7,959,842 -1,842

A0124!'-Adhoc relief Allowance 2021 25% 60,000 60.000 0

A0l24N-Dispariry Reduction Allowance 2022 (PS-2017) l5% 4,854,000 4,855,100 -l,100

A0l 24R-Adhoc relief Allowance 2022 4,854,000 4,855,r 00 -1,t00

A0l2-2 Total Other Allory6lqs 3.ss2,000 3551Jt00 200

A0l27l-Ovenime Allo\rance

eO rZZt+r."-"r;
t 00,000 100,000 0

2,639,000 2,639,00U (l

A0I 274-Medical Charges 813,000 812,800 200

0Deratine Expenses 34,294,250 34,206,199 88.051
A032- Communication 556,700 sss.85E 812

A0320 I -Posta8e and Telegaph 88,350 87,920 430

Ao32o2-Telephone and Trunk CaUs ls8,l50 358,r4r 9

A03204-Electnonic Communicatron 92,150 91,197 353

A03206-Photogmphy Charges 18,050 I E,000 50

A033-Utilities 2.836.450 2,8J6.380 1t)

A03301-C'as 443,650 443,630 2A

A03302-Wate. 177,650 t17,650 0

A0130:l,Electrictitv 2,203,r00 2.203,100 0

A03105-POL for Generator 12.050 12,000 50

A034-0ecupanct' Cost 20.224.550 20.224.000 550

A03403-Rent for Residential Buildings 20,224,000 20.224.000

A03407-Rates and Taxes 550 0 550

A038-Travel & Tratrsoortation 3.02?_500

2,275.200

3.026.313

2,2t4,616

1.187

A0.)80t- I ravelhn8 Allowarc. 581

A03806-Transportation of Goods

A03807-POL Charses

21.850 21.450 100

452,800 452.'717 8l

A03808-Conveyance Cha.ges 211.650 2't7,534 120

0
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National Lan ua e Promotion De rtment, Islamabad

Derail oh ect l)esc
Final
F.Y ?0X2-27

Progressive

Fxfienditure

Remaining

Balance ofFinal
Budget

7,649.050 7.563,648 85-,102
A0l90l,Stat 260,300 260,231 61
A03902-Printing and Publication 5,212,500 s,272,504 0

A03903-Conferences/Seminars^Jy' 101,000 100,748 252
A01905-N ers, Pe.iodicals and Book r33,000 132,992 8

A03907-Advertisin and Publjcily t7'7,650 93,596 84,054
A0l9r 9- ent to other for Service Rendered 1,105,250 1,t04,474 116
A03942-Cost of Other Store 88,350 88,259 sl
A01955-Other Store-Tear caycom s 88,350 88,262 88

A0397o-Others 422,650 422,584 66

4,52s.000 4,524.772 228
A04 106-Reimbusrement of Medical Charges to Pensrone^ r64,000 164,000 a

A04l l4-Su ion Encashment on LPR 4,36r,000 4,360,112

3 1s0
128,700

gqrES-
128.130

2,020
092- ts 570

A0920 I ' Hard*"re 100,600 0

A09203-t.T 27,550 2',7.530 20
A092o4-License Fee for Software 550 0 550
A096- ofPlant and Mach e 850 s

0

850

850A09601-Purchase ofPlant and Machinery 850

4U97-Purchase of Fu.niture and Fixture 600 0

0

600

600A0970I'Pnrchase of Furniture and Frxturc 600

A1J-ttepgtrs.lqUsrllcu-use 15.365.650 15,364,882 768
Al30-Transport 816,550 816.047 503
Al300l-Transpo( 816,s50 816,047 5orl

AI t- 680,s00 680,500 0
At3l0l-M and E4rripment 680,500 680,500 0

A132- 341,000 3,10,960 40
A13201-Furniturc and f ixtures 341,000 340,960

l3 19 750A133-Buildins and Structure r3Jr9,750
Al330l-Ofiice Buildings \1,31r,750 t3,319.150 0

ut 207.650 201,62s 25
Al370l-Hard\ 6re 194,350 \94,325 25

A11703-t.T Equipments 11,300 0

Al38-General 200 0 200
A13801-Maintenance of Pa-rks & Gardens 200 0 200

Grand Total 133,915,0s0 133,840,081 7 4,969

,t0

A039-General

A04-Emplovee Retirement Benelits

A09-Phvscial Assets

t
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Detail Object Description Final Budget
F.Y 2023-24

Progressive
Exp

Remaining
Balance

102.135.000 102.125,216 9.784

A0l l-Pal 55.002.000 2,948
A0l l0l-Basic Pay 32,441,000 32,440,218 782

A0l102-Personal Pay 26,000 ?5 00, 8

A0l103-Special Pay 24,000 24,000 0

A0l 105-Qualification Pay 0 0 0

A0l l5l-Basic Pay 22,234,000 22,233,156 844

A0l152-Personal Pay 262,000 261,286 7t4

A01 155-Qualification Pay 15,000 14,400 600

39.820.000 5.895

A0l 20 l-Senior Post Allowance 0 0 0

A0 I 202-House Rent Allowance 1,696,000 1,695,441 559

A0 I 203-Convevance Allowance 2,639,O00 2,638,144 856

A0 I 20D-tltegratcd Allowance 111,000 130,650 350

A0 I 2 I 6-Qualifi cation Allowance 356,000 355,635 365

A0t2l 7-Medical Allowance 1,6 r 3,000 1,6t2,812 I68

A0 I 2 I l-Transport Monetization

A0 I 2lQ-Audit and Accounts Allowance

0 0 0

62,000 61,440 560

A0l 224-Enterta inment Allowance 17,000 16,983 t7

A0 I 236-Deputation Allowance

96,000

585,000

96,000

584,9t6

0

84

A0 I 23 8-Charge Allowance

A0 I 249-Utility Allowance to Minister

52,000

449,000

51,562

448,'126

438

274

40124C-Disparity Reduction AIlowance 7,426,000 7 ,425,439

A0l24N-Disparity Rcduction Allowalce 2022
(PS-20 17) l solo

4,628,000 4,62',1,t98 802

A0 t 24R-Adhoc relief Allowance 2022 4,656,000 4,655,686 314

A0I24X-Adhoc relref Allowance 202 1 15,414,000 t5,413,453 54',7

A0l2-2 Total Other Allowance 7.313.000 7.312.059 941

A0 l27l-Overtime Allowance r00,000 0

A01273-Honoraria 3,505,000 3,504,560 440

A0 I 2/4-Medrcal Charges 3.708,000 3,707,499 501

4s.30s.000 45,298,307 6,693
2.006.677 1.323

A0120l -lost.:gc ald TclcgrLrplr .10U,0U0 iI00,00{) 0

A0l22N-Special Conveyance Allowance to
Disable

561

A01 Employees Related
Expenses

54,999,052

A0l2- Total Resular Allowance 39,814,105

100,000 |

I

Operating Expenses
A032- Communication 2,00&a0s



A03202-Telephone and Trunk Calls 600,000 599,788 212

A03204-Electrionic Communication 994,000 993,389 611

A03 206-Photography Charges 14,000 r 3,500 500

53IA033-Utilities 5.911.000 5,940.469
A03301-Gas 880,000 880,000 0

A03302-Water 655,000 654,469 531

4,332,000A03303-Electrictity 4,332,000

A03305-POL for Generator 74,000 '7 4,000 0

25,786,000 25.784,630 1.370A034-Occupancy Cost
25,768,000 25,7 67 ,100 900A03403-Rent for Residential Buildings

A03407-Rates and Taxes 18,000 I7,53 0 470

A038-Travel & Transportation 2.990.000 2.988.816 1.184

A03 805-Travelling Allowance 1,875,000 1,874,103 897

20038,000 37,800

679,968 32

A03 806-Transportation of Goods

A03807-POL Charges 680,000

397,000 396,94s 55A03 808-Conveyance Charges

0 0 0

2.285A039-General 8.580.000 8.577.715
A03901 -Stationarv 4,000,000 3,999,927 73

A03902-Printing and Publication '729,000 728,s00 500

141A03 903-ConferenceVSeminarslUVorkshops 500,000 499,556

348,997A0390S-Newspapen, Periodicals and Book 349,000

A03907-Advertising and Publicity 629,000 628,7 56

A03919-Payment to other for Service Rendered 768,000 '76',7,630 370

356A03942-Cost of Other Store 434,000 433,644

A03955-Othcr Storc-Tcar Gas/Computer
Stationary

471,000

A03970-Others 700,000 699,989 1l

A04-Employee Retirement
Benefits

5.100.000 s.098,446 1.554

6',7 4
A04106-Reimbusrement of Medical Charges to
Pensioners

62,000 61,326

880A04l l4-Superannuation Encashment on LPR 5,038,000 5,037,120

0 00
0 0 0A092-Computer Eouipments

00 0

0A0902- Software 00

0 0A09203J.T Equipment 0

0 0A09204-License Fee for Software 0

0

A03825- Travelling Allowance other Than
Govemment

470,7t6

I A09-Ph]sciaI AsseJs

409201- Hardware



700.000 699.338 662
A13001-Transport 700,000 699,338

900,000 899,948 52
A 13101-Machinery and Equipment 900,000 52

re & FixtureA132-Furn 700.000 699.970 30
A1320 l-Fumiture and Fixlues 700,000 699,970 30

Al33-Buildi and Stru re 3.020.000 3.020.000 0
Al330l-Office Buildings 3,020,000 3,020,000 0

400.000 399.448 <<,
Al370l-Hardware 400,000 399,448 552

.A13703-LT. Equipments 0 0 0

4138 eral 135.000 134,772 228
A 1 3 80 1 -Maintenance ofParks & Gardens 135,000 134,772 228

158,395,000

A13-Re ir and Maintenance 000 5 3 476d35 I Z4d

158,375,445 I9,555

A130-Transnort

662

Al3l-Machinery & Equipments

899,948

A137-Comnuter Equipments

Grand Totol

n,l



ktaay * ,J

),i1 tP r, eL. ) 1J i i, i,r'r
Islamabad,National Language Promotion Department

Detail Object Description Final Budget
F.Y 2024-25

Progressive Exp Remaining
Balance of
Released
Budget

A01 Em I ees Related E enses 97,933.000 97.471.943

A0l101-Basic Pay 29,028,000 29,027,828 172

A01102-Personal Pav 24,000 23,940 60

A0l103-Special Pay 24,000 24,000 0

19,005,000 18,949,003 s5 q07

A0l152-Personal Pay 1,1,000 13,414 586

A01153-Special Pay 0 0 0

A0l 155-Qualification Pay I1,000 10,800 200

A012- Totsl ular Allorvuncc 6fl 116
A0 I 202-House Rent Allowance 2,3't9,1)01) 2,:37 8,947 53

A0 I 203-Conveyance Allowance 2,285,000 ) )71 
'n1

'7.797

A0l 207-Washing Allowance

A01208-Dress Allowance

91,000 89,912 1,088

149,000 148,283 717

A0 I 2oD-lntegrated Allowarce 130,000 129,600 400

A0 I 2l 6-Qualification Allowance 0

1,368,366 4,634

2,196,64E 352

A01217-Mcdical Allowancc 1,373,000

A0l2l J- I mnsport N{onetization 2,t97,000

A012lQ-Audit and Accounts Allowanqc 47,000 46.080 9?.0

A0 I 224-Entertainment Allorvance 12.000 12,000 0

A0l 228-Orderly Atlowance 0 0

A0l 22N-Snecial Convryance lllowonce to
Disable 96,000 96,000

322,311

0

686323,000

A0 I 249-Utility Allowance to Minister 342,000 0

A0l24C-Disparity Reduc,tion AIlowance ( q?o 1l( 8,65s

3,702,000 3,696,655 s'l4s

A0 l24R-Adhoc relief Allowance 2022 3;702.000 3.696,655 5.3 45

A0 I 24X-Adhoc relief Allowance 2023 12,570,000 12,5 5 1,5 83 18,4t7

A0 I 25E-Adhoc Relief Allowance 2024 9,227 ,000 9,2t2,973 t4,t)27

4.953.000 4.617.394 335,606

461,A57
A01l-Pav 48.106.000 48,048.98s 57.0Is

A0l 15l-Basic Pay

.{4,874,000 41,80s,564

270.000 
|

27\,OOO 
I

0

A0l 236-Deputation Allowance

342,000

5,979,000

A0 I 24N-Disparity Reduction Allowance 2022
(PS-201',7) 15o/o

4Q122 folFlOther Al!.q.lyrlr:"



A0l27l-Overtime Allowance I14,000 l13,560 440

A01273-Honoraria 3,170,000 2,83s,240 334,',?60

A0l 274-Medical Charges 1,669,000 1,668,594 406

23,992.023 3,97',7
A032- mm nication 1.09s.000 1.09,1.179 821
A0320 I -Postage and Telegraph 6,000 5.200 800

A03202-Telephone and Trunk Calls 400,000 400,000 0

A03204-Electrionic Communication 689,000 688,979 2t

3.882.000 3.88 t.ss2 448
A03301-Cas 1,300,000 1,300,000 0

32,000 31,558 442

A03303-Electrictity

A03302-Water

2,500,000 0

A03305-POL for Generator 50,000 49,994 6

13,296,349 651

t3,2'12,000 13,27 t,349 651

A01407-Rates and Ttrxes 25,000 25,000 0

3.800.000 3.798.787 1.213

2.452.000 2,45 t ,99e I

40u

A03805-Travelling Allowance

^.01806 
I ronsportation ofCoods

A03807-POL Charges

50,000

900,000

49,600

899,253 '7 4',7

A03 808-Conveyance Charges 398,000 397,935 65

r.922.000 1.921.156 84,1

A03901-Stationary 499,943 57

A03901-Seminar & Conferences 500,000 499,99s

247A0-19U5-Newspapers, Periodicals and Book

A03907-Advertising ard Publicity

150,000

150,000

149,7 53

149,869 l3l
307,000 306.994 (,

100,000 99.984 l6

403919-Paymcnt to other for Service Rendered

A03942-Cost of Other Store

A03955-Other Store-Tear GaVComputer
Stationary 100,000 99,816 184

A03970-Othcrs I 15,000 I l4,lll)2 I ()l

3.143.000 3.{{1.e1s I r.oas

267 ,000 266,595 405
A04106-Reimbusrement of Medical Charges to
Pensioners

A041 l4-Superannuation Encashment on LPR 3,176,000 3,1'7 5,320 680

A13-Repair and Maintenance 2,247,902 98
A130-Transport 200,000 I rqs.qsr 49

Al300l -Transport )on ono taa as 1 49

1,000,000 1,000,000 0

Al 3 I 0 I -Machinery and Equipment 1,000,000 l,000,000 0

Operating Expenses 23,996.C00

A033-Utilities

2,500,000

A034-0ccurrancv Cost 13,297.000
A03403-Rcnt for Residential Buildings

4038-Truvcl & Transportqtion

A039-General

500,000
I

I

l

i

A04-Emnloyce Retirement Benefi ts

2.248,000
I

Al3l -Machinerv & Eouipments



itu & )

Al320l -Fumiture and Fixtures 500,000 499,979 21

Al37-Computer Eq uipments 5{8.000 517,972 28

A13701-Hardware 400,000 400,000 U

Al3703J.T Equipment 148,000 147,972 28

Grand Total 127,620,000 127,153,783 466,217

I

3
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National Language Promotion Department, Islamabad
F.Y 2025-26

Final Grant Prog Expenditure Release

Budget
Balance

AOI-PAY 101 700 000 101,087,311 612 689

AOI IOI.GAZETTE EMPLOYEES - BASIC PAY 27,83 5,000 27,834,005 995

AOIIO2.PERSONAL PAY 9l ,000 90,465 535

AOI I O3-SPECIAL PAY 19,000 19,000 0

17,333,000 t7,332,999 I

AOI I 55.QUALIFICATION PAY 0

AO I 202-HOUSE RENT ALLOWANCE 2,034,000 2,033,708 292

AO I 2O3.CONVEYANCE ALLOWANCE 2, r 38,000 2,137,702 298

AOI 207-WASHING ALLOWANCE 29,000 28,668

AO I 208-DRESS ALLOWANCE
AO I zOD.INTEGRATED ALLO WAN CE

29,000 28.669 331

r 30,000 129.600 400

AO I 2 I 6-QUALIFICATION ALLOWANCE 230,000 230,000 0

AO I 2 I 7-MEDICAL ALLOWANCE 1,224,000 1,223,54s 455

AO I 2 I J.TRANSPORT MONETIZATION l,l5l,000 l,l 50,920 80

AOI2 IQ-AUDIT AND ACCOUNTS ALLOWNNCE 0

A0 I 224-IINTERTA INIvIF,NT ALLOWANCE 10,000 I U,UUU U

0

AO I 236-DEPUTATION ALLOWANCD 8l .000 122

AOI 238-CHARGE ALLOWANCB 187.785 215

AOI 249-UTILITY ALLOWANCE TO MINISTERS /MINIST 342,000 342,UU0 0

AO I 24C.DISPARITY REDLICTION ALLOWANCE 5,055,000 5,054,389 6ll
AO 1 24N-DISPARITY REDUCTION ALLOWANCE 2022- I 5 3,130,st2 488

AO I 24R.ADHOC RELIEF ALLOWANCE 2022 3,1 3 1,000 3,1 30,5 l2 488

AO I 24X.ADHOC RELIEF ALLOWANCE 2023 10,724,000 t0,723,494 506

AOI25E-ADHOC RELIEF ALLOWANCE 2024 8,207,000 8,206,146
3,577,319

854

681AO I 25P-AD-HOC RELIEF ALLOWANCE.2O25 3.578,000

A0125Q -DISPARITY REDUCTION ALLOWANCE.2O25 6,259,000 6,258,145 855

AO I 27 I.OVERTIME ALI,OWANCE 189,000 180.480 8,520

AO I 273.HONORARIA 3,268,000 2,672,370 595,63 0

AO I 274-MEDICAL CHARGES 5.1 50.000 5,1s0,000 0

A03-Orrerating Expenses .t2.705,000 42.697.939 7.061

A032-Communication 888,000 886.809 r,191

AO ]20 I.POSTAGE ANL)'I'ELEGLAP 3,000 2,100 900

ITEM DESC

AOI I51-NON GAZETTE EMPLOYEES. BASIC PAY
ol ol

0l ol

AO I 22N-SPECIAL CONVEYANCE ALLOWANCE FOR

DISAR

r44.oool 144,0001

80.s78 |

188.0001

3,131,0001



AO32O2-TELEPI IONE AND TRLINK 435,000 434,709 291

450,000 450,000 0

A33-Utilities 4,470,000 4,468,143 1,857

AO33OI.GAS 940,000 939,140 860

AO33O2-WATER 0 0

AO33O3-ELECTRICITY 3,s00,000 3,499,999 l

AO33O5-POL FOR GENERATOR 30,000 29,004 996

034-Occu n Cost 2.1,078,000 24,077,541 459

AO34O3.RENT FOR RESIDENTTAL BUILDINC 24,078,000 24,077,541 459

AO34O7.RATES AND TAXES 0 0

A038-Travellin Allowance 4,401,000 4,400,366 63,1

AO38O5-TRAVELLING ALLOWANCE 3,591 ,000 3,590,910 30

AO3SO6.TRANSPORTATION OF GOODS 3,000 3,000 0

AO3 807-P.O.L CHARGES AEROPLANES,HELI,STAFF CA 507,000 506,466 534

A03SO8.CONVEYANCE CHARGES 300,000 299,930 70

A039-General 8,868,000 8,86s,080 2,920

AO39O1-STATIONERY 2,500,000 2,499,97s 25

AO3gO2-PRINTING AND PUBLICATION 1,275,000 1,27s,000 0

AO3SO3.CONFERENCES / SEMINARS i WORKSHOPS / S .) yz,o+o 354

AO3gOs-NEWSPAPERS, PERIODICALS AND BOOKS 820,000 819,76s 235

AO3gO7-ADVERTISING & PUBLICITY 291,000 290,344 6s6

AO39I9-PAYMENTS TO OTHER FOR SERVICES RENDERE I,027,999 I

AO3942.COST OF OTHER STORES I ,018,000 l ,0 i 8,000 0

A03955-OTHER STORE - TEAR GAS/ COMPUTER STATI 799.889 lll

A03970-OTHERS 743,000 7 41,462 1.538

A04-Pension 5,776,000 s,775,r 18 882

AO4IO6.REIMBURSEMENT OF MEDICAL CHARGES TO

PE

69,358 642

AO4I I4-SUPERANNUATION ENCASHMENT ON L.P.R 5,706,000 5,705,760 240

A05-Grants 12,400,000 12,400,000 0

AO52I6-FIN. ASSISTAN TO GOVT EMPL/FAMILIES LU 2,400,000 0

A05224-ASSIST PACKAGE FOR FAMILIES OF GOVT EM 10,000,000 10,000,000 0

3,3,14,000 3,342,011 1,989

AI3OOI.TRANSPORT 948,000 947,621 379

A I 3 I 01 -MACHINERY AND EQUIPMENT 915.000 914,717 283

AO32O 4.ELECTRONIC COMMLNICA

ol

0l

3e3,oool

1,028,000 

|

8oo.ooo 

I

To.oool

2.400,0001

Al3-Repair & Maintenance



NATIONAL EMBLY STARRED OUESTI oN NO.22
1"t cRouP 3oth sEsstoN

Question by:
Syed Rafiullah, MNA

Answer by:
Ministry of Federal Education

and Professional Training
Will the Minister for Federal
Education and Professional
Training be pleased to state:

a) the policy, criteria and
approval mechanism
prescribed by the Higher
Education Commission for
authorizing public sector
universities to launch new
degree programmes;

Under the Higher Education Commission Ordinance, 2002 (Llll
of 2002), the Commission is mandated to formulate or prescribe
policies, guiding principles and priorities for Higher Education
lnstitutions (HEls), with a view to ensuring the promotion and
development of higher education in the country. ln pursuance of
this mandate, HEC has prescribed the Graduate Education
Policy (GEP-2023) as the regulatory framework governing
Level-7 (MS/MPhiilequivalent) and Level-8 (PhD) graduate
programmes.

Accordingly, Clause 1.1 of GEP-2023 prescribes the
requirements and conditions to be fulfilled by universities/HEls
for launching a new graduate programme. These requirements
provide a standardized regulatory framework to ensure that
graduate programmes are introduced in accordance with
prescribed academic, institutional and quality standards.

The AcVCharter of the university allows the program to
be offered.
The rationale for launching the program is established,
delineating the need, scope, and objectives of launching
the degree program.
The title of the program is defined in light of the "Criteria

for Use of Titles/Nomenclature for the Degree" as listed
in the National Qualification Framework (2015).
The curriculum of the program is consistent with the
guidelines issued by the HEC and international best
practices.
Admission policy is aligned with the prescribed
requirements. The program completion requirements
satisfy the HEC's minimum criteria for awarding
graduate degrees.
At least two (2) full time faculty members holding PhD
degrees in the relevant field shall be available/appointed
to the department to launch an Ms/MPhil/Equivalent
program that may be increased up to three (3) in case of
a PhD program. [Ref. GEP clause 7.1 . 1]

The degree program has been approved for launch by

all relevant statutory bodies of the university/HEl/DAl
lfa licable, an necessa a rovals are obtained

c

a

b

d

e

t

s
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For Level-6 (undergraduate) degree programmes, the
Universities may offer the degree programmes in accordance
with their institutional mandate through their statutory bodies by
considering the HEc-framework published & circulated to all
universities with title, " Underoraduate Education Policv 202t'
(section ll, lll and l$.

Before issuance of the NOC, HEC reviews the proposed
graduate programme against the applicable requirements of
GEP-2O23 and the prescribed NOC criteria to determine
whether the university has the requisite academic and
institutional capacity to offer the programme.

The review covers the academic justification and relevance of
the proposed programme, curriculum and scheme of studies,
admission criteria, availability of relevant and qualified faculty,
adequacy of library and laboratory resources, and conformity
with GEP-2023 and, where applicable, the requirements of the
relevant accreditation/regulatory body.

With regard to academic need, market demand and
employability prospects, Clause '1.1 of GEP-2023 prescribes
that the university is required to ensure that the need, scope
and objectives of launching the degree programme, in terms of
market demand and supply (both students and resources), have
been assessed, and the employability of graduates that the
prospective programme is expected to enhance has been
determined. The university is required to furnish this information
and justification as part of its proposal, which is considered
during the overall review of the programme.

The NOC process, however, is primarily a regulatory and
quality-assurance review against the prescribed academic and
institutional requirements. While the university is required under
GEP-2023 to assess market demand and supply and determine
the expected enhancement in graduate employability, lhe HEC

accreditation councils to launch the program.
i. Policies to inculcate a research culture by incorporating

a system of research supervision that has been
approved by relevant statutory bodies and governed
following the guidelines delineated in th js policy.

j, Policies to ensure academic research ethics have been
developed, approved by the relevant statutory bodies
and implemented as prescribed in this policy.

k. Policies to address academic grievances of graduate
students have been outlined, approved by the relevant
statutory bodies and implemented through a grievance
management system, as advised in this policy.

l. HEC's permission (NOC) has been obtained to launch a
new graduate program.

b) whether, before granting
such authorization, the
Commission evaluates the
academic need,
curriculum, faculty,
infrastructure, employability
prospects, market demand
and conformity of the
proposed programme with
the approved degree
nomenclature,
accreditation requirements
and national standards; if
so, the details thereof;



NOC process does not constitute a separate or independent
labour-market feasibility or employability study for every
proposed programme.

Accordingly, the NOC is issued only after the proposal is found
to meet the applicable requirements prescribed by HEC for
launching the graduate programme.

c) whether the Commission
periodically reviews degree
programmes offered by
public sector universities to
assess their academic
relevance and alignment
with national priorities,
technological
advancements and labour
market requirements; if so,
the details thereof; and

Graduate Deqree Proqrammes (Leva!:Z & E)

Yes, the Commission reviews MS/MPhil & PhD programs of
universities on sample and need basis (certain criteria-based) jn

order to assess the academic relevance and alignment with
national priorities, technological advancements and labor
market requirements.

From 2021-2025, around 1793 MS/MPhil and PhD programs in
49 Public Sector Universities have been reviewed.

Under-qraduate Deqree Proqrammes (Level-6)

The accreditation of undergraduate degree programmes in

Pakistan is carried out through l5 Accreditation Councils
established for different academic and professional disciplines
across the country (List is attached at Annex-A). Out of these,
following five (05) Accreditation Councils have been established
by the Higher Education Commission (HEC):

1. National Accreditation Council for Teacher
Education (NACTE)

2. National Agriculture Education Accreditation
Council (NAEAC)

3. National Business Education Accreditation
Council (NBEAC)

4. National Computing Education Accreditation
Council (NCEAC)

5. National Technology Council (NTC)

d) whether any degree
programme has been
revised, suspended or
discontinued on the
recommendation of the
Commission during the last
years; if so, the details
thereof?

Graduate Deqree Proqrammes (Leval-7 & 8)

Yes, from 2021-2025, out of 1793 programs reviewed, 331
programs have been discontinued/stopped as such programs
did not meet HEC Minimum criteria (Details of such programs is
attached as Annex-B)

Under-oraduate Deqree Proqrammes (Level-6)

During the last five (05) years, out of 1443 programs, 258
programs were deferred by the Accreditation Councils,
established by HEC (Details of such programs is attached as
Annex-C)



Iist of the Professional Accreditation Councils

7 Pakistan Medical & Dental Council (PM&DC)

2 Pakistan Engineering Council (PEC)

3 Pakistan Bar Council (PBC)

4 AIlied Health Professional council (AHPc)

5 Pharmacy Council of Pakistan (PCP)

6 Pakistan Veterinary Medical Council (PVMc)

1 National Council for Tibb (NCT)

8 National council for Homeopathy (NcH)

9 Pakistan council for Architects and Town Planners (PCATP)

10 Pakistan Nursing and Midwifery Council (PN&Mc)

11 National Accreditation Council for Teachers Education (NACTE)

72 National Agriculture Education Accreditation Council (NAEAC)

13 National Business Education Accreditation Councll (NBEAC)

74 National Computing Education Accreditation Council (NCEAC)

National Technology council (NTC)

Annex-A

s
#

Sfofessi{naL- Accrediidio!::ciiii.n-ci.l established by the.t.tlidmil. Education
Commission, Pakistan



1

Bahauddin 2akariya University

University of peshawat Peshawar KPK

List of Universities reviewed (Year-Wise)

sindh Public 2024-25 27 38 65

Public 2024-25

Public 202+25 53 49 702

58 7

Bahria lJ nlversity, lslamabad

llnlverslty of Sargodha

2024-25

Punjab Public 2024-25

Public

Public 2024-25 35 31

Public

Pub lc 2023-24 72

Punjab Public

Public 2023"24 5

48

90

6

Government College U niversity
(GCU), Falsalabad

s4 81

'74

9

47

Federal Publlc 2024 25 30 74

PLrnjab Plb lc 2A24 2s 46 32

44

1a

9

Eegsm Nusaat Bhutto Women
- University, Sukkur ', 

..
Sindh

IBA Karachi Sindh

Khushal Khan Khattak university, 
KpK

Karak

15

13 40 36

40 93

75 31

55 60 6

51

8

74 t nive oro

15 The Women university, Multan Punjab

Slndh Publlc 2023-24 53

:.:
Public 2A23-24 D.

Abdul Wali Khan Universiw
Mardan

KPK Public 2AB-24 27 30 44

Mehran university of Science and

Technology (MIJET), lamshoro

Annex-B

2

3 67 35

Federal Urdu.University of Arts; : .

Scienc€ & Techoology (FUUASI), Slndh
(arachi

1

L.Jniversity of Veterinary and

Animal Sc,ences {UVAS), Lahore
s8

Agriculture, (p(

2

t10
0 7 1

11

3

MNS Agrlculture... Unlversity,
.Multan

0

4

4

62

30

0

31

1

1S

1

8

Revlew
Year

i.i. Totel;
fiogrant-i

:.-ramaroL,fiEl MS/Mphfl PhrDIro!0!e " :.ryin i.Ok. Stopped

11

Khwaja Fareed lJnlversity of .

Engineering. and Technology : funrab
1(FUEIT), Rahirr!,"r Khan

42

lrl Health Servlces Academy (HSA), Fede.al Publi. 202?-24 2 ,1 3 12



19

21

37

COMSATS University, lslamabad

Shaheed Mohtarma: : Benazir

Ghazi University, Oera Ghazi

Khan

5 ndh

0awood
Engineering

Karachi

University of
& Technology sindh

Government College for women
University (GCWU), Sialkot

Federal Public 2023-24 75 14 39

Punjab Public ?022-23 23 13 36

35

L4

10

:22

23

women UriversityAl( Bagh GB & A.JK Pub lc 2022'23 9

Shah Abdul
Khalrpur

11

26

32

!4 0

22 0

Latif Universiw,' srndn Pub lc 2022 23 27

Public 2022-23

23

1

4

50

74

17

19

25

21

28 I

{rru).

29 Karakoram lnternational

University (KlU), GilSit

34

35 Hazara L,njversity, Mansehra

Lahore College for Women puniab
Universrty (LCWU), Lahore '

universitv of Ensineerinc &
recnnoloey (utr), LJhore 

- Punjao

Punjab Public 2022-23 9 13

GB & tuK Public 2022-23 77 24

Public 2022-23 30 25 55

Public

Public 1022 23 48 27 75

Public 22 20 42

22

5

KPK 2021-22

42

10

!7 0

15

S&AJK

National University of [4edical

Sciences, Rawalpindi
Punjab Public 2027'22 13

Shaheed Bena.ir

University, Sheringal

Bhutto 
KpK 4 11

PLrb ic 2021-21 20 2 22

5 14 3

,24 Sukkur IBA Universlty, Sukkur Public 2022-23 ,7 .5 72

18

.72 0

7

Govdrniidit College University

{GCU), khore .. Punjab Public 2022-23 3L..: 22 55',. i 48 7

Plnjab i Pub,ic 2022-23 .:.6 2 8 6

7

2

Kohsar l.lniverslty Murree {KUM) Punlab Public 2OZ2'23 4 0 4 1

a1 Sindh Agriculture Universitv
ran00tam

University of Balostan, Skardu GB & AJK Public 2022-13 6 0 6

26

13

17

2

76

Mirpur Unlversity of Science and

Technology lMUST), Mirpur
8 25 025

NFC lnstitute of En8ir-reering and

Technology, Multan
'Punjab Public 2O2l"U , .::g 4 4 4

Public 2027-22 13



41 lJniversity of EngineerinS &
Technology, Taxila

Punjab Public 2027 22 15 11 26 26 0

1 6 6 0
43 Khushal Khan Khattak univeGity,

Karak
KPK Pub lc 2020-21 s

2020-21 72 0 72 12 0

45 Lasbela University of Agriculture,

water and Marine Sciences,

Uthal

Ealochistan Public

2020-21 10 6 16 10 6
47 Government college for women

Univ€rsity (GCWU), Faisalabad
Punjab Pub c

19 23 0
49 Shaheed Eenazir Bhutto Medical

University (SBBMU), Larkana
Slndh Pub lc 20zo-21

Shaheed Zulfiqar. Ali Bhutto : -

Medical University (SZAMBU),-l Federal

lslamabad

Public 2021-22::-:::::3{..:l:::::'1-' 35 1..-.26 , I

Unlve.sily of Malakand Punjab Public 202r-22 16 t14 30300

Punjab . Plbllc . 2020-21 30 21 ,, :::51 438University of Gujrat

Nationat College of Adr (NCA),

hhore '
0Punjab Pub lc 2020 21 4 4

University ofswat (PK Pub lc 2020-21 8 2 10 10

Total 107s 718 1793 t462 331



Annex-C

Number of Programs Accredited and Deferred

(Past Five Years)

Name of the Council No. of Programs
Accredited

No, of Programs Deferred

National Accreditation Council
for Teachers Education
(NACTE)

255 11 out of 255 phased out

National Agriculture
Education Accreditation
Council (NAEAC)

239 53

National Business Education
Accreditation Council (NBEAC)

92 74

688 165

National Technology Council
(Nrc)

169 15

Total L443 2s8

National Computing Education I

Accreditation counlit (r.rceac) |



NATIO ASSEMBLY STARRED QUESTION NO. 23
1"t GRoUP 3oth sESsloN

Question by:
Ms. Tahir Aurangzeb, MNA

Answer by:
Ministry of Federal Education

and Professional Traini
Will the Minister for Federal
Education and Professional
Training be pleased to refer to
the Starred Question No. 176
replied on 21-05-2025 and lo
state:
a) the number of shops/

kiosks/ food stalls/
canteen/ cafeteria/ hotels
operating in Quaid-e-
Azam University,
lslamabad at present,
alongwith the terms and
conditions of the rent
thereof, and

There are total 88 Business Points operating in the Quaid-i-Azam
University. The details are as under:

.

Regular Business Points= 57
Built Operate and Transfer Modal (BOT) Constructed on
Self Finance Basis by contractor = 31

The terms and conditions are enclosed at Annex-A.

Gateoorization of the 88 Business Points (Reqular & BOT
(Self-Finance).

Gategorization of Regular
Business Points

Gategorization of BOT (Self-
Finance) Business Points

S. No
Name of
Business

Point

No. of
Shops S. No

Name of
Business

Point

No. of
Shops

1 Cafeteria 02 1 16

2 Canteens
18

2
Fruit
Shops

6

3 Fruit Shops 10 J Tuck Shop 5

4
Photo copy
Shop

11
4

Photocopy
1

5 Tuck Shop
2 A Barber

Shop
I

o Barber Shop
2

6
Cobbler
shop

2

7 Tailor Shop 2

o
General
Stores

I

o Laundry shop 1

10 Bakery Shop 1

Total 57
31

Grand Total 88

Canteens



b) the details of total
amounUrent which has
been collected therefrom
an nually/month ly during the
last five years?

Monthly rent of the all the 88 business points comes to the tune of
Rs. 988,957/-. The university has received an accumulated rent of
Rs.31,119,150/- in five years. Details are as under:



f,+d_wr .'-,*&s frioex- A

QAU ID.I.AZAM.UNIVERSITY ISTAMABAD
(ESTATE OFFTCEI

Terms and Conditions lor Cafeterla/Canteens.r'al'v.:Hdii
l. The tenderer(s) who ls/are willlng to run the Caleterle/Canieen sliuited ln the Gmpur of Ouald-l-Azam Unlverslty, lslamabad

under the control and admlnlstration of the University, for provlding servlces to the University may 5end their tenders on
prlnted letter h€sd pad along with an eamest money of Rr,50,000 (Rupr8s Fifty thousand only) ln shap€ of B.nk draft in the
name ofTreasurer, quaid'l-Azam University, lslamabad. Conditlona I ten ders or tender5 withgut earnest mgney shall hot be

accepted,
2. The contract shall be in lt ially for a perlod of two yea rs su bject to termination 8ny tlme wlthout specifylng a ny .eason a n d

renewable by mlrtual aBreement unless/untiL op€n tenders are calledthrough Presr.

3. The Contractor wilL deposit a sum of !iEq0UlgDl!@9!l!ll in the University Treasure/5 accounts as Securlry money, whl.h
willbe refundablc to the Contractor $,,ithout any interest on sucaesrfulexpiry ofthe term of the contract. Thi5 amount wll,
however, b€ avallable to the Unlversity tor making good and loss/ losses lor de{iclencies caused due ta negligence or willful
acts of the Contraqtor.

4. The Contrdctqr will pay month ly a llled cha.tes (in advancelasdetalLedgiven b€lowbythe 10hof€ach rnonth re€ularly. Failing

which the ContGctor shall be liable to p.y 20% 5urcharge (s) per month in addition to the amount due against him.
a) Bidd.ble rEnt thc bgreliie rent ii @R!.45/.Per squ.re Foot ofthe.overed area orth. bu.ln.$ polnt
b) tlectrl. Chartes - Ar p€r WAPDA or IESCO

c) SulGas Chrrger - arpe.SNGPL
5. The Universitv wlllissue give monthly bllls to the contractorfor pavme0t. ln case,the Contractorfails to depqsittheanount.

as mentioned at PEra.4 above within o2-rnonths olthlsbecoming du€ his servl(esmav be dl5connected andthecont.act will
be llable to termination without any notlce and the Security money shall be lor-feited, lfthe.ontrdctor dld not.e.eive bill
for more than one month at a Ume, the pryment,

5. The Canteen ls prl.6arily meant forthe teachers, Offlcers, students and the staff of the Unlverslty.
7, The Contractor shall assure the University that he ls adequate y equipped with such cro.kery, ltensils and staff etc.at are

usuolV reguired for running a Gfete.ia & Snack Bar.
8. ln Consideratlon of the termr and conditions herein set forthe Universlty may grant the contractor the excluslve privllege to

run at his own e,(penses the Canteen and the contractor5hall be re5ponsible/provlde:.
a) c!terlng facllities and kitchen equipment.
b) Paklstanldishes besldes snack, .onfectionery, hot and cold beverages (bolh disposable and not-disposablel etc.
c) wholesome fogd .nd other stuff prepared from fresh and pure mllk and vegetable, ghee /cooking oil manufactur€d by

wlll repute companleJ.
d) Dljpl.ying rates llrt (Not less thif 3"x2" letter/nlph.bets) of all items,/servi.es as per specifkations. Prominently on a

prap€r board or wlll dlsplav rate llst on pan flex chart at hlvher own expenses. The contractor will publish lvlen! card
gtuhE rater ofdlshes with the approvalofthe University.

e) Conra(tor will pay Space rent of06-rnonths ln advance
9, Any compllart reg6rdlng the rates and quality of provlslohs may be mad€ ln writing to any.nember

ofthe Cafeterla Commlttee or iti Chairman directly.

10. Allsanitary and electric fitting and lixture ofthe Cafcteria & Snack bar in possession ofthe contrastorlor whlch prop€r

inventory llst wili b€ signed by hlm at the tlme of entry ln lo the Cateteria & Sna.k Bar shall be miinlained in proper and
fit conditlons. The Con$actor sheil be responJlble of loss. B.erkingoffurnlture, flxture and fltting l. the Cafeterla & Snatk
Bar, The contractor shell.lso be responsible for making tood to any such loss by way of .eplaciog/repa kin I (Satsfactory

the items within seven dayr of lts being braught to the notice, falllnBwhlch the tJniverslty AdmTnlstrauon wlllcarry oul
the deslred repalrs/rep acement and the errount thus ejpended shall be debited to th€ contractor.

11. The Contractor will be re5ponsible for k€epint the Cafeteria & Snack 8ar and tollet5 e.t.e net. Clean and tidy at his own

expenset.
12. Th€ Unive.lity Gfererl? Committee will occaslon.lly Check/inspect the food ltems and .rockery and cleanlioess etc.at

the premises. On two adverse reports ofthe Commiltee, the contract sh.ll be llableto cancel16tion even beforethe expiry
of thecontract period.

13. The Cortractor wlll not let sub-let asslgn or traosfer to rny person or transfer te any person or body whether by way of
sub<ontract or otherwise his interest in the contract to any other person or body whether ln whole or ln part, not to
share or trlosfer to any p€rson or body the caterlng managemeot of the Canteen, Any act of the aontaactor in

contravention of these terms and condltions would be n!lland void & willconstltuto breach ofthe contract ln 5!ch case

the lJniversity rcs€rves the right to <ancel the contrad immediateb and du to thls vlolatlon of contract ths Se.urlty
Money would befgrfeited

14. The Contractor will not da anythlng or commit to do anythlng. Whi.h may adverseLy affeqt or impalr the property,

reputation or inte.ests ofthe Unlversity.



15. On the explry ofthe perlod agreed, or gn the termlnatlon of the contractor, whichever ir earller, the contractor will be
at llberty, except as otherwlse provlded ln the aSreern€nt, ehher to take back the artictes provided by hlm orto se them
irlth th€ approval of the Uolverslty.

15. The Contrrctor wlll supp y . llst of h15 employees to the Unlversity Elvln8 thelr narnes and addtesses. each employe€!
shall be lssued an identity card the contractor duly signed by tha Assistant Reglst.ar {Estate) of th. uhtversity. The
Unlverulty howevel, resetues the rlght to ask rcmovalofanyof his employee wlthln a speclfled perlod wlihout assTgnlng

any rearon and declsion of the Unlverslty ln thls respect wlll be flnaland blndlng
17, All employees of the Cafeterla & Snack bar shall be employed/engaged subject to medical eraminaUonlltness by the

senlor Medlcal Offlcer of the Universlty. The exgenses llkely to be lncurred on tests etc, ard examinatlons fee lhall be
borne by the contractor,

lE. The Vlce-Chancellor whose declllon in thl. behalf shallbe final, wlll be romp€tent to termlnate the atreement or th.l.e-
determine the terms and coadftions ofthe contraator in any ofthe following cases:

!l By Siving ore month's notice in writing if the Univershy authorlties are di5satisfied with standard or services of the
aont6ctors,

b) lf there i5 6ny default in the payment of any arnount due from the Contractor for a perlod of one month or more or
depollt requirin8 the Contractor to clear up the dLre! hls fullu.e to complv wlth the lnstructlon! withln one mofth?

c). lf there 13 r ny delault or breach of ao n dltlons of the cont rr ct a greem ent and after havlnB bee n requlred in wdtlng to
rectify the same the Contra cto r falls to do so wlth out a ny rea rona ble j ustificatlon whhinthe speclfl. period prescrib€d
ln the notlce.

d. .Wlthout any notlce, if the contrartor ls found lndulglnt ln any actlvlty subversive or prejudicial to the lnterest of the
lJnive.slty. ln that case the Untue15ity will be enthled to take over lmfiediat€ posr$lion of the Gfuterla & Snack Bar

and allthe beloflglngs otthe contractor thereln cont!ined for management and use.
19. On the explry of the lerm er earller on termlnation of the contract. As the cage may be, the contrador wlllimmedlrtely

hand over the possession of the Cafeterla & Snack Brr wlth all its furniture, fittTnS, fixture and equlpment et. Provided
bylhe Unive6lty lo good conditlon to the Unlv.rsity and wlthln reasonable time not rxceedlng 07- days form the date of
order, at hi! own qost, dispose off hls artlcles under th. provlsions olthe agreement.

20, Allanicles/belonBing of the contractor that are not remo!€d or wlll not be removed or di3posed of by hlm whhln O?.

days theie wlll be at tfe dis@.al of the Univ€rslty whlch ghal beat llberty ta retaln, remove sellordi3poie ofthe same
in 5uch msnner as may deem ftt without any liabllity to make allowances arc pay .ny compensatlon to the contcdor in
respect ofthc sam!.

21. Tfe Contractor will pay all taxes includin8 lncome tax etc, direct to the authoritles concerned accordtng to the law
enforcedlrom tlme to tlme

22. Any communicatlon lntended for the Contractor shal be deemed sufflclently served lf handed over personally or
addre5sed to the Chlef Represematlve or delivered to a re.pon5lble employee o{ the Contr..tor workinS in the

Shop- A letter so addressed andsent by Reglstered Post rh.llbedeemedto have reached the
Contractor at the same tlme when lt ou8ht tg be deliver€d at the .ddl.ess ta whtch It t9 9ent.

23. All the disptites relatlng to or connected wlth the conbact aSaeement whether arlsing dudng the currency of the
agaeement or after its termTnation, sh.ll br refer.ed to the sole arbitration of the Vlc.e-Chancellor, or any person
nomlnated by hlm whose declsloo thereln thall be floal and conclu5ive on allthe matteru ahd lhall not be questtooed tn

anycouft of law.

24. The Contra.tor shall be obllSed to rl.ke available eny ltem otthe menu d€manded before the closlng tlme lven to the
last customer. Dally menu lha I be approved by the University, and may.€vtle lt from time to time.

25. The openhg tlmlngs ofth€ dlnlng halland snack Bar shallbe declded by the Universlty.nd the Contractor 3hallbe obliged
to observe there tirnln$. The Snack gar shall remain open throughout the |,€ar from

ours erpect the Hoty rnonth of Ramran, The timlnE durlng Ramzan wll be
observed accordlngto sehrl and Aftarl.

26. The permi3sion to <lose the Cafeterla & Snack bar.lt ao delired, forsppaiflc occaslon auch 6s Eids etc. mult be obtalned
at least ls-days ln advance

27. The Gfeteria Commlttee sh.ll have the power to amend and mcdit these terms & condttiors/rulet pertainlng to
Gfeteria & Sna.k Bar as and when deerned nec$sary $/fiic h wlll be occupted by the contractor.

28. The Contiactor shall b.ar the jtarnp duly and registration charges etc in r$pect of his agreement wtth the University
I UndersiSned and accept the above term & conditlons and wlll also ablde by any alteration or addition in
these terms & conditions made by the University authorltles tn future.
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QAUID.I.AZAM-U N IVERSITY ISI.AMABAD
(ESTATE OFFICE}

Terms and Condhlons for Fruit shops, Photocopy shops, Tuck shop etc.

1. The tenderer(s) who is/are willing to run the _ sltuated ln the Campus of Oualdi-Azam Universlty, slamabad

under the contrcl and admlnistratlon of the Universlty, for providing serulces to the Unlverslty rnay send thelr tenders on
printed lette. head pad along with an earnest money of Rs.20,0O0 {Ru9e6 Flity lhousand mly) ln shape of Bank dreft in the
name ofTreasurer, Quald-l-Aram University. lslamabad. Conditionaltende.! ortenders wlthout ea.nelt money shall not be

accepted.
2. The contract shall be lnltlally for a perlod of two years sublect to termin.tlon any tlme without speclfylng any reason and

renewable by mutual agreement !nless/!ntil open tenders are called through Prers.

3. The Contrador rvill deposit a sum of !i!!g!!hlC!tl!!!g!! in the University Treasure/s accounts as Securlty money, whlch

will be refundable to the Contractor wlthout any lnterest on slccessful expiry o, the t rm ofthe contract. Thi5 amount will,
however, be avallable to the Unlverslty for maklng good .nd !oss/ los.es for defl.lencies caused due to negli8ence or willful
actS ofthe Contractor.

d TheC.ontractorwillp.vmonthlyalliedcha.ges(in,&ancelasdetBledttuenbelowbVthel0$of€achmonthr€8ularly, Felllnt

which the Contracto. shall be llable to pay 20% surcharge (s) per modth ln addition to the amount due aBalnst him.

a) Blddable Jent the baselln€ rcnt 15 @Rs.45/=Per squa.e Foot ofthe cover.d area ofth€ buri.ess polrlt
b) ElectrlcCharges - Ar per wAtDAor IESCO

c) sul6ar Charges - Ar per SNGPI,

5. 1e University wllissue give rnonthly billstothe contractor for payment, ln case, the Contractorfallrto deposlt the amount,

as mentioned at Para-4 a bove wlthln Oz-month5 of thls becomhg due hls slwlce! may be di,.onnected and th€ .onf.ct will
be liable to termination wlthout any notice 6nd the S.curity money 5hall be for-felted, ll the contractor did not receive blll
for morc than one month at 6 tlrne, the psvment.

6. The Ca nte6h is prima ri ly mea nt for the tea.hers, ofllcerr, 5tu dents a n d the staff of th e U n fue rsity.
7. The Contractor shall assure the Universlty that he ls adequately equlpped wlth such crockery, utenslls and staff etc.as ar€

usualV required for running a Gfeteria & Snack 8ar.
L ln Conslde ra tion of the terms a nd con dhlon3 hereln set lor the unive rslty may gra nt the cont ra qto r the e)(clusive privilege to

run at his own erpens€s the Canteen and the cont.actor shall be responsible/provide:.

0 Caterint facilitles and kltchen equiprnent,
g) Paklstanldlsheg besldes snack, contectloilery. hot and co d beverag$ (both disposabl€ and not-dhposable)et.,
h) wholesome food and otherstuff prepared from fresh and pure milk and vegetable, ghee /cooklng oll manuflctured by

vrill repute companleS.

, Oisplaying rates ll5t (Not less than 3'x2" letter/alphabetrl of.ll items/s.rvi.as a5 per specifications. Promlnently on a

proper board or wlll d'sp ay rate list on pan flex chan at hls/her own expense!. The contractor will publlsh l\,lenu Card

Sivhg rates of dlshes wlti the approvalgf the UniversitY.

D Contractor Will pay Space rent of O6-months ln idvance
9. Any complient reeardlng the rates and quallty of provlslon! mey be mede ln wrltlnS to any member of the Cafeterir
Committee o. its Chairmsn directly.
29 , All sanlta ry a nd e lectrtc fitting a nd fh.ture of the Cafeterla & Sna.k ba r In possesslon of the contractor for which prop€r

inventoay last wlll be signed by hlm at the tlme of entry in to the Cafeterla & Snack 8ar shall b. malntalned ln proper

a n d fit cond itiong. Tl^ e Co ntractor shell be rerponsible of los5. Bree kln8 of fum hure, flrtu re and flttlng in the
crfeteria & snack gar. The contractor shellalro be re3ponsible for maktng good to any such osg by way of
re pla.lng/r€ pairing (Satisfa.tory the ltem3 within seven days of lts belng bro ught to the notlce, f.lllng whlch the U n lve r! lty
Adminlstration wlll.arry out the delired repalrs/replacement and the amount thus expended shall be deblted to
the contractor,

30. The Contrrctor will be responslble for keeplnB the Gfeterla & Snacl 8ar and tollets e.t.e net, Clean and tldy at hlr own

expenses.
31. The University Careteri. Committee willoc.arlonaly Check/lnspe.t the food ltems and crockery and ceanllnels etc.at the

premlses, On two adverse reports of the Commiftee, the conuact shall be liable to can(el atlon even before the expiry ofthe
contract perlod.

32. The Contractor will not ht sub.let asslEo or transfer to any pe6on or transfer to any person of body whether by way of sub
contract or olherwlse hls lntere3t ln the contract to any other pealon or tody whethrr ln whole or ln part/ not to 3hare or
$ansfertoany p€rrcn or body ths ceterlng mana8elnent ofthe Canteen, Any actofthe conthctor ln contr.ventlon o{thes€
terms and condrtioos would be null and void & willconstltute breach of the contract. ln suah case the Lrnivarslty reserves the
rlght to cencelthe contract irnmediately snd du to thts vtola on ofcontract the Secu ty Moneywould be forf.tted

33. ThE Contra.tor willrtot do anything or.ommtt to do anything. Whtch may adverrely affect or tmpair th€ property, reputaflrcn
or interests of the universtty,
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34. Oa the expiry of the perlod agreed, or on the termlnation of the contractor, whlchever is earlier, the conlractor will be at
libert, ex.ept es otherwlse provided ln the aBreement, either to take back the anlcles provided by him or to sell them with
the approvil ofthe Unlverslty,

35. fte Cont.afior wlllsupply a list ol hls employees to theLUniv€rsityl-B.ving their names and addresses, each employees shaltbe
issued an identity card thecont.ector duly slgnEd by t he tus Tsta nt ReE lstra r lEstste) of the University. The U niversity however,
reseryes the rltht tg osk removalof any of his employee within a 5pecified perlod wlthout asslgning any reason and decision
ofthe Unlverslty in thl! relp€d wlll b! Rnalend blndlng

35, Allemplovee5 ofthe Ca{eteria & Snack bar shallbe Bmployed/€ngaged subject to medical examlnationfltn€ss by the senior
Medlcal Officeaof the Univerrity. The expenses likely to be incurred on tests et.. and examinations fe6 shall be borne bythe
contractor,

37, The Vice-Chancellor whose decislon ln thls behalf shall b€ linal, will be campetent to terminate th€ aSreement or the re.
determlne the terms and conditlons of the contractor in any of the following cases:

c ) By glvin8 one month's notlce ln wr ltlng If the U n iversity a uthoriues a re dlssatisfied with sta n da rd or se.vices of t he
contractors.

d) ll there i9 any d€rau t in the payment of any amount due from the Contractorfor a pcriod of one month or more or
deporit req!lrinB the Contractor to clear up the dues hls fallure to cgmply wlth the lnstru.tlons wlthln one month?

.). lfthere is any delrult or bre!<h ofcondltigns gfthe contract agreement and arier having been required in writing to
rectlft the same the Cont6ctor hllr to do so without .ny re3ron.blejustification withln the specific perlod prescrtbed
in the ootice-

e, .wlthout .ny notice, lf the contractor is found Indulgng in any actlvlry subverslve or prEjudicial to the inte.est of the
LJnlverslty. ln that case the unlve6lty will be entlthd to take over lmrEdiate possesrlon ofthe Cafete.ia & Snack Bar

and allthe belonginEs ofthe contractor thereln contalned for manatement and use.
38. On the expi.y ofthe term or earlier on terminatlon of the contract. A5 the cas. rnBy be, the contractor will lmrnedlately hand

qverthe pogsesslon of the Gfeteria & Sna.k B€. with all lt5 furnltu.e, flttlng, flxture and equipmeot etc. Provtded by the
Univeclty ln Eood condltlon to the Unlversity and withln reasonabletlme not exceedi[g 07- days formthe date of order, at
hii own cost, disposeoffhls anicles under tha provtstons of the aBreem6nt.

39, All arti.les/belonging of the contractor that are not removod or wlll not be removed or disposed of by hlm withln o7.days
thele will be at the disporal of the Universitv whlch shsll be at llbeny to ret.ln, remove s€ll or dlipose of the same in such
mrnner as may deem fit without any llability to rEke allowances are pay any compensation to the contractor in respect of
the !ame.

40. TheContractorwillp€y Blltax€s includlnt incometa)(etc. directto the authorities concerned arcordlngtothe li', enforced
from time to time

41. Any communlcatlon intended for th€ Contractor rhallbe deemed sufficiently served if handed over personolly or addressed
to the Chlef Repreientntiv€ or delivered to E responsible cmployee of the Contrador workin8 ln the

Shop. A letter so addressed and rent by Reglstered Post rhall be d€erned to h.ve reached the
Contractor at the same U rne when It outht to be delivered at the addres5 to whlch It ls sent.

42. Allthe di3putes relatint tq ar cmnected with the contract agreement whether arlslng durlng the currency of the aSreernent
or after lts terrnination, shall be referred to the sole arbitratlon of the Vice-ChancelloL or any person nomlnated by him who,e
declslon ther€lI shall be finE] and concluslve on all the mauers and shall not be questloned in any court of law.

43. The Contractor shall be oblited to make available any item of the menu dernanded b,elore the closing time even tg the last
customer. Dally menu shall be approved by the Unlverslty, aod may revlse lt from tlme tq time.

/t4, The openlng timlngs ot th€ dlning halland Snack Bar shall be decided by the University and the Contrdctor shallbe obliged to
observe these tlmlngs, The Soack Bar shall remain gpen throughout the year from

ours exp€ct the Holy month of Ramzan, The tlming during namzan will be
observed according to sehri and Aftai.

45, The Permlsslon to clore the Cafeteria & Snack bar. it 50 deslred, for specific occaslon iuch as Elds etc. mu3t be obtained at
least 15-davs ln sdvance

46. The cafeterla Commlnee Shall have the power to amend and modily these term5 & conditio^s/rules peatainlng to Cafeteria
& Snack Bar a5 and when deemed necessary which will be o€cupied by the contractor,

47, The Con tra ctor sha ll bear the sta mp duly a nd regl5tratlon cha rges etc lh res p€ct of his agree ment with the U n iversity

I Undersigned and accept the above term & conditions and will also ablde by any alteration or additlon ln these
terms & conditions made by the University aulhorities in future.

SignatLre ot Lhe Co,1tracto _
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Post.l Addressr_



QAUIDJ.AZAiN.U IVERSITY ISL/AMABAD

(ESIATE OtflcEl
Term3and Conditions ol Bulld Operltc andTr.nsfsr Model(Sel, Finance Barlr)

The tenderer(s) whq ls/are wlllln8 to run Bulld Operate Transfer {BOT) model in the campus of QualdtrAram Untversity,
lslamabad under the conlrol and adminlstretion of the Unlverslty, for provldinE seoices to the Unive6ity may send their
tenders on printed letter h€ad pad along with an earflest mon€y of e..20,0m (Rupe€s turenty thourand only) in shape ol
Sank draft In the na m€ of Treasurer, Quald-l-Aza m Univerrlty, Iilamabad, condltlgnal tenderr ortenders without earnest
moneyshall not be sccepted.

1. The Contractor h willlnt to run the Businesj, sltu.ted at quai+l-Azam Unlversiry, lslamabad under th€ control and
administrstion of the University,

2, The Contractor Is awarded tg cantract of businesi point orl self-iinance basls, The cost of construction a! evaluated bv
Directorate ofWorkr will be adjusted in mo^th ly rent which wlll be completed ba9€d on your tender document aod you may
not rtart any other busloess.

3. The Conkactor wlll deposlt of Cros5 Oleck amount 1,@000/- {One Lac) for business point, ln the University accounB es

SecuritY, whichwill be refunda b le, to the Contractor with out anyintereston su.cessftj explry ofthe termolthe contract.
Thi5 amount wili, however, bs availableto the Unlveaglty fo, making good and loss or lo9s6 for daticiencies/damages caused
due to negligence or wlllful ads o, the Contractor.

4. The Cootr8ctor wlll pay monthly allied charyes (in advan(e).s detalled glven below by the los of each month regularly.
F.iling $/hich the Contr.ctor shall be llable to pay 20% 5urcharge (!) per month In lddltlon tg the amount due agalnst hlm-

a) ChctrlcCharges . As per WAPDA or IESCO

bl sul Gr5 Chary$ - As pe. StlGPt
5, The U n lverslty wlll Issue glve monthly b ills to the cont la ctor ior payment, ln case,the Contractorfalls to deposit the arnqunt,

as mentioned at P!ra4 ibove within o2-rnonths ofthls becom)ng due his ervices rnay be disconnected dnd the confact
will b€ llable to termlnatlon tvithout any notic! and the Securlty money shall be for.feited, lf the contractor dld not receive
billfor morethan one month at a time, the payment.

6. The Canteen ls primarlly meant torthe teachers, Officers, students and the staffofthe Unlversty.
?. The Contractor shall assure the l.Jnlverslty that he 13 adequately equlpped with such crockery, utensils and staff etc-as are

usually requlred lorrunnlng a Cafeterla & Snack Bar.
8. ln Conslderatlon of the term3.nd conditions hereln set for the Univeclty m.y gr.nt the contractor the exc[]slve prlvilege to

run at hls own expenies th€ Canteen and thecontractor shall be responslble/provlde:.
k) Gterlng facilhies and kitchen equlpment.
l) P.kistaii dishes besldes 5nacld confectionery, hot and cold beverages (both dlsposable and not{isposable) etc,
m) wholesome food and qther stuff prepared from freih ifld pur€ mllk and !€getable, Ehee /cookin6 oil m?nufactured by

will repute companle!,
n) Dlsplaying .?tes list (Not le5e than 3'x2" letter/alphabeB) of all items/servlces as per specificatlons. Prominently on .

proper board or wlll display ,ate lin on pan flex chrrt at his/h€r own expenres. The contractor wlll publi.h Menu Card
givint rates ot dirhes with the approvalofthE Unlver'itv.

o) Cont.actor Will pay Space rentof06-months ln advance
9. Any compliEnt regarding the r.tes and quallty of proviriqnr may be m6de ln wrltlng to .ny member

of the Gfeteria Commfttee or lts Chalrman dlrectly.
48. Allsanitarv and electrlc fltun8 andrirture ofthe Caleteda & Snack b.rin possession ofthe co tractorforwhich proper

lnventory list will be sitned by him at the time of entry in to the Cafderla & Snack Bar shall be maintained in proper and

fit conditione. The Contractorshell be responsible of lg5s. Breakjng offurniture, flxture a^d flttint In the Gfeteria & snack
Bar. The cofihactor shellalso be responsible fgr maklnS good to any such loss by way oI replaclng,/repalring lsatisfactory
the ltems wlthln seven dayi of its bging brguBht to the noticq falling which the Unlverslty Admlnlslrauon wll carry out
the desired repalrs/rcplacement and the amount thus expended sha I be debitedlo the contaactor.

49. The Contnctor wlll be responsible for keeping the Cafete,ia & Snack 8a r a nd tollets e. t.e net. dea n a nd tldy at his oi! n

erpen5e5.
50. The Unive6ity Cafuteria Cornmlttee will occ.sionally Checuinspect the food items and cro.kery and cleanlines3 etc..t

the premlses. On two adverse reports ofthe Commlttee, the contract5hall be llable to cancellation even before the expiry
of th€ contract period.

5L, The Contrdctor will not let sub-let asslgn or transf€r to any pe rson o.lranster to any person or body whether by way of
5ub-contract or otherwlse hls lnterest ln the contract to any other person or body whether ln whqle or ln pan, not to
share or tranJfer to eny pe6gn or body the catering management of the Cante€n, Any act of the contractor in

contraventlon oftheseterms and conditlons woutd be flull.nd void & wi I constitute breach ofthe contract, ln such case

the University rese.lrs the right to cancel the contr.ct immedlately and du to this violation of contraqt the Secu.ity

Money would be forfelt€d
52. The Contractor wlll not do anythlng or commit to do anything. Which may adversely affect or lmpair the prop€rty,

reputation or interesb ofthe unlverslty.



53. On the explry of the perlod a8reed, or on the termlnation of the contractor, whlchever is earlier, the contra.tor will be
at libeny, except !5 otherwise provlded ln the agreement, eitherto take back th. srtlcles provid€d bry him or to s€llthem
\rith the aop'oval of the untue.slty.

54. The Contractor wlll supply a llst of hls employees to the University giving their names and addresses, each emp oyees

shall be issued an ldentity card the contractor duly siEned by the Asslstant Reglstrar {Estatci of the l.hlverslty. The

ljfllversity however, reserves the r]ght to ask removal of any of his ernployee within a specified period without asslSnlng

any rearon :nd declslon ol the Unlve.slty ln thls relpect will be rln.l and blnding
55. All employees ofthe Gfeteria & Snack bar shall be employed/en8eged gubJect to nEdical examlnatlon/fltnesi by the

senlor Medlcal Offlcer of the Unlversity. The expenses likely to be lnEurred on tcsts etc. and examlnatlons fee shall b€

borne bythe contractor.
56. The Vice-Chancellor whoie de.lslon in this behalf shall be final, wlll be competent to terminete the agreement or the re-

delermine the term5 and conditlons of the aontractor ln any of the followlng caiesi
e) By BlvlnS one month'i notlce in writint if the University authoritles are dlssatisfied with standard or rervlce3 of the

contractorS,
f) lt there ir any default ln the payment of any amount due from the Contractor {or a perlod of one month o. more or

deporlt requirinB the Contractor to cl€ar up the dues his fallu.e to Eomply wlth the lnstructlons wlthln one month?
g) lf there is anv default or breach of condidons ofthe contrad agreement and after havlnB been required h wdtlng to

rectifythe sEnE the
Contractor fail3 to do so whhout any rea5onable Justlficatlon whhln the specific pe.iod prescribed in the notice.

f. ,Without any notice, lf the.ontrsctor is found indulghg ln any actlvlty subyersive or prejudi.ial to the Interest of the
UniveGlty. ln that case the University will be entltled to take over Immediate possessloo ofthe Cafeteri. & sna.k 8ar
end all the belonginE3 ofthe contractor'thereln contalned for management and use.

57. On the expiry ofthe term or earller on telmlnation of the contract. As the c!re m6y be, the contractor wlll lmmedlately
hand over the possesslon of the Cafeteria & Snack Bar wlth all 1t9 furnlture, fittln& fixture and eqoipment etc. Provided

by the Univergity in good condltlon to the Universlty and within reasonable time not exceeding 07- days form the date of
o.der, at hls own cost, dlspose offhls €nicles under the provi5ions ofthe ?greement.

58. All articles/belonglnB of th€ contractor that are oot removed br will not be remov€d or dispoied of by hlm wlthlo 07-
days thes€ wlll be at the dlsposal of the Universlty lvhlch shall be et llberty to retain, remove s€ll or dispose of the same

in such m6nner as may deem fit wlthout any liability to rnake allowances are pay any compentation to the contractor ih

respect ofthe same. 1,.:

59, The Contractor will p.y all tares including llcome taretc. dlrect to the authorltles concerned accordine to the law
enforced from time to time

60. Any commuoicatlon lntended for the Contractor shall be deemed sufflclently served lf handed over perJona ly or
addressed to the Chlef Reperentative or dellvered to a responslble employec of the Contra.tor working in th€

Shop. A letterso addressed and sent by Regl!tered Post shall be deemed to have .eached the
Contractor at the same tlme when it ought to be delivered at the address to whlch lt ls sent.

51, All the disputes relating to or connected with the contract a8reement whether arising durlng the curre.lcy of the
agreement or atte. lts tehlnation, shall be referred to the sole arbiratlon of the Vice-Chancellor, or any person
nomlnated by hlm whose declslon thereln shall be flnal and conclusive on .ll the matters and shall not be questioned in

a1y cout of law.
62. The Contracto. shall be obliged to make availeble any item o, the menu derianded before the <loslng time eyen to the
' lan customer. Daily menu shall be approved by the LJn fuerslty, and may revise lt irom tlme to tlme.
53. The Opening timinSs ofthe dlnlng halland Snack Earshallbe declded bythe Unleersity and the Contractor shallbe obllged

to obserye these tlmings. The Snack Bar sha I remain open th.ouShout the yeer from
hour! expect the Holy rnonth oI namzan, The tlming during Ram2an wlll be

observed a.cordlnSto .ehri and Aftarl,
64, The Permisslonto close the Cafeteri. & Snack bar.lt so desired, fortpecific occaslon such 8s Eld3 etc. tust be obt.ined

at leest 1s-days ln adyanre
6s. The cafete.ia Commlttee Shall heve the po\,!€r to amend and riodlfy these term! &.ooditions/rules penalnh8 to

Cofeteria & Sna.I Baras and when deemed ne.elrary whLh willbe occupi€d by th. contraclor.
66' The Cgntractor shallbear the 5tamp duly and reglstratlon cha.Beg etc in respect of hii agreeme^t with the Unive.sity

I Underalghed and a.cept theabove term & conditions and willabo abtde by any aheraion or addltlon ln thele terms &
.ondltlong made by the Unlverslty authofitie! ln future.

Siglature of the Contractor-'-.--

Name

NIC Nol



frr*i!:.+flli ji!?j1rs{riP,,i
i, +'.'- . -.i. .,,&n{". ,..

PostalAddress:

Permanent Address:

Teleohone No. {lf a,1y):_
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